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BECRETO Nomero_ 3 3 D ge_ ) Sl 2028

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales | |
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica |
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto |,
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy, |

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: f...) los empleas en loy
drganos ¥ emfidades del Extado son de carrera,

El ingrese a log cargos de carpera v ef gscengo en los mismes, se haran previo camplimiento de los reguizitas v
condiciones que fife la ley para determinar log méritos ¥ calidades dv los aspirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a log Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio.

Gue la Ley 115 de 1894 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar &l servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrafivo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normmative, en el Estatuto Docente y en la Ley B0 de 1983 —
actuaimente derogada -.

Cue de igual manera, & articulo ¥ de la Ley 715 de 2001, sefala que a log municipios |
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde |
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las |
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual, |
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ||
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;

y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion

de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 809 de 2004 seflala: "ARTICULO 23. Clases de nombramientcs. Log |/
nombramigntos serdn ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin perfuicia de 1o gue dispongan
las normas sobre las carreras aspeciales.(. . ) |

Los emplens de camara administrativa se proveerdn en periodo de prieha o en ascenso con las

personas gue hayan sido selgccionadas medianta el sistema de mérito, sequn o establecido en af
Titilo V de esta ley. v

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Lay 1980
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de camera |
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2 Ef articulo 29 de ja Ley 905 de 2004 quedars asi: |

5 |
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DECRETO Nimero J H 5 de e H:ﬂ ! [:f !l
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
| PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
I SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos. La provision definitiva de los empleos plblicos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de seleccion abiertos ¥ de ascensalos cuales adelantard 3 Comisidan Nacional
del Servicio Civif o 1a entidad en la que esta delegue o dasconcontre fa funcitn.

o adh |
Que al numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 5.25 del Decrete 1083 de 2015, establece: (...}

5 Perfodo de prueba. La persona no inscnita en carrera administraliva que haya sido seleccionada por
CONCLISo sera nombrada en perfodo de prueba, por &l ferming de sefs (6) meses. al final de log cusies |
e sera evalvado el desampafio, de acuardo con lo prevista en e reglamento. ()7

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decrelo 848 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en empleos de carrers se provesrdn en pericdo de prueba o en ascenss, con las
parsonas gue hayan sido seleccipnadas mediante el sistema de mérto. de conformidad con lo |
astablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sisfemeas especificos de
camera, sequn comesponda.f...)”

Gue 2l articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l aclto adminisiraiive de pombramienfo se comunicara &l inferegado por |
aserila, a fravés de medios fisicos o elecironicos, indicdndoie que cuenta con el términe de diez (70)
dias para manffestar su aceplacién o rechazo.”

Que el ariculo 223517 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posasion. Aceptado el nombramiento, fa persona designada debera fomar posesion del empleo deniro
de oz diez (10} dias habies sigwenies Este lérmino podra provrogarse, por escritc, hasta por noventa
dias (80) habiles mas, & & designada no residiere en al lugar de ubicacion del amples, o por causa
justificads & fuicio de Jla autondad nominadors.”

Que la Comision nacional del Sepncio Civil mediante Acuerda Mo 1688 de 2020 establecid

“ARTICULD 2* Audiencia Pubiica de Escogencia de Vacante Es &l mecanismo ulilizado para que /o8
ilegrantes de una lista de elegibles seleccionen una vecanie, CUamio deba proveerse uwn NUMenD
plural de vacantes de un mismo empieo con diferente ubicacion en fa junsdiccion de un municigio,

dapartameanto o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO, para proveer los ampleaos #n vacancia
definitiva perenecientes al Sisterna General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resoclucion CNSC N® 16721 del 20 de ‘
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto |a Lista de Elegioles para proveer 1
vacanteis) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado ‘18,
identificado con el Cédigo OFPEC No 188876, perteneciente al Sistema de Carrera |
Adminiztrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA —= PROCESO DE SELECCION |
ABIERTO &n el marco del proceso de seleccion Territorial 87,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16721
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, ¥ se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002458 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion gque las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

(lue segun la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
/1;971’ la Posicién 1 al (la) sefor (a) Eliana Riafno Ospina, identificado (a) con cédula de
udadania numerc 41932734, en el emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccidn ablerto, quien escogid comao plaza la Institucién Educativa
Casd Hermogenes Maza del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16721 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 1 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, idenfificado con el Cédigo OPEC No. 188876,
establece que; "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglameantaric 1083
de 2015 modificado por el articule 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de |a Ley 180 de 18995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y ceriificar que
los elegibles cumplen log requisitos exigidos para los empleos a proveer, segdn la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion vy verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerfificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18 v la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Ellana Riafio Ospina, |~
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 41932734. /

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, procaso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE
PRUEBA al {la) sefior (a) Eliana Riafe Ospina, identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 41932734, en la Institucién Educativa Casd Hermogenes Maza del Municipio de
Armenia.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

Carrara 17 Mo 1800, Armania Quindio = CAM Piso 3 = Cadign Postal 630004 - Tal- 605741 71 00 Ext. 301
Linaa Gratuie: 07 2000 TH52E4 - Cormeo Electrdnien: alcaklisdsapmenia gov oo




B |
- M- 50034
" S DT V2

Mit; 820004645
Despacho del Alcakde

DEGRETO Numers_ 3 | de 1'5' I]-Elj ELI.;!'I. :

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo dencminado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefior(a)
Eliana Riano Ospina, identificado(a) con cédula de ciudadania numerc 41932734, en la
Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Parlicipacionas

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenide del presente acto administrativo al(la)
sefior(a) Eliana Riano Ospina, identificadola) con cédula de ciudadania numero 41932734,
indicando que cuenta con el l&rmino de diez (10} dias para manifestar su aceptacion o
rechazo.

ARTICULO TERCERD: Aceptado &l nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretarla de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este termino podra prorrogarse, par
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, sl el designade no residiere en el lugar de
ubicacian del empleo, o por causa justificada a juicic de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gque
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,
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DECRETO Numero_ 9 9 0 4 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucion Politica |

de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDC:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (...} las empleoy en fos
cirsrating v entickades ofel Extado sor de correra

f / rngn:'w:l i jn'- curgos :ﬁ, CENTErG N ;,Jf_:_r.'n Lm-u 2, |"ri'.'c m{.l_l_':lrug.‘ e jlrurl_u'-:'l Hor g J-Ir.lqr-l'r:.l!rl'l_'gfy-g.:_.I'_Hllfru; Fegaisios y.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el senvicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docenles, directives docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; tode ello de acuerdo con lo
esiablecido en el mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente v an la Ley 60 de 15883 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - lags |
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de log planteles educativos,
supetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; per lo cual,
reallzard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los |
ASCENS0Ss, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la panicipacidn para !
educacion del Sisterna General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,

y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 senala: “ARTICULO 23, Clases de nombramientos. Los

nombramientos seran ardinanos, an periodo de pmieha o en ascenso. = pequicio dae la qgue dispongan
lag normas sobre las careras especiales.| ...}

Lo ﬂmpfvens ¥z, CATEE aﬂmﬂmﬂrarnﬂa &t nmuaaran gn uamru‘n di _uruaua rJ &1 as-::e-nsn Cort 188

T itutg 'I.-"de ﬂs.rﬂ rﬂr #

Que &l articulo 29 de la Ley 808 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860 |
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleocs de camrera '
administrativa ha determinade:.” ARTICULO 2. El articwlo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara as!,

B |
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DECRETO Numero 3 § § de | & Efﬁ'_ ?n*-ri

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los emplecs pdblicos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de seleceidn abverfos y de ascenso fos cuales adefantars la Comisidn Nacional
del Servicio Civil 0 la entidad en ia que esta deleque o desconcentre la funcidn, |

i

Cue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de ia norma en ¢ita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...} |

8. Perfodo de preeba. La persona no nscrifa en carrera administrativa gue haya sido seleccionada por
concureo serd nombrada en periodo de prueba, por el lenming de seis (6) meses. &l final de los cuales
le sera evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en &l reglamento. (.. )"

Que e articulo 2.2.5 3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala ' Provision de vacancias definitivas. Las
vacantes definiivas en emplaas de carera 84 proveeran en panodo de prueba o en ascenso, con las
persones que havan sido seleccinadas mediante ef sisfama de mento, de conformidad con o
aslablscide en la Lay 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de |
CAITErd, Segun cormesponda.|. ..)”

CQue el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. E/ acfc administrativa de nombramiento se comunicara al interesado por
gscrte, a fravés de medios fisicos o electronicos, indicdndola que cuanta con &f lérming de diez (10)
dias pars manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el ariculo 22517 del Decreip 1083 de 2015 determina. 'Plazos para la
posesion. Aceplado o nombramianio, la parsona designada deberd lomar posesion del emplec dentro
de log diez (10) diag hablles siguwantes, Esta téming podrd prormogarnss, par escoto, hasla por novenia
dias (90} habies mas, s &f designade no residiere en ef lugar de ubicacion del emplen, ¢ por calsa
Justiicada & juicio de la autoridad nommadara ”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo MNo.166 de 2020 establecid
"ARTICULD 2° Audiencia Piblica e Escogencia de Vacante, Es el mecanismo utilizade para que los
integranies de una lista de elegibles selsccionan una vacanla, cuando deba provearse un nomeno
plural de vacanies de un mismo empleo con diferente ubicacidn an la jursdiccion oe un municipio.
departamento o & nivel nacional, *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso ge

meritos en |as modalidades de ASCENSCO y ABIERTO, para proveer [os emplecs en vacancia
definitiva perienecientes al Sistema General de Carrera Adminigtrativa de |a planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comision Macional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N® 16724 del 20 de
| noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 1
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 15,
identificade con el Cddige OPEC No. 188877, periencscients al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO &n el marco del proceso de seleccion Territonal 87
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DECRETO Nimsro 8 9 O 4o 1 5 EEB !

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16724
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de |a plataforma SIMO para &l
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enaro.

Jue los dias 22, 23 y 24 da enaro de 2024 fueron realizadas las audiancias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segdn la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 1 al (la) sefior (a) Engelbert Peila Robayo, identificado (a) con cedula de

adania numero 18496927, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucién Educativa
Los Quindos del municipio de Armenia

| Que la Resolucion CNSC N® 16724 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 1 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188877
establece que: "En los términas del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentano 1083
de 2015 modificado por el ariculo 1% del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de |la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
| de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar gue
| los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la

Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias

Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wverficar los
i Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
| respectivas’

| Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Cadigo 407, grado 16 y la verificacidn de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Engelbert Pefia Robayo

#_,,.-w""

Que con base en lo anterior s hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Engelbert Pefia Robayo, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 18496927, en la Institucion Educativa Los Quindos del Municipio de Armenia

Clue, en mérto de |0 expuasto, el Alcalde del Municipio de Armeania,

Garrers 17 Wao. 18-00, Ammenia Quirdic — CAM Pise 3 — Cadigo Peatal 830004 - Tel- 606741 71 00 Exi. 801
Linea Gratuita: 07 000 189264 « Coreo Eecironico alcaldaihamenia, gov oo

identificado (a) con cedula de ciudadania No, 18496927, [
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en el empleo denominaca Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la) sefioria)
Engelbert Peiia Robayo, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero 18496927, en la
Institucion Educativa Los Quindos, de |a planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefor(a) Engelbert Peiia Robayo, identificadofa) con cédula de ciudadania ndmero
18496927, Iindicando que cuenta con el t&rmino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
ascrto, hasta por noventa dias (20) habiles mas, si el designade no residiere en &l lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la ﬂuturiq}?d_nnminadnra.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, anviar copia J:i_ei presenta Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (@) publico {(a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos | § FF -
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN .
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDOQ:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: *f ..} los empleos en fos
orrmns v entidades del Eximdo sar de correra

B frgreso g log carges de carrerg ¥ ef gicensa on (o8 misms, s¢ forde previc clnymlimfento de oy rogrsitos ¥

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio piblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerde con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territerial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramienfos. Los
nombramiantos serdn ardinarios, en periodo de prueba 0 en ascenso, &in penfuicio de lo gue dispongen
las nevmmias sobve las carreras especiales.|.. )

LOos empleas de carrera admimsiraliva se grovesrdan en periodo de prugbs 0 g ascenso con las
persongs gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun o eslablecido en ef

Tilwla V' de esla ley.

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2 El arficulo 29 de la Ley 809 de 2004 quedars asi:

%
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DECRETO Nimero J 4 ?:'e 15-FE8 202

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS UE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos, La provisidn definitiva de los emploos piblicos de carmera adminisfrativa se
hara meaiante procescs de seleccion atvertos vy de ascenso los cusles adeiantars la Comisidn Nacional
del Servicia Civil o la entidad en la gue esfa delegue o desconcentre la funcidn.

()

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 d= la norma en cita modificado porel |
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (.. ) |

5. Periodo de prueba. La persona no inschta en camera adiministrativa gue haya sido seleccionada por
concurse sera nombrada en periodo de prueba, por e terming do seis (6) meses, al final de Jos cuales |
le sera evaluado el desempenio, de acuerdo con lo previsto en al reglamenta. .. ) |

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala.” Frovision de vacancias definitivas. Las
vacanies definiivas en empens de camera 58 (roveeran en penoda de prusba 0 B0 85CENs0, con las
persoras que hayan sido seleccionadas mediante el sisfema de ménlo, de conformidad con o
gsfablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gua regulen oz sisiemas especificos de
carrers, segun correspondal...)”

CQue el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacién y término para
aceptar al nombramiente. £l aclo adnunistrativo de nombramento se comunicara ol interesado por
escrto, & ravés de medios fisicos o electrdnicos, indicandole gue cuanta con &l ldming de diez (10)
dias para manifestar su acepfacion o rechazo.”

Clue el ariculo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 determina: “Plazes para la
posesion. Aceplado el nombramienlo, ia persona designada daberd fomar posesian del empleo dentro
ohe los diez {10) dias habiles siguientes. Esfe lenming podra prorogarse, por eschfo, hasta por noventa
dias (80} habies mas, si el designado no residiera en el lugar de ubicacion del emplea, O por causa
Justificadsa a juicio de la autoridad nominadora,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante E£a ef mecanismao utilizada para que los
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacanie, cuando deba proveerse un nimers
plural de vacanles de un mismo emplec con diferente ubicacidn en la jurisdiceian de un muncipio,
departamento o a nivel nacional "

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meértos en las modalidades de ASCENSO v ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de persanai de la

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N° 16748 del 20 da
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 1
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 16,
identificado con el Codigo OPEC No. 188891, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de selecoion Territonal 8°
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DECRETO Numero 3 H |II -:le] 5' FE,E Eﬂ:’lﬁr

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16748
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la platatorma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v s autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R 5002456 del 11 de anero de 2024 informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |a realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacian de la lista de elegibles. se registra
con la Posicion 1 al (la) sefior (a) Jimmy Alexander Pefaloza Suescun, idenfificado (a) con
cédula de ciudadania numero 5594172, en el emplec denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogic como plaza la Institucion
Educativa Republica De Francia del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16748 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 1 vacante(s) del empleoc denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grade 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188891,
establece que. "En los términas del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el ariculo 1° del Decreto Reglamentarioc G648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 19885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y ceriificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segln la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competancias
Laborales utlizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’,

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucidon No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 y |a verificacidon de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Jimmy Alexander
Pefialoza Suescun, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 5594172,

Que con base en lo anterior se hace necesano nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefor (a) Jimmy Alexander Pefaloza Suescun, identificado(a) con cédula
de ciudadania numero 5594172, en la Institucion Educativa Republica De Francia del
Municipio de Armenia

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominade Auxiliar Administrative, cadigo
407, grade 18, proceso de seleccitn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Jimmy Alexander Penaloza Suescun, dentificado{a) con cédula de ciudadania nimero
5594172 en la Institucion Educativa Republica De Francia, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secrefaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acta administrative al(la)
sefior(a) Jimmy Alexander Pefaloza Suescun, ientficado(a) con cédula de ciudadania
numero 5594172, indicando que cuenta con el termino de diez (10) dias para manifesiar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptade el nombramiento. la persona designada en el presente
Decreto, debera lomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podré prorrogarse, por
escnto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, sl el designado no residiere en el lugar de
ubicazién gel empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULD CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del {la) servidor (a) pUblico (a) y al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacién Municipal d= Armenia.

‘e P

Dado en Armenia, Quindio a los 15 FER 2024
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| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

. Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
I PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL

' SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

| EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: *{.. ) los empleas en fos
argernees v enlickrdes del Extordo von de carrera, I .

El ingreso o los cargos de carrera v el ascenso en los mismos, se hoardn previe cumplineiento ole lox regeisitos y
corticieites e foie i fey para determiae los meritos ¥ calidades de fos aspiranies, ” '

CQue el articulo 315 de la Consfitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo ¢on lo
establecido en el mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente vy en la Ley 60 de 1893 -
actualimente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio piblico educativo, les corresponde
adminisirar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en pningun caso @ monto de los recursos de la parlicipacion para
educacién del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito lagal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nambramienios seran ardinarfos, et periodo de prueba 0 8N ascenso, 5in penuicio de o gue dispongan
las normas sobre las cameras especiales.f.. )

Los empleos de carrera administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascense con as

parsonas gue hayvan sido selecoipnadas mediante el sistema de mérito, sequn lo establecido en &l
Tilule V do asia lay. »

Ciue el articulo 29 de la Ley 808 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2 El articufo 28 de la Ley 809 da 2004 quedars asi:
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos, La provision definitiva de los empleos pablicos de carmers administrativa se
hara mediante procesas de sefecoidn abiartos v de ascensa los cuales adelantard 'a Comisidn Nacional
dal Sarvicio Civil o la enlidad en la gue esta delegue o dogsconcenire la funcion

{+d"

(Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita maodificade por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5. Perlodo do prueba. La parsana no inscila en carrera adminisirafiva gue haye sido seleccionada pov
CONCUrso sera nombrada en periodo de pruaba. por 8l tarmine de sa8is (6} mesas, al final de los cuales
e sara evaluado & desemperio, de souerdo con lo previsto en el reglamento. ...}

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala " Frovision de vacancias definitivas. Les
vacantes defintivas an empleos de carara 2o proveerdn an panodo de pruebha o en astenso, con lss
personas gua hayan sido sefeccionadas medianfe el sistema de mérlo, de conformidad con (o
establpcido an la Loy 8089 de 2004 o en las disposiciones que reguien log sistermas especificos de
Carmae, segun cormesponda(...)"

Que el ariculo 2.2 .5.1.6 del Decreta 1083 de 2015 preceptia; “‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ef acto admimstrative de nombramienta s comiuricara al inferesado por
eschlo 8 lraves de medios fisicos o elaclrdnicos, indicandole gue cuenta con e lermimno de diez (10)
dias para manifestar s aceplacion o rechaza,”

Que =2l articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Aceplado el normbramiento, la persong designada debera fomar posesion del empleo dentro
de los diez (10} dias habies siguientes. Esle lérmino podra prorrogarse, por escrito hasta por noventa
dias (90) hatvles mas, s el designado no residiere en & lugar de ubicacion del smpleo, o por causs
Justificada a juicio de la autondad nominadora.”

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 1668 de 2020 establecid
"ARTICULO 2° Audiencla Poblica de Escogencia de Vacanle Es el mecanismo ullizado para que los
infegrantes da una lista de elegibles seleccionen una vacante, cuando deba proveerse un ndmernad
plural de vacantes de un mismo emplea con diferente ubicacion en ia jurisdicc/on de un mumicipio,
gepartamento a a nivel nacional,

Que la CNSC mediante el acuerde No.374 del 25 de oclubre de 2022 convocsd a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia

definitiva pertenecientes al Sistema Gereral de Carrera Administrativa de la olanta de personal de ia
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia. [

Oue la Comizion Nacional del Servicio Civil, expidié |z Resalucion CNSC K® 18738 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd v adopto la Lista de Elegibles para proveer 1 |
vacanta(s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codige 407, grado 16, |
identificado con el Codige OPEC No. 188886, perteneciente al Sistena de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENI|A — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en &l marco del proceso de seleccion Territorial 8™,
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DECRETO Numare Y ¥ O e '1-BaFER 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
' Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16738
| del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la |
secretaria de Educacion solicito a esa entidad |a apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, vy se aulorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de anerc de 2024, informd a la Secretaria

de Educacion que las fechas para fa realizacidén de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con €l fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

Cue segun la resolucion mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se registra
con la Posicion 1 al (la) sefior (a) Andres Felipe Rivera Rodriguez, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 1070011504, en el emplec denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogié como plaza la Institucion
Educativa Escuela NMormal Superior del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16738 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 1 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Cédigo OPEC No. 188886,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decrsto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1985, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que I
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias |
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y venficar los |
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias |
respectivas’.

Clue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacidn y
certificacion del cumplimiento por parle de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cadigo 407, grado 16 y la verificacidon de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumphimiento del (la) elegible Andres Felipe Rivera
Rodriguez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1070011504

Clue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la} sefior (a) Andres Felipe Rivera Rodriguez, identificadola) con cédula de
ciudadania nomero 1070011504, en la Institucidn Educativa Escuela Normal Superior del
Municipio de Armenia.

Que, en ménto de lo expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIFPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Andres Felipe Rivera Rodriguez identificado{a) con cédula de ciudadania numero
1070011504, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior, de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO:. Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
sefioria) Andres Felipe Rivera Rodriguez, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1070011504, indicando gue cuenta con el t&rming de dez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo,

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este t&rminc podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |a auteridad nominadora.

ARTICULO CUARTO:; Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para qua
forme parte de la histonia laboral del (fa) servidor (a) publico (a) y al proceso de némina de (a
Secrelaria de Educacion Municipal de Armania

Dado en Armenia, Quindio a los | § FIF.'.T 2104
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

5’Ir o

JAMES PADIELA GARCIA
Alcalde
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, n ejercicio de sus facultades constitucionales
v legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreato
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO: '
Que el articulo 125 de la Constitucidon Politica de Colombia determina: (.. ) los empleos en los

crgaras v entidades del Extadn son de corvera

£ imgrese a fos cargos de carrera y el gecense on fox neismoy, se havdn previo cumplimivnio de fox reguisiios y
condiciones gue fife fo ley para determing fos méritos v cafidodes de fos aspiramies. i

Cue el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1884 — Ley General de Educacidon - en su articulo 153, senala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative; onentar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo |
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en 1a Ley 60 de 1983 -
actualments derogada -.

CQue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerificados en materia de |la prestacion del servicio plblico educative. les corresponde
administrar - en los términes contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planieles educativos, |
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial
y, trasladarsd docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados,

Que el articulo 23 de |a Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULC 23. Clases de nombramienios. Los
nombramientos seran ordinarios, en perfodo de prueba o an ascenso, sin perfuicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carmeras especiales.|.. )

Loz empleos de camera sdminisiraliva se proveers E 1§ .
r 1 il inadas mediante ol srsmﬂa dn m-&rltn s J.rn n estabfecjda an e
Titwio V' de esta fey.

Que el articulo 28 de la Ley 809 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de mértos para la provision de emplecs de carmrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articula 28 de la Ley 909 de 2004 quedard asi;

q
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los empleas piblicos de carrera administrativa se
hara medianfe procesos de sefeccion alverfos y de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Nacional
del Servicio Civil 0 la entidad en la que esta delegue o desconcentre la funcidn

f. .J"

Que el numeral 5 del articule 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6 .25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

8. Periodo de prueha. La persona no inscrits en carrera adminisiretiva que haya sido selecclonada par
concursa serd nombrada en periodo de prueba, por el lermino dle seis (8) meses. al final de ios cualas
le serg evaluade el desempenio, de aocuerds can fo previste en ef reglamenta. )" I

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala.” Provisidn de vacancas definitivas. Las
vacanies definifivas en empleos de Camera se (WovBEran an pernoda de prueba o en ascenso, oon las
personas que hayan sido seldccionadas mediante el sislema de menlo, de coformidad con o
eslablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera, segun corresponda.(.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto adnwnisirativo de nombramiento se comunicard al interesado por
escrfo, a través de medios fisicos o electrdricos, indicandale que cuenta con el lérming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rachaza.”

Que e ariculo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina: “Plazos para la
posesion. Aceptado ef nombramianto, la persona designada deberd lomar posesidn del empleo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientas. Este término podrd prormogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (50) habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de ubicacion del emolso, 0 por Causa
Jjustificada a juicio de ls sutondad nonnnadara, ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No, 166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2¢ Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante, Es el mecanismo utiizade para que los
integrantes de una lisla de elegibles seisccionan una vacante, cuando deba provesrsa un nomers
pural de vacanles de un mismo emplac con diferenie ubicacion en la junsdicoidn de un mumicipic,
departamento o & nival nacional *

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
merntos en las modalidades de ASCENSQ y ABIERTO, para provesr los ampleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la plarta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Cue la Comisidn MNacional del Servicio Civil expidid la Resolucién CHNSC N® 16750 del 20 da
noviembre de 2023, por la cual se& conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del emplec denominade Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificade con el Cédigo OPEC No, 188892 perensciente al Sisterna de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCIOMN
ABIERTC an el marco del proceso de seleccion Territorial 8°
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DECRETO Numero 9 9 9 ae- <5 -FEB 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMNIA

Que una vez an fime el listado de elegibles determinada por la Resolucion CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacwonal del Servicio Civil, |a
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de |las vacantes que se ofertarian en la audiencia pdblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secrefarla
de Educacién que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento an
periodo de prusba.

Cue segun la resolucion menclonada en la conformacion de |a lista de elegibles. se registra
con la Posicidn 10 al (la) sefor (a) Jorge Andres Toro Ramirez, identificado (a) con cédula
de ciudadania nGmeroc 1094882681, en el empleo denominado Auxiliar Administrativa,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Nacional Jesis Maria Ocampo del municipio de Armenia.

Clue la Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 18, identificade con el Cddigo OPEC No, 1BBBESZ,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 150 de 1095, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, venficar v certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigides para los empleacs a proveer, segun |a
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |la realizacion de este procesa de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respechivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |a verificacion v
certificacidn del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16y la verificacion de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Jorge Andres Toro
Ramirez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094882681.

Jue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Jorge Andres Toro Ramirez, identificadola) con cedula de
ciudadania nimero 1094882681, en |a Institucion Educativa Nacional Jesds Maria Ocampo
del Municipio de Armmenia.

Que, en mérito de lo expuasto, el Alcalde del Municipio de Armeania,

Carrara 17 Mo, 1800, Amenia Guindic = CAM Piso 3 = Codsgo Pestal BA0004 - Tel 18741 71 00 Ext. BO1
Linea Gratuita; 01 8000 128354 - Coreo Elecirénico: alcalda@amenia.gev.co




H-AN-50G1-001
DGO T 2

|H‘a- ‘-“n—-—"

W I AL
ML 89000054 3

Despac;hﬂ del Hlualde

DECRETO Numero__ A 99 d' 115 FEB 204

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en el empleo dencrinado Auxiliar Administrativo. codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Jorge Andres Toro Ramirez, idenlificadola) con cedula de ciudadania nemero 1094882681,
en la Institucion Educativa Nacional Jesus Maria Ocampo, de la planta globa! de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenida del presente acto administrativa al(la) |
sefior(a) Jorge Andres Toro Ramirez, identificado(a) con cédula de ciudadania ndamero
1094E82681, indicando gque cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceplado el nombramiento. la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escnto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar ce
ubicacion del empleo, o por causa justficada a juicio de Ia autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del {fa) servidor (a) publico (&) ¥ al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado =n Armenia, Quindioales | § FEB
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades consfitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDOQ:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (. ) los empleos en fos
rirwaros v entidodes del Extade som de eorrer

£l ingreso a los corgos de carrera vel aycenso o los mismos, se fgrdn previo cumplinseio de fos regrisitos )
covliciones que fife fu ley para determinar loy neévitos v colidadey de los aspiranies.

Que el articulo 315 de la Constitucién Palitica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio piblico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; origntar,
asesorar y en general dirgir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el misme marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1893 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacidn del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
institucicnes educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
asSCENS0S, Sin superar en ningun caso e monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |a respectiva entidad territonial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas reguisito legal que la expedician
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “"ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramientos serdn ardinarios, &n periodo de prusha o 8n ascenso, sin pefjuicio de lo que dispongan
las normas sobre las cameras especiales.| )

Los empigns dg camera adminisiraliva 58 provesran an perodo de prueba o e Sscenso con las
&r, ue hayan sido selecoionadas mediante el si ri in i {
Tituto ' de asta lay. »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de meritos para la provigion de emplecs de carrera
admirnistrativa ha determinado:™ ARTICULD 2. El arficwio 28 de fa Ley 908 de 2004 quedara asi:

a4
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMEMNIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision definitiva da los empleos publicos de carrera administrativa se
harda maedianie procesos de seleccion ablerfos v de asconso los cuales adelantars la Comisidn Macional
del Servicie Civil 0 la entidad en la que esta delegue o desconcentre la funcidn

{--J"

Que el numeral 5 del articulo 31 de Ia Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articule 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5. Periodo de prueba. La persona na inscrita en carrera adminisiralive Gue haya sido seleccionada por
concurso sera nombrada en pericdo de prueba, porel lérmine de seis (6) meses. &l final de los cualas
fe sera evaluado & desempeno. de acuerdo con lo previsto en af reglamento. {...)"

Que el articulo 2.2.9.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas, Las
vacantes definitivas en amplags de carrera 5 proveeran en periodo de pruebe o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas modianie el zislema de ménto, de corforridad con ko
establecido en Ja Ley 908 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistamas especificos de
carrera, segun comespanda.( )"

Que el artlcule 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l acfo adminisirativo de nombramianto se comunicara al inferesada par
ascrfo, a fravés de medios fisicos o elecironicos, indicdndole que cuenta con e término de diez (10)
dias para manifestar su aceplacidn o rechazo.’

Que el articuio 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina “Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramientn, la persona designada deberd lomar posesidn dal amplea dentro
de fos dez (10 diag habllas siguientes. Este término podra pronogarse, por escilc, hasta par novenia
dias (90 habves mas, si el designado no residiere gn 6 lUgar de ubicacian del empieo, o0 par causa
justificada a juicio de fa autordad nominadors.

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICLLO 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante. Es el macanismo uliizado para que los
infegrantes de una Nsla de elegibles selecclonen una vacanfe, cuando deba provecrse un nimeno
plural de vacantes de un mismo emplec con diferenfe ubicscidn eén la jurisdiccidn de un municipio,
departamento o & nivel nacional "

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer [os ermpleas en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal da |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comisian Nacional del Servicic Civil, expidit la Resolucion CNSC N" 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual 52 conformd y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, cidigo 407, grade 1§,
entficade con el Codigo OPEC No. 188832, perieneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELEGCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial £
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidbn MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacidon solicito a esa entidad la apertura de |la plataforma SIMO para el
cargue de |las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 7 al {la) sefior (a) Juliana Alvarez Giraldo, identificado {a) con cédula de |
ciudadania nimero 1094925332, en el emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid comao plaza la Institucidon Educativa
Enrique Olaya Herrera del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, idenfificado con el Codigo OPEC No. 188892,
establece que: “En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para [a realizacidn de este proceso de seleccion y verificar las |
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias |
respectivas” ]

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18 y la verificacidn de los antecedentes,
se expidio |la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Juliana Alvarez Giraldo,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094825332

Que con base en o anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA a! (la) sefior (8) Juliana Alvarez Giraldo, identificado(a) con cédula de ciudadania
nomero 1094925332, en la Institucion Educativa Enrique Olaya Herrera dei Municipio de
Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 18, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(ia) sefioria)
Juliana Alvarez Giraldo, identificado{a) con cédula de ciudadania numero 1094925332, an
la Institucion Educativa Enrique Olaya Merrera, de la planta global de cargos de Carmera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo alila)
sefor(a) Juliana Alvarez Giraldo, identificadola) con cédula de ciudadania nimero
1094925332, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo

ARTICULO TERCERD: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias hables siguientes Este tarmino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacién de! empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la} servidor (a) putlico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos .1 5 FEB 2024
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DECRETO Mimem 4 {] 1 de ‘H 5 FHE II s

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, n gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucian Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto |
1083 de 2015, Decrefo 848 de 2017, v, |

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (...} los empleos en fos
argranos ¥ endidades del Estado son de correra

£ ingreso o fos cargos de carrera v ef ascenso ¢n los mismos, se havdn previo cupdinlento de Toy reguisiiog @
comciciomes gue fije la fey para determinar loy méritos y calidades de los aspirantes. "

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracian de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracién del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicic educative, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio;, todo ello de acuerdo con lo
establecido en al mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v an la Ley 60 de 1983 —
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en matena de la prestacién del servicio piblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el perscnal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
¥, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respeclivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefiala: “ARTICULD 23, Clases da nombramienios. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o &n 85C8Ns0, 5N penuicio de lo que dispongan
las normas sodre 1as carmeras especiales.| )

| : CEITE inisiraliva =6 provesran &n periodo de ;;:ruabﬂ 0 8 ascenss coi ias
Erscrrras u&ha ar JEI'EI s&hmmd&smaﬂlanm | sistema de mdrit ] fecaddo e

Tititte V' de esta ley.»

Clue el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2 El arifculo 29 de la Ley 509 de 2004 quedard asl:

el
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DECRETO Mumare

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 28. Concursos. La provision definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se
hara medianie procesos de seleccidn abuertos y de ascenso los cuales adelantars la Comision Nacional
del Senvicio Civil 0 la entidad en la gue esta delegue b desconcentne fa funcidn.

[ '

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
ariculo 2.2.6 25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(.. )

5. Periodo de prusba. La persona no inscrita en camrera adminisiralive que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por &l térming da seis (6) meses, al final de fos cuales
la sera evaluado el desempefio. de socuerdo con o previsto en ef reglamento. (. 17

CQue el articulo 2.2 5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definifivas, Las
vacantes definiivas en empleos de camera s proveerdn an periodo de prugha o an ascenso, con las
personas que hayan sido seieccionadas modiante el sistema de ménto, de conformidad con o
establacido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistamas especificos de

carrera, segun. coresponda.f...)”

Cue el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ scio administrativo de nombramianio se comunicard al inferesadao par

escrilo, a través de medios lisicos o electrdvicos, indicdndole que cuenta con el idrmino de diez (10)
dias para manifeslar sy aceplacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, 1a persona designads debera lomar posesidn del empleo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Esle término podra prorrogarse, por escnto, hasta por novenia
dias (90) héabiles mas, si el designada na residiere en ! lugar de ubicacin del smpleo, ¢ por causa
justificada a jwcio de la autondad nominadora,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil madiante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid
“ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecanisme uilizada para que log
ittegrantes de una lista de elegibies seleccionen una vacanie, cuanda deba provearse un namero
piural de vacantes de un mismo empieo con diferente ubicacidn en la junisdiccion de un municipio,
deparamento o a mivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de cctubre de 2022 convoct a concurso de
mérilos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia

definitrva pertenecientes al Sistema Genaral de Carrera Administrativa de la planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Macional del Servicio Civil, expidid la Resclucion CNSC N” 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se canformd v adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacanie(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grade 16,
identificado con el Codigo OPEC No. 188882, pertensciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terntorial 87,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacicnal del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002458 del 11 de enerc de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con |las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segin la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 9 al (la) senor (a) Lady Fanor Rincon Vargas, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 47441884, en el emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escoged como plaza |a Institucion Educativa
Ciudad Dorada del municipio de Armenia.

Cue la Resolucion CNSC N°® 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual s& conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 18, identificado con el Codigo OPEC No. 188892
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de |la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn Mo. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimiento por parie de los elegibles de los requisitos exigidos para el
amplec Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18y la verificacidn de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Lady Fanor Rincon
Vargas, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 47441584

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el emples denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Lady Fanor Rincon Vargas, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 47441984, en la Institucion Educativa Ciudad Dorada del Municipio de
Armenia,

Clue, an mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Lady Fanor Rincon Vargas, identificada(a) con céaula de ciudadania numerg 47441984, en
la Institucién Educativa Ciudad Deorada, de la planta glebal de cargos ce Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sisterna General de Participacionas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrativo al(la)
sefior(a) Lady Fanor Rincon Vargas, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
47441984, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manfestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguienies. Este término podra prorrogarse, por
escrita, hasla por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo. o por causa justificada a juicio de |a autoridad nominadora.

ARTICULC CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de fa histona laboral del (la) servidor (a) plublico (a) y al proceso de nomina de la

Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindioalos 15 FFT 1
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO: ‘
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) Jos empleay en fos

drgenos 1 enlidades del Estoda san de carrera,

EX ingresa g fos cargor de correra ¥ & gacenso en los misaos, se harain previe cumplingento de los réguivitos

CQue al articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
llcencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; arientar,
asesorar y en general dirigir la educacidon en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1993 -
actualmente derogada -.

Cue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, seflala que a los municipios
certificados en materia de la prestacidn del servicio piblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
A3CEensos, sin superar en ningun caso &f monto de los recursos de la paricipacibn para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes enfre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administratives debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin pefjuicio de o que dispongan
fas normas sobre las carreras especiales....)

Los empleos de camera administraliva se proveerdn en pericdo de prueba o en _ascenso con las
personas gue havan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun o eslablacido an el

Tito WV de esta ley. o

Que el articulo 29 de |la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
da 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleocs de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articulo 29 de Ia Ley 909 de 2004 guedara asi:

R
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL |
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA |

| ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los emplecs piblicos de carrera administrativa ae
hara medianie procesos de seleccion abisrfos y da ascenso los cuales adelaniard la Comisidn Nacional
dal Senviclo Chvil 0 la entidad en la que esta delegue o desconcentre ia funcidn.

gt

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 905 de 2004 de |a norma en cita modificado por 2l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece. "{...)

3. Perioda de prueba. La persona no inserta en carrera administrativa gque haye sido seleccionada por
concurse serd nombrada en periodo de prueba, por el término oe sefs (6) meses, al final de fos cuales
le seré evaluado el desempeno, de acuardo can lo previsio en & reglamenta, | )

Que el ariculo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala” Provision de vacancias definitivas. Las
vacanies definfivas en empleos de carrera se proveerdn en penodo de pruebs o en ascenso, con las
persotias que hayan sido seleccionadas mediante el sizlema de mértc, de conformidad con o
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiclones que regilen los sislemas especificos de
carrera, segln comesponda.(...)"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua. "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £/ aclo admimsiraiive de nambrarmanic se caomunicara al inferagado por
escrifo. a traves de medios fisicos o eectrdnicos, indicandole qgue cuenta con el terming de diez (10)
digs para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Aceplads ef nombramiento, la perscna designada deberd fomar posesion del empleo dentro
de las diez (10} dias habies siguientes. Este fenmming podra prorrogarse, por escnlo. nasta por novenia
dias (90 habiles mas, si el designada no residiere en af lugar de ublcacidn del empolaa, o por causa
Justificada a juicio de la auwtoridad nominadora,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil medianta Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo uhilzada para que los
integranies de una lisla de elegibles seleccionen una vacanie, cuando deba proveerse un mumenc
plural de vacanfes de un mismao emplec con difgrante ubicacion en la jurisdiccidn de un municipio,
departamenta o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerde No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
méritos en laz modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer |02 empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL ce Armenia

Clue la Comisién Macional del Servicio Civil, expidid la Resolucldon CNSC N° 16750 del 20 da
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adoplo la Lista de Elegibles para proveer 35

Il/uacama[sj del empleo derominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grade 16,
identificado con el Codigo OPEC No. 188882, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESQ DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccidn Territonal 8
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CQue una vez en firme &l istado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16750
dal 20 de noviembre de 2023 expedida peor la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para el
cargue de |las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R3002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por elios, con el fin que se procediera a su nombramiento en
penodo de prueba

(lue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 6 al (la) sefor (a) Angela Marcela Rios Montoya, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 41956068, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, cédigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, guien escogid como plaza la Institucidn Educativa
Santa Teresa De Jesus del municipio de Armenia.

Cue la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 38 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188882
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el ariculo 1* del Decreto Reglamentario G48 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccién y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Angela Marcela Rios
Montoya, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 41956058

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior {a) Angela Marcela Rios Montoya, identificado{a) con cédula de
ciudadania numero 41956058, en |la Institucidn Educativa Santa Teresa De Jesids del
Municipio de Armenia.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Angela Marcela Rios Montoya, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero 41956058,
en la Institucion Educativa Santa Teresa De Jesus, de la planta global de cargos de Carrera |
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar Administrative, cédigo ‘

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrative alila)
senor{a) Angela Marcela Rios Montoya, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
41956058, indicando gue cuenta con el témino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacidn o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presents
Decreto, debera lomar posesion del emplen en la Secretaria de Educacidon Municipal ds
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si ! designado no residierz en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autordad nominadora.

ARTICULO CUARTO. Para los fines pentinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme pare de [a histona laboral del (1a) servidor (a) publico (a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacién Municipal de Armeania,

Dado &n Armenia, Quindio a los R
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

|
EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales |
¥ legales y en espacial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica |
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 508 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto |
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO: '

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; *f...) fos empleos en los |
chrganos v entidades del Estado son de carrera,

El ingreso o log cargos de caveera v el gycengo en los mismos, se hardn previe cumplimiento de fos requisios y |
coweliciones que fije la ley porg determinar los méritos v colidades de log aspdromies

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su aniculo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar, |
vigilar v evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; onentar, |
asesorar y en general dirigir la educacidon en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco noermativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerfificados en materia de la presiacidn del servicio publico educative, les corresponde
aoministrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
| | sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso &l monto de los recursos de la participacion para
educacidn del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, frasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados '

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefiala: "ARTICULD 23, Clases de nombramientos. Los
| nombramientos seran oardingnas, en penodo de prueba o en ascensc, sm perwcia de lo que dispangan |
las normas sobre las carreras aspociales.|...)

mplen TN 5 }EFIL ¥
personas que hayan sido ssf&m&nad&s mm:llantl al llstlma de miritn senun .I'r:I Esrabj'ﬂcrdﬂ arn Eh'
HEUIQ k dﬂ 2stg ley. »

Clue el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por &l articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera |

administrativa ha determinado™ ARTICULD 2 El articulo 29 de Ia Ley 909 de 2004 quedara asi

.
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| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBAAUN |

| Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL

| SECTOR EDUCATIVD DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

}I ARTICULD 29 Concursos. La provison deffriliva de los emplans poblicos de carrera adminisirativa se
hara mediante procesos de seleccidn abiertos v de ascenso los cuales adelfantard fa Comision Nacional
del Servicio Civil 0 fa enfidad en la gue esla delegue o desconcentre la funcidn.

Fiaifl

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 208 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decretc 1083 de 2015, establece: *[...)

5. Periodo de prueba. La persona no inscrita an cammera administrativa gue haya sico seleccionada por
contcirso serd nombrada en periodo de prueha, por ef término de seis (6) meses, al final de los cusles
le sera evaivado el desempefio, de acuardo con lo previsto en of reglamento | ..

Que &l articulo 2.2.5.2.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en empleos de carrera se (voveerdn eh penoda de prueha 2 en ascenso, con 'as
E personas que hayan sido seleccionadas mediante &l sistema de ménto, de conformidad con lo

establecido en la Ley 909 de 2004 o en Jas disposicionas qua ragulen los sistemnas especificos de
| carrera, segun correspondaf. )"

Que =l articulo 2 2.5 1.6 del Degreto 1083 de 2015 preceptia; “‘Comunicacién y término para

| aceptar el nombramiento. E/ acto administrativo de nombramiento e comunicara al interesado por

| escrita a lravés de medios fisicos o elecironicos, indicAndale que cuenta con el lenmine de diez (10) |
| dias para manifesiar sy Sceplacion o rechaio.

posesion. Aceplado &f npombramiento, la persona designada deberd fomar posesion del empleo deniro
| delos digz (10) dias habiles sigulentes Este drmino podid profrogarse, por escrile, hasta por novenia
{ dias (90) habies mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacidn de! empleo, o por causa
Justificada a juicic de la autonidad nominadora,”

I Que el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 determina. ‘Plazos para la |

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Poblica de Escogencia de Vacante. £5 ol mecanismo uliizado para que (08
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacanie, cuando deba proveerse un numero |
plural de vacanles de un mismo emples con diferente vbicacidn an la jurisdiceicn de Un MURICIDRS,
departamenta o a nivel nacional. ” ‘

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
mértas en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO, para provear |08 emplegs en vacancia
definitiva pertanecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la |
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

o e

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, axpldid la Resolucion CNSC N* 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto ia Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificado con el Cédige OPEC No, 188882 perteneciente al Sistema de Carrera
| Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA -~ PROCESO DE SELECCION
‘ ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 8"

— et
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DECRETO Nomerg 403 de 1 E_Eﬁi 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL .
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA |

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Cwvil, la
Secretaria de Educacidon solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enere de 2024, informé a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22 23 y 24
de energ

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de |
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramienta en
periodo de prueba.

Que segun |la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 3 al (la) sefior (a) Katherine Velasquez Arias, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1094304135, en el emplec denominado Auxiliar Administrative, cadigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, guien escogié como plaza la Institucion Educativa
Casd Hermdgenes Maza del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, identificade con el Cédigo OPEC No. 188892
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4" y 5° de |la Ley 190 de 1995, comesponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucian, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utlizado para la realizacion de este proceso de seleccién y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delagacidn realizada mediante Resaolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los reguisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidit la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Katherine Velasgquez
Arias, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094904135,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Katherine Velasquez Arias, identificado{a) con cédula de
ciudadania numero 10894904135, en la Instituciéon Educativa Casd Hermogenes Maza del
Municipio de Armenia.

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

Carrera 17 Mo, 1600, Armenia Guindio = CAM Piso 3 = Codigo Postal 30004 - Tel=- 806741 71 00 Ex1, 801
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGCS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Auxiliar Adrinistrative, codigo
407, grado 186, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) seforia)
Katherine Velasquez Arias, identificado(a) con cedula de ciudadania nimero 1094904135,
en la Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza, de |a planta gichal de carges de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal d2 Armenia, pagada con recursos «del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenidoe dal presente acto administrativo alila)
sefior{a) Katherine Velasquez Arias, identificadoia) con cédula de cudadania nomero
1094304135, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERD: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secrataria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este téermino podra prorrogarse, por
gscrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de Iz autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia l.‘.|E.'|.|:II'EEEI'I1E Decreto para que
forme parte de la histona laboral del {la) servidor (a) publico (a) v al proceso de ndmina de |a
Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los
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B DECRETO Mumero 4 ﬂ d e 15 FhH Eﬁzq

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionalas
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 509 de 2004, 1960 de 2013, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (.. ) los empleos en los

pwgramos v entidades del Extado son de carrera

£l ingrese g fos cargoy de correrg v ef pscensoe en dog miynos, se havdn previo cumplimiento de los requisifos ¥
crmficiones gue fife fo fey pora determingr fox méritos v calidades de loy aspirantes. ”

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que |a
administracién del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en &l municipio; tode ello de acuerdo con lo
establecido en &l mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 18983 -
actualimente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los témminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con |la presente ley, por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramiantos del personal requerido, administrara los
AsCensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debldamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala: "ARTICULD 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos serén crdinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicia de 1o que dispongan
las normas sobre [as careras especiales.|...)

Loz emplens de carrera adminisirativa se proveardn en periodo de prugha o0 8n ascenso con (83
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn lo establecido en el
Titulo V aa esla fey. »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articule segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méeritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULD 2. Bl articwlo 29 de ila Ley 909 de 2004 quedara asl:

b
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICLILO 29, Concursos, La provision definitiva de los empleos poblicos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de sefecoidn alverlos y de ascensao los cuales adalantars 13 Comision Nacional
del Servicio Civil o la entidad en fa que esta delegue o desconcentre la funcion

(..

(lue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1082 de 2015, estabhlece: *(.. )

2. Periodo de prueba. La persana na inscnta en carmera administraliva que haya sido seleccionada par
CONcurso Sera nombrada en pericdo de prueba, por el érming de 3815 (6) meses. al inal de [os cuales
Ie seré evaluado el desempeno, de scusrdo con lo previsto en & reglamento, | )

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala ™ Frovision de vacancias definitivas. Las
vacantes defintivas en empleos de camera se proveeran en penpdo de prusha o en ascenso, con las
persanas que hayan sido sefecoionadas mediante el sisterms de ménfo, de conformidad con o
establecido en ja Lay 908 de 2004 o en las digposicionas que regulen los sistermas especificos de
carrera, segun comesponda.{...)”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: *Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ef acto admnisiralivo de nombramiento se comunicard al interesado por
escrifo. & lravés de medios fisicos o electrdnicos, indicandale gue cuenlta con & lérmino de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechaza ”

CQue @&l ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina; "Plazos para la
posesion. Aceplado & nombramieno, ta persons designada debera tamar posasion del empleo dentra
de los diez (10) dias habies siguienfes. Esfe término podra promogarse, por escrifa, hasta por noventa
dias (90) habies mds, st el designado no residiere an e lugar de ubicacian del empleo, o por causa
Justificada a juicio oe la autoridad nominadara. ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
“ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Fs el mecanismo utilizado para que los
integrantas de una lista de elegibles selsccionen una vacants. cuando deba proveerse un namen
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacidn en la jurisdiceiin de un municipic,
departamanto o a aival nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo Mo.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva perienecienies al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la pianta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comision Macional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por |a cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, cédigo 407, grado 18
identificado con el Cédigo OPEC No, 188892, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE SELECCION
ABIERTO en al marco del proceso de selaccion Territorial 87,
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DECRETO Numero __4 () ds 15°HEB U/

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que [a CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enaro.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
pericdo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 35 al (la) sefior (a) Javier Yesid Roman Silva, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1090365833, en el emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccidn abierto, quien escogié como plaza la Institucion Educativa
Instituto Técnico Industrial del municipio de Armenia.

ue |a Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por |a cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188892
establece que: “En |os términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decraeto Unico Reglamentario 1083
de 2013 modificado por el articule 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1295, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Clue de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimienio por pane de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Céadigo 407, grada 16 v la verificacidn de los antecedentes,
s& expidid la respecitiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Javier Yesid Roman
Silva, identfficado (a) con cedula de ciudadania No. 1090365833

(lue con base en lo anterior se hace necesano nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTC. en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Javier Yesid Roman Silva, identificado(a) con cédula de ciudadania
numera 1080365833, en la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial del Municipio
de Amenia.

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Namero 404 w 15 MR 20

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l emplec denominads Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefior{a)
Javier Yesid Roman Silva, identificado{a) con cedula de ciudadania nomero 1090365833, eén
la Institucicn Educativa Instituto Técnica Industrial de la plamta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Panlicipacionss.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefior(a) Javier Yesid Roman Silva, identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero
1090365833, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado &l nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera lomar posesion del empleo en la Secrelaria de Educecion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si & designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO. Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) publico (a) y al procest de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindioalos | 5 FEH /U
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los arliculos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Paoliica de Colombia determina: ...} los cmipieos en fos
argennis v endidades del Estado san de carrero,

El ingreso a los cargos de carrera v el ascengo er fox aistios, se hardn previe cumplingiento de fos requtsifos 3
condiciones gue fife la ley para determinoe loy méritas v calidodes oe los avpivanges.”

Cue el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative. nombrar, remover. trasladar, sancionar, estimular, dar
liceancias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en 2l municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1953 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los ferminos contenidos en el articulo 133 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; per lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara os
ASCensos, sin superar en ningun caso e monio de los recursos de |la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas reguisito legal que 2 expedicion
de los respectivos actos administrativos debidameante motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramentos serén ordinanos. en periodo de prueba 0 en Ascenso. s pequicio de o gue dispangan
Ias normas sobre las carreras especiates.(. )

Los grmplegs de carrera adminisiraiiva 58 provecrin en periodo de prueba o en ascenso oo las

personas que hayan sido sefeccionadas mediante gl sistema de mérito, sequn lo establecido en el
Titulo V de esta ley «

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de fa Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de mértos para la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado.™ ARTICULD 2. Bl articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi

&
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRANIEN "0 N PERIODO DE PRUEBA A UN |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FLANTA DE CARGOS DE CARRERA |
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 23, Concursos, La provisidn definitiva de los empleos publicos de carrers administrativa sa
hard medianfe procesas de seleccion ahierfos y do ascenso los cuales adelanlard la Comision Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la gue esla delegue o desconcenire la funcidn.,

foad” .

Que &l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 902 de 2004 e la norma en cita modificade por &l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, estableca: (...}

5. Petfodo o'e pruaba. La persona no inscrta en carrera adminisiraliva que hayes sido seleccionada por
CONCUrso serd nombrada en perfodo de prueba, por el lérming de seis (6) meses. al final de los cuales
I8 sari evaluado el desempefic, de acuordo con 1o préwsa & &f rmeglamenta. (.. )°

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto G48 de 2017 senala " Provision de vacancias definftivas. Las
vacantes definitivas en empleos de carrera s provesrdn en (erodo de prueba o en GSCENS0, Comn 188
personas que hayan sido sefeccionadas mediante of disfema de mémto, de conformidad con fo
establecido en la Ley 908 de 2004 o en las disposeionss e rogulen los sislemas egpecificos de
carrera, segin comesponda.f.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1082 ge 2015 preceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ acio administralivo de nombramiento se comunicara al inferesado por
escrilo, & traves de medios fisicos o electronizas, indicandale que cuenta con el térming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo *

Que el ariculo 22517 del Dacretc 1083 <de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion, Aceptado el nombramients, ja parsona designada cebarca lamar posesion defl empeo deniro
de jos diez {10) dias habiles siguientes. Este lnnina podsd prormogarse, por escrifo, hasta por noventa
dias (30) hdbilas mas, si el designado no residiere en & luger de ubicacidn del empleo, o por causa
justificada a jwicio de la autornidad nominadora -

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediarte Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Pablica de Escogenca da Vacante Es el mecanismo ulilizado para que ks
infegrantas de una lista de elegibles seleceonen una vosarte. cuando deba proveerse un NUMeno
plural de vacanfes de un mismao ampled con diferente obicacion en i@ jurisdiccion g un mumcipa,
deparnamenio o & nivel nacional. ” [

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 cal 25 de osiubre de 2022 convoco a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSDO y ABIERTD, para proveer los ampleos en vacancia
definitva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armeniz

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CHNSC N° 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adocto |a Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, cidigo 407, grado 16,
identificade con el Codign OPEC No 188892 parieneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION [E ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Tenilonal 8
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N® 16750
del 20 de noviembre de 2022 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para e
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS5002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacién que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a suU nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 22 al (la) sefior (a) Yuliana Andrea Bartolo Largo, identificado (a) con cédula
de ciudadania niumero 1069695185, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogio comao plaza la Institucion
Educativa Ciudadela De Occidente del municipio de Armenia,

Que la Resolucidon CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No, 188892,
establece que: “En los términos def articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1% del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominadeor, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucidn, la ley, los reglamentos v el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccidon y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembra
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cadigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (ia) elegible Yuliana Andrea Bartolo
Largo, identificado (a) con cedula de ciudadania No, 1059695195.

Que con base en |o anterior se hace necasario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 186, proceso de ssleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Yuliana Andrea Bartolo Largo, identificado(a) con cédula de
ciudadania numera 10696956195, en la Institucion Educativa Ciudadela De Occidente del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIEN O EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DOE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA |

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en el empleo dencminado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTQ, en PERIODO DE PRUEBA, alla) sefior(a) |
Yuliana Andrea Bartolo Largo, dentificadoia) con cédula de civdadania nimero |
1059695195, en la Institucién Edusativa Ciudad:ls £ Occidente, de la planta global de |
cargos de Carrera Administrativa de la Secrelaria de F cocacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Paricipazignes

I ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al conlenido del presente acto administrativo al{la)
sefior(a) Yuliana Andrea Bartolo Largo, idertificacois) con cédula de cudadania nimero
1059655195, indicando que cuenta con el @rmro e diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

i ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombrarniento, |a persona designada en el presente

i Decreto, debera tomar pesesion del emples en la Secretaria de BEducacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles s gu entes. Este término podrd prorrogarse, por
@sclito, hasta por ngventa dias (20) habiles ndas, & al designado no residiere en &l lugar de
ubicacion del empleo, o por causa jusificada a uicio d= la autoridad nominadora. ‘

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, erviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del {la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la |
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

I
| Dadoen Armenia, Quindio a los 15 FER 2024 |
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DECRETO Nomero iﬂ_ﬁ_ de.15 FFR 2024 '

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FPARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto

1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y, |

CONSIDERANDO: |

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: *(.. ) los emplecs e fos |
frganas v entioladey del Extadfo son oe carveva,

£l ingrese a los cargos de carrera v ¢l avcense en los mismos, se haran previe cumplinicnia de los reguisites y |
popdiciones gue ffe ko fey porg determinar fos mépitos ¥ catidades de los apiranies

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio pdblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative. nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permizos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio, lodo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Cue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a |08 municipios
ceriificados en materia de la prestacion del servicio piblico educativo, les comresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - |las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativas,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de |a participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal;
y, rasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos aclos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 009 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramignios serdn ordinarios, en peviods de prueba o BN ascenso, s penwcio de o gue dispongan
fas normas sobre las carreras especiales.(.. )

Los empleos de camrers adminisiraliva se provesran en pericdo de pruebs o en ascenso con jas
hayan sido ' & median | sistema de mérito, segon lo eslablecido an o

Titwia V de esta ley. s

Clue el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para |la provisidn de empleos de carrera
administrativa ha determinade:™ ARTICULO 2. El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi;

A
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DECRETO Nemers 4 () B des) 9 FEBE CU2h

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVD DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provisidn definiliva de los empleos publicos de camera adminisirative se
haréa medianfe procesos de seleccidn abiertos y de ascenso los cuales adelantara la Comisidn Nacional
dal Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue o desconcentre la funcion

Pk

CQue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(.. )

4. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carera administrativa que haya sido seleccionada por
concurse serda nombrada en periodo de prueba. por el término de seis (6) mesas, al final de los cuales
fe sera evaluado ef desempelio, da aclerdo con o previsto en el reglamenta. ()"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala:” Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacanles definiivas en empleos de carrera se proveeran en perioda de prueba ¢ 6n ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sislema de meénto, de conformidad con lo
eslablecido en fa Ley 908 de 2004 o an las disposiciones que megulen oS sistemas especificos de
carrera, sequn covresponda.y. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia:; ‘Comunicacidn y término para
aceptar el nombramiento. & aclo administrativo de nombramienfo se comunicard al interesado por
escnto, & traveés de medios fisicos o elactrdnicos, indicandole que cuenla con el término de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo '

Que el artlcule 22517 del Decrelo 1083 de 2015 determina “Plazos para la |
posesion. Aceplado el nombramienta, la persona designada deberd tomar poseson del emplec denfro |
de jog diez (10) oias habides siguientes. Este [drming podra prorogarse, por @scrlo, hasta por novenla
dias (B0} habies mas, s & designado no resicdiere en el fugar de ubicacion del emplen, o Jor Causs
Jusiificada a juncio de la auloridad nominadora,

Que la Comisidn nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de VVacante. Es el mecanisma utihzado para que los
integrantas de una lista de elegibles seleccionen una vacanle, cuando deba proveerse un nomero
plural de vacanies de un mismo empieo con diferente ubicacian en la fursdicordn de un MUncIomn,
deperamenta o a nivel naclonal. "

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de oclubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIEETO, para proveer |los empleos en vacancia
defiritiva pertenecientes al Sisterna General de Carrera Administrativa de la planta de personal dz la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Macional del Servicie Civil, expidid la Resolucion CNSC N° 18750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual s& conformd y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16
identificado con el Cédigo OPEC No. 188892, perteneciente al Sistema de Carmera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION |
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territarial 8",

— e e = = =
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que |las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 vy 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
paricdo de prueba.,

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con |la Posicion 19 al (la) sefior (a) Luisa Maria Mora Virgen, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 1094926527, en &l emples denominado Auxiliar Administrative, cadigo
407 grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion Educativa
Los Quindos del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188892,
establece gue: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, modificado por el articulo 1* del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivas nombramientos y realizar las posesiones. verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun fa
Constitucién, fa ley, los reglamentos v el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

(ue de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacian y
certificacién del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
amplec Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Luisa Maria Mora
Virgen, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094926527,

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Luisa Maria Mora Virgen, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1094926527, en la Institucidn Educativa Los Quindos del Municipio de Ammenia

Que, en marito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

Gamara 17 Mo, 16-00, Armenia Quindio = CAM Plae 3 - Codigo Postpl 630004 - Tel- 506741 71 00 Ext. 808
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DECRETO Nimera_ ¥ U 5'.35_1 5 FEB 24

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Luisa Maria Mora Virgen, identificado(a) con cédula de ciudadania namero 1094926527, en
la Institucién Educativa Los Quindes, de la planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secretaria de Educacion Municipal de Armena, pagada con recursos del Sistema
General de Parbcipaciones

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{la)
sefior(a) Luisa Maria Mora Virgen, dentificadoia) con cédula de ciudadania numero
1094926527 indicando que cuenia con el t@érmino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacidn o rechazo,

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decrsto, debera tomar posesidn del emplee en [a Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este términc podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias {90) hakiles mas, si el designado no resiciere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de ia autoridad nominadara.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
farrme parte de la historia laboral del (la) servider {a} poblico (a) y al proceso de némina de la

Secrataria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 1 5 FER 2024
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DECRETO Nimero o7 de 15 MR 2024 " l

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 908 de 2004, 1860 de 2019, el Dacreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: 'f...) los empleas en los
arseiros v endidodes del Extodo son de carvera,

Ef ingreso o fos cargos de caorrera v el ascenso en lox mismos, se havdn previg cumplimienta de fos Freguisitos v

condiciones gue fije fo ley para determifngr Tos méritos v calidades ofe Tos aspiramies, ™

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su anticulo 153, sefala que la
administracion del servicio publice educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar ¥ en general dirigir |a educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1583 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, al personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal regueride, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la parficipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 seflala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos Los

nombramienios seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascensao, sin peruicio de lo gue dispongan
tas normas sobre las carreras especiales.{.. )

Loz emplens de camara administraliva se proveeran en pedodo de prieba o en ascenss con las

personas gue hayan side seleccionsdas mediante el sistema de mérite, segdn lo establecdo en el
Titulo V oe esta lay.»

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el arficulo segundo de la Ley 1960 |
de 2019 en relacidén con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera |
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El arficulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi:

A
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTQ EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
'! PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
: SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concurses. La provisian definitiva de los emplens publicos de canera administrativa se
hara mediante procesos de seleccion abierfos v de ascensa los cuales adelantard la Comisidn Naclonal
del Senvicio Civif o la entidad en la que esle delegue o desconcentre la funcidn,

g

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *( . )

3. Parioda de prueba. La persona no insenta en carmera adminisiraliva gue haya sido seleccionada por
concwso serd nombrada en periodo de prueba, por el térming d2 3eis (6) meses, al final de fos cusles
le seri evaluado el desempefio. de acuardo con lo previsto en el reglamenta. ...)

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala, " Provision de vacancias definitivas, Las
vacanies definitivas en empleos de carrera se proveeran en periode de prusbe o en ascenso, con las
parsonas gue hayan sido seleccionadas medianie el sisferma de mente. de conformidad con o
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones qua regulen los sistamas especificos de
camara, segun corrasponda| )" [

Que &l articule 2.2.5.1.6 del Decreto 1082 de 2015 preceptia; ‘Comunicacidn y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto adminsirative de nombramiento se comunicara al iteresado par
ascrifo, a fravés de maedins flsicos o elecirdnicos, indicéndola que cuenta con e ténming de diez (10)
digs para maniestar su aceplacion o rechazo.”

Que el articulo 2.251.7 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posesion. Aceplada ef nombramianto, la persona designada deberd tomar posesion dal emplaa daniro
de log diez (10) dias habiles siguientes. Este térming podrd prorrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (90) habiles mds, si el designado no residiere en el lugar de ublcacion del empleo, o por causa
justificadsa a juicio de la aufondad nominadora.

Que la Comisian nacional del Servicio Civil mediante Acuerda No, 166 de 2020 establecid
*ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es ef mecanismo utilizado para que los
integranites de una lista de elegiblas seleccionen una vacante, cuando deba provesrse un numeno
plural de vacantes de un mismo emplen con diferente ubicacian en fa jursdicoldn de un municivo,
deparameanio o a vivel nacional, *

Que la CNSC mediante al acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocé a concurso cde
méritos an las modalidades de ASCENSO v ABIERTO, para proveer los emplecs an vacancia
definitiva perienecientas al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de parscnal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armania.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio 1a Resolucion CNSC N* 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por |a cual se conformo y adopto fa Lista de Elegiblas para proveer 22 |
vacante(s) del emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16, |
identificade con el Cddigo OPEC Mo, 188834, perieneciente al Sistema de Carrera |
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION |
ABIERTO en el marco del proceso de seleccidn Territorial 87,
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DECRETO Mumero ‘U T d

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN |
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMNIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la ||
Secretaria de Educacidn solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para &l ||
cargue de las vacantes que se ofertarian en |la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de |os elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002458 del 11 de enero de 2024, informé a la Secrelaria
de Educacion gue las fechas para la realizacion de las audiencias serfan los dias 22, 23 y 24
de enero.

et

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |as audiencias de escogencia da
plaza, una vez realizadas, la CNSC envi¢ a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 8 al (la) sefior (a) Jenyfer Lorena Rojas Santos, identificado (a) con cédula
de ciudadania numerc 1073323225, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, |
codigo 407, grado 16, proceso de seleccién abierto, quien escogid como plaza la Institucion |
Educativa Camara Junior del municipio de Armenia. :

Que la Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Cédigo OPEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decrato Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentarioc 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar v certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este procesc de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

CQlue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grada 18 y la verificacion de los antecedentes,
se expidié la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Jenyfer Lorena Rojas | |
Santos, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1073323225 l

Cue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar

Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE

PRUEBA al (la) sefior {a) Jenyfer Lorena Rojas Santos, identificado(a) con cédula de

Eudadgnia numero 1073323225, en la Institucion Educativa Camara Junior del Municipio de |
rmmenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armeania,
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1 DECRETO Nimero "’ H__? I 5 FEB 7T

I
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PEH|E‘.'[J{]' DE PRUEBA A UN

Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIOMES DEL

SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERD: Nombrar en &l empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccidr ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefior(a)
Jenyler Lorena Rojas Santes, identficado(a) con cedula de ciudadania nimero
1073323225, en la Institucion Educativa Camara Junior, de la planta glokal de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULD SEGUNDQ: Comunicar el contenido del presente aclo administrativo al{ia)
sefior(a) Jenyfer Lorena Rojas Santos, wdentificado(a) con cédula de ciudadania numero
1073323225, indicando que cuenta con el término de aiez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Acaptado e nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesion del emples en la Secrelaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este t&rmino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si &l dezignado no residiere en &l lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) pdbles (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Ammenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 15 FEB 2024
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
| Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

‘l EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucicnales

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 805 de 2004, 1860 de 2019, &l Dacreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; *(...) los empleas en log

argenees v entickdes del Extodo son de carrera

£6 ingreso a los cargos de carrerg ¥ el ascenso en fog mismas, s¢ hardn previe eamplintiento de fos reguisitos ) |
comdiciones gue fife fa ley para determingr los mérifos v calidades de loy agpirannes. ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracidn de su municipio.

|  Que la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio piblico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, frasladar, sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerfificados en materia de la prestacidn del servicio piblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las I
instituciones educativas, el personal docente v administrativo de los planieles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual, |
realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los |
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de |os recursos de la paricipacion para
educacion del Sisterna General de Participaciones asignadeo a la respecliva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidn
de los respectivos actos administrativos dehidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala: "ARTICULD 23. Clases de nombramianios. Los
nombramienios seran ordinarios, en periodo de prueba o 8n ascenso, Sin parjuicio de fo que dispangarn
las normas sobre las cameras especiales.(. . )

Los empleas de camera adminisirativa se proveardin an peri

personas que havan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn o establocido en el |
Tito V de esta ley. s |

Clue el articulo 2% de la Ley 809 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para |la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El anticulo 29 de fa Ley 909 de 2004 quedara asi;

“h

——
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIFACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28, Concursos. La prowsicn definitiva de ios emoigcs publicos de camera admimisiraliva se

hara mediante procesos de seleccion ablertos y de ascenso los cuales adelantars la Camision Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la gue esta delegue o desconcentre fa funcidn

[}

Que el numeral 5 del arficulo 31 de fa Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "{...)

3 Perodo de prueba. La persana no inscrta en carrera administrativa que haya sido seleccionada par
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el lénmino de seis (6) meses, al final de los cualps |
le zeré pvaluado el desemperio, de acuando con lo previsio en & reglamenio. ()

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala; " Frowvisidn de vacancias definitivas. Las
vacanies definitivas en empleos de carvera se proveeran en penodo de prueba o en ascenso, con las
personas gue hayvan sido seleccionadas medianfe el sistemms de ménto, de conformidad con Jo
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que ragulen los sistamas especificos de
cafrers, segun comaspanda.f...)"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacion y término para |
aceptar el nombramianto. £l acio admumisirative de nombramignto &8 comunicara al inferesado por
ascrilo a través de medios fisicos o alecirdnicos, indicdndole que cuenta con af [Grning de diez (10}
dias para manifestar su aceptacion o rechazo.

Que el articulo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion, Aceplado el nombramientn, la persona designada debara lomar posasion del empleo dentio
ae los diez {10) dias habiles siguientes Esle Mrmino podrd prorrogarse, por escila, hasta por naventa
dias (50) hdbdes mds, siel desighado no residiere an el lugar de ubicacidn del empleo, © por causs
Juslificada a jufcio de la autondad nomingdors,”

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No,166 de 2020 establecia

“"ARTICULO 2° Audencia Publica de Escogencia de Vacante. Es ol mecanismo utlizado para gue los
integrantes de una Nsta de elegibles seleccionen una vacante, cuando deba proveerse un nomero
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacion en la jurisdiccidn de un municipk,
departamento o a mval nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistermna General de Carrera Administrativa de |8 plarta de personal de |2
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFAL de Armenia.

Que la Comisibn Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucién CNSC N° 16737 del 20 da
viembre de 2023, por la cual se conformd y adoplo la Lista de Elegibles para proveer 21
acante{s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 1€,
identificade con el Cédigo OPEC No. 188884, pertensciente al Sisiema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Termritorial 8",
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DECRETO Numera “ U dde 1 5 'rt,lj 'I'” ¥

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por 12 Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Macional del Servicio Ciwvil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para &l
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 da anero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacian el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que segln la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 2 al (la) sefor (a) Angelica Maria Rosas Revelo, identificado (a) con cédula
de ciudadania numerc 1094927609, en el emplec denominado Auxiliar Administrativo,
; digo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucian
/E-’:Jucaliva Casd Hermodgenes Maza del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1 5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones. verificar y centificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucidn, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |la realizacion de este proceso de seleccidn y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

(lue de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 16 v la verificacion de los antecedentes,

e axpidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Angelica Maria Ftnagp-"'

Revelo, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094927608,

Que con base en lo anterior se hace necesaric nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Angelica Maria Rosas Revelo, identificado(a) con cédula de
ciudadania numearo 1094927609, en la Institucidn Educativa Casd Hermodgenes Maza del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Ammenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMEMNIA

‘ DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emples den ominado Auxiliar Administrativo, codigo

407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)

Angelica Maria Rosas Revelo identificadofal con cédula de ciudadania numero
‘ 1094827608, en la Institucion Educativa Casd Hermdgenes Maza, de |a planta global de

cargos de Carrera Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al{la)
sefior{a) Angelica Maria Rosas Rewvelo, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
1094827605, indicando que cuenta con &l término de diez (10) dias para manidestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presents
Decreto, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles sigulenies. Este términc podra prorrogarse, por
escrite, hasla por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del emplec, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (la) sensdar (a) pdblico (a) ¥ al proceso de nomina de la
secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos | &5 Fhi fu:s

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Alcalde

Proyesite Miena Arango Rodnguez - Prodesiooal Especigiesda Lidel Araa Asmins[[=ea y Sinanckan EEI&
Elabgrs  ¥Yolanda Brilo Arcia = Aucdiir Sdmmisiraleg SEM
Reviee  Josk Javier Acern Qsorig=Lider &r=a de Asuntas Legaies y Publcos SER

Paala Andrea Husras Arci ecretaria de Edusacion Muncion! de Arme X
ﬂ:‘l na Maria Py v eciors (apaitsmerio Adminisirabng Jundlco Mcaldia dg fumenia L'-Fm 4
L,.-' Vo Bo L

Larmera 17 Mo 18200, Amena Duindis - CAN Pea 3 — Chdiga Pasiad 320004 - Tal- 66741 71 DD Est 8Ot
Limga Gratuia D1 BO00 TH9264 - Coereo Elecirdnicn: gc pEDamenig. gy oo

R-AM-SEI3 T



- - 5051031
Ot 2ot T va

Wik B30000E54-3

Despacho del Alcalde

pecreto nmero_@ 0 9 4o (1'5 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA |
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL '
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 909 de 2004, 1560 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO: i

Que el articule 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (.. ) las empfeas en los
drgamas v entidades del Estado son de carvera,

Ll ingreso u los cargos de carveva v ¢l ascenso on fos migmieg, se hordn previe camplinienio de Tos reguaisiios v
condiciones gue fije Ia ley para determinar los méritos v colidades de Tos aspivamies, ™

CQue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefiala gue Ia
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativa; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permiscs a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; arientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; fodo ellc de acuerdo con lo
establecido en el mismo marce normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 1924 - las
instiuciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos, |
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual, |
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal regueride. administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |a respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituclones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de lo que dispangan
las normas sobre las carreras espaciales.|...) [

Los emplens de parera adminisiraliva se proveardan en periodo de prigha o e ascenss con las

personas gue hayan sido selsccionadas mediante el sistema de meérito, sequn lo establecido en el
Titulo V de esta fey v

(ue el articulo 28 de |a Ley 8908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960 |
de 2015 en relacion con log concursos de méritos para la provisidn de empleos de carrera |
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. Ef articulo 28 de la Ley 909 de 2004 quedars asi

T
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos, La provisidn definitiva de los empleos pablicos de carera administrativa se

hara medianie procesos de seleccion abiertos y de ascensa los ciialas adelantiara s Comisidn Necional
del Servicio Civil o la enlidad en la que asla delegue o desconcentre la funcion

]

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cila modificado por 2l
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establecs: *(...)

3. Periodo de prusba. La persona no inscrila en carmera adiminisirativa que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueha, por el término de seis (6) meses, al final de los cuales
ie serg evaluado el desempefio, de acuerde con lo previste en el reglamento. [ )"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala:” Provisian de vacancias definitfvas. Las
vacanias definifivas en empleos de camera se proveeran en penodo de priseba o en asCense, con lus
persoras que hayan sido seleccionacdas mediante el sistema de mérifo, de conformidad con lo
eslablecido an la Ley 808 de 2004 o en |as disposiciones gue mgulen los sistemas especificos de
carrers, segun correspondsa.|...)"

Que el articula 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: ‘Comunicacidn y términe para
aceptar el nombramiento. El acto administrativo de nembramianto se comunicarsd al inferesado por
escritn, a lrevés de medios fisicos o eleclronicos, indicandole gue cuenta con el tdmming de diez (10)
diag para manifestar s aceptacion & rechaza.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2075 determina. ‘Plazos para la
posesién. Aceplado el nombramignta, fa persona designada dobard fomar posesian daf empleo dentro
de log diez (10) dias habies siguientes. Esfa lérminag podra promogarss, por escrifo, hasta por novenfa
dias (0] hébies mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacidn del empleo, o por causa
jushificada a fulcio de la autoridad nominadara.”

Que la Comisién nacional del Servicio Cwvil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecié
"ARTICULO 2° Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante, Es el mecanismo uliizado para que los
integrentes de una Wsta de elegibles selecoionen una vacante, cuando deba provesrse uwn AUMao
plural de vacantes de un mismo empleo con difgrente ubicacion an la junsdiccion da un mumicipia,
departfamenio o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meérites en las modalidades de ASCENSDO y ABIERTO, para proveser los emplens en vacancia
definitiva partenacientes al Sistama General de Camera Administrativa de |a planta de personal de &
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo v adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante{s) del empleo denominads Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificade con el Codigo OPEC No. 188884, perteneciente al Sisterma de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 8"
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DECRETO Numero 4U3 e, ﬂﬁ?Eﬂ ?ﬂﬁ

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad |la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002455 del 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segin |a resolucidbn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 18 al (la) sefor (a) Luz Mabel Gonzalez Cardozo, identificado (a) con cédula
de ciudadania numeroc 1075314642, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
cddigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidn
Educativa Nuestra Sefiora De Belén del municipio de Armenia,

(Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Cédigo OPEC Mo, 188884,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, maodificado por el articulo 1° del Decretc Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4" v 5" de la Ley 190 de 1985, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales ufilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16y la verificacion de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Luz Mabel Gonzalez
Cardozo, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1075314642,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Luz Mabel Gonzalez Cardozo, identificado(a) con cédula de
ciudadania niamero 1075314642, en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora De Belén del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Nomem 'd- ﬂ 1 i 1_5:F-€E_E[]_2ﬁ i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMEBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denomi nado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE FRUEBA, al(la) sefor(a)
Luz Mabel Gnnzalﬂz Cardozo, identficado(a) con cédula de ciudadania numero
1075314642, en la Institucion Educativa Nuestra Sefora De Belén, de la planta global de
cargos de Carrera Adminigtrativa de |a Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Paricipaciones

ARTICULD SEGUNDO Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefiora) Luz Mabel Gonzaler Cardozo, identificado(a) con cédula de ciudadania nurmero
1075314642, indicando gue cuenta con el téermino de diez (10) dias para manifestar su
acepiacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO: Aceptado 2l nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretarla de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes. =ste térming podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de 'a autoridad nominadaora.

ARTICULD CUARTO: Para ios fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gque
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) pubflico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacidon Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindic alos ) § FER 2024
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1063 de 20135, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Clue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: *(...) fos empleos en fox
ooy Voentierdes del Estodo son e carrera

EX ingreso a los cargos de carrera v el ascenso en los mismos, sy hardn previe cumpiintenio de fos regudstios v
comdiciones gue fife lu ley para determingr lox mériios v calidades de los aspiranies. ™

Clue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirlgir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1993 -
actuaimente derogada -.

Cue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio publico educative, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, &l personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal reguerido, administrard los
asCensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la pariicipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
¥, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULD 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinanios, an periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de o gue dispongan
las normas sabre 135 cameras especiales.f.. )

Los emprm.s i =] ::am:.ura am'nmjs.r.ranva 2o pmvaara‘rn en_periodo de prueba 0 en ascenso con (as
: P ardas media jstema de mérito, sequn o establecido en al

Trrufﬂ 1." dE-‘ EIS.fﬂ l'ﬂl-' i

Clue al articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de |la Ley 1980
de 2018 en relacion con los cencursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El articulo 28 de la Ley 509 de 2004 quedara asl:

%
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

——

ARTICULO 29. Concurses. La provision definitiva de los ampleos publieos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de seleccidn abierdos y de ascenso los cuales adolantara la Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la enlidad en la gue esta delegue o desconcentre fa funcicn

(..

Que &l numeral 5 del arlicule 31 de la Ley 808 de 2004 ca la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 da 2015, establece: *(.. )

4. Pariodo de pruaba. La persona no ingcrita an carrera acdministrativa gue hava sido seleccionada por
cancurso serd nombrada en periodo de prueba, por el lérmine de sefs (8) meses, al final de los cuales
e sera evaluado el desempefio. de acuerda con fo previsio en el reqglamenta. (17

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Prowisian de vacancias definlivas, Las
vacantas definiivas en empleos de camara se proveerdn cn periodo de pruacha O an ascenss, oot las
personas que hayan sido seieccionadas medante e sistema de ménlo. de conformidad con lo
esfablacido en fa Ley 809 de 2004 o en las disposiciones gue reguien los sistemas especificos de
carera, segun caresponda. (.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia. "Comunicacion y término para
aceptar el nombramianto. £l acto agminisirativo de nombramignto se comunicard al inferesado por
escrifn, a través de medios fisicos o elecironicos, mdicandole que curenta can el iénmino de diez [(T4)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.’

GQue el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 delermina; "Plazos para Ia
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada deberd fomar posesian del empleo dentio
de los diez {10) dias habiles siguientes. Esfe lenmino podra proragarse, por escrlo, hasta por novenia
dias (20) hébies mas, si el designado no residiere en el liigar de ubicacion del empleo, © por causa
Jusiificada a juicio de la autoridad nominadora.

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid |
*ARTICULD 2° Audiencia Poblica de Escogencia de Vacante. £5 el mecanismo utiizeda para que los
integrantes de una Isla de slegibles seleccionen una vacanie. cuando deba proveerse un numena |
plural de vacanies de un mismo empleo con diferenie ubicacidn en & junisdiccion de un mumcipio, |
departamento o8 nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
merntos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comisidn Macional del Servicio Cral, expidio la Resalucion CHNSE N 16737 del 20 de
/uvi&mbre de 2023, por la cual se conforma y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacanie(s) del emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 16,
identificado con el Cédign OPEC No. 188884, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESD DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territonal &
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pECRETO Numero __ 8 1 () e 1;5‘F£EI 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pliblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y s& autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria |
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enaro. i

Que los dias 22, 23 y 24 de enaro de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacian el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por elios, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segln la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 3 al (la) sefor (a) Fernando Bernal Baquero, identificado (a) con cédula de |
ciudadania nomero 86052202, en el empleo denominade Auxiliar Administrativo, codigo

T, grado 16, proceso de seleccion ablero, guien escogio como plaza la Institucion Educativa |
Repdblica De Francia del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma

y adopia la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Cédigo OPEC No. 188884,
establece que: "En los téerminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 |
de 2015, modificado por el artlcule 1° del Decreto Reglamentario 848 de 2017, en |
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1895, cormesponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerfificar que |
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la |
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias |
Laborales utilizado para la realizacidn de este proceso de seleccion y verificar los |
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias |
respectivas’,

Que de acuerdo con [a delegacién realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 v la verificacién de los antecedentes, |
se expidid |a respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Fernando Bernal |
Baquero, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 86052202. '

Que con base en lo anlerior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Fernando Bernal Baquero, identificadola) con céedula de
ciudadania nimero 86052202, en |a Institucion Educativa Republica De Francia del Municipio
de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia, |
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emples denominads Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODC DE PRUEBA, al(la) senor|a)
Fernando Bernal Baquero, identificado(a) con cédula de ciudadznia nimero 86052202, en
la Institucion Educativa Republica De Francia de la planta glchal de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armeniz. pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO; Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
sefioria) Fernando Bemal Baguero, identfficado(a) con cédula de ciudadania nimero
B6052202, indicando que cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramianio, |a parsona designada en el presenle
Decreio, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia. dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la aumridgdlnu_mirradura.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del j:rezenre Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) pablico (a) y al preceso de nomina de |a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado an Armenia, Quindio a los 15 FEE %4
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, &n ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales vy en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, |as Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: *f...) los empleoy em lox
argemos ¥ entidades del Estado son de carrera

£ ingreso @ lox corgoy de carrerg el aycenso en low mismos, se hardn previo cunglimisnio de log reguisitog ¥
congiciones gue fife ia fey poara determinar fos méritog v colidades de loy aspirantes. ”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracidon de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del senacio publico educativo en los municipios implica el erganizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marce normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1893 -
actualimente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 19894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandoge a la planta da cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “"ARTICULO 23 Ciases de nombramientos. Los
nombramigntos serdn ordinarias, an periodo de prveba o an ascanso, sin paruicia de lo que dispongan |
las normas sobre las carreras especiates.(..) i

L emgfms e .::a.mgra adﬂm'g[gg iva 58 provesran en perodo de prueba o en ascenso con fas |
e EaNE ayvan sido selec i iante el sistema de mérito, segin /o establecido en &l |

Cue el articulo 29 de la Ley 808 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El articulo 28 de la Ley 808 de 2004 quedara asi:
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provisicn definitiva de jos emplecs pablicos de carrera adminisirativa se
hard medianie procesos de seleccion abiartos v de ascenso ios cuales adelantara la Comision Nacional
del Servicio Civil © la entidad en la gue asta delegue o desconcanire fa funcidn

i

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita medificade por &l
articule 2.2 .6 .25 del Decrete 1083 de 2015, establece: "{...)

8 Perlado de prueba. La persona no inscrita an carrera agminisirativa que haya sido seleccionada por
concursn serd nombrada en pericdo de prieba, por & férming de seis (6] meses, al final de los cuales
le serd evaluado el desempefio. de acuerdo con lo previsto en el reglamento. | )"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala " Provisidn de vacancias definitivas. Les
vacantas defintivas en empleos de carrera se proveeran en perodo de prueba o en S8Censo, con les
personas que hapan sido seleccionadas mediante e sisterna de mérnta, de conformidad con /o
asfablpeido en la Ley 808 de 2004 o en las disposiciones gue reguien los sislemas especificos de
carrers, segun corresponda.(.. )"

Que el ariculo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l aclo administralive de nombramiento se comunicard al interesado por
escrifo, a través de medios figicos o electronicas, indicandale gue cuenta con &f término de diez (10)
dias para manifestar su aceplacitn o rechazo.”

Que al articule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina; ‘Plazes para la
posesion. Aceptado el nombramiento, Ja persona designada deberd lomar posesion del emplec dentra
ae los diez (10) dias habiles sigulentes Este lérmino podrd prorrogarse, por escrila, hasta por noventa
digs (90) hablles mas, siel designado no residiere en el lugar de ubicacion del amyeq, o por causa
justificada a juiole de la autoridad nominadora

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
"ARTICULO 28 Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante Es el mecanismoe ulilizado para que los
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacants, cuando deba proveersa un NUMens
plural de vacanies de un mismo emplea con diferente wbicacion en la jurisdiccion de un MUNCHNG,
deparmamento o & nivel nacional. ”

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para provesr los empieos en vacancia
definitiva pertenacientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidia la Resclucion CNSC N? 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacanta{s) del empleo denominadc Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificade con el Codigo OPEC No 188884, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terntorial 8"
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Macional del Servicic Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacidn que las fechas para la realizacion de |as audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segin la resclucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 11 al (la) sefior (a) Jeison Marrugo Perez, identificado (a) con cédula de
ciudadania numers 1047397223, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogio como plaza la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codige 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, maodificado por el articulo 1 del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los anticulos 4° v 5° de |a Ley 180 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar v certificar que
Ios elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, fa ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar Ia verificacién y
certificacién del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 v la verificacién de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Jeison Marrugo Perez,
ientificade (a) con cedula de ciudadania No. 1047397223

Que con base en lo anterior @ hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccian ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Jeison Marrugo Perez, identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1047397223, en la Inshitucion Educativa Escuela Normal Superior del Municipio de
Armenia

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipic de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA,

DECRETA

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en el empleo denominago Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTC, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefor{a)
Jeison Marrugo Perez, identificado{a) con cédula de ciudadania ndmero 1047397223, en la
Institucién Educativa Escuela Normal Superior, de la planta global de cargos de Carrera |
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos dal

Sistema General de Participacionas.

ARTICULO SEGUNDO:. Comunicar &l contenida del presente acto administrativo al{la)
sefior(a) Jeison Marrugo Perez identificadoia) con cédula de ciudadania nimero |
1047397223, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su

aceptacion o rechazo,

ARTICULO TERCERO: Aceplado el nombramiente, la persona designada en el prasente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de |
Armeria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este (&rmino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habides mas. si el designado no residiere en el lugar de |
ubicacidn del emplea, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para Ios fines periinentes, enviar copia del presente Decreto para que |
forme parte de la historia laboral del (1a) servidor (a) publico (a) y al proceso de ndmina de la

Secrefaria de Educacion Municipal de Armania

Dado en Armenia, Quindioalos | § FEy
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN i
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Politica
de Colombia, Ias Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 89089 de 2004, 1960 de 2019, el Dacreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de |la Constitucion Politica de Colombia determina. (...} los empleos en fos

chrgaanias v entidades del Exradn son de carrera

ET ingreso o fox cargos de carrera Vel ascenso en lox mismos, ve bardn previo camplimiento de loy reguisitos y
condtciomes gioe fije o fey pora determinar los seriios y caligades de log aspirantes, ”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Gue la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
astablecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -

CQue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerlificados en maleria de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulc 153 de la Ley 115 de 1294 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, Sin superar en ningun casc el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sedala: "ARTICULO 23 Clases de nombramientos, Los
nombramienfos serdn ordinarios, en periodo de pruaba 0 en ascenso, sin peruicio de 1o que dispongan
las normas sobre las carreras especiales |, )

Los empleos de carera adminisiraliva se proveerdn en periode de prieba o gn ascenso cofn las
personas gue hayan sido seleccionadss mediante el sistema de mérito, sequn lo establecido en el
Titwlo V de esla ley.»

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articule segundo de la Ley 19680
de 2019 en relacion con los concursos de méntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2 El articulo 29 de fa Ley 909 de 2004 quedard asi

Ef
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision defimfiva de los emoiess publicos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de seleccion abientos v de ascensa los cuales adelanfara la Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la gue esfa delegue o desconcenire la funcidn

e

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 de |a norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...} |

5, Penodo de prueba. La persona no inscrita en carrera administraliva gue hayva sido seleccionada par
concurso sera nombrada en parfods de prugha, por el lrrming de seis (B) meses al final de los cualos
e sere evaluado & desempefio, de acuerdo con lo previsto an al reglamenta, (., )’

Cue el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala.” Provision de vacancias definitivas. Las
vacanles definitivas en empleos de camera se proveeran en penods de pruahg o an aseenso, con los
personas que hayan sido seleccionadas medianfe el sisfema de ménlo, de conformidad con la
estabiecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sistemas especificos e
carrera, seglin corresponda.y.. }”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decrete 1083 de 2015 precepita: ‘Comunicacion y término para
aceptar ¢l nombramiento. El acto agmnistrativo de nombramianto sé comunicard all interesado par
escrifo, a través de medios fisicos 0 electronicos, indicandole que cuanfa con ol término de diez (13)
dias para manifestar su aceplacion o rechaze.”

Que el articule 2.2.5.17 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramienta, 1a persona designada deberd tomar posesidn del empleo dantro
de los diez (10} dias habiles siguientes. Esfe ferming podra profrogarse, por escrito, hasta por noven'a
dias (20) habies mas, st el designacd ng residierg an el lugar de uicacion del emplen, o Ror causa
justificada a jwicio de la awtonidad norminadora,

Que fa Comisidén nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No,166 de 2020 establecd
"ARTICULD 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante. Es el mecanizmo utiizado para que los
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacamne, cuande deba provearse Un RomMen
plural de vacanfes de un mismo empleo con diferenfe ubicacicn en fa junsdiccion de W municipi,
departamentc o a hivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de cctubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTC, para proveer los empless &n vacancia
definitiva partenecientes al Sistema Gengral de Carrera Adminiztrativa de la plaria de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn Maconal del Servicio Civil, expidid la Resolucién CHNSC N° 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, cadigo 407, grado 14,
identificade con el Cédigo OPEC NMNo. 1888B4, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territonial 8
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacidn solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficlo 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de anero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas. la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prugba.

Que segun la resolucidon mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 9 al (la) sefior (a) Maria Luzdelia Palacio Martinez, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 41929685, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogit como plaza la Institucion Educativa
Cristobal colon del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, idenfificado con el Cédigo OPEC No. 188884,
establece que; “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificade por el ariculo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1935, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectives nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los reguisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 y la verificacidon de los antecedentes,
so expidio la respactiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Maria Luzdelia Palacio
Martinez. identificado (a) con cedula de ciudadania Mo. 41929695,

Que con base en lo anterior s@ hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Maria Luzdelia Palacio Martinez, identificado(a) con cédula de
ciudadania nomero 41929695, en la Institucién Educativa Cristébal colén del Municipio de

Armenia. y
[
Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO NLME[Dj T & de

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en al empleo dencminagdo Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alfla) sefor(a)
Maria Luzdelia Palacio Martinez, idantificado{a) con cédula de ciudadania numerg
41929695, en fa Institucion Educativa Cristobal coldn. de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Farticipaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
seforial Maria Luzdelia Palacio Martinez, identificadola) con cédula de ciudadania numero
41929695, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERD: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, par
escrito, hasta por noventa dias (20) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |a autondad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidar (a) publico (a) v al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio alos 1 § LB 2024
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Folitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (.. ) los empleos en los
gy v entidades del Extado son de carvera,

comdiciones quee fije la fey pora determinoe fos méritos v calidades de los aspirantes, ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerde con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatute Docente y en la Ley 60 de 1993 —
actuaimente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de |la participacion para
educacian del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docantes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respeclivos actos administrativos debidamente motivados.

Clue el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, s penuwicio de jo que dispargan
las normas sobre las carreras especiales.(. . )

Los empleos de carrers adminisiraliva se proveerdn en periodn de prueba o 8n ascenso con las
porsanas gue hayvan sido seleccionadas mediante el sistema de merite, s2g0n0 0 ssfablacoo e af
Titela V de asta ley. s

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo sequnda de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado:” ARTICULOD 2. Ei articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi:

.1
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DECRETO Namerg 4 ] J G [5]
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29, Concursos. La provisidn definiiva de los emplens publicos de carrera sdministrativa se
hard mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Nacional
del Servicio Civil o fa enlidad en ia qus esle delegue o desconcentre fa funcidn,

(.

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(...)

5. Periodo de prueba, La persona no inscrila en carrera adminisirativa que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en perfodo de prueba, por el leérminn de seis (8) meses. al final de los cuales
fe sard avaluado el desempeiic, de acuerde con lo previsto en of raglamentc. (...)"

Clue el articulo 2.2.5.3.1 del Decrato 548 de 2017 sefiala " Provision de vecancias definitivas Las
vacantes definilivas en empleos de carrera se proveerdan en penodo de prueba o en ascenso, con las
parsomas que havan sida seleccionadas mediante el sislema de meérto, de conformidad con o
gsfablecido en la Ley 203 de 2004 o en las disposiciones que regilen los sistermas especificos de
Carrera, segun comesponda.y.. .}

Que el articulo 2.2.5.1 6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua:; "Comunicacién y términe para
aceptar el nombramlente. El aclo adminizsiralivo de nombramiento se comunicara af inferesado por
gscrio, a fraves de medios fisicos o elecirdnicos, indicandols que cirenta con & lerming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el arficulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posesion. Aceplado of nombramianto, is persona designada debars tomar posascn del empias dentro
de los diez (10) dias habes siguientes. Esle térming podra prorrogarse, por escnlo, hasla por novenla
dias {30) habiles mas, sl el designado no residere en el lugar de ubicacidn del empleo, o por causa
Jjustificada a jwielo de la aufondad nominadora

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No, 166 de 2020 establecid
*ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo uiiizado para que los
mfegranfes e una lista de elegibles sefeccionen una vacanis, cuando deba proveerse un nomero
plural de vacantes de un mismo emplea con diferente ubicacdn en fa junsdiccion de un municipio,
depariamento o a mvel nacional, -

Que la CNSC mediante el acuardo Mo 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso ge
meritcs en las modalidades de ASCEMSD v ABIERTO, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema Ganeral de Carrera Administrativa de |a plarta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comigitn Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucién CMNSC N® 16737 dal 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificado con el Codige OPEC No, 188884, perteneciente al Sislema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMIA -~ PROCESO DE SELECCION

ABIERTO en el marco del proceso de seleccidn Territorial 8"
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DEGRETO Namera 4 | 3 2 G FEE =

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas par
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 dal 11 de enaro de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion gque las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que segdn la resolucion mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se registra
con la Posicién 10 al (1a) sefor (a) Maria Del Pilar Uribe Zamora, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimerc 1110480941, en el empleoc denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidn
Educativa Los Quindos del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codige 407, grado 16, identificade con el Cédigo OPEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articule 1 del Decreto Reglamenfario 648 de 2017, en
concordancia con los articules 4° vy 5° de la Ley 180 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplegos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este procesc de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’,

(Que de acuerdo con |a delegacion realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 20235 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18y la verificacidn de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Maria Del Pilar Uribe
Zamora, identificado (a) con cadula de ciudadania No. 1110480941,

Que con base en lo anterior s hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Maria Del Pilar Uribe Zamora, identificado(a) con cédula de
ciudadania nomera 1110480941, en |a Institucidn Educativa Los Quindos del Municipio de
Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipioc de Ammenia,
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DECRETO Namero_4 | 3 de_ {15 }:EE QL,,

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al{la) seforia)
Maria Del Pilar Uribe Zamora, identificado(z) con cedula de ciudadania numero 1110480941,
en la Institucion Educativa Los Quindes, de la planla global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{la)
sefior(a) Maria Del Pilar Uribe Zamora, dentificado(a) con cédula de ciedadania numero
1110480941, indicando gque cuenta con el t&érmino de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de |os diez {10) dias habiles siguientas. Esta término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el cesignadoe no residere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |la autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la} servidor (a} publico (a) y al proceso de nomina de la !
Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los 15 FEE 2324
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DECRETO Mamera * 1 4 de 15 EEB Eﬁc'i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:;
Que el articulo 125 de la Constilucion Politica de Colombia determina; . ..) los copieos en los

dreanes ¥ enfidades del Extado son de correra.

El imgreso a los cargoy de carvera v el ascenso en los mismos, se hardr previo camplimivero de fos regoisifos v
condiciones gue fite la ley para determingr los méritas v ealidedes de los aspirantes.

Que el articulo 315 de |a Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio pldblico educative en los municipios implica el organizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias v permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatute Docente y en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerlificados en materia de la prestacion del servicic publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1904 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativas debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 508 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases do nombramienios. Los
nombramiantos saran ordinarios, an perfodo de prueba o on ascenso, sin parfuicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especiales. |, )

Los empleos de camera adminisirativa se provesrdan en perlodo de prueba o en ascenso con las

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn lo astablecido en el
Titwlo V ge esta fey v

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de |la Ley 1960
de 2012 en relacidn con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado™ ARTICLLO 2. Bl arficulo 29 de Is Ley 909 de 2004 quedars asi

_ 7
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provisidn definfliva de ios emplens pablicos do carrera adminisirativa se
hara mediante procesoes de seleccion abiartos v de agcenso los cuales adelgntars 'a Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la gue esta delegue o dasconcentre fa funcidn

[

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 da la norma en cita modificado por =l
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establecs: °[...)

3. Periado ae prusha. La parsona no ingomta en carréra adminialrativa gue haya sido seleccionada por
CONCUIsD sera nombrada en periodo de pruaba, por el tarming de 5815 (6) meses, al final de los cualos
e sera evaluado f desempefio, de scuardo con lo praviste en & reglamento. [...)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala;” Frovision de vacancias definitivas. Las
vacanias definitivas en emplens de Ccamera se proveeran an penodo de prueba o en ascenso, con fas
personas que hayan sido seleccionadas mediante ef sisterna de mérto, de conformidad con lo
eslablecido en la Ley 909 de 2004 o en (as disposiciones gue regulen los sistermnas especlficos de
carrera, segun comasponda.(...)"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptual "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. E/ acto adnnistrativo de nombrarmianto se comunicard al interesado por
escrto, a lravés de medios fsicos & eleclronicas, indicandale que cuenta con af térming de diez (10}
dias para manifesiar sy aceptacidn o rachazo.”

CQua & ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina; “Plazos para la
posesion. Aceplado ef nombramiento, ia persona designads dabara tomar posesian dol empleo dentro
de los diaz (10) dias habies sigwenles. Esfe lérmino podra promogarsa, por eschto, hasta por noventa
dias {80} hdbiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
jusiificada a juicio de fa autoridad nominadors.

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediarte Acuerdo No.168 de 2020 establecit
CARTICULO 2° Audiencia Pablice de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utiizado para que los
integranies de una lisla de efegibles seleccionen una vacame cuanda deba proveerse un nomeno
plural de vacanfes de un mismao ampleo con diferente ubicacidn en 8 funsdicoion de un municipio,
departamento o a nivel nacional

Que la CNSC madiante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleas en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema Genaral de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidit Ia Resclucion CNSC N* 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s] del empleo denominado Auxiliar Adminiztrative, codigo 407, grado 16,
identificado con el Coédige OPEC No 188884, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EQDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccidn Territorial 8,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacidn solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria |
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24 |
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de

plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles |
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en |
periodo de prueba. |

Que segun la resolucién mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra |
con la Posicion 15 al (la) sefior (a) Brady Natalia Sanabria Gilon, identificado (a) con cédula |
de ciudadania numero 1124855875, en el empleo denominado Auxiliar Administrative,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ablerto, quien escogid coma plaza la Institucidn
Educativa Nacional Jesus Maria Ocampo del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, ientificado con el Codigo OPEC No. 138884,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 maodificade por el articulo 1* del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segln la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales slegibles, dejando las constancias

respectivas”.

Que de acuerdao con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre ‘
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacion y
caertificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 18y la verificacidn de los antecedentes,
se expidic la respectiva constancia de cumplimiento del (la} elegible Brady MNatalia Sanabria |
Gilon, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1124855875, |

Que con base en lo anterior se& hace necesario nombrar en el emples denominado Auxiliar |
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Brady MNatalia Sanabria Gilon, identificado(a) con cédula de |
ciudadania numero 1124855875, en la Institucion Educativa Macional Jesds Maria Ocampo
del Municipio de Armeania.

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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| DECRETO Namero 5'_:19, 19 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en el emples denominada Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 186, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Brady Natalia Sanabria Gilon, identificado(a) con c&dula de ciudadania niemero 1124855875,
en fa Institucion Educativa Nacional Jesds Maria Ocampo, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrativo al(la)
sefior(a) Brady MNatalia Sanabria Gilon, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
1124865875, indicando que cuenta con &l término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia. dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este lérmino podra prormogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (20) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

| ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (1a) servidor (a) pablico (a) y al proceso de nomina de |a
1 Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armemia, Quindio a los 1 .} HI UL
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DECRETO Namero_ 4 1 9 4e 1.5 FEB 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facullades constitucionales |
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica |
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 908 de 2004, 18960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decrato 848 de 2017, v,

CONSIDERANDOD:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: ...} los empleos e los
ceganoy ¥ erdidodes del Extodo son de cavrera,

Ei ingreso o fox corgos de carvera y el ascenso en fos mismo, se g previo cumglivienio de los requisitos y
condiciones gue fije la ley pava determinar los méritas v colidades de fox ayprirgries. ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la |
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar, |
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar |
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, |
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ellc de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1083 — |
actualmente derogada -, |

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios |
cerificados en materia de la prestacion del servicio pdblico educative, les correspande
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
institucicnes educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los |
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacidn para

educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonial. |
y, trasladara docentes entre inslituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion

de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. |

Que el articulo 23 de la Ley 009 de 2004 sefnala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nambramientos seran ordinanios, en periodo de pruaba o an ascenso, sin penuicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especiaies.( )

Log empless de carera adminisiraliva se proveerdn en periodo de prosha o & ascenss oo las I
s '.'iJ_l i .'i;l_l,l -4 = 5 8 SIBLE = T ‘ :-_ O GETHINE T' =Tl _f 1

Titulo V de esta ley.s

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960 |
de 2018 en relacidén con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El articulo 29 de a Ley 909 de 2004 quedarsd &5

+
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DEE_FlE_TD Mimero 4139 de,‘_' 5 FEB JU4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos, La provision definitiva de los empleos poblicos de carrera adminisirativa se
hara medianie procesos de seleccion abiertas y de ascenso (s cualag adelantard la Cormision Nacional
del Servicio Civil o /a entidad en la que asfa delegue o desconcantre ja funeidn

[

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por al
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...} |

5. Periodo de pruaba, La persona no inscrita en carrera admimstrativa que haye sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el lérmino de seis (6) meses, &l final de los cuales
le serd evaluado el desempeio, de acuerdo con lo pravisio en &l reglamento, ()"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 848 de 2017 sefala;” Provisidn de vacancias definitivas. Les
vacanites defintivas en emplens de carers S8 provesran en panado de pruebs o el §scensa, con 168
personas que hayan sidfo seleccicnadas medianie el sislerra de méanto, de conformidad con o
aestablecido en la Ley 908 de 2004 0 en las disposiciones que regulen los sistemas aspecificos de
cafmara, segun cormasponda.(...)'

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto administrative de nombramiento se comunicars al interesado por |

escrito a fravas de medios flsicos o alectronicos, indicandole que cuenta con af terming de diez (10
digs para manifestar su aceplacion o rechazo.” I

Que el articulc 2.2.5.1.7 del Decretc 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posesidon. Aceplada el nombramiento, Ja parsona desgnada debara lomar pasesion del empieo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este lérmino podré prorrogarse, por escrito, hasta por novenia
dias (80) hdbiles mas, s el designado no residiere an el Jugar de ublcacian del smplea, O por causa
justificada a juicio de la autoridad nominadors.

Que la Comisién nacional del Senvicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid |
"ARTICULO 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utiizado para que los |
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacante, cuando deba proveerse un NUMEero
mural de vacantes de un mismo emplen con diferente ubicacion an la junsdiccion ge un municipio,
departamento o & nivel naclonal. ©

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emgleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sisterna General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Nacional del Servicic Civil, expidié la Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificada con el Cédigo OPEC Nc. 188884, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territonal 8
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DECRETO Mumero 4 15—;:_1T@_2m4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, Ia
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, vy se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacién de |las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con |las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que sequn la resolucidn mencionada en |la conformacion de la lista de elegibles, se regstra
con la Posicion § al (la) sefior (a) Carmen Helena Suarez Alvarado, identificado (a) con
/gdula de ciudadania nimero 37841154, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
digo 407, grado 16, proceso de seleccion ablerto, quien escogid como plaza la Institucién
Educativa Inem José Celestino Mutis del municipic de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, ientificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, meodificado por el ariculo 1 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1985, corresponde al nominador, antas
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 v la verificacidn de los antecedentes,

Alvarado, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 37841154.

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO. en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Carmen Helena Suarez Alvarado, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 37841154, en la Institucién Educativa Inem Joseé Celestino Mutis del
Municipio de Ammenia.

Clue, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

sé expidio |a respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Carmen Helena Suare;.-'

R-AM-5G1-031
iHARatT V2

Carrara 17 Mo, 1800, Ammenia Quindie = CAM Piso 3 = Cadigo Postal BE30004 - Tol- 606741 71 00 Ex. B
Linea Gratuita: 01 B000 189364 - Compa Elacirmica: aicaidiafarmansa ooy oo




0T W2

Wit BADODOAES-
Despacho del Alcalde

E;E-EHE'I'-E-_Numem i1 _h ::IE lﬁ_ftu

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

DECRETA |

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en el empleo denominada Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la) sefior(a)
Carmen Helena Suarez Alvarado, dentficadola) con cédula de ciudadania nimero
37841154, en la Institucion Educativa Inem José Celestino Mutis, de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de |a Secretana de Educacién Municipal de Armenia, pagada
ocon recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo alila) |
sefor(a) Carmen Helena Suarez Alvarado, identificadola) con cédula de ciudadania numero
37841154, indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacidn o rechazo,

ARTICULO TERCERQ: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presante
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (20) habiles mas, si 2l designado no rasidiere en el lugar de
ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presente Decreto para que
farme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) pablico (&) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armema

Dado en Armenia, Quindloalos 1 5 Fro 2044 |
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bECRETO Namero, 4 1 B 40 15 FER ?ﬂ?d“

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) los empleas en fox
drpanos ¥ erfidodes del Extada son de carrera

El ingreso o los carges de carrera v el ascenso en los misnosx, se hardn previo cimplimicnte de oy reguisitos y
corteliciones que e la ley para determingr fos micritos v calidades de loy aspiranies,”

QQue al articulo 315 de la Constitucian Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1994 ~ Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que |a
administracion del servicio pliblice educativo en los municipios implica el arganizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asasorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio pdblice educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 15884 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn casc el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala; "ARTICULO 23. Clases de nombramisntos. Los
nombrarmrentos seran ordnanos, en perodd de prueba 0 an Ascense, SN perumcio de logue dispangan
las normas sobre 1as carreras especiales .. .)

p_emnnas g:uu harﬂrl s.ldu suiaﬂcrmadﬂs mu-:lunu Il Ifltll"nl de m#r]tn, sggun o es-iab.rﬂclu'c:- an gf

Titia fap. u

Que el articulo 29 de la Ley 8089 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1560
de 2019 en relacion con los concursos de mentos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. Ef articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi:

&
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DECRETO Namero ] 1 E__ oe 1 5 F['_q'_ LU

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ,
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE '
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA '

ARTICULO 29. Concursos. La provision defintiva de los empleos piblicos de carrera admimistrativa se |
hara medianie procesos de selecoidn abienos v de agconsa los cuales adelaniars la Comisidn Nacional
del Servicic Civil o la entidad en Ja gue esta defegue o desconcentre la funcion

AR o

Que &l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece. *(.,.)

9. Periodo oe prusha, La persons No nscimlia en carmera aidminisiraliva gue hayve sido seleccionada oor
concurso sera nombrada en periodo de pruaha, porel lermiin de sess (8) meses sl final de los cuales
le serd evaluado el desempefio, de acuerdo con fo previsto en of reglamanto. (. )"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vecancias definitivas. Las
vacantes definifivas en empleos de carrara se proveerdan en penodo de prueba o en ascenso, con jas
persanas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de ménfo, de conformidad con fo
astablecido en la Ley 809 de 2004 o en fas disposiciones que regulen los sisiemas especiiicos de
carmera, segun corresponda.f. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 precegtia; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto adiministrativo de nombramianto se comuwicand al inferesado por
ascrif, a travds de medias fisicos o electronicas, indicendde que cuenta con g leming de diez [ 10)
dias para manffestar su sceplacion o rechazo "

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina ‘Plazos para la
posasion. Aceplada el nombramiento, \a persona designada debera tomar posesion del empleo dentro
e fos diez (10) dias habies siguwentas. Esle [erming podra prorogarse, por escnto, haste por novenla
dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Justificada & juicio de la avtonidad naminadora.” |

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.168 de 2020 establecid
“ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia da Vacante. Es el mecanismo utiizado para que los |
integrantes de una lista de elegibles selaccionen una vacania, cuando deba proveerse un numend
plural de vacanles de un mismo empleo con diferente ubicacidn en la junsdicoidn de Ui MURNGEG,
deparfamenta o & nivel nacional *

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer loz empleos en vacancia |
definiliva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de parsonal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armania

Que la Comision Nacianal del Servicio Civil, expidié la Reselucién CNSC N* 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegicles para proveer 22
vacante{s) del emples denominado Auxiliar Administrativo, cédigo 407, grado 16,
dentificado con el Codign OPEC No. 188884, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION

ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 87
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DECRETO Numero 4 1 E de ] 5 FEB iUE'fi

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resoluciéon CNSC N* 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 dal 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

(lue segun la resolucién mencionada en |la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 6 al (1a) sefior (a2) Luz Marina Clavijo Bedoya, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 33916262, en &l empleo denominada Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de selaccion abierto, quien escogio como plaza la Institucidon Educativa
Ciudadela Del Sur del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: “En los términos del articulo 2.2 5. 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articule 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’.

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal. para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 y |la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respactiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Luz Marina Clavijo
Bedoya, identificado {a) con cedula de ciudadania No. 33916262.

Que con base en |lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Luz Marina Clavijo Bedoya, identificadola) con cédula de
ciudadania nomero 33916262, en la Institucion Educativa Ciudadela Del Sur del Municipio de
Armenia.

Que. en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO m.mm_" t By

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EM PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nembrar en gl empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407 grado 16, proceso de selecocidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefor{a)
Luz Marina Clavijo Bedoya, identificadol{a) con cédula de ciudadania numero 33916262, en
la Institucidn Educativa Ciudadela Del Sur, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipa! de Armenia, pagada con recursos del
Sisterna General de Parhicipacionas

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar ! contenido del presente acto administrative al(la)
sefior(a) Luz Marina Clavijo Bedcya, identficadofa) con c¢édula de ciudadania numero
33916262, indicando gue cuenta con el lérmino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULDO TERCERQ: Aceptade el nombramientc, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podra promrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justficada a juicic de la auteridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perdinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Munmicipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos | 5 FER 204
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DECRETO Ml.'lmen::-n-l i T 1'5FER 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Polltica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 908 de 2004, 1980 de 2019. el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; f...) los empleos en fos

ergarnny ) enfidodes del Extedo sor de carrera.

ceangdicione gawe fiie fa fey par eletermipor los mérifos yooalicndes de oy aypiramies,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir Ia adminisfracion de su municipio.

CQue la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracian del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias ¥ permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo: orientar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
gstablecido an &l mismo marce normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actuaimente derogada -

Clue de igual manera, el ariculo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos conlenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCENs0s, sin superar an ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sisterma General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal,
y. trasladara docentes entre institucionas educalivas, sin mas requisito legal que |a expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; “"ARTICULO 23. Clases de nombranmentas. Los
rombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o én ascenso, s perfiuicio de fo que dispongan
las nofmnas Soive 185 careras especialas.[...)

Los gmplaas de carrera adminisiraliva se pvovesran en periodo de prueba o en ascenso con las
peErsmas que hayan sido selecsionadas medlante ol sistema de mérite, saagin o eslablocids e ol
Titie V de asia lay.

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de fa Ley 1960
de 20189 en relacién con los concursos de méritos para [a provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULD 2. E] articulo 28 de la Ley 509 de 2004 quedard asi:

LI
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DECRETC Mimero _ 11_3 de "%

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN |
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
FAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provisidn definifiva de los empiaas piblicos de carrera administrativa se
hard mediante procesas de seleccion abigrtos y de ascenso los cuales adelantard ja Comision Nacional
del Senvicia Civil 0 Ja entidad en ia que este defegue o desconcenire la funcicn.

£

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado peor el
articule 2.2,6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: '{,..)

5 Periodo de prueba, La persona na inscrita en carrera adminisirafiva gue hava side seleccionada por
concurso sord nombrada en pericdo de prueba, por el (Enming de seis (8) meses, @ final de fos cuales
e serd evaluado & desempeic. de acuerdo con i previsio an el reglamenia, | )7

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Dacreio 828 de 2017 sefiala " Provisidn de vacanciags definiives. Las
vacanies definitivas en emploos de CTera S8 provearan on panoado de pruaba o e ascenss, oon jas
personas gque hayan sido sefeccionadas mediante &l sisterna de menito, de conformidad con fo I
establecidn en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulan ins sislemas especificos de |
CAImara, segun comespondaf. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. &/ aclo administralive de nombramienfo se comuicara al inferagado por
escrifo, a fravés de medios fisicos o elecironicos, indicandole gue cuenta con el lérmmo de diez (10)
digs para manilestar sb aceplacion o rechezo,”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Acepladso ef nombrarmiento, la persona designada dehera fomar posesion del emplea denfro
de log diez (10) dias habies siguientes. Este término podrd prorogarse, por ascrifo. hasta por novanta
dias (80) habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, 0 por causa
jushficada a juicio de la awtondad nominadora,

Que la Comisién nacional del Senvicic Civil mediante Acuerdo No.165 de 2020 establscid
| “ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo ulilizado para que los

ittegrantes de una lista de elegibles saleccionen una vacante, cuando deba proveerse un niners |
plural da vacartas de un mismo ampleo con diferenie ubicacidn en 18 junsccoidn O Un mumicio,
departamenta o & nivel nagional

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de |
meritos en las modalidades de ASCENSO v ABIERTO. para proveer los smpleos en vacencla
definitiva pertenacientes al Sistema General de Camrera Administrativa de |a planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Macional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N" 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual s2 confoerma y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del emplee dencminado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 18,
dentificade con el Codige OPEC No. 183884 pereneciente al Sistema de Camrera
Administrativa SECRETARIA OE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTC en el marco del proceso de seleccion Territorial 8”.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL

SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad |a apertura de la plataforma SIMO para &l |
cargue de |las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que |las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de energ.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secrefaria de Educacion el listado de elegibles |
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que sequn la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regisira
con la Posicion 14 al (la) sefior (a) Laura Nieto Sepulveda, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 1098312102, en el emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccién abierfo, quien escogid como plaza la Institucion Educativa
Santa Teresa De Jesds del municipio de Armenia,

Clue |a Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, dentificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modifficado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 19395, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que
los elegibles cumplen los requistos exigidos para los empleos a proveer, segun |a
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacién de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18 y la verificacidn de los antecedentes,
s& expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Laura Nieto Sepulveda,
identificado (&) con cedula de ciudadania No. 1098312102,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO. en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Laura Nieto Sepulveda. ideniificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1098312102, en la Institucion Educativa Santa Teresa De Jesls del Municipio de
Armenia.

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Nimera 1--?_-:5!: 15 FER 204

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la) sefor(a) |
Laura Nieto Sepulveda, identificado(a) con cédula de ciudadania nimerg 1098312102, en la
Institucidn Educativa Santa Teresa De Jesds, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participacionas,

ARTICULO SEGUNDO:; Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefiorfa) Laura Nieto Sepulveda, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1098312102, indicando que cuenta con el termino de diez (10) diaz para manifestar su
aceptacidn o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presante
Decreto, deberd tomar posesion del empleo @n la Secretaria de Educacion Municipal de |
Armeania, dentro de los diez {(10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por

| escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designadoe no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de [a historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de némina de [a
Secrelaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio a 1os | 5 FEﬂ f.".fil
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucicnales
y iegales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Conslitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1082 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (...) 10§ empleas en oy

arginn 1 emfidodes del Extedo som de carvera.,

£ ingreso a loy cargoy de carvera v ef gycenso e log mismos, se hardan previo cumplimienia d¢ log regirisitos v
condiviomes gue fije la ley para determinar los méritos v calidades de {ox aepiramies, ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, seflala que Ia
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permiscs a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, arientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

CQue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en matena de la prestacion del servicio piblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monte de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y. trasladara docenles entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Gue el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ardinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de lo que dispongan
las noymas sobre las cameras especiates.(...)

Los empleos de carmera adminisiraliva se proveergn en perode de prueha o en ascenso con las

prersonas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segin lo establecids e el
Tilda asla ley »

Gue el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provisibn de empleos de carrera
administrativa ha determinado.” ARTICULO 2. E] articwlo 28 de la Ley 509 de 2004 quedara asi:

§
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los empless publicos de carera administrative se
hara medianie procesos de seleccidn ableros y de ascenso los cuales adgiantard fa Comision Nagional
el Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue o descancentre la fupcidn

fuill”

Que el numeral 5 del articule 31 de la Ley 909 de 2004 d=z la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (. )

2. Perloda de prueba. La persona no inscrita en carrera administrativa gue haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueeba, por el fénming de seis (6) meses, al final de los cualas
le serd evaluado el desempedio, de acuendo con o previsio an & reglamento. (...)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala ' Provisidn de vacencias definitivas. Las
vacantes definifivas en emplecs de carrera ss proveeran en penodo de prueba o en ascenso, con las
persolas gque hayan sido seleccionadas medianfe el sisferma de manito, oe conformedad con fo
establecida en fa Ley 508 de 2004 o en las disposiciongs que regilen los sistemas especificos da
carera, segin comesponda.f.. )" -

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decrato 1083 de 2015 preceptia; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l acto adminisirative de nombramienfa se comincard al inferesado por
ascrito, a través de medios fisicos o eleciranicos, indicandole gue cirenta con el térmmino de-diez [(70)
dias para manifestar su aceptacion o recharo

Que el aricule 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posesion. Aceplado &l nombramignto, g persona designada debera fomar posesion del empleo dentro
de los diez {10) dias habites sigwentes. Este tdrmino podra provrogarss, por escito, hasta por noventa
dias [(90) habias mas, s el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
justificada a juigio de la autondad nominadora ™

Que la Comisidn nacional del Senvicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
“ARTICULD 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo ullizado para gue los
integrantes de una Nsla de elegibles seleccionen una vacanie, cuando deba proveerse un nUmen
plural de vacantas de un mismo emplea con diferente ubicacain en la jurisdiccion de un municipio,
deparamento o a nivel nacianal

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Camera Administrativa de la plania de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Macional del Servicio Civil, expidid la Resoiucién CNSC N® 16737 del 20 de

acante(s) del emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificade con el Codigp OPEC No. 188884 perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION

ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 8

l/qnuiemhm de 2023, por la cual s conforméd y adopto |la Lista de Elegibles para proveer 22
')
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In- DECRETO Numero ‘I- 1 B dia 1‘5 FEB :::“L"-II

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Cue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737

del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la |_
Secretaria de Educacitn solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pablica de escogencia de plazas por

| parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

| Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
| de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
‘ de enera.
|

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de

plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el istado de elegibles
1 con |las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
{ periodo de prueba.

Que segln la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra

con la Posicion 22 al (la) sefior (a) Jackeline Marin Trejos, identificado (a) con cadula de
ciudadania numerc 52840212, en el emplec denominado Auxiliar Administrativo, c:ﬁdi-s:"a/
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogio como plaza la Institucidn Educat :
Ciudadela De Occidente del municipio de Armenia, |

Que la Resoluciéon CNSC N® 16737 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
v adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) de! emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OFEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes |
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias |
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’.

(lue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumphmiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 y la verificacidn de los antecedentes,
s& expidio la respectiva constancia de cumplimianto del (la) elegible Jackeline Marin Trejos, |
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 52840212, /

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Jackeline Marin Trejos, identificado(a) con cedula de ciudadania
numero 52840212, en la Institucion Educativa Ciudadela De Occidente deal Municipio de
Armenia.

Cue, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DEEF’EE"D del Alcaide .
DECRETO Mimars 418 . 15 FER ik

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN FERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrative DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en al empleo denominaca Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 18, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Jackeline Marin Trejos, identificado{a) con cédula de ciudadania rimero 52840212, en la
Institucion Educativa Ciudadela De Occidante, de |z planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal dz Armarnia, pagada con recursos del
Sisterma General de Participacionas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del cresente acto administrative al{la)
sefior{a) Jackeline Marin Trejos, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 52840212,
indicando gque cuenta con el teérmino de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o
rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emples en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentre de los diez (10) dias habiles siguieniss. Sste término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa |ustificada a juicio de la autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar n:n:rpialu:lel presente Decreto para que
forme parte de |a historia laboral dei {la) servidor (a) publico (a) y al proceso de noémina de la
Secretana de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindio & los '| 5 i -
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIC DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los arliculos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDOC:

Que el articulo 125 de la Constitucién Paolitica de Colombia determina: *f.. ) jos empleos e oy
arganas ventidades del Extado son de corvera

Ei ingreso a fos corgos de correrg ¥ ol gecenso en fog misms, se bardn previo camplintento de fos reguisiios s
congdiciones que fije fa ley parg determingr los op'rivos v calidades de los avpiranies.

Que el articulo 315 de la Constitucion Palitica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracidn de su municipio

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative. nombrar, remaover, trasladar, sancionar, estimular, dar |
licencias y permisos a los docentes, directives docentes v personal administrativo, orientar, |
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo |
establecido en el mismo marco normativo, en &f Estatulo Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articula 7 de ‘a Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerlificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
AsCensos, sin superar en ningln caso & monio de los recursos de la participacién para |
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |a respectiva entidad territorial,

y, trasladara docentes entre instituciones aducativas, sin mas requisito legal gue la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidameante mativados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 senala: “"ARTICULO 23 Clases de nombramientos, Los
nombramientos serdn andinanos, an pefiodo de priveba 0 en ascenso. sn penuicio de lo gue dispongan |
fas normas sobre (a5 carmeras especiales.| )

Los am rsns EI'E rrsra adminisiraliva 58 Sroveersn e fleTay8) 0 G r50 con
E : scoionadas mediante el sistema de mérito. seqin lo establecido en el |

T do esta f&l_.: Wil

Que el articulo 29 de la Ley 902 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacién con los concursos de maritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULD 2. Bl arficwo 28 de la Ley 908 de 2004 quedara asi

4
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 29. Canclrsos. La provision definiiya de los cmpleos piblicos de carrera adminisirativa se
hara mediante procesos de seleccidn abiertos y de ascenso jos suales adalantard 1a Comisidn Nacional
del Servicio Chvil o la entidad en la que esta delogie o descoqeantre le funcian

fia gt

Que &l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 209 ae 2004 oe la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, ectablece "1 )

& Peroda de prueba La persona no insenta el canera & ostrativa gue haya sido seleccionada por
congurso serd nombrada en periodo de prueba porel téoaine: de sais (6 meses, al final de los cuales
le sera evaluado el desempeno, de acwardo con fo pravisia e el reglamento, ()"

Que al artfculo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 safalg " Provigidn de vacancias definitivas. Las
vacarles defiutivas en emplecs de CAITENE B8 (WOVEEran an penodo ae prusha o 8n ascenss, con /as
personas que hayan sido seleccionadas mediante el =isfema de mério, de conformidad con o
establecido en la Ley 908 de 2004 o en las disposiciones nue reguien los sislemsas especificos de
camera, segun comesponda.f...)"

Que 2l articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 precapita; "Comunicacion y término para
aceptar al nombramiento. E acto admimsfraivo de govnbrmieiilo se comumicard al inferesado por
ascrila, a fravéds de medios flsicos o aectrdnicos, indicéndol: gue cuenta con ef terming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacidn o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Cecretc 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posesion. Aceptado ef nombramiento, la persona Jesignada debera tomar posesion del emplea dentro
de los ciez (10) dias habiles sigufentes. Este Wérmino padra prorrogarse, por escrfo. hasta par noventa
dias (30) hahiles mas, s el designado no residiere en &f lugar de ubicacion del empleo, o por cavsa
Jjustificada a juwio de la automdad nominadora

Que la Comision nacional del Servicio Civil madiante Acverdo No 166 de 2020 establecio
"ARTICULC 2° Audiencia Poblica de Esvogencia de Vacunle Es gl mecanismo ulilizado para que los
ilegranias de una lista de slegibles ssleccienen Lna vocante, cuando deba proveerse un nlmg
plural de vacames de un mismo empieo con diferenfe ubicacion en fa funsdiccion de un muncipi,
departamenta o a nivel nacional. -

Que la CNSC mediante el acuerdo Mo. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSDO y ABIERTO, para proveer los empleas an vacancia
definitiva pertenecientes al Sisterna Genaral de Carrera Administrativa de la plania de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL o= Armenis

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expdid la Resolucién CNSC N® 16737 del 20 de
novieambre de 2023, por la cual se conformo y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 18,
identificado con el Codigo OPEC No. 1BBE84, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION

ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terrlornal 87,

Cadmacg 17 Mo 1600 Armenia Owndia - CAM Fiae 3 - Cooige Peeoal BI0304 - Tei= 8067417 71 00 Ext BO1
Lingp Giraldta 01 8000 T8E3EL - (Zared Ewckyi oo pcpdl SETEETININES OO0 G0




] R-AME5 0103
Nt O1H 12017 w2
Aell okl | d

L

in T

R W R
il BOOCD0dEL 3

Despacho del Alcalde

DECRETO Namero_ | 9 4a 15 FER 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL 3ECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2021 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacidn solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de |as vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo. !

Que la CN5C mediante oficio 2024RS002456 del 17 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacitn que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 22 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con |las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun |a resolucion mencionada en [a conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 748l (la) sefior (a) Yuliana Andrea Delgado’Mufoz, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 1099681663, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, gquien escogio como plaza la Institucion
Educativa Casd Hermdgenes Maza del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 ddf;uuiambra de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16. identificado con el Codige OPEC No. 1BBBB4,
establece que: “En los terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 modificado por el articuln 19 de! Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con [os articulos 4° v 5% de la Ley 150 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamenios y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de esie proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidon No. 448 del 13 de diciembre |
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
ceriificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentas, |
se expidit la respectiva constancia de cumplimignto del (la) elegﬁi}ﬁe Yuliana Andrea Delgado |
Murioz, identificado (a) con cedula de civdadania No. 1099683563. |

Que con base en lo anterior se hace necesaric nombrar en el empleo denominado Auxiliar |
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior {a) Yuliana Andrea Delgado Mufioz, identificado(a) con cédula de
cludadania ndmerc 1099683663, en la Institucidn Educativa Casd Hermogenes Maza del
Municipio de Armenia.

Que, en meanto de |0 expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIEN O EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emipleo cenoininado Auxiliar Administrativa, codigo
407, grado 18, proceso de seleccion ABIER 1D, en 221000 DE PRUEBA, al(la) sefior{a)
Yuliana Andrea Delgado Munoz iderticadola)l con cédula de ciudadania ndmerg
1099383663, en [a Institucion Educativa Casd Hermd jénes Maza, de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretana de Ecucacion Municipal de Armenia, pagada
con racursos del Sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el conianido del presente acto administrative al{ia)
sefora) Yuliana Andrea Delgado Mudioz, wWentificads a) con cédula de ciudadania numero
10995683663, indicando que cuenta con & &rmine dr diez (10) dias para manifestar su
acepiacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado &l nombramienis, | persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emplec en 'a Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Esle término podra prorfrogarse, por
escrito, hasfa por noventa dias (30) habiles mas, si gl designado no residiere en el lugar de
ubicacién del empleo, o por causa jusiificada a juicio de la autondad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinenies, erviar copla del presente Decreto para que
forme parte de |la historia laboral del (la) servider (2) oaolizo (a) y al proceso de nomina de la
Secrataria de Educacion Municipal de Armaenia

Dado en Armenia, Quindioalos 15 FER 2024
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Despacho del Alcalde

DECRETO Mumero 420 de 1 ﬁfﬁﬁ mﬁf

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMEMNIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 809 de 2004, 18960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto G48 de 2017, v,

CONSIDERANDO: |

Que el articulo 125 de la Constilucion Poliica de Colombia determina; (...) los empleos en los |
argenees v endifdodes del Baoda son de caereri |

WY Y ¥ OF COrrerd 1 CETIY ] . K fArd ERT L i i doat el sirng v
Ed imgreso o los cargoy de carvera v el ascenso en los mismos, se hardn previo cuwnplimicano fy fos reguisinos

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcitn de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative, nembrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administrative; orientar,
asesorar vy en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1583 -
actualmente derogada -.

CQue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en matenia de la prestacion del servicio piblico educativo, les coresponde |
administrar - en los {érminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 . las |
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; per lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requeride, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacién para |
educacién del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial; |
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 508 de 2004 sefala: "ARTICULO 23 Clases de nombramienios. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de pruaba o an ascenso, sin perjuicio da fo gue dispongan
las normas sobre fas carreras especiales.{. )

Los pmpiens de carmera adminisirativa se proveeran en periodo de pvueba o en ascenso con las !
& hayan & ] 5 mediante el sistema de mérito in In establecido en &l

Titulo V de esta ley.s i

Que el articulo 28 de la Ley 809 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960 ‘
de 2010 en relacidn con los concursos de méritos para la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El articulo 28 de ja Ley 908 de 2004 quedara asi

A
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision definitiva de los empens pubicos de carera administirativa se
hara mediante procesos de seleccion abiertos v de ascenso los cusles adefaniars la Comisidn Nacional
del Servicio Civl o la entidad en [a que esta delegue o desconcenire la funcidn.

[

Que &l numeral 5 del articule 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cila modificado por el
articulo 2.2 625 del Decreto 1082 de 2015, establece: (. )

8. Ferioda e prusba, La persona no nscila an carrera adminstrativa gue haya sido seleccionada por
Concurse serd nombrada en periodo de pruaba, por el térmme de seis (6) meses, al final de los cuales
le sera evaluado el desempenio, de ecuwerdo con fo previsto en el reglamento. . )7

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacanies definttivas en empleos de camera se proveerdn an perodo de prueba o en ascenso, con las
persoias que havan sido seleccionadas mediante ef sistema de ménto, de conformidad con o
establecida en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas espacificos de
camera, segun comesponda.f,..)” |
Que el articulo 2.2 5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacion y término para |
aceptar el nombramiento. El aclo agministrativo de nombramiznte se comunicard al inferesado par |
ascrito, & través de medios fisicos o electrdnicos, indicdndole que cusnia con el tdmino de diez (13)
dias para mandestar su aceplecion o rechazo.”

Que el articulo 22517 de! Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
poseasion. Aceplado el nombramiento, la persona designada debera lomar posesion del emplea dentro
de los diez (10} dias habies siguienies. Este término podrd prorogarse, por escrifo. hasta por noven'a
digs (90 habiles mas, s gl designado no resdiere gn el lugar de ubicacion del empleo. o pOFr Causa
Justificads a juicio de la autondad nominadara,

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
“ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacainle Es el mecanisma wlilzade para que Jos
integranies de una lista de elegibles seleccicnen una vacanle, cuando deba proveerse un nimero
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacidn en la junsdicendn de ul municipls,
dapartamento o a nivel nacional ”

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENED y ABIERTO, para proveer las empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema Genaral de Carrera Admisizgtrativa de la plarta de personal de |8
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N* 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adoplo la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificado con el Codigo OPEC No, 188884, perieneclente al Sistema de Camera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del procesa de seleccion Territorial 8°,
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DECRETO Nimero 4 2 () de ] ﬁ_ﬁEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMNIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, vy se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envia a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 18 al (la) sefior {(a) Juan José Vanegas Baena, identificado (a) con cédula de
ciudadania numerp 15406698, en el emplec denominado Auxiliar Administrative, cédigo
407, grado 16, proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la Institucién Educativa
Ciudadeala Del Sur del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N” 16737 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Cddigp OFEC No. 188884
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1* del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinanios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Cue de acuerdo con la delegacidn realizada medianta Resolucion Mo. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por &l Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal. para realizar la verificacion y |
certificacion del cumplimiento por parte de Ios elagibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18 v la verificacion de los antecedentes,

se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Juan José Vanegas |
Baena, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 15406696

Que con baze en lo antenor se& hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefor (a) Juan José Vanegas Baena, identificado(a) con cédula de
cludadania numerc 15406696, en |a Institucién Educativa Ciudadela Del Sur del Municipio de ‘
Armenia.

Que, en mento de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETD Nomero E’_ '] = 15 FEB JUA .

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar &n &l emplec denominade Auxiliar Administrative, codigo
407, grade 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Juan José Vanegas Baena, identificadoia) con cédula de ciudadania numearg 15406696, en

la Institucién Educativa Ciudadela Del Sur, de la planta global de cargos de Carrera ‘
Administrativa de la Secretarna de Educacidn Municipal de Armenia, pagada con recursos deal
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acta administrativo al{la)
sefioria) Juan Jose Vanegas Bacna identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
15406696, indicando gque cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa jusiificada a juicio de la avtoridad rominadeora,

ARTICULO TERCERO: Aceptado e' nombramiento, |a persona designada en el presente ‘

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentas, enviai copia del presente Decreto para que
farme parte de |a histona laboral del (la) servidor (a) publico (@) v al proceso de ndémina de la
Secrataria de Educacidn Municipal de Armenia,

Dado an Armenia, Quindioalas 1 45 FE3 M

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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oEcRETO Numero 8 2 1 ae 15 FER 208

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMNERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, on ajarcicio de sus facultades constitucionales
v legales y en especial las conferidas per los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que &l articulo 125 de la Constitucién Palitica de Colombia determina; *f...) kos emplens en los
argenras y entidades del Extadn son de carrera

conlictames que fije la ley para determingr los meriios v calidodes ofe {os aspiranies.

Que el articulo 315 de la Constitucién Polltica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su munigipio

Que la Ley 115 de 1894 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio pdblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docenles y personal administrativo, onentar,
asesorar y en general dingir la educacidn en al municipio, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco nommativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1983 -
actualmente dercgada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerlificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, al personal docente y administrativo de |os planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningln caso &l monio de los recursos de la participacidn para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad temitarial;
y. trasladara docentes entre instituciones educat'vas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala. “ARTICULO 23. Clases de nombramignios. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin pequicio de lo que dispengan
fas normas sobre las carreras especiales.|.. )

Los empleos de carrera adminisiraliva se proveeran en periodoe de prueba ¢ én ascenso con las

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequin lo esfabiecido en e
Titwlo ¥V de esig ey o

Que & articulo 29 de |a Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de merntos para la provisidn de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 &l adicwlo 29 de la Ley 808 de 2004 guedars asi

&
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28 Concursos, La provisidn definitiva de fos sinoleos pablicos de carera administrativa se
hard medianta procasos de seleccidn abiertos p ac ascenso los cuales adelantard /a Comision Nacional
del Servicio Civil o fa enhidad en la gue esta deleove o desconcentre fa funcicn.

()

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 904 de 2004 ce la norma en cita modificado por al
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...}

5. Periodo de prueba. La persona no insonla en carrer aomiristrabiva gue haya sido selecoionada por :
concirso sara mombrada en perlods de pruebd por o lérmmng o sels (8] mases, &l Nial de fog cuales
le sevd evaluado e desempeno, de acuerdo con (o pravis an el reglamento. )7

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto €48 de 2017 sefala ' Provision de vacancias definiiivas, Las
vacanies definifivas en empleos de carrerm se rovedran on panodo de prueba o en ascenso, con las
personas gue hayan side seleccionades medianie e sistema de mémto, de conformidad con o
esfabiecido en la Ley 909 de 2004 o en las aisposiciones que regwen los sisiamas aspecificos de
carrers, segun corrasponda. (...}

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptial “Comunicacién y término para
acepter el nombramiente. £/ acto admenstralnveg da nomibvarmenta se comunicara &l imteresado por
escrlo. a fravés de medios fsicos o elecirdnicoy, ndcandoie gue cienta con el térming de diez (10)
dias para manifestar su aceptacion o reciazg.

Que el articulo 2.2.51.7 del Decreto 1083 ce 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Acepado & nombramiento, o parsona desgrada debera lomar posesion del empleo denlro
de los diez (10) dias hables siguientes. £ste terminto podrd profrogarse, pov escrto, hasta por noventa
dias (90) hdbies mds, si el designado o residiers en 8! lugar de ubicacion del emplea, o por causa
Justificada a juicio de la auforndad nominadorg

Que la Comision nacional del Servicic Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 eslablecid
"ARTICULD 2° Audiencia Prblica de Excogen =i de Vacente Es el mecamismo uliizado para que s
integrantes de una lista de elegibles saieccioten i vecanie, cuando deba provearse un Meno
plural e vacantes de un mismo emplec con dioren's gcacion an la jursdiccion de un municipio,
departarmento o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
merntos en las modalidades de ASCENSO v ABIERTO, para proveer los ernalecs en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL ca Armenia

COue la Comisidn Macional del Servicio Civil expidid la Resolucion CNSC N 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual s& conformo v adopto & Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 16,
identificado con e Caédige OPEC No. 138584, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTQO en el marco del proceso de seleccion Territonal 87

Carrera 17 Mo, 18200, Armanis Qoindio — CAM Hisr 0 - Cadagn Paots G10004 - Tal- G0ET41 71 00 Ext. B0
Lirea Gratuila: 01 3030 - ES26S - Jooooo Eh=drnzo glzadisBamenie gov oo



[ : R-AM-5G1-531
L = QU307 V2

| it
A
o
. BOCC0A54-3
Despacho dal Alcakde

DECRETO Numero _1_2__1-1& | § FEB 2014

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 167317
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa enlidad |la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran ias fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 cle' 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realzacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de anaro.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles

con las ubicacicnes escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prugba.

Que segun |a resolucidn mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 17 al (la) sefor (a) Sonia Melissa Ramirez Castano, identificado (a) con
cedula de ciudadania numero 1113678525, en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como
plaza la Institucién Educativa Institute Técnico Industrial del municipio de Armenia.

Que |a Resolucion CNSC N*® 16737 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, idenlificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: “En los términos del articulo 2 2.5 1 5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificade por el ariculo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° da la Ley 1520 de 19385, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y ceriificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, sequn la
Constitucién, la ley, los reglamentos y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacién de esile proceso de seleccién y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Codigo 407, gradeo 18 y la verificacion de los antecedentes,
se axpidio la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Sonia Melissa Ramirez
Castaiio, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1113678525.

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Sonia Melissa Ramirez Castafo, identificadola) con cédula de
civdadania numero 1113678525, en la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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__IJE Ep_al:hu del Alcalde

DECRETO Nimer #_?_1J"|_5 FER i

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMEF AIMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
i AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE .. FLANTA [JE CARGOS DE CARRERA
; ADMINISTRATIVA PAGADA CON R CURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
| PARTICIPACIONES DEL SECTOR ELUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en ¢l empl o dene inado Auxiliar Administrativo, cadigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIEF |0 or PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Sonia Melissa Ramirez Castanc, de tcacolal con cédula de ciudadania nimero |
1113678525, en la Institucion Educatva li s ute Tecoico Industrial, de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de |la Seci2tana de BEducacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Parlizipaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de! presente acto administrativo al(la)
sefioria) Sonia Melissa Ramirez Castanc dentificagdoela) con cédula de ciudadania nimero
1113678525, indicando que cuenta con 2l i&rming ce diez {10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULDO TERCERO Aceptado e normamiento, [a persona designada en el presente |
Decreto. deberd tomar posesion del emplen on la Secretaria de Educacion Municipal de
Armeria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrifo, hasta por noventa dias (80) habiles mas sl 2l designado no residiere en el lugar de

|| ubicacién del empleo, o por causa jusiificaiia a jucio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertir =1 1c5, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) serv o (a) publico (a) y al proceso de nomina de |a
Secretaria de Educacian Municipal de Arme 4on

Dado en Armenia, Quindioalos | 5 FFo 0

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

bl bkt ety
JAMES PALH LA GARCIA
Alcalda

i Prowecis: Miena Arango Rodriguez - Profesonal Espec shizado Licur At Adr |1|"r1'|L{||“'|.'H. y Financiera EEE
Elstiory  Yodanda b Aicils = Auxilar Aoministrative SEM | |

] Feviso  Jomé Jewier Aceto Oeono-kijer drga de Asurios Legans | Puslices :.ERN

1 Pauln Andrea Huertas Argila- 3acralaia de Eaucacir Ko g ge dem . .
| E_L_-m Matia Pan - - Dkesiore Deapnragemmne e Sl st swtive Juiidico Alcaldia de Amme=nia kln.lﬁl._

| Wi uu?ﬁ’?/;?bﬂ?

!E # \

S — ; .

Cafrerg 17 Mo 16-00, Armenia Cheindia = CAM Flar 1- Codigs Postal 630004 - Ted- 808741 71 00 Eat 801
Linea Graiung: 01 BO00 1854 - Jonep Sechorico gl i EDarmenia. goy oo




e ———SSSS

B R-AM-GI-G31
il B112017 2
-_.. i
I.;.'. S .-":
-II'IILIH.-
Mit BEI0OMMBL-3

Despacho del Alcalde
DECRETO Numaro 8 & £ _as 19 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTCR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

| EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los arliculos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 809 de 2004, 1860 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Polilica de Colombia determina; (... ) o8 empleos en fox
armitis v entideodes ool Extade son de carvera

Ei ingrexo o fos cargos de carrera y el avcenso en fos peismos, se hovan previo camplindento de fos reguisios §
congdiciones gue file fo ey para determipe fos oncrifos 3 colivlades de (s aipivanies. ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politca de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 10084 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la |
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar |
licencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administrativo, oriantar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley G0 de 1883 —
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la presiacion del servicio piblico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en ef articulo 153 de la Ley 115 de 19584 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos, |
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con a presente ley, por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monloc de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participacicnes asignado a la respectiva entidad territorial, |
v, frasiadara docentas entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. i

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 senala. "ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinanos, en periods de prueba o en ascenso, sin pernuwcio de lo que dispongan
las normas sobre las cameras especiales (...

Los empeos de camrera administraliva se provesrdn an pernodo de prueba o en ascenso con las

personas gue hayvan sido seleccionadas mediante el sistema de meérito, segun lo eslablecile g gl
Titule V de esia ley. |

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 19680
de 2019 en relacidn con los concursos de merilos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi:

e
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DECRETO Mumern __'!_?_ ? oa

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIEN 'O EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definifiva de los emniscs publicos de carera administrativa se
hard mediante procesos de seleccidn abiernos v de ascenss (on cusles adelantari la Comisidn Nacional
del Servicio Civil 0 1a entidad en fa gue esta dalpgus 9 dezcoraantne la funcian,

fro”

Que el numeral 5 del articule 31 de la Ley 309 da 2004 ve la norma en cita modificado por el
articule 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: .. )

8. Perindo de prueba. La persona no inscrita en carrera adminisirativa gue haya sido selecclonada por
CONcurso sera nombrada en pericdo de prueba, por el lenming de seis (6} meses. al final de los cualas
e sera evaluado el desempeno, de acverdo can lo prewvisio e el reglamento. {..)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 548 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definifivas en empleos de carrara se provanan en pariodo de prueba o en 8SCEnso, con 138
parsonas que hayan sido seleccionadas mediaie el disterna de mérto, de conformidad con fo
asfablacido an la Ley 909 de 2004 o an lag disposcionas que mgulen los sistemas especificos de
camera, segun comesponda.f...)”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 age 2015 preceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £ acfo adminstrative de nombramiento se comunicara al inferesado por
gscriln, a travas de medios fisicos o elacironicos, indicandol Que cienta con &l fenming de gz (10)
dias pare manifestar su aceplacicn o rechazo

Qua el articulo 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determina ‘Plazos para Ia
posesién. Aceplada &l nombramento, i persosd designzdn Cebara lomar posesion del empien denfro
da los dier [ 10) dias habiles siguwientes, Sste MEmino podr promogarse, por escrilo, hasta por poventa
dias (90) habiles mds, s el designado no rasichiore an of jugar de ehicacion de! empleo, o por causa
Justificada a juicio de la autandad nominadora

Que la Comision nacional del Servicio Cwil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
*ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogenca de Vacanle. Es el mecanismo utifizado para que los
mtegrantes de una lista de elegibles saleccionen una vacants, cudndo deba Droveerse wn NUTEND
piural de vacantes de un mismo empleo con diforente LOZHCION en la jursdicoion de un mumcioio,
dapartamanto o a mvel nacions,

Que la CNSC mediante &l acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
méritos en las modalidades de ASCEMSO y ABERTL, oara provesr los ampleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que 'a Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la R :solucién CNSC N° 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformdé y adopto 'a Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxilar Admicistrative, codigo 407, grado 18,
identificado con el Codige OPEC No 188884, pe leneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCAC 0N DE ARMENIA — PROCESC DE SELECCION
ABIERTO an el marco del proceso de seleccion Tartor ol §
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DEGRETO Numero 42 ’n_e"'TIE"FEE 2024 3

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Despacho del ALPf*_IdE

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para &l
cargue de las vacantes que s ofertarian an |a audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fuercn realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
penodo de prueba.

Que segln la resolucion mencionada en fa conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 13 al {la) sefor (a) Yuly Maryei Gaviria Tabares, identificado (a) con cédula
de ciudadania nomero 1088237038, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza |a Institucion
Educativa Rufino José Cuervo Sur del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OFEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° de! Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 120 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los reguisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Conslitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de esle proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas,

Que de acuerdo con |a delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar ia verificacion y
certificacion del cumplimiento por parie de los elegibles de los requisitos exigidos para el
ampleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Yuly Maryei Gaviria
Tabares, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1088237039,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en @l empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Yuly Maryei Gaviria Tabares, identificado{a) con cédula de
cludadania niemero 1088237039, en la Institucion Educativa Rufine José Cuerve Sur del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EiM PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVD DE La PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

407, grado 18, proceso de seleccion ABIERTO, en PERICDO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Yuly Maryei Gaviria Tabares, ientificado(a) con cedula de cludadania namero 1088237039,
en la Institucién Educativa Rufino José Cueive Sur, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Equcacion Municipal ¢a Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participacionas, |

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denciminadeo Auxiliar Administrative, codigo ‘

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el conlenido del presente acto administrative al{la) |
sefior{a) Yuly Maryei Gaviria Tabhares, identificadala) con cédula de ciudadania numero
1088237039, indicando que cuenta can e termine de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULDO TERCERO: Aceptade el nombiaments L persona designada en el presante
Decreto, debera tomar posesion del empleo an la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguiertes Este t@érmino podra prorrogarse, por
ascrilo, hasta por noventa dias (90) habiles 11:as, & el Casignade no residiere en el lugar de
ubicacion del empleoc, o por causa justficads o juicio de i3 autoridad nominadora.

forme parte de la historia laboral del (la} serv.dor (a) pildizo (a) v al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

| & FEB AN

I

|

| ARTICULO CUARTO: Para los fines partinantes, enviar copia del presente Dacreto para que
| Dado en Armenia, Quindio a los

|
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DEGRETO Numaro_4 2 J e 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
v legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: .. ) los empileos en fos
argeras v entidades del Extado son e correra.

El tngreso a lox cargos de carrera v ol aicenso en fos mismos, s¢ favan previo camplinefenio de lox pegiisitos ¥
condiciones gine fite la ley para determingr los méritos y colldades de log aypirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaides la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracidén del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; crientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en &l municipio;, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 18583 -
actuaimente derogada -

Gue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio piblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1894 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos.
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCEeNsos, Sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la paricipacidn para
educacion del Sistema General de Parficipaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, rasladara docentes enfre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expadicion
de los respectivos aclos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala; “ARTICULOD 23 Clases do nombramientos. Los
nombramientos seran ordinanos, an pariodo de prieba 0 an ascanso, 5in penuicio de lo gue dispongan
fas normas sobre las carreras especiales.( )

persnnas l:.we nar&n s.rﬂ'cr se.fecumadﬂs mndtantu il !ilitIFHI de mErItu, mun {o estabiecido en &/

Titulo V de asta lay. »
Que el articule 20 de 1a Ley 808 de 2004 madificade por el articula segundo de la Ley 1960

de 2018 en relacion con los concursos de meéritos para |la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado ™ ARTICULD 2. El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedars asi-

%
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Cespacho del Alcalde
DECRETO Nimero 42 ) g« 15 FEB ?ﬂ?*'l

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 258 Concursos. La provisidn definitiva de los empleas pablicos de carrara administrativa ce
hara medianie procesos de sefeccion abiertos ¥ de ascenso ios cuales adelantara la Comision Nacional
del Servicio Civil 0 fa entidad en la que asta delegue o desconcentre la funcion.

(! |

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 8089 de 2004 de la norma en cita medificado por e
artlculo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...}

& Perodo de prueba. La persona no inscnta en carrera admimsirabiva que haya sido seleccionada por
CORCUrSD sera nombradsa en periodo de prueba, por el lénning de seis (B) mases, al inal de os cualies
le serd evaluado el desempedo. de acverdo con la previsio en al reglamenta. (..)"

Que el articulo 2,.2.5.3.1 del Decreto 848 de 2017 sefiala; Provisidn de vacancias definilivas. Les
vacanles definitivas en empleos de carrera se provearan en pariodo de prueba o en ascenso, con las
personas gque havan sido seleccionadas medianfe el sisfema de mérmto, de conformidad con o
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera, segon corresponda.f...)"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. Ef aclo adminislralivo de nombramiento se comumcara al interesado por |
eschle, a traves de medios fisicos o ofoctraricos, indicandola que cuenta con el ferming de diez (10) |
dias pera manffestar su aceplacidn o rechazo’

Que el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado e nombramignto, la persona designada debers lomar posesion del empleo dentra
dhe los diez (10) dias habfles siguientes, Este terming podra provrogarse, por escrlo, hasla por novenia
dias (93} habiles mas, & el designado o resiciere en & lugar de ubicacion del ermyeo, © por cawsa
Justificeds a fwcio de la auloridad nominadaora.’

Que la Comision nacional del Servicio Civil madianie Acuerdo No. 166 de 2020 establecid
"ARTICULD 2 Audiencia Piblica de Escogencia de Vacanle, Es el mecanisme ulilizado para gue los
integramies de una lista de elegibles selecocionan una vacams, cuando deba proveerse un nimeano
piural ¢e vacantes de wn misma empleo con diferenfe ubicacidn en la jurisdiccidn de un municipic,
departamenic o a nivel nacional. *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de cciubre de 2022 convoco a concurso de

meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTD, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva pertenecientes al Sisterma Ganeral de Carrara Administrativa de |a planta de personal o |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Ammenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominadce Auxiliar Administrative, cédigo 407, grado 16,
identificade con el Cédigp OPEC No. 188884, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESC DE SELECCION

ABIERTO an el marco del proceso de seleccion Territarial &,
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DECRETO Numera 4 € 3 ge 15 FFB 2004

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidbn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de |las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, ¥ se autarizaran las fechas para llevarlas a cabo

CQlue la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informad a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prusba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 12 al (la) sefior (a) Jessica Tatiana Millan Torres, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 1097395165, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidn
Educativa Ciudad Dorada del municipio de Armenia,

Que la Resolucién CNSC N* 16737 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, cddigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: "En los términos del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wvenficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinanos y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
| respectivas’

Cue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cadigo 407, grade 16 y la verificacian de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Jessica Tatiana Millan
Torres. identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1097395165,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emples denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
| PRUEBA al (la) sefior (a) Jessica Tatiana Millan Torres, identificadofa) con cédula de

| ciudadania namero 1097395165, en la Institucion Educativa Ciudad Dorada del Municipio de
| Armenia,

Clue, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Nimaro_ 8 2 3 ” l‘ﬁ_E[H i

PCR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN |
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL |
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA
|

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar 2n &l empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 18, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODC DE PRUEBA, alla) sefor(a)
Jessica Tatiana Millan Torres, identficado{a) con cédula de ciudadania numero
1097395165, en la Institucion Educativa Ciudad Dorada. de la planta global de cargos ce
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo alila)
seforia) Jessica Tatiana Millan Torres, identificadol(a) con cédula de ciedadania numero
1097395165, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento. la persona designaca en el presente
Decrelo, debera tomar posesion del empleo en la Secretarla de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podra promrogarse, por
escnto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perbnentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del {la) servidor (a) publico {a) y al proceso de nomina de Ia
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado =n Armenia, Quindio a los 15 FER zmﬁ
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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JAMES PADILA GARCIA
Alcalde ‘
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de |la Constitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 848 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina; ...} los empleas en fos
e ¥ entidades del Estedo son de correri

EY ingreso g los corgos de carrera ¥ el aicenso en lox migmos, se bardn previo cungpdiniene de oy seguisings
condiciones gue fite la fey para determinar los pegritos y calidades de oy aspirantes, ”

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracién de su municipio

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracién del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancignar, estimuiar, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en e municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido an el mismeo marco normativo, en el Estatute Docente v en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio publico educativa, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, al personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal reguerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn casc el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Paricipaciones asignado a la respectiva entidad territonial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala; "ARTICULC 23. Clases de nombramienios. Los
nombramienios seran ordingrios, en perfoda de prueba © 8n 8508Ns0, 8N penuicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras espaciaies. (.. )

Los gmpleos of cAmera Sdminisirativa se grovesrdan en perodo de pruehs o af ascenso ool l68s
pErsonas gue hayan sido saleccionadas madiante al sistema de mérito, saain o eslablecido an al
Titwlo ¥V de esta ley. »

Que el articulo 28 de |a Ley 208 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2 El articulo 28 da la Ley 809 de 2004 quedard asi:

A

Carrera 17 Ne. 16400, Asments Quindio — CAM Pigo 3 - Caeigo Postal 530004 . Tel- 80741 71 00 Ext BO1
Linea Gratuita: 01 8000 185284 . Correo Elecirérico: alcalda@amenia gov o




-

R-AM-EG1-031
|"r S DI IE0AT V2
- '.-|
iy Tt
N0
Mit: BS0000-b84-3

Despacho del Alcalde

pecrRETONGmers_ 4 2 4 ¢e ] 5 FEB i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los empiecs pablicos da carrera administrativa se
hara mediante procesos de sefeccion abiartos v de ascenso 1os cuales adelantard la Comisidn Nacional
del Serviclo Civil 0 1a entidad en 1a que esta dolegue o desconcentre la funcion,

(i

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por al
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera adminisirativa que haya sido seleccionada par
coNcLUrso serd nombrada en periodo de prueba, por el lérming de seis (6) meses. al final de los cualos
le seré evaluado ef desempefio, de acuerdo con o pravisto en of reglamenta. ()"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala; " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacanies definifivas en emplecs de camera s& proveerdn an penodo de prueha o en 8scenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de médto, de confarmidsd con lo
esfablecids en la Ley 909 de 2004 o e las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
CEFFErd, Segun comesponda... )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: *‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l aclo adnvnistrativo de nombramiento se comunicara af interesado par
gscrito, a lraves de medios fisices o eleclrénives, indicdndole que cuenta con el Mming de diez (13)
dias para manifestar su aceptacion o rachaze.”

Que el articule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada deberd tomar posesidn del empleo deniro
oe lns diez {10) dias habies siquientes Este (érmino podré pronogarse, por escinto, hasta por noven'a
dias (20) habiles mas, si el designado no residiere en e lugar de ubicacidn del empleo, o por causs
justificada a juicio de fa autoridad normnadara.”

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
"ARTICULO 2° Audiencia Publice de Escogencia de Vacante. Es el mecanisma uiilizada para que los
integrantes de una \sfa de elegibles selecoionen una vacanle, cuando deba proveserse un nimens
plural de vacantes de un mismo ampleo con diferenle ubicacidn en la junsdiccion de un municipio,
deparfamento o & nivel nacional -~

Que la CNSC mediante el acuerdn Mo 374 del 25 de octubre de 2022 convocH a concurss de

méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los ampleos en vacanca
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta da personal de 1a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucién CNSC N° 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo vy adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificado con el Cadigo OPEC No. 188BH4, perteneciente al Sistema de Carrera
Admiristrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terrtorial 8
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DECRETO Numero_ 4 2 A 46 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por |a Resolucion CNSC N° 16737
dal 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |as audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

Que segun la resolucién mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 16 al (la) sefior (a) Rafael David Cogollo Perez, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 7B037898, en al empleoc denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccidn abierto, quien escogio como plaza la Institucion Educativa
Teresita Montes del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188884,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, meodificado por el ariculo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y ceriificar que
los elegibles cumplen log requisitos exigidos para los empleos a proveer, segln la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacidn de este proceso de seleccidn y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Cddigo 407, grado 16 vy la verificacidon de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia da cumplimiento del (la) elegible Rafael David Cogollo
Perez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 78037898,

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Rafael David Cogollo Perez, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 78037898, en la Institucidén Educativa Teresita Montes del Municipio de
Armenia.

Que. en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

I CECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empleo dencrminado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
(| Rafael David Cogollo Perez, identificado{a) con cedula de ciudadania numero 78037898, en
la institucion Educativa Teresita Montes, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciongs.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al{ia)
sefior(a) Ratael David Cogollo Perez, identficado{al con cédula de ciudadania nimero
78037898, indicando gque cuenta con el férmino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este término podra prorrogarse, por
escrite, hasta por noventa dias (90} habiles mas si el designado no residierg en &l lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
| forme parte de [a historia laboral del (la) servidor {a) pdblico (a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacién Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindicalos 1K fEf_].
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjarcicio de sus facultades conslitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 18894, 715 de 2002, 800 de 2004, 1960 de 2019, el Dacreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que &l articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; *(...) los empleos en los
crganas Voendidades del Estado son de carrera,

Bl ingreso g los corges de correra ¥ ool ascenso en Tos mismis, se hovan previe cumplintiesto de fos reguisios y

pondiciones que fije fo ley parog decerminar oy sséritos v calidades de fox gypivanfey, ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracién de su municipio

Que |la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, direclivos docentes y personal administrative; orientar,
asesorar v en general dirgir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacidn del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn casc el monio de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados.,

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramienios saran ordinarios, en perfodo de pruebs o en ascenso, sin peruicio de lo gue dispangan
las normas sobre lag carmeras espaciales.|.. )

Los smpmns :ra Carmera amunmrmnua Ea _ﬂm-memn &l penm‘a de prigha o 8n ascenso con las
: : g : 35 IME megun o esfablecido en el

Tit-l.nf::l ¥ EI'E' -&stﬂ .l'ﬁv u

Que el articulo 28 de la Ley 8908 de 2004 modificado por el anticulo segundao de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los cencurscs de meritos para la provisién de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULC 2 Ef arficuwio 29 de la Ley 508 da 2004 quedara asi:
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DECRETO Nl.'..mﬁ.r-::.u 4 £ 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La pravisidn delindiva de los enmpleos pabioos de cammera adminisirativa s
hara medianie procesos de seleccion abiartas v de ascensa los cuales adalantara 'a Comisidn Nacional
dal Servicio Civil o la enfidad en la gue osla golegue o degconcaning fa funcion

fras)”

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 908 de 2004 de |a norma en cita modificado por 2l
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece "(_..)

8. Periodo de prieba. La persona no inscrfa en carera adrministrativa que haya sido seleccionada por
conoUrso sera nombrades en periodo de prueba, por el lermino da seis (8 meses, & final de los cuales
fe sara evalliado o desempafia, de acuendo con lo pvevisio en & reglamento. (.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala; " Frovisidn de vacencias defintivas Los
vacanies defimiivas en ampleas de camera se proveerdn en penodo de prueba o en ascenso, con las
parsornas gue hayan sido seleccionadas mediamte ol sisterma de ménto, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciongs gue reguwen los sistamas especificos e
Carrers, segan comesponda.q(...)”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decrato 1083 de 2015 preceptua; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramianto. £/ aclo adnmunistrativo de nombramiento se comunicara al interesado por
asciito. a fravés de medios fisicos o alecirdnicos, indicandole que cuenta con & ldrmino de digz (1)
dias para marwieslar su aceplaciin o rechalo.

CQue el articulo 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determina; ‘Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramiento, la persona designada deberd lomar posesidn del emplen dentiro
de los diez {10) dias habiles siguientes. Este térming podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (80) habies méas, si el designado no residiers en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Jjustiicads a fuicio de la autondad nominadora.

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo MNo. 1668 de 2020 establecid
“ARTICULO 2° Audiencia Pablica de Escogences de Vacante Es el mecanisme vilizado para que los
mtegrantes de una sta de elegibles seleccionen wna vacante cuando deba provearse un NUmernn
plural de vacanies de un mismo empiec con diferente ubvcaciin an la junsdiccion de wn municipio,
departamento o a nivel nacional

Que |2 CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn Macional del Servicio Civil, expidid la Resolucién CNSC N° 16737 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 22
vacante(s) del emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 16,
identificado con el Cédigo OPEC No. 188884, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccién Teritorial 37,

Carmena 17 Mo, 16-00, Ameng Quindio ~ CAM Pea 3 - Caoiga Pasta. 520004 - Tal- BOET4AT 71 00 £xt 801
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DECHETﬂ:dumem §23.,1 5-FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16737
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comizion Macional del Servicio Civil, |a
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad |la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de |las audiencias serian los dias 22 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resclucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 1 al (la) sefior (a) Roberto Manuel Camargo Cabrera, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 12401719, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la Institucidn
Educativa Escuela Normal Superior del municipio de Armenia.
”

Que la Resolucion CNSC N® 16737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 22 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, wentificado con el Codigo OPEC Mo, 188884,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 180 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramiantos v realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a |la Secretaria de Educacidn Municipal, para realizar |a verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para &l
emplec Auxiliar Administrative, Cadigo 407, grado 18 y la verificacidn de los antecedentes,
s& expidio la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Roberto Manuel
Camargo Cabrera, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 12401719,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, cidige 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTD, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (2) Roberto Manuel Camargo Cabrera, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 12401719 en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior del
Municipio de Armenia,

Que, an mérito de lo expuesio, el Alcalde del Municipio de Armenia,

R-AM-551-031
otM1R2017 Ve
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DECRETD Mameara de

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA

. ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

| PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Roberto Manuel Camargo Cabrera, identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero
12401719, en la Institucidn Educativa Escuela Normal Superior, de |2 planta global de cargos
de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones. |

I
‘ DECRETA

ARTICULDO SEGUNDQ: Comunicar & contenido del presente acto administrative alila) |
sefor(a) Roberto Manuel Camargo Cabrera, dentificado(a) con cédula de ciudadania
numaro 12401719, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULD TERCERO: Aceplado el nombramiento. |a persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidon Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parie de la historia [aboral del (Ia) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina da la
| Secretaria de Educaciéon Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindioalos 1§ FER 2024
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DECRETO NUMERD ¥ ¢ E—-;ne 15 FEQ 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
I ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, an ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: .. ) fos empleos on fos
crgramas v entidades del Extado son oe carrera,

Ll ingrese g Jos cargos de carrerg ¥ el gecenso gn fog mismos, s¢ Raean previo camplinticnle de (o reguisiios v
condiciomes gue fije la ley para determinar los méritos v calidades de fos aspirantes.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |la funcionde |
dirigir la administracion de su municipio. '

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la
| administracién del servicio piblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
| wigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
| licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio; todo ello de acuerdo con lo |
astablecido en el mismo marco normmativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio pUblico educativo, les cormesponde
adminmistrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 da 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativa de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recurses de la paricipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
¥, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 senala: “"ARTICULO 23 Clases de nombramianios, Los
nombramientos seran ordinanog, en pericdo de prueba o en asCensn, Sin Panueio de i que Misneigan
las normas scbre las camreras especiales.f.. )

Los empleos de carrera adminisiraliva & provesran en periodo de prueba o en ascenso con las
persanas gque hayan sido sefeccionadas mediante el sistema de meérito, sequi io esfablecilo en al

Titulo V de asia lay. s

Que &l articulo 29 de la Ley 909 de 2004 meodificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 EI arficulo 28 da la Ley 909 de 2004 quedars asi:
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DECRETO NUMERO 47 0h de. 1 h ket LR

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULD 29, Concursos. La provisidn definitiva de los emplens piblicos de carrera adminisirativa se
hara mediante procesos de sefaeccion abiarios y de ascenso ios cuales adelantara /a Comision Naciomal
el Sarvicio Civil o la enlidad en la que esta delegue o desconcenire fa funcidn

(-

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la noma en cita modificado por el
articulo 2.2 6,25 del Decreto 1083 de 2015, establece: " ) '

5 Periodo de prueba, La parsona no nscrita en carrera admivslrativa que haya sido seleccionada por
concirso sard nombrada en periodo de prueba, por af lrming de sais (6) mases, al final de fos cuales
ie sera evaliado el desempeaio, de acuerdo con lo previsto en el reglamenta. [ )"

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decreio 648 de 2017 sefala:' Provision de vacancias definitivas. Las
vacantes definifivas en emplens de carrera se provearan en perodo de pruebsa o en 8SCenso, con (a8
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistems de mento. de conformidad con o
@stablecido en la Ley 908 de 2004 o en las disposiciones quae regulen los sistemas aspecificos de
carrera, segun corregponda.f...)”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; “‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El acfo adminisirabivo de nombramignio se comunicara al imeresado por
eschlo, a fravas de medios lsicos o elecirdnicos, indicandole que cuenta con & lerming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacidn o rechazo "

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 delermina ‘Plazos para la
posesion. Aceplado &l nombramiento, la persona designada deberd lomar posesion del empleo deniro |
de ios diez (10) dias habiles sigufantes. Este término podra promogarse, por escilo. hasta pornoventa |
dias (30) hables mas, s el designadoe no residiere en &l iugar de ubicacion del empleo, o por causa |
Justificads g juicio de la allondad nommadora,”

Clue la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante ef Acuerdo No.374 del 25 de octubre de |
2022 convocd a concurso de méritos en las modalidaces de ASCENSO y ABIERTO, para
proveer los emplecs en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de |
Armenia.

Que la Comision MNacional del Servicio Civil, expidic la Resolucion No. 16747 del 20 de
| noviembre de 2023, por la cual se conformd y adoptd la Lista de Elegibles para proveer Una |
| A1) vacanies del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 7,
identificado con el Codige OPEC No. 188890, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion "Territorial 8

ue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resclucion No. 16747 del 20
de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicia Civil, por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer Una (1) vacante definitiva del empleo denominade
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codige 219, grade 7, Identificado con el Cédigo OPEC No.
188800,
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DECRETO NUMERD de_ 115 FEE 2no4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

proceso de seleccion Abierto, la entidad territonal certificada Armenia, hace uso de |a Iisfa de
elegibles, en virtud a que tiene que proveer Una (1) vacante ubicada en la Planta central de
cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armeania,

| Que segun la Resolucidn mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién Uno (1) al (la) sefior {a) GERSON RIVERA DIAZ, identificado (a) con cedula
de ciudadania No. B8004964, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
igo 219, grado 7, identificado con el Codigo OPEC No. 188890, proceso de seleccidn

| ABIERTO.

Que la Resolucion 16747 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer Una (1) vacante del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, cédige 219, grado 7, identificado con el Codigc OPEC No. 183800,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Cue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacién del cumplimiento por parte de log elegibles de los requisitos exigidos para &l
emplee PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cbdigo 219, grado 7 y la verificacidon de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible GERSON
RIVERA DIAZ, identificado {a) con cédula de ciudadania No. 890040968

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado

PROEESIONAL UNIVERSITARID, codige 219, grado 7, del proceso de seleccion ABIERTO,

en-PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior (a) GERSON RIVERA DIAZ, identificado(a) con

&dula de ciudadania nimero 83004863, en la planta ceniral de cargos de la Secretaria de
|“ Educacion del Municipio de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Participacionas.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el empleo denominado
FROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, proceso de seleccion ABIERTO, al
{la) seflor (a) GERSON RIVERA DIAZ, identificado (a) con cedula de ciudadania numero
B200436%9, en la Planta central de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones del sector educativo del
Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO SEGUNDO: El (la) sefor (a) GERSON RIVERA DIAZ, desempefard sus
func:ones. como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 218, grado 7, en la Planta central
de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al (la) sefior
{a) GERSON RIVERA DIAZ, indicando que cuenta con el témino de diez (10) dias habiles
para manifestar su aceptacion o rechazo

ARTICULD CUARTO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
decralo, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal, denfro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta oor
noventa dias (490) habiles mas, si el gesignado no residiere en el lugar de ubicacion delempleo,
O por causa justificada a juicio de la autondad nominadora

ARTICULD QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presenie Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico {(a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

) N ca AN .
Dado en Armenia, Quindio a los .I EI FEL EE_

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
A

etitre Floa. . .

JAMES PADIELA GARCIA
Alcalde '
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DECRETO NUMERD 4 ? ? d&-rsl FEEI E{E'ﬁ

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucian Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: 7. ) los cmpleas en oy
drganos y emtfdodes del Esrodo son de covrera,

El ingweso o los cargos de carrera v el ascenso en los mismos, se hardn previe camplimiente oy fos vegusifoy
condiciones gue fife la ley para determinar log méritas v calidades de los aspirantes, "

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dingir la administracién de su municipio.

Que |la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que |a
administracion del servicio publico educativo en los municipias implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educalive, nombrar, remover, irasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
| asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerde con lo
establecido en el mismo marco normativa, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios

certificados en materia de la prestacion del servicic pablico educativo, les corresponde

administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
| instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,

sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

CQue el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala; “ARTICULO 23. Clases de nombramjentos. Los
|  rombramientos serdn ordinanios, en periodo de prueba 0 en ascenso, =i pequicio de o gua dispongan
las normas sobre las carreras especiales.| )

Los eamplaos de carrera adminisirativa se provesran en periodo de prusha o en ascenso con las

peErsgnas gue fayvan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun /o eslabiscido en o)
Tilwa V de asia fay. »

Cue &l articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2 ET articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi

Carrera 17 Mo, 16-00. Armanis Quinis — CAM Pao 3 — Codigo Poatal 820004 - Tal- 05747 71 00 Ext. 501
Lirma Gratuia 01 8000 1582064 - Corred Elecirdnics. gicalklinds omenia gy &




R-AM-5G1-001
R Rk Pl

U
hat- BRCODO462-3

Despache del Alcalde

DECRETONUMERD 4 2 ] e 18 EFE (M

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
FAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO 29. Concursos. La provisidn definitiva de los empleas pablicos de carmara administrativa se
hard mediante procesos de seleccidn ablertas y de ascense los cuales adelantara la Comisién Nacional
del Servicio Civil o fa entidad en la que esta delegue o desconcentre la funcidn

fadt

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 508 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; '{...)

5. Periodo de prueba. La parsona no inserila en carrera adminvstrativa que haya sido seleccionada por
concurso serg nombrada en periodo de prusba, por el término de seis (6) meses, al final de los cuales
le sard evaluado ol desempefa, de acuerdo con o previsto en &l reglamento. (.. )"

Que el articulo 2.2.6.3.1 del Decrete 548 ge 2017 safala.” Provisidn de vacancies definitivas. Las
vacanles definffivas en empleos de carrera 5 provesran an periode de prueha o en ascenso, con las
parsonas gue havan sido seleccionadas medianfe & sistems de ménto, de confonmidad con fo
esfabiecido an la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gue raguien los sistemas especificos da
CEMErE SEeGOn comaspondgay. . )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El aclo adminisfralivo de nombramiento se comunicard al inferesado paor
escrilo, a fravas de medios fisicos o electrénicas, indicandole que cuenta con & término de diez (10}
dias para manifesfar su acepltacion o rechazo,”

Clue el ariculo 2.2.51.7 del Decreto 1082 de 2015 determina; ‘Plazos para la |
posesion. Acepfado el nombramiento. la persona desighada deberd tomar posasion del emplas detifro

e los giez (T0) aigs habi¥es siguienies, Esle terming podrg prorogarse, porescrila, hasla por novenfa
dfas (90) hahiles mas, sl el designado ho resichere an al lugar de ubicacion del empleo, O pOF causa |
Justificads a fwicio de la awtoridad nominadora.”

Que |a Comision Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No.374 del 25 de octubre de
2022 convocd a concurso de meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenia

Que a Comision Nacional del Servicio Civil. expidio la Resolucidn Mo. 16745 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adoptd la Lista de Elegibles para proveer Una
(1) vacantes del empleo denominade PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 7,
dentificade con el Codigo OPEC No. 188888 pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCICN
ABIERTO &n el marco del proceso de seleccion “Territorial B°,

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion No. 16745 del 20
de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer Una (1) vacanta definitiva del empleo denominado
PROFESICNAL UNIVERSITARID, cadige 219, grado 7, identificado con el Cédige OPEC No.
188889,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

proceso de seleccidn Abierto, la entidad territarial certificada Armenia, hace uso de la lista de
glegibles, en virtud a que tiene que proveer Una (1) vacante ubicada en la Flanta central de
cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Que =egin la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion Uno (1) al {la) sefior (a) MAYCOL YESSEE PUPD ZAPATA, identificado (a)
con cedula de ciudadania No. 8499028, en el emplec denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, identificado con el Cadigo OPEC No. 188888, proceso
de seleccion ABIERTO.

Que la Resclucion 16745 dal 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma v adopta la
Lista de Elegibles para proveer Una (1) vacante del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, identificade con el Codige OPEC No. 1888889,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, medificade por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respactivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respactivas”

Qua de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucidon No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 218, grado 7 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible MAYCOL
YESSEE PUPDO ZAPATA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 8489026

Que con base en lo anteror se hace necesario nombrar en el emplec denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 2189, grado 7, del proceso de seleccion ABIERTO,
en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefior (@) MAYCOL YESSEE PUPO ZAPATA, identificado(a)
con cedula de ciudadania nimero B499028, en la planta central de cargos de la Secretaria de
Educacion del Municipioc de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el emples denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 218, grado 7, proceso de seleccion ABIERTO, al
(la) safor (a) MAYCOL YESSEE PUPO ZAPATA, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 84588026, en la Planta central de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones del sector educativo
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO SEGUNDO: El (la) sefior (a) MAYCOL YESSEE PUPQ ZAPATA, desempefara
sus funciones, como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, en la Planta
central de cargos de la Secretara de Educacion Municipal de Armenua. paga:la CON recursos
del Sistema General de Participaciones

ARTICULO TERCERO: Comunicar &l contenido del presente acto adminstrativo al (la) sefor
{a) MAYCOL YESSEE PUFO ZAFATA, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias
habiles para manifestar su aceptacion o rechazo.

ARTICULO CUARTO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
decreto, debera tomar posgsion del empleo en [a Secretaria de Educacion Municipal, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este términc podra prorrogarse, por escrito, hasta par
noventa dias (90) habiles mas. si el designado no residiers en el lugar de ubicacién del empleo.
o por causa justificada a juicio de |la autoridad nominadora

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para cue
farme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) pablico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindio a los ] 5 th
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; *(...) 108 empleos on los
irganny v entidodes del Estado son de carrera

El ingrese o los cargoy de carrera y el ascenso er los mismeos, se faron previo camplimiento oy fos reguisiios ¥
condiciones que fife [a ley para determinar los mévitos v calidades de fos aspirgntes,

Cue el articulo 315 de |a Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcién de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su ariculo 153, sefala que [a
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, gjecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y perscnal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
gstablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en |a Ley 60 de 1863 -
actualmente derogada -.

Glue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a 08 municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio plblico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el ariculo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativas,
sujetandoze a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
v, irasladara docentes entre institucionas educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 seflala: "ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio da lo gue dispongan
las normas sobre fas carreras especiales.{...)

05 817 5 E S !' tiva Vaeran g LaE -EI Efl EE‘EHSI!} o I'H

Titwlo V de esta .IE'_u: "

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificade por el articulo segundo de |a Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de mérntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULD 2 El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi’
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. POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA

ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los emplaos pablicos de carera administrativa se
hard mediante procesos de seleccion abuertas y de ascenso los cuales adelantara la Comigidn Nacional
dal Servicic Civil o la entidad en 1a gue esta delegue o dasconcantre la funcién.

[rend

Que &l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de Ia norma en cita modificado por el
articule 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5 Perfodo de pruaba, La parsona no inscnfa en carrera adminisiraliva gue hays sido seleccionada par
concurso serd nombrada an periodo de pruaba, por af lérming de sefs (6) meses &l final de fos cuales
le serd evaluado ef desempeno, de acuerdo con lo pravisto en el reglamento. | )"

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decreto 548 de 2017 sefala " Provisitn de vacancias definitivas. Las |
vacantes definitivas en empieos de carmera se proveardn en penodo de prueba o €1 ascenso, con as |
| parsonas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérfo. de conformidad con o

| establecdo g fa Ley 808 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sisiernas especliicos de |
Carrara, segon comaspondaf.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l acto administrativo de nombrarmienfo se comunicard al interesado par |
| ascrlo, a través de medios fisicos o electronicos, indicandole que cuenta con & lerming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo "

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: Plazos para la
posesion, Aceplada el nombramienia, fa persona designada deberg lomar posesion del emples dent
da los aiez (10} dias habies sigufentes. cshe enming podra prorrogarse, por ascnlo, hasta por noverta
digs (30) habias mas, & of designado no residiere en of lugar de ubicacidn del empleo. o por causa
justificada & juicio de fa suloridad nominadora.’

| Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No 374 del 25 de octubre de |

| 2022 convocd a concurso de méritos en las modalidades de ASCENSO ¥ ABIERTOQ, para

| proveer los empleos en vacancia dafinitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera

| Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armeania

Que la Comision MNacional del Servicio Civil, expidid la Rasolucion No. 16778 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adoptd la Lista de Elegibles para proveer Una
{1} vacantes del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grada 7,

entificado con el Codign OPEC No. 188858, peresneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ASCENSD en el marco del proceso de selecoidn “Territonal 87,

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion No. 16778 del 20
| de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, por la cual se

conforma la lista de elegibles para proveer Una (1) vacante definitiva del emples denominada

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, identificado con el Codigo OPEC No.
| 188858,

e — ——

Carers 1T Mo, 16-00. Arrenia Dundia - CAM Piso 3 = Cédign Pogial 230004 - Tel- B0E741 79 00 Ext. 801
Linea Grabwcs: 01 BODO *BE254 - Carmen Electronice dlgeldaiamenia goy.co



a R-AM-SGI-021
D911 T Va2

Mt EEOO00464-2
Despacho del Alcalde

oecretonumero 4 2 Bae 15 FER 72004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

proceso de seleccidn Ascenso, la entidad territorial certificada Armenia, hace uso de |a lista
de elegibles, en virtud a que tiene que proveer Una (1} vacante ubicada en la Institucion
Educativa Civdadela del Sur de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia.

|  Que segun la Resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra

| con la Posicidn Uno (1) al (la) sefior (a) SANDRA MILENA LONDORNO RIVEROS, identificado
{a) con cedula de ciudadania Mo. 41934427, en el empleo dencminado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, codigo 218, grado 7, identificado con el Codigo OPEC No. 188858, proceso
de seleccion ASCENSO.

Que la Resolucion 16778 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma y adopta |a
Lista de Elegibles para proveer Una (1) vacante del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, codigo 218, gradoe 7, identificado con el Codigo OFPEC Nec. 188859,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el arliculo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4% y 5° de la Ley 1980 de 1995, corresponde al nominador, antes

‘efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
ﬁ::es. elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
»7  Constitucion, la ley. los reglamentos y el Manual Especifico de Funcicnes y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y wverficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea PROFESIONAL UNIWERSITARIO, codigo 219, grado 7 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible SANDRA
MILENA LONDONO RIVEROS, identificada (&) con cédula de ciudadania No 41834427

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, del proceso de seleccion ASCENSC,
en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor (a) SANDRA MILENA LONDONO RIVEROS
identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero 41934427 en la Institucion Educativa
Ciudadela del Sur de |la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Paricipaciones,

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

AHTIC;.LILD PRIMERO: Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el empleoc denominado
/:?@?ESIDNAL UNIVERSITARIO, cédigo 218, grado 7. proceso de seleccion ASCENSO, al
a

| sefior (a) SANDRA MILENA LONDONO RIVEROS, identficado (a) con cédula de
cludadania nimero 41934427, en la Institucion Educativa Ciudadela del Sur de la Secretaria
| de Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones del sector educativa del Municipio de Armenia.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
FROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO SEGUNDO: El (la) =efior {a) SANDRA MILENA LONDONO RIVEROS.
desempenard sus funciones, como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7,
en la Institucion Educativa Ciudadela del Sur de la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al (la) sefior
{a) SANDRA MILENA LONDONG RIVERDS, indicando gue cuenta con el término de diez (10)
dias habiles para manifestar su acepfacion o rechazo.

ARTICULO CUARTO. Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
decreto, debera tomar posesién del empleo en la Secrelaria de Educacion Municipal, dentro
de los diez (10) dias hablles siguientes. Este términc podrad prorrogarse, por escrito, hasta por
noventa dias (90) habiles mas. si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo,
o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de ta historia laboral del (la) servidor (&) pdblico (a) y al proceso de néminade la |
Secretaria de Educacién Municipal de Armenia.

Bado en Armenia, Quindioa los 1 & cro. amg
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Profesional Universitario DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leves 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (.. ) los empleas en fos

argemos v entidodes del Estade son de carvera,

Ll ingrese a fos cargos de carverg v el ascenso en fos mismos, se haran previp camplimienio de (ox reguisifos y
comdiciones que fite Ta ey pora determingr los méritos v calidades de fox aspieantes. ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colembia asigna a los Alcaldes la funcién de
dingir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 18594 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativa en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con o
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en maferia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningudn caso el monto de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instifuciones aducativas, sin mas requisito legal que la expedician
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 809 de 2004 sefiala; "ARTICULO 23 Clases de nombramientos, Los
nombramientos serén ordinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin paruicio de lo gue digpongan
las normas sobre las cameras especiales.|...)

Los emplens de carmera administrativa se proveeran en pericdo de prueba o eh ascenso con fas
parsonas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérite, segun fo establecido an al
Titulo V de esta ley. »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el arficulo segundo de la Ley 1980
de 2018 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado™ ARTICULO 2. Bl articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedars asi;

e R A
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Frofesional Universitaric DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28 Concursos. La provision gefinifiva de fos empleos pablicos de camera administrativa se
hara mediante procesos de selecclon abiertos y de ascenso los cusles adelantars la Comisidn Naclonal
del Servicio Civil o la entidad en la gue esta delegue o desconcentre fa funcidn

(-0

Que el numeral 5 del articule 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma an cita modificada por el
articule 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

3. Perlodo e prusba. La persona no inscrita en carmera adminisirafiva que haya sido seleccionada por
concurse serd nombrada en pericdo de prueha, por &f terming oe seis {6) meses, al inal de los cugl=s
e sern evaliado el desempeno, de aclerdo con lo pravisto en el raglamenta, (...)"

Quea el articulo 2.2.5.3.1 del Decrato 548 de 2017 sefala " Provision de vacancias definitivas. Las
vacantes definilivas en emplecs de carrera se provesrdn en penodo de prueba o en ascenso, con 1as
personas que hayan sido seleccionadas mediante ef sisterma de mérilo, de conformidad con fo
establecida en la Ley 808 de 2004 o en las dispasicionss que regulen los sistemas especiliicos de
carrera, segun cormespondaf )"

Que &l articulo 2.2.5.1.6 del Decrato 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. B! aclo administrativo de nombramignto se comunicard al inferesado por
ascrifo, a lravés de medios fisicos o elecirdnicos. indicéndale gue cuenta con el termmino de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo ”

Que el articule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramienta, la persona designada deberd fomar posesion del empleo dentro
e los diez (10) dias habites siguientes, Esle lérming podra promogarss, por @sciito, hasta por noveria
dias (90) habiles mas, si 8f designado no residiere en el lugar de ublcacion del emples, o por causa
fustificada a juicio de fa autoridad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacanle Es el mecanismo uliizado para que jos
infegrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacanle, cuando deba proveerse un nlmero
plural de vacantes de un mismo emples con diferente ubicacian en la junsdiccidn de un MUNCIpHo,
departamento o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de oclubre de 2022 convoco a concurso de
méritas en las medalidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para proveer log ampleos en vacancia
definitiva pertenacientes al Sisterna General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que 'a Comision Nacional del Servicio Civil, expidic la Resolucion CNSC N° 16726 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 2
vacante(s) del empleo denominado Profesional Universitario, codigo 219, grado 7,
identificado con el Coédigo OPEC No 188878, perieneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terntaral 87,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Profesional Universitario DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16726
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de |las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
pericde de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 2 al (la) sefior (a) Elsa Victoria Mazenett Gonzalez, identificado (a) con cédula
de ciudadania nomero 24347224 en el empleo denominado Profesional Universitario,
codigo 218, grado 7, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidn
Educativa Teresita Montes del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16726 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 2 vacante(s) del empleo denominado Profesional
Universitario, codigo 219, grado 7, identificado con &l Codigo OPEC No. 188878, establece
gue: "En los teérminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
moadificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los
articulos 4" y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los
respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles
cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la Constitucion, la ley, los
reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la
realizacidn de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios
¥ Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacion y
cerfificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Profesional Universitario, Cadigo 219, grado 7 y la verificacion de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Elsa Victoria Mazenett
Gonzalez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 24347224

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Profesional
Universitario, codigo 219, grado 7, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Elsa Victoria Mazenett Gonzalez, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 24347224 en la Institucion Educativa Teresita Montes del Municipio de
Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODOD DE PRUEBA A UN
Profesional Universitario DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Profesional Universitario,
codigo 219, grado 7, procesc de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior(a) Elsa Victoria Mazenett Gonzalez, identificado{a) con cédula de ciudadania nimerg
24347224, en la Institucion Educativa Teresita Montes, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al{la)
sefor{a) Elsa Victoria Mazenett Gonzalez, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
24347224, indicando que cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo,

ARTICULO TERCERO: Aceptado &l nombramiento. I persona designada en el presante
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este témmino podrad promrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) hahiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decrelo para que
forme parte de |a historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de ndmina de la
Secrataria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos 7| § FER 7074
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Profesional Universitario DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, n ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto |
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v, |

CONSIDERANDO:

Clue &l articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (...) los emipleas en log
chgamoy ¥ eniidades del Exviade xon de carrera,

El ingrese o los cargos de carrerg y el gycenso en los misrros, se haren previo cumplimiento de los requisitos y
cetaliciomes gue fiie fa ley pora determimar los méritos v colidades de los agpirantes.”

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracién de su municipio.

Que |a Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio plblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasiadar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios

cerfificados en materia de la prestacién del servicio pilblico educative, les corresponde

administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las |
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos, |
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso e monto de los recursos de la participacion para |
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial, |
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion |
de los respectivos actos administratives debidamente motivados. '

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULC 23 Clases de nombramientos. Los |
nombramignios sevan ordinanos, & perfodo de pruaba o @ as5Censo, sin penuicio de fo gue dispongan
las nonmas sobre fas carreras especiales.|...)

Los empleos de camera adminisirativa se provesran en pedodo de prieba 0 80 ascenso con (as
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun fo establecido en &
Titulg V de esta ley.»

Que el articulo 29 de la Ley 8908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de mentos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULOD 2. El articwlo 29 de la Ley 809 de 2004 quedars asi;

L R

Camera 17 Ma. 16-00, Armenia Quirdie — CAM Pige 3 — Codigo Postal B30004 - Tel- B0&741 71 00 Ext 801
Linea Gratuita: 01 BO00 189254 - Conea Eecirdnico: glcalda i smenis. gox ¢o




- Add-5 G039
Q1112017 W2

Miic: #50000464-2
Despacho del Alcalde

DECRETO Nl.'-m-erc- '4 Ju as | ﬁ[:b A

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Profesional Universitaric DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 25. Concursas. La provisian definitiva de las emplecs piblicos de camrara administrativa se
hara mediante procesos de sefeccidn abierfos v de ascenso fos cuales adelantars la Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la que esta deiegue o desconcentre la funcion,

R

Que el numeral 5 del articule 31 de la Ley 900 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articula 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: “[...)

8. Feriodo da prueba, La persana ng inscrita en camrera adminisiraliva que haya sido selaccionada por
CONTCUFSD sEra nombrada en periodo de prueba, por gl términd de seis {8) meses, al inal de oz cuales
e sora evaluado of desemperio, de acuardo con lo pravisto an el reglamento. ., 1"

Cue el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala " Provision de vacancias definitivas. Las
vacantas definifivas en empleos de carara se Woveeran en periodo de prueba ¢ en ascenso, con jas
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sisterna de mérnito, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposicionas qlie regulen los sistemas especificos de
carrera, sagiun correspondaly...)"

Clue el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 precepida: “Comunicacién y término para
aceptar ¢l nombramiento. Ef acto adminisirativo de nombramiento se comunicarg al interesado por
eschto, a lravés de medios fisicos o elecldncos, indicanddle gue cuerta con & lerming de diez (10}
dias para manifestar su sceplacion o rechaza”

Que &l articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada deberd tomar posesidn del emples denbio
de log diez {10) dias habies sigidenles. Esfe Iérming podrs prorrisgarse, par escrito, esla por novenis
dias (80) hahiles mas, si el designado no resiciere en el lugar de ublcacikdn del empleo, O por causa
Justificads a juicio de la autoridad nanunadara.”

Que la Comision nacional del Servicio Ciwl mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecic
TARTICULD 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacanfe. Es el mecanismo utiizado para que fos
integranies de una lIista de elegibles seleccionen una vacante. cuando deba proveerse un nimero
plural de vacantes de un misma empleo con diferenfe ubicacidn en la junsdiccion de un municipio,
departamento o a nivel nacional

CQlue la CNSC mediante el acuerde No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de

méritos en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva perienecientes al Sisterma Ganeral de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Cue la Comisidon Macional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N® 16726 del 20 do
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 2
vacante(s) del emplec denominado Profesional Universitario, codign 219, grado 7,
identificade con el Codigo OPEC Mo, 188878, perleneciente al Sisiema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en &l marco del proceso de seleccion Territorial 87
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DECRETO Namerg M de_J5-FEB U4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Profesional Universitario DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Cue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16726
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para lievarlas a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a fa Secretaria
de Educacién que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacidn el hstado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

CQue segin la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regisira
con la Posicién 1 al (la) sefior (a) Alex Adrian Moreno Fonseca, identificado (a) con cédula
de ciudadania ndmerc 79971114, en el empleoc denominado Profesional Universitario,
/édign 219, grado 7, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16726 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 2 vacante(s) del empleo denominado Profesional
Universitario, codigo 219, grade 7, identificado con el Cédigo OPEC No. 188878, establece
que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentano 648 de 2017, en concordancia con los
articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los
respectivos nombramientos y realizar las posesiones, venficar y certificar que los elegibles
cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la Constitucion. la ley, los
reglamentos y el Manual Especifico de Funciones vy Competencias Laborales utilizado para la
realizacion de este proceso de seleccién y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios
y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Profesional Universitario, Codigo 219, grado 7 y |a verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Alex Adrian Moreno
Fonseca, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 79871114,

Que con base en lo anterior 3e hace necesario nombrar en el empleoc denominado Profesional
Universitario, codigo 219, grado 7, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Alex Adrian Moreno Fonseca, identificado{a) con cédula de
ciudadania numero 79971114, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del
Municipio de Armenia

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

n - 7a
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oEcRETONomers 5 3 Vg 14 FEB 208

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Profesional Universitario DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA

ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplea denominado Profesional Universitario,
codigo 218, grado 7, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
seficr(a) Alex Adrian Morene Fonseca, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
79871114, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior, de Ia planta global de cargos
de Carrera Administrativa de |la Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Parficipaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{la)
sefiorla) Alex Adrian Moreno Fonseca, identfficado({a) con cédula de ciudadania numero
79871114, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceplacidn o rechazo,

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramiento. la persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesion del emplec en la Secrefaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguienies, Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa jusfificada a juicio de |a autornidad nominadora.

ARTICULO CUARTO. Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) pdblico (a) y al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacidn Municipal de Armeania

Dado en Armenia, Quindio alos | § FER 2[4

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

]
SPTRERY .
JAMES PADK.LA GARCIA

Alcalde

s

Prowectd Mikena sranga Redrguer - Prafesional Especializacg, Licer Area Admingtrativa y iera SEM
Elaboet:  Yolandn Brita Arcile — Auxhar Admimstrains SEM YT, :
Rawisn José Javier Acero Dsoric-Lider areas de Asuntos Legales y Pulilicos SE

Faalla Andrea Ha 5 Arcila- Secrelaia de Educas@dn Municipal de Armakia
Lir Maria ilveda - Directora Depadamenls Admiriaativg Juridios Bicaldia da Ammanis l,_ mlﬂ'l._ .
“Mo Bo alde
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|7_ DECRETO NUMERO 4 ET{IE 1 E-FEEW }

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
| PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA |
. ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, an ejercicio de sus facultades constitucionales

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 vy 315 de la Constitucidon Politica

de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
| 1083 de 2015, Decreto 848 de 2017, v,

' CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (.. ) los empleos en s
drganos ¥ entidades del Estado som de carrera.

condieioney que fije lo fey nora determinmar los mdriios v ealidadey de lox axpirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio pablico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educalivo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; onentar,
asagsorar ¥ en general dingir la educacion en el municipio, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, seffala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio pdblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar an ningun caso &l monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamenta motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23. Clases de nombramienios, Los
nombramientos seran ordinanos, en periodo de pruaba o &n Ascenso, sin parguicio de lo que dispongan
las normas sobre las carreras especiales.|.. )

| Los empleos de carrera administrative se proveerdn en perioda de prueba o en ascenso con las
prsonas gue hayan sido seleccionadss mediante el slsterna de mérite, segun lo esfablecidn gn &l
Titulo V de esta ey »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 19680
de 2018 en relacion con los concursos de mérntos para la provision de empleos de carrera
| administrativa ha determinado.” ARTICULO 2. El arficulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi;

A
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO 29. Concurses. La provisidn definitiva de ios emplecs publicos de carrera administrativa se
| hara mediante procesos de sefeccion abiertos v e ascansa los cuales adelaniarsd la Comisidn Nacional
| del Servicio Civil o la enlidad an fa gue esta delegue o desconcentre 18 funcidn

{1

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por al
articulo 2.2 68.25 del Decreto 1083 de 2015, estableca: "(...)

5. Periodo de prucba. La persona no inschila an carmara administrativa gue haya sido seleccionada par
CONCINED s8rd nombrada en periodo da pruebs, por gl término oe seis (6) meses, 8l final de los cuales
fe seré evaluado e desempefio, de acuerdo con lo previsio en & reglamento. | )

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala;” Provisidn de vacancias definitivas. [as
vacanies definifivas en emplecs de CATera S& proveeran en penods de prueha o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de ménto, de conformidad con o
aslablecido en la Ley 9089 de 2004 o en las dispasiciones gue reguien los sistermas especificos de
camard, segun commesponda.(...l”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptlia: ‘Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. EI aclo adminislrative de nombramianto s& comunicard al inleresado paor
escilo a fravas de medios fisicos 0 lecirdnicos, indicandole que cuanla con of fdrming da digz (10}
&S para fnanifastar su aceptacion o rechazo.”

Que el articule 22517 del Decreto 1082 de 2015 determina. 'Plazos para la |
posasion. Aceplado el nombramiento, la parsona designaca debera lomar posesidn del empleo dentra |
de log ez (10) dias habies siguientes Este termino podrd prorrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (840) habiles mas, s al designada rmo residiers an & lugar de ubicacion del amples, 0 por causs
justficads 8 juicio dela allondad nominadors.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No.374 del 25 de octubre de |
2022 convocd a concurso de méritas en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para |
proveer los emplecs en vacancia definitiva perenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucidn No. 16728 del 20 de
noviembra de 2023, por la cual se conforméd y adopto la Lista de Elegibles para proveer Una
{1) vacantes del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7,
ientificado con el Codigo OPEC No. 188878, perteneciente al Sistema de Carrera

Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ASCENSDO y ABIERTO en el marco del proceso de seleccion "Territorial 8"

Que una vez en firme el listado de elegibles determinade por la Resolucion Mo, 16729 dal 20 |
de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer Una (1) vacanle definitiva del emplec denominado |
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, identificado con el Cadigo OPEC Mo,

| 188870,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

proceso de seleccidn Abierto, la enfidad territorial certificada Armania, hace uso de la lista de |
elegibles, en virtud a que tiene que proveer Una (1) vacante ubicada en la Planta central de
cargos de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia.

Que segdn la Resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién Uno (1) al (la) sefor (a) MANUEL JULIAN LONDONO LONDONQO, identificado

(a) con cedula de ciudadania No. 94154002, en el empleo denominado PROFESIONAL L~

UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 7, identificado con el Codigo OPEC No. 188879, pmmsnf

de seleccién ASCENSO y ABIERTO

Que la Resclucion 16720 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer Una (1) vacante del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, cédigo 218, grado 7, identificado con el Codigo OPEC No. 1BBB7S,
gstablece que: "En los términcs del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 |
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 y 57 de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar gque
los elegibles cumplen los requisdos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias |
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 12 de diciembre |
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cbdigo 218, grado 7 y la verificacidn de los
antecedentes, se expidic la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible MANUEL
JULIAN LONDONO LONDONOQ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 84154002

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplea denominado
FROFESIONAL UNIVERSITARIO, cadigo 219, grado 7, del proceso de seleccién ABIERTO
en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior {a) MANUEL JULIAN LONDONOC LONDONO,
identificadol{a) con cédula de ciudadania nimero 84154002, en la planta central de cargos de
la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia, pagada con recursos del Sistema
General de Paricipaciones.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municiplo de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, proceso de seleccion ABIERTO, al
{la) sefior (a) MANUEL JULIAN LONDONO LONDOMNO, identificado (a) con cédula de
ciudadania nGmero 94154002, en la Planta central de cargos de la Secrelaria de Educaciin
Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Paricipaciones del sactor
educativo del Municipio de Armenia
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA ‘

ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO SEGUNDO: E| {la) sedcr (a) MANUEL JULIAN LONDONG LONDONO,
desempefara sus funciones, como PROFESIONAL UNIWVERSITARIO, cidigo 219, grado 7,
en la Planta central de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sisterma General de Participaciones..

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al (la) sefiar
fa) MANUEL JULIAN LONDONO LONDORND, indicando que cuenta con el término de diez
(10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo

ARTICULO CUARTO: Aceptado & nombramiento la persona designada en &l presenie
decreto, deberd tomar posesion del empleo en la Secrelaria de Educacidon Municipal, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes, Este término podra prorrogarse, por @scrito, hasia por
novenla dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo,
o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULDO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) pablica (a) y al proceso de némina de a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 1 5 FEH fl}'
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DECRETO NUMERD 4 3;. _:LELEEE ?[EII-

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 908 de 2004, 18680 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: ¥ ..) los eampleos vn i
nrganes 1 emtidades del Extado son de correra,

El ngreso g fox corgos de carrera v el grcensoe en fog mismios, se hardn previo camplimiento o los feguisitos ¥
covpticiones gue fije la ley para determingr {os mdritos v caltdades de los aspirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracién del servicio pdblico educativo en los municipios implica el organizar, ajecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative, nombrar, remaover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativa; orientar,
asesorar ¥y en general dirigir la educacion en el municipio;, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco nomative, en el Estatuto Docente v en la Ley 680 de 1883 -
actualmente derogada -

(Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacian del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 19954 - Ias
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningun casc el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasiadara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; "ARTICULD 23. Clases de nombramientos. Los
nombramienios serdn ordinartos, en pariodo de pruaba o @n 85Censo, sin pequicio de lo que dispongan
las normas sobre las carreras especales.(, . )

Los emplens de carrera adminisirativa se proveeran en perodo de prusba 0 €1 ascenso cof (68
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de meérito, segun o eslablecido en ef
Titwlo V¥ de esta ley. u

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para |a provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULD 2. El articulo 29 da la Loy 908 de 2004 guedara asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
FPROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO 29 Concursos. La provision definitiva de los emplens pablicos de carrera administraliva se
hara medianie procasos de selaccion abiarios i de ascenso los cuales adelantard fa Comisidn Nacional
del Servicio Civil 0 1a enfidad en s que esta dalegue o desconcentra la funcidn,

i

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 .6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; (. )

& Periodo de prucba. La persona no inacrita en carrera adminiatrativa gue haya sido selecclonads par
conclirsn sera nombrada en perfode de prusba, por el irming de seis (6) meses ol final de 108 cualns
e sars evallado & desempedio, de acusrmo con lo previsto en & reglamento. | )"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decrefo 648 de 2017 seflala; " Provisidn de vacancias definitivas, Las
vacanies definiivas en empleos de camera se proveeran en penodo de prueba o en ascensa, con s
personas que hayvan sido seleccionadas medianfe ef sistema de ménto, do conformidad con o
establocids en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sistemas especificos de
carrend, segun corraspanda.f...}”

Que el articulo 2.2 5 1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El aolo adnuniziralivo de nombramiento se comunicara &l interesado por
escrifo, a lraves de medios fisicos o elechranicos, indicandole que cuenta con & Ermino de diez (10)
dias para manifesiar su aceptacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, i3 persona designada daberd tomar posesian del empleo denlro
de log diaz {10) diag habies siguwenles. Este lerming podrd profmogarss, por escnlo, hasla por novenia
dias ¢90) hables méas, s ef designads na residiere e el lugar de ublcacion del emplen, o por causa
justitcada & juicio de fa auloridad nominadara.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil medianta el Acuerdo No.374 del 25 de oclubre de
2022 convoct a concurse de méritos en las medalidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para
proveer los empleos en vacancia definitiva pertenscientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de

Armenia.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucidn No 16732 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adoptd la Lista de Elegivles para proveer Una
(1) vacantes del emplec denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 218, grado 7,
identificado con el Codigo OPEC No. 158881, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ASCENSO y ABIERTO en el marco del proceso de seleccion "Territorial 8"

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion No. 16732 del 20
de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer Una (1) vacante definitiva del emplec denominada
PROFESIONAL UNIVERSITARIO. codiga 219, grado 7, identificado con el Codigo OPEC No.

188881
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

proceso de seleccién Abierto, la entidad territorial certificada Armenia, hace uso de |a lista de
elegibles, en virtud a que tiene que proveer Una (1) vacante ubicada en la Planta central de
cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién Uno (1) al (la) sefior (a) JOSE LUIS RUBIO PAVA, identificado (a) con cedula
de ciudadania No. 4377879, en el emplec denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO
codigo 219, grado 7, identificado con el Codigo OPEC No. 188881, proceso de saleccion
ASCENSO y ABIERTO

Que la Resolucion 16732 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se cenforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer Una (1) vacante del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, cédige 219, grado 7, identificade con el Coédige OPEC No. 188881,
establece que: "En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unica Reglamentario 1083
de 2015, medificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 848 de 2017, en
concordancia con los articulos 4% y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador. antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y centificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun |a
Constitucian, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacidn de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

(Jue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grada 7 vy la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible JOSE LUIS
RUBIO PAVA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 43778789

Jue con base en lo anterior s&8 hace necesario nombrar en el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7. del proceso de seleccidn ABIERTO,
en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior (a) JOSE LUIS RUBIO PAVA, identificadola) con
cedula de ciudadania numero 4377879, en la planta cenfral de cargos de la Secretaria de

Educacion del Municipio de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIOQ, codigo 219, grado 7, proceso de seleccion ABIERTO, al
(la) sefior (a) JOSE LUIS RUBIO PAVA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
4377879, en la Planta central de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones del sector educativo del
Municipio de Armenia.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
FROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA |
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO SEGUNDO. EI {la) seftor (a) JOSE LUIS RUBIO PAVA, desempefiara sus
funciones, como PROFESIONAL UNIVERSITARIC, cadige 218, grado 7. en la Planta central
de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sislema General de Partlicipaciones..

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenide del presente acto administrative al ila) sefior
(@) JOSE LUIS KUBIO PAVA indicando que cuenta con el término de diez (10) dias habiles
para manifestar su aceptacin o rechazo

ARTICULO CUARTO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal, denfro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Esle termino podra prorrogarse, por escrito, hasta por
noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacién del empleo,
o por cauea |ustificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme pane de la histona laboral del (la) servider (a) publico (a) y al procesoe de ndmina de la
Secrataria de Educacidn Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindioa los 1 § FEL 224
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DECRETO Nimero ! 3 3_..1:5 1.5.FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Polilica
de Colombia. las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 15960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDD:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: ...} los empleos en los
erptantas V entidades del Estado son de carrera,

L ingrese a los cargos de carrera v el aicenso en fox mismos, se haran previo Crmplimicinto o fos Peguisiios 3
comlictomes gue fije la ley para determinar los méritos v calicades o fos aspiratiies, "

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo. onentar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gque a los municipios
cerlificados en materia de la prestacion del servicio publico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas. sin mas requisito legal que la expadicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramiantos. Los
nombramientos seran ordinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin parfuicio de lo que dispongan
las normas sobre 1as cameras especiales. (.. .)

L-:'..".E Emﬂfﬁﬂs ﬁls c_.arrera aﬂ'mfrrjsiraf_mg 58 n-rq:rvaﬂrén &1 pericdo de prueba o en ascenso con las
. 3 stema de meérito, seqon o esfablecido en al

T.fm.fu 'u" oe us!a J'EI.-’ M

Que el articulo 28 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de méritos para la provision de empleocs de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. EJ articuwio 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asl:
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28. Concursos. La pravisidn definitiva de los empleos poblices de carmara adminisirativa se
ftara medianie rocesos de seleccion abienns v de ascenso los cuales adelaniara la Cormisian Madciomal
dal Survicio Civil o fa enhidlad en |a gue esfa delegue o desconcenire fa funcin

()

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificade per el
articula 2.2.8.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(...)

5 Pariodo de prieba. La parsona no inscrla an carmera adminsirativa gue haya sido seleccionada por
CconcLrsD serd nomirads en periodo de prueba, por el lErminog de seis (8] meses. al final de lps cuajes
fa serd evaiuado e desempeflo, de acuerdo con o previsto en el reglamento, ()"

Clue &l articuto 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala ™ Provision de vacancias definitivas. Las
vacanles definilivas en emplens de cairera se provesran en penodo de pruehba o en a5censao, con (8s
personas que hayan sido seleccionadas mediante al sistema de ménto, de conformidad con lo
establecide an la Lay 809 de 2004 o en las disposgiciones gue ragulen los sistemas especificos de
cavrera, segun cormesponda.|,. )’

Clue &l articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El aclo administrativo de nombranvento se comunicara al interesado por
escrihl, 8 raves da medios flsices o electranieos, indicandoie qua cuenta con el terming de diez (70)
dias para manlestar su aceplacion o rechazo.”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramienic, la persona designada deberd tomar posesidn del empleo daning
de los diez (10) dias habiles sicwierntes Este lérmino podra provrogarse, por @scrifo, hasta por novents
dias {30} habiles mas, & el designada no residiere an & lugar de ubicacion del ampleo, o por causa
Justificada a fuicio de la albloridad nominadora.”

Que la Comigion nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo Mo 165 de 2020 establecio
"ARTICULD 2 Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante. Es el mepanismo wtiizada para gue los
integrantes de una iista de elegities ssleccionen una vecants, cuande deba proveerse un numerna
plural de vacanfes de uwn misma empieo con diferente Lbicacton en fa junsdiccion de un MUnGEio,
departamanfo o a nivel nacional. '

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meritas en las modalidades de ASCENSO y ABIERTD, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva perfenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de |2

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armeria

Que a Comision Nacional del Servico Civil, expidid |la Resolucidén CNSC N° 18718 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacante(s) del empleo denominado Celadaor, cédigo 477, grado 6, identificado con el Cadigo
OFEC Mo 1BEATS, perteneciente al Sisterma de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EQUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Territorial 8°
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Desgachn del Alcalde

oECReTO Nomero_ 4 3 J g6 15 FEB 200

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR

EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA :

P

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la ‘

Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R3002456 del 11 de enero de 2024 informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |a realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24 |
de enaro. |

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de |
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que segln la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regisira
con la Posicion 20 al (la) sefor {a) Fenton Quintero Herredo, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 4376387, en &l empleo denominado Celador, cédigo 477, grado 6,
proceso de seleccion abierto, guien escogidé como plaza la Institucion Educativa Cristobal
colon del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles parf proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, eslablece gque. "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, medificado por
el articulo 17 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 47 y
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucién, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar log Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |la verificacion y
certificacion del cumplimiento paf parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Fenton Quintero Herrefio,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 43-'.:3,307.

Que con ba#® an lo anterior s& hace necesario nombrar en el emplec denominado Celador.
codigo 47T, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
(a) Fenton Quintero Herrefo, identificado(a) con cédula de ciudadania nomero 4378387, en
la Institucién Educativa Cristobal colén del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mimera. "-‘ ‘ e I&FEE fl

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIQGDO DE PRUEBA, al{la) senor(a) Fenton Quintero
Herrivfio, identificado{a) con cédula de ciudadania nomero 4376397, en la Institucion
Educativa Cristébal colon, de |la planta global de cargos de Camera Administrativa de la
Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones.

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{'a)
sefior(a} Fenton Quintero Herreno, identificado(a) con cedula de ciudadania numero |
| 4376397, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacian
| O rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decrelo, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armena, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este términe podra profrogarse, por
escrilo, nasia por noventa dias (20) habiles mas, si @l designade no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

| ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de ndémina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 1 ?'EE- gl

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JANES PADIKLA GARCIA
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

| EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por log articulos 125 y 315 de la Constitucién Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2018, el Decrelo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y.

CONSIDERANDO:

Clue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: .. ) los empleos en foy
drgreos 1 entidodes del Estoae vomn de career,

EF ingreso g loy cargos de corverd ¥ ¢f ascenso en los mismos, se hardn previo complimignto de o requasitos |

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la |
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el crganizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo: arientar,
asesorar y en general dirigir la educaciéon en el municipio, todo ello de acuerdo con lo

| establecide en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1993 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde |
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente v administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por o cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
asCcensos, sin superar en ningun caso & monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territonial,

y, trasladara docentas entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedician
de los respectivos actos administrativos debidamente mativados.

Que el articulo 23 de la Ley 809 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramiantos seran ordinarios, en perioda de prueba o en ascenso, sin pequicio de lo que dispongan
las normas sobre las carreras especiales .. )

Los empleos de carrera administrativa se proveergn en periods de prieba o en ascense con las
personas gue havan sido seleccionadas mediants el sistema de mérito. segin o eslablecido an &l
Titulo V de esla fey.s

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificade por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacion con los concursos de mentos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2. El arficulo 28 de la Ley 908 de 2004 guedard asl
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DECRETO Numerﬂi-ﬁd de. ] Sjﬁﬁ i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29. Concursos. La provisidn definiltiva de los empieos publicos de camera adminisirative se |
harg medianle procesoes ge seleccion ebieros y de azscensolos cuales adelantard la Comisicn Nacicnal
del Sarvicio Civil o la enhidad en la gue esfa delegue o désconcentre la funcidn

gt [

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 d= 2015, establece: *{...)

5 Periodo de prueba. La persona na inscrita en carrera adminisirativa que haya sido seleccionada por
cancarso sard nambrade en perioda de priseha, par gl drmino de seis (6) meses, &l linal de los cusles |
ie savda evaluado o desempeilo, de acuerdo con lo previsto en of reglamenta. (. 1°

Que e! articulo 2.2.5.3.1 de! Decreto 648 de 2017 sefala * Provision de vacancias definflivas. .as
vacamtes defimivas én empleos de carera 58 provegran en penede de prueba 0 en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mento, de conformidad con lo
establecido en la Ley 809 de 2004 o en las disposiclones gue regulen Jos sislemas especificos de
camers, sepon comesponda. (.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacién y término para
aceptar &l nombramiento. E/ aclo adminisirative de nombvamienta se comunicara al yweresado por
escrig, & lraves de medios fsicos o elecirgnicos, maicandate gue caenta con & término de diez (10)
dfas para manifesiar su aceplacion o rechazo.’

(Que el ariculo 2.4.9.1.7 del Decreto 1083 de 2015 determina: “Plazos para la
posesion. Aceplado ef nombramianto, la parsona designada debera lomar posesion del empleo dentro
de los diez (10) dias habiles siguenies. Este término podrd prorrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias [90) habiles mds, & el designado no residiere en ef lugar de ubicaciin del empled, 0 por causE
Justificada a juicio de fa awlandad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecio
ARTICULD 2° Audencia Publica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo uliizade pars que los
legianies de una lista e E-J'egrm.'es salendaner una vacanie cuando deba aroveerse un mnnmers
piurad de vacantes de un mismo empleo con difergnte. ibicacon en la jurisdiccidn de un muamicio,
depadameanio o a hivel nacional,

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
merilos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva perfenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comision Nacional dal Servizio Civil, expidié la Resolucidn CNSC N* 16719 del 20 do
naviambre de 2023, por la cual se conformd y adoplo la Lista de Elegibles para proveer 36
vacaile(s) dal empleo denominada Celador, cldigo 477, grado 8, identilicado con el Codigo
OPEC No. 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Territorial 87
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DECRETG Norero_ & 3 Jui 10 TED 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Clue una vez en firme el listado de elegibles determinado por |a Resolucion CNSC N* 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperura de la plataforma SIMO para el
cargue de |as vacantes que se ofertarian en la audiencia puablica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, y sa autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que l[a CNSC mediante oficio 2024R5002456 dal 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacién que las fechas para |la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enera.

Cue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramignto en
paricdo de prueba,

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se registra
con la Posicién 32 al (1a) sefior (a) Luis Eduardo Orozco Lopez, wentificado (a) con cédula
de ciudadania numero 6526822, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidén Educativa Casd
Hermogenes Maza del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N® 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, comesponde al nominador, antes de efectuar log respectives
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley. los reglamentos
y €l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de saleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios vy Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |a verificacidn y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplen Celador, Codigo 477, grado 6 y la verificacion de los antecedentas, se expidid la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegble Luis Eduardo Orozco Lopez,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 6526822,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplee denominade Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (1a) sefior
(a) Luis Eduardo Orozco Lopez, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 6526822
@n la Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza del Municipio de Armenia.

CQlue, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

Carrera 17 Ha, 1600, Armania Quindia - CAM Piso 3 - Cidigo Pastal 830004 - Tel= 805721 71 00 Ext 801
Linga Grahuta: &1 8000 185264 - Correo Elecardnico plcaddipiBarmeania gov co




-

. |v| H-AM-505-031

w i DU R
| B

'H. S, .-'!.

h.-H!-tII
Mmil- HEHICO04EL 3

- J-Espan::h-::n gel .ﬂ.lc:ald—-
DECRETO Numero_ 4 3 4 e 15 FEB 2014

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Mombrar en el emples denominado Celador, codigo 477, grado 6.
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la} sefiorfa) Luis Eduardo
Orozco Lopez, identificadoia) con cedula de ciudadania nimero 6526822, en |a Institucidn
Educativa Casd Hermogenes Mazz de la planta global de cargos de Carrera Administratva
de la cecretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el confenido del presente scto administrative alila)
sefior{a) Luis Eduardo Orozco Lopez, dentificado(a) con cédula de ciugadania numero
6526822 indicando gue cuenta con &l término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion
o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceplado ! nombramiento, ia persona designada en el presents
Decrato, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguisntes. Este término podra prorrogarse, por
escri-o. hasta por noventa dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empled, o por causa justiticada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que |
forme parle de la historia laboral del (la) servidor (a) pdblico (a) v al preceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 15 Eh IR ;.]U:}‘i
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OECRETO Nurero_ 3 39 ¢ 15 FEB 707

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: *...) fos empleas en fos
arsmanos v entidades del Estade son de carrera.

£{ fngreso g fos cargpes de carrerg ) of aecenyo on lox seisimos, se hardn previo camplimieato o fos eegoisiiog
condiciones gue fije la ley para determingr los mértos v colidades o los aspiranics.’

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educacion - en su ariiculo 153, sefala que Ia
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 —
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicic publico educativo. les corresponde
administrar - en |os términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instiluciones educativas, el personal docente vy administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCeNns0s, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacidn para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, rasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actes administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; “ARTICULO 23. Clases de nombramienios, Los
nombramientos seran ordinarios, en pariodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de fo que dispongan
las normas sobre 188 carreras especiales.|...)

Los empleos de carrera gdminisiraliva se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso con las
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segin o aslabiaciclo an g
Titulo WV ae esta ey v

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articule segundo de la Ley 1860
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado ™ ARTICULD 2 El arficulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedars asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision definitiva de los empleos pablicos de carrera administrative se
hard mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso los cuales adelaniars la Caomisidn Nacional
del Senvicio Ciwvil 0 fa entidad en la gue esla delegue o desconcentre la funcidn,

[

Que el numeral 5 del articulo 31 de |la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Dacreto 1083 de 2015, establece; | )

5 Peripdo de prueba, La persona na inscrila en carrera administrativa que haya sido seleccionada por
concursd serd nombrada en periodo de prueba, por el lérming de seis (6) meses. al final de log cualas
e sars evaluado ol desempefo. de acuerdo con lo previsto en of reglamento | )"

Que el articulo 2.2 5.3.1 del Decreto 648 da 2017 senftala. " Provision de vacancias definilivas. Las
vitcanies defintivas en emplags de canera se proveerdn en penodo de prusbs o en ascenso, con lhs
personas gue hayan sido seleccioviadas medianfe e sislema de ménto, de conformidad con o
estabiecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen fos sisiamas especificos e
Carrard, segun cormasponda.f...)”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El acto administrative de nombramignto 8e comunicara al interesado por
astrta, a lravés de medios fisicos o aleclrdnicos, ingicandole que cuents con &l 1érmino de digz (13)
diaz para manifesiar sy aceplacidn o rechazo,”

Que el arficulo 22517 del Decrelo 1083 de 2015 determina. Plazos para fa
posesion. Aceplado & nombramianto, la persona designada dobera tomar posesian dol empleo dentro
de lps diez (10) dias habiles sigulentes. Este ierming podrd promagarsa, por escnto, hasta por noven'a
dias (&0) habilas mas, s el designado no residiere en & lugar de ubieacion del empleo, o por causa
Justificada a jucio de la autondad nominadorsa.”

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 168 de 2020 establecid
"ARTICULG 2° Audiencia Poblica de Escogencis de Vacante, E3 el mecamsmo uliizado para que los
infegrantes de una Ksta de elegibles seleccionen una vacanie, ciando deba provesrse W aumam
plural de vacantas da un mismo empdeo can diferente ubicacdn an fa juasdiccidn da i mumicipid,
depardamenio o & rnivel naconal

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO. para proveer |los ermpleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de fa
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comizion Nacional del Servicio Civl, expidid !a Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacante(z) del empleo denominado Celador, codigo 477 grado 6, identificado con el Codigo
OPEC No 188878, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA D=
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso

de seleccidn Territorial 8"
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Cwil, la
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para &l
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas par
parte de los elegibles, v se aulorizaran |las fechas para llevarlas a cabao.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enera da 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento an
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mancionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 34 al (la) sefior (a) Arley Arango Gonzalez, identificado (2) con cédula de
ciudadania numero 1058817263, en el emplec denominado Celador, cadigo 477, grado 6,
proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la Institucidn Educativa Bosques De
Pinares del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N* 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del emplec denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Cadigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articule 2,2.5.1.5 del Decrato Unico Reglamentario 1083 de 2015, maodificado por
el articule 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5" de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominadeor, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacién
de esle proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

(ue de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verficacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del (la}) elegible Arley Arango Gonzalez, identificado
{a) con cedula de ciudadania No. 1058817263,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Celador,
cidigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
(a} Arley Arango Gonzalez, identificado{a) con cedula de ciudadania nimero 1058817263,
&n la Institucidn Educativa Bosques De Pinares del Municipio de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, al Alcalde del Municipio de Armenia,
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PCR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CE_ADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO CE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplen denominado Celador, cédigo 477 grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la) sefcr(a) Arley Arango
Gonzalez, identificado{a) con cedula de ciudadania nomero 1058817263, en la Institucion
Educativa Bosgques De Pinares, de la plania global de cargos de Carrera Administrativa de
la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
sefior(a) Arley Arange Gonzalexr (dentificadola) con cédula de ciudadania nomero
1058817263, indicando que cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar su
aceplacidn o rechazo

ARTICULD TERCERO: Aceptade el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto. debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia dentro de los diez {10} dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, par
escrito, hasta por noventa dias (20) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del emplea, o por causa justficada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del {la) servidor (a) puklicoe {a) y al proceso de nomina de la
secretaria de Educacion Municipal de Armenia.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENMIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales v en especial las conferidas por los articulos 125 vy 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decrelo 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Conshitucion Politica de Colombia determina: (.. ) fas empleoy en o
argmiros v emtidades del Estado son de carrera

El ingreso a los cargos de carréra v el aseense en log mismos, s¢ hardn previe cumplimiento de os reguisitos v
condiciones gue fife la ley para determiinar {ox méritos v calidades de los agpiranies, ™

Cue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dingir 'a administracion de suU municipio

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153. sedala que la
administracidon del servicio publico educativo en los municipios implica &l organizar. ejecutar
vigilar y evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio; todo elle de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatute Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -,

Cue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les coresponde
administrar - en |os términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos de la participacidn para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientas. Los
nambramienios serén ordinarios, en perfodo de prueba o en ascenso, sin pequici de o que dispongan
tas normas sobre 185 carreras especiales |...)

Los emplens de camera agministraliva se proveerdn en periods de prueba o e ascensc oo las

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sisterna de mérito, sequn o establecido en el
Titulo V ge esta ey »

Que &l articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de merntos para la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articido 28 de la Ley 909 de 2004 guedara asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADCR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Cancursos. La provision definittva de jos emplecs pdblicos e carrera administrativa se
hara mediante proceses de seleccidn abverlos y de ascenso los cuales adelantard la Comisidn Nacioral
del Servicio Civil ¢ la enfidad en la que esta delegue o desconcentre la funcidn,

880

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: ()

3. Perigdo ge prueba. La persone no msarita en carmera administrativa gue haya sido selecclonada por
concurso secd nombrada en periodo de prueba, por el fBmvno de seis (8) meses, al final de los cualss
fe seri avaluado ol desempefio, de ackerdo con lo previsio en & reglamento. (...)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala ' Prowsidn de vacancias definilivas. Las
vacanles definifivas en emplecs de carmera se provesran en periodo de prueba o 8n ascenso, con /as
persanas que hayan sido seleccionadas medianfe & sislema de mento, de conformidad can lo
eslablecido en la Ley 808 de 2004 o an jas disposiciones que regilen los sislemas especificos de
carrers, sagun corresponda.|...)"

Glue el articulo 2.2.5 1.6 del Decrato 1083 de 20135 preceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ef acto adininistralivo de nombrarmiento se comunicara al interesado por
escril, a lraves de medios fiscos o elecirdmicos, indicandoie que cuenta con & lénmino de diez (10)
dias para manifestar su acepltacion o rechazo ”

Que el ariculo 22517 del Dscreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
poseslion. Aceplado &l nombramiento. 'a persana designada debera tomar posasion del empleo denro
e los diez {10) olas habiles sigwenlas, Esie térming podra prormogarse, pov escofo, hasla por novents
dias {30 habdes mas, & e designado no resichers en el lugar de ubicacion del emplaa, o por causa
Jusfificada & juitio de la autoridad nominadara ©

Que a Comesion nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 eslablecio
"ARTICULD 27 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante £8 el mecanismo utilizado para que 195
infegrantas de una lisfa de elegibles solaccionen wna vacaris, cuando deba provesrse un NUMend
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicscion en la funsdiccion de un MUnIcRo,
departamanio o a mvel nacional, -~

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de

meritos en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO, para proveer los emplecs en vacancia
definiliva perenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de fa planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACICN MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comision Macional del Sarvicio Civil, expidié la Rosolucién CNSC N° 16718 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto 'a Lista de Elegibles para proveer 36
vacante(s) del emplec denominado Celador, codigo 477, grado 6, entificado con el Cadigo
OPEC No. 18BB75. perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del procese
de seleccion Territonal 8”
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por |a Resolucion CNSC N® 16719
del 20 de noviembre de 2021 expedida por la Comiston Nacional del Servicio Cwil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escegencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informé a la Secrataria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
cen las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
penodo de prueba.

Que seglin la resolucion mencionada an la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 35 al (la) sefior (a) Jesus Emilio Narvaez Martinez, identificado (a) con cedula
de ciudadania nomero 18957967, en el empleo denominado Celador, cadigo 477, grado 6,
proceso de seleccion abierfo, quien escogid como plaza la Institucion Educativa Ciudadela
Del Sur del municipic de Ammenia.

Jue la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para provear 36 vacante(s) del empleo denominada Celador,
codigo 477, gradoe 6, identificado con el Codige OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1% del Decreto Reglamentano 848 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5" de la Ley 190 de 1985, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesionas, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segan la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales ulilizado para |la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Que de acuerdo con la delegacidén realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grado 6 v la verificacion de los antecedentes, se expidid la
respactiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Jesus Emilic Narvacz Martinez,
identificado (a) con cedula de ciudadania No, 18957967,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODOQ DE PRUEBA &l (1a) sefior
{a) Jesus Emilio Marvaez Martinez, identificado{a) con cédula de ciudadania numero
18957967, en la Institucion Educativa Ciudadela Del Sur del Municipic de Armenia

Que, en marnto de lo expuesta, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA .
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emples denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, al(la) senoria) Jesus Emil o
Marvier Martinez, identificado(a) con ceédula de ciudadania numero 1B967967, en la
InstitLcion Educativa Ciudadela Del Sur, de la planta global ge cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Ed cacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sisterna General de Parlicipacionas

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al{la)
sefor(a) Jesus Emilio Narvaez Martinez, identificado(a) con cédula de ciudadania namero
18957967, indicando que cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERD: Aceptado =l nombramiento, la persona designada en el prasente
Decretoc. deberd tomar posesion dal empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, gentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este termino podra prormogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habites mas, sl el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del emplec, o por causa justificada a juicic de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pedinentas, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de [a historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal da Armenia,

Dado en Armenia, Quindio a los 5 FEB ZmJﬁ
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DECRETO Numerno 4 ;l E de 1 5 FﬁE ?[ﬁﬁ'

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 509 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy.

CONSIDERANDD:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Paolitica de Colombia determina: ' | Jos empieas cu o
ihrganes v entidades del Estada son de carrera

El ingreso @ os coargos de covrerg v ol gecense en Jox mismos, s hardn previo complimienio de os regaisitoy |
condiciones gue fife la fey para deserminar fos mdvitos v calidades de oy aspirates, "

CQue el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio,

Gue la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que Ia
administracion del servicio pliblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar &l servicio educativo, nombrar, remover, trasladar. sancionar, estimular, dar
hcencias vy permisos a los docentes, directivos docenles y personal administrativo, onentar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 ~
aclualimente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
agministrar - en los términos contenidos an el articulo 153 de |a Ley 115 de 1994 - las
metituciones educativas, el parsonal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizarda concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCENS0S, Sin Superar en ningun caso el monto de los recursos de la pardicipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expeadicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 308 de 2004 sefala: "ARTICULO 23 Clases de nombramientos, Los
nombramienias serdn ordinanas, en pariodo de prueba o en ascenso, Sin peruwic de o que dispongan
gz novmas sobre las correras aspeciales.| )

Los emplecs de cerrerd adminisiralive se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las
persongs gue havan sido seleccionadas madiante el sistema de mérito, segun lo eslablacids air al
Tt i ley b

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo sequndo de la Ley 1860
de 2019 en relacidn con los concurses de méritos para la provisidn de emplaos de carera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi

A
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los empleas publicos da carrera adminisirativa se
hara mediante procesos de seleccin abiertos y de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la que asta delegue o desconcentre la funcion

(il

(lue 21 numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 d= la norma en cila modificado por el
articulo 2.2 8.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *| )

2 Peroda ae prueba. La persona no tnscnta en carrara admisiraliva que haya sido seleccionada por
CoNcuUrsa serg nombrada en pericdo de prueba, por el térming de seis (6) meses, al final de los cua'es
le serd evaluado el desempenio, de acuerdo con lo pravisto en al reglamento. | )

Que 2l ariculo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sehala " Prowisidn de vacancias definitivas. L as
vacaries defimbiivas en emplens de cAITErs s provesran en panodo ' de pruebs o en ascenso, ol /a5
parsonas que hayan skio seleccionadas medianfe o sislema de mémts de conforrmided con 1o
aglablecido an ia Ley 909 de 2004 o en las ispOSICCNESs que regiven los sislemas espacificos oe
camera, segun coresponda . )"

Que &l articulo 2. 2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £ acto adminisirative de nombramiento se comunicara al inferesado por
agserifo, a fravéas de medios fisicos o eleciromicos, indicandole gue cuenia con e tenming de diez (10)
dias para maniestar su aceplacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: “Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramenio, e parsona designada deberd lomar pasesian del empieo dentro
ia tos giez (10) dias habies siguientes. Este l8rmino podia pronmgarse, por escrils, hasta par noveitta
dias (90) hables mas, 5 el designado no rasitiere en 8l lugar de ubicacion dol emplao, o por causa
Jugtificada a fuicio de Ja autongad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
TARTICULD 2° Augiencia Pubiica de Escogencia de Vacante. £5 el mecanismo ullizado para que 105
infegrantes de una ligla de elegibles seleccionen una vacanie, cuando deba OrOvVDErSE U ALMEAG
plural de vacanles de un misme empeo con diferente ubicacion en 1a Junsdiccion a8 un MUNGIRIG,
departamanto o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo Ne. 374 del 25 de oclukre de 2022 convoco a concurso de
mérifos en las modalidades de ASCEMSO y ABIERTD, para proveer 05 empleos en vacancia
definitiva perfenecienies al Sisterna General de Carrera Acdministrativa de 'a planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comisién Nacional de! Servicio Civil, expidié ia Resolucién CNSC N” 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 36
vacante(s) del empleo denominado Celador, codigo 477 grado 6, identificado con el Cadigo
OPEC Na 1B8875, perleneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Territorial 8"
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BECRETO Nomers._ 4 9 T eV QD U

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

(Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N 16718
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Semvicio Civil, la
sacretana de Educacion solicito a esa entidad la apertura de |la plataforma SIMO para al
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 dal 11 de enaro de 2024, informé a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 22 y 24
de energ,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con al fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segln la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 31 al {la) sefior (a) Alexander Buitrago Marin, identificade (a) con cédula de
ciudadania numera 1116723557, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccién abierto, gquien escogid como plaza la Institucion Educativa Nacional
Jesus Maria Ocampe del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lisla de Elegibles para proveer 38 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, dentificado con el Codigo OPEC MNo. 188875, establece que: “En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1* del Decretc Reglamentario 548 de 2017, en concordancia con los articulos 47 y
5" de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar v cerificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos
y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utiizado para la realizacion
de esle proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales
de tales elegibles, dejando |as constancias respechivas’

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucién No, 448 del 13 de diciembra
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacién y
cerfificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Cadige 477, grado 6 y la verficacion de los antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Alexander Buitrago Marin,
wentificado (a) con cedula de cludadania No. 1116723557

Que con basa en lo anterior se hace necasaro nombrar en el empleo denominado Celador
codigo 477, grado 8, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor
{a) Alexander Buitrago Marin, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 1116723557,
en la Institucion Educativa Nacional Jesus Maria Ocampo del Municipio de Armenia

Que, en mérnto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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, POR EL CUAL SE REALIZA UN NCMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
' CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVC DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULC PRIMERO: MNombrar en & empleo dencminado Celador, codigo 477, grado 6
proceso de seleccidn ABIERTC, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefaria) Alexander
Buitrago Warin, identificadofa) con cédula de ciudadania nomero 1116723557, en Ia

| Institucion Educativa Nacional Jesus Maria Ocampe, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secrélana de Educacién Municipal de Armena, pagada con
recursos del Sistema General de Paricipaciones,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrativo al{la)
sefiar(a) MAlexander Buitrago Marin, dentficadola) ccn cédula de ciudadania ndmero
1116723587, indicando gue cuenta con el fermino de digz (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERD® Aceptade el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicasion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autonidad nominadora,

ARTICULO CUARTO Fara fos fines parfinentas, enwar copa del presente Decreto para gue
forme parie de la historia laboral de!l (l1a) servidor (a8) pdthzo (a) y al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal dg Armenia,

Dado en Armenia, Quindio a los 1| 5 T.| ' Lo
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pecRETO Nomers_4 3 B ce_ VAW 15 FER J0A

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constilucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constilucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1980 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v.

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determing; (.. ) los empleas on los

rpamos ¥ entidades del Estado son e carrera

EY ingreso a los cargos de carrera v ef gegensp en fog mismog, se fardn previo cpmplimieeto oy Tox regaivifos |
civrdiciones gue fife la ley para determingr fos méritos v calidades de los avpirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nambrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, arientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los tarminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 . |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, admunistrara los
ASCeNns0s, §in suparar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva enhdad territonal;
y. trasladara docentes entre institucionas educativas. sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramientas seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especisles.(.. )

Los a8 de carrers adminigirative se proveerdn en periode de prueba o en ascensc con las
personas que hayvan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn o establecidg gn el

Tiila V de esla lay.»

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provisidn de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULC 2 El arficulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedars asi’
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DECRETO Namera ae 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Congursos. La provision defintiva de los emplens pubficos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de seleccion abertos y de ascenso los cuales adelantard la Comisidn Nacional
del Servicio Cvd o la enbidad en la que esta delegue o desconcanire la funcion

J

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6 25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

3. Pariodo de prueba. Le persona nio inscrta en carrera administrativa gue haya sido seleccionada por |
CONCUrsD sevd nombrada en periodo de prueba, por el términe de seis {8 meses, al inal do los cualas
ie gern evaluado el desempefio de scuardo con o previsio en el raglamenta | 1

Que el aticulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provision de vacancias definitivas. Las |
vacanies defindivas en emplecs de canera se proveeran en penodo de prusba o en ascenso, con las |
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de ménlo. de conformidad con o

estabincido an la Lay 908 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de |
garrers, sagun corresponda.i...)” |

Que el articulo 2.2.5.1.86 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £ acto adnynistrative de nombramiento se comunicard ol inferesado por
escrio a lreves de medios fisicos o electranicas, indicandale que cuenta con &f témino de diez (10) |
diazs para manidestar su aceplacion o rechaza.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina; 'Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramienin, la persona designada debara fomar posesian del empleo dentro
oe los diez {(10) dias habies siguentes Esle lérming podra prorrogarse. por escrifo. hasta por noventa
diag (90] hahiles mas, siel designado no rasidiere en @ luger de ubicacidn del ermpleo, 0 por cewsa
Jusiificada a julclo de la autoridad nominadora,”

Que fa Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecia
"TARTICULD 2° Audrengia Publca de Escogenoia de Vacante Es ef mecanismo uhlizado para que los
integrantes de una lisla de elegbles seleccionen una vacanle, cuando deba proveerse un nNumMers
plural de vacantes de un mismo empled con diferente wbicacion en fa jurisdiccion de un mumicioi,
deparfamento & a nrvegl nacional. ~

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de oclubre de 2022 convoco a concurso de
meritos en las meodalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplaos en vacancia
dafiniliva pertenacientes al Sistema Seneral de Carrera Adminigirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Gue la Comision Macional del Servicio Civil, expidid la Rescolucién CNSC N® 16718 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacanta(s) del empleo denominado Celador, codigo 477, grado 8, identificado con el Codigo
OPEC No. 1BBBTS, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del Proceso
de seleccion Terntorial 8"
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacidon solicito a esa entidad |la apertura de la plataforma SIMO para &l
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R 5002456 del 11 de enero de 2024 informd a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para |la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
fle enaro.,

Gue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el istado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Cue segun la resolucion mencionada en la conformacian de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 30 al (ia) sefor (a) Jose Daniel Fiquitiva Naranjo, [dentsficado (a) con cedula
de ciudadania numero 1097386330, en el empleo denominado Celador, cédigo 477, grado B,
proceso de seleccion abierto. guien escogid como plaza la Institucién Educativa La Adiela del
municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N* 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del emplec denominadc Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que "En los
termines del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083 de 2015, madificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5" de la Ley 190 de 1995, comesponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nomoramientos y realizar las posesiones, verificar y cerlificar gue los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucién, la ley. los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizade para la realizacidn
de este proceso de saleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las nanstg_nciaa respectivas”

Clue de acuerdo con |a delegacion realizada mediante Hesolucion No. 448 del 13 de dicembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacian y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Celador, Codigo 477, grado 6 y la verificacion de los anfecedentes, se expidia la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Joaé Eanipt;l Figuitiva Maranjo
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1097396330. il

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominade Celador,
codigo 477, grado 8, procesc de seleccion ABIERTO,en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefiar
{a) Joseé Daniel Figuitiva Naranjo, identific‘.adﬁ;:a:l con oedula de ciudadania numero
1097396330, en la Institucién Educativa La Adiela del Municipio de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto. el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

o
] R-AM- 351031

W

|

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en &l emplec denominado Celador, codigo 477, grado 6
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefor{a) José Daniel
Figuitiva Naranjo, identificado(a) con cedula de ciudadania nimerc 1097396230, en la
Institucuon Educativa La Adiela de la planta global de cargos de Carrera Administrativa de la
Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Farlicipaciings

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar & contemido del presente acto administrativo al(la)
seforia) Jose Daniel Figquitiva Maranjo, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1097296330, indicando que cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERD: Aceptado &/ nombramiento, la persona designada en el presenie
Decreto. debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguienteg. Este férmino podra profrogarse, por
escrio, hasta por noventa dias (90) habiles mas, =1 el des.gnado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |a autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO, Para los fines perlinentes, enviar copia del presenta Decreto para que

forme parte de la histora laboral del (la) sernidor (a) pablico (a) y al proceso de ndmina de |a
Secrefaria de Educacién Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 1 5 :EB ;rﬂ'l'i
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 1156 de 1994, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019. el Decreto
1083 de 2015. Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDOG:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; . J las copdleas en los
drsemiros v emtiaacles del Extado son de covrera,

B ingrego g log cargos de carverg v ol ascenso en fos sysmos, s hardn previo cumplimiento de Jos regidsiios )
condiciones gre fife Ia ey pova deteviminar los méritos v colidades de los aspiranies,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir 'a administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1884 - Ley Genearal de Educacién - en su articulo 153, sefiala que ia
admimstracion del servicio publico educativo en los municipios implica &l organizar, ejecuiar
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar ¥y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
eslablecido en el mismeo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

CQue de igual manera, el articulo 7 de la Lay 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en log términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 19894 . las
instiluciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCEeNns08, Sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonial;
y, irasladara docentes entre instituciones educativas. sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el arficulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala; "aRTICULO 23 Clases de nombramigntos. Los
nombramanios serdn ordinaros, an perindo de pruaba o en ascenso, sin peruicio de o qua dispangan
laz normas solive (as carreras especiaies.|.. )

Los emplacs de carrera adminisiraliva se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso con las
personas que hayan Sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun o establecido e ol

Tifule V de esfa lay. »

Cue &l articulo 29 de la Ley 808 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
I EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA |

ARTICLIL O 29 Concursos. La provision definitiva de los empieos pablicos de carrera administraliva se
| hard medianls procesos de seleccidn abigrlos v de ascenso los cusles adelaniars la Comision Nacional
| del Sernvicio Civil 0 Ia entidad en fa que &sfa delegue o desconcentre ja funcian

T

Gue el numeral & del articulo 31 ce a Ley 908 de 2004 de la normma en oita modificado por el |
articuo 2 2 6.25 del Decreto 1083 da 2015, estableca: "( .}

| & Pernoda de pruaba, La persona na ingenta en cavera administraliva gue haya sido selecclonads par
concurso serg nombrada en periodo de prueba, por el [érming de 588 (B) meses ol final de los cualos
Je seré evalyade ef gesamperio, de acuardn con o pravisto en of reglamenta. | )" |

Que el articulo 2.2.5 3.1 del Decreto 6468 de 2017 sefala;” Provision de vacancias definitivas Los

| vacanies definitivas an empleos de CaMEra S8 pVOVBEIEN BN pendo oe priebs O 87 85CENSD, CON a3
porsonas que hayan sido selecoionadas mediante e sistema de mérto. de conformidad con o
eslablecido en la Lay 909 de 2004 o en fas disposiciones que raguléen los sistamas espacificos de
cafrery, segin comresponda.l... "

| Que el articula 2 2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacidn y término para
acepter el nombramiento, £ acto administrativo de hombrarmiento S8 comunicara &l inleresadd por

| escnto @ través de medios fisicos o electronicos, indicdndale gue cuenta con =l térming de diez (10)
dias para manifesiar su aceplacion o rechazo.”

Que al articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina; ‘Plazos para la |
posesidn. Aceplado ef nombramientc, la persans designada deberd tomar posesidn del emples dentio
de o8 diez (10) dias habiles siguwentes. Cate lenming podrd prorrogarse, par escrita. hasfa por novenla
dias (90 habiles mas, s &l designada ne residiere en 8 lugar de ubicacion del empien. ¢ pOFf CaUsea
Justificenda @ jooo o fa aulonidsd nominadara. ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
CARTICULO 20 Audiencia Publica de Escogencia e Vacante, Es el mecanismo uhlizade para gue los
itegrantes de una hsta de elegibles seleccionan una vecanls, cuanda deba proveerse un numers
plural de vacantes de un mismo emples con diferenle Lbicaciin en 8 junsdicclon de un mMUnicipio,
deparfamento 0 a8 hvel nacional,

Que la CNSC mediante el acuerdo Nc. 374 del 25 de oclubre de 2022 convacd a concurso de
mériios en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para provesr los emplacs Bn vacancia
definiiiva perienecientes al Sistema Gereral e Carrera Admiristrativa de la planta de personal de 'a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia /

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucidn CNSC MN® 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto 1a Lista de Elegibles para proveer 3t
vacanta(s) del empleo denominado Celador, cddigo 477, grado 6, identificado con el Godigo
OPEC Mo, 188875 perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SEC RETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Termtorial 8
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16718
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de Ia plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |a realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de energ

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacién el listade de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segin la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 29 al (la) sefior (a) Julian Mauricio Betancur, identificado (a) con cadula de
ciudadania nimero 4377831, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6.
proceso de seleccion abierio, quien escogid como plaza la Institucidn Educativa Ciudadela
Cuyabra del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N” 16719 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual sa conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del emplea denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los anticulos 47 y
5" de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los efegibles cumplen fos
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccidn y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciphnanos v Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verficacion y
certificacion del cumplimiento per parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Celador, Codigo 477, grado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidio la

dentificado (a) con cedula de ciudadania No. 4377831

respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Julian Mauricio Betam:ur_/

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Celador
codigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTD. en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefar
(a) Julian Maurmm Betancur, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 4377831, en
la Institucion Educativa Ciudadela Cuyabra del Municipio de Armenia. =

Que, en mérito de lo expuesio, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOCMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en el empleo dercrrado Celador, codigo 477, grado B,
proceso de seleccian ABIERTQ en PERIODO DE PRUEHA, allla) sefor(a) Julian Mauricio
Betancur, dentficado{a) con cédula de ciudadaria nimarp 4377831, en la Institucion
Educativa Ciudadela Cuyabra. de |a planta global de camgos de Carrera Administrativa de la
Secretara de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema Genaral de
Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicer e contemdo del presente acto administrative al{la)
sefioria) Julian Mauricio Betancur, idenlificado{a) con cedula de ciudadania numerg
4377831, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion
O rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la parsona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion de! empleo en |la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguienies. Esle termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designade no residiere en el lugar de
ubicacion del emplen, o por cavsa justificada a juicio de 3 autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines partinentes, enviar cooia del presents Decreto para que
farme parte de 1a historia laboral ael (fa) servidor (a) publico (a) y al proceso de ndmina de la
secretana de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los 15 FtL- ¢
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN '
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, &n ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucion Polibica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 809 de 2004, 1860 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (...) los empleos en fos

argaros v endidades del Estodo son de carrera

Ed imgrreso o los corgoy de carrera v ef ascenso en foc mivmaos, se hardn previo cimiplimiento de los reguivitos v
cotiediciones gue e fa ey parin determingr Tos wideitos v calidodes o fos aspirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que Ia
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el erganizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo;, nombrar, remaover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directives docentes y perscnal administrative; onentar,
asesorar y en general dirigic la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismeo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 . las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planieles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
85Censos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
da los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que &l articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “"ARTICULO 23. Clases de nombramientas. Los
nombramignios seran ordinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin perfuicio de o gue dispongan
laz noyrmas sobra las careras especiales.|...)

Logs emplecs de carrera adminisirative se proveeran en periodo de prieba o en ascenso con las

personas que havan sido seleccionadas medianie el sistema de mérite, sequn o esfabiecido an &

Tilula V de esta ley s

Cue el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacidon con los concursos de meéritos para |a provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2 El articula 29 de fa Ley 908 de 2004 quedara asi,

Carrra 17 Mo 1800, Armeania Quidis — CAM Pis 3 — Ciédiga Postat G30004 - Tel- G06744 71 D0 Ext. 301




A ASIDO{A54 -3
[JFb:Ir:I n:hn del ﬂ.l:_,aldr—

DECRETO Namero _ 4 -I“]' de. ) BEER 20

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CION RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULG 28 Concursos. La provision dafinitiva de los emplons pliblieos de carrera admimisirativa se
Nara medranle procesos de sefeccion aherios ¥ de ascensc los cuales adelantard fa Comisidn Nacional
del Servicio Civl o la enlidad en la gue esta delegue o descorcentre la funcion

{-d

CGue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por af
articulo 2 2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece “( )

8 Periodn de prueba. La persona no inscnila en carmera aaministrativa que haya sido seleccionada par
CONGU SO Sevd nombrada en periodo da proeba, por-ef término oe seds (6) meses, al final de los cuales
e serg evallado gl desempena, de aouardc con lo previsto en el reglamenta. [...)°

Cue el articulo 2.2.5 3.1 del Decreto £48 de 2017 sefala:” Provisidn de vacancias definitvas. Los
vacantas definlivas en empleocs de carrara se proveeran en periodo de preba o en 85Censc, con fes
persanas que hayan sido seleccionades medianie el sislema e ménfo, de conformidad con o
eslabiecido en la Ley 809 ga 2004 o en las disposiciones que reguien los sistermas especificos ce
carrera, sagun corresponda.|...)”

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1082 de 2015 precepila; 'Comunicacidn y término para
aceptar el nombramiento, Ef acto aagministraiivo de nombramisnio 88 camiliicars & inferesado por
escnto, alraves de medios fisicos o alecirdnicos, ndicandole gue cuanta con & lérming de diez (10}
dias pera manlestar su aceplacion o recheza "

Que <l adicule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: “Plazos para la
posesion. Acepfado el nombramienio, fa persana designada dederd fomar posesion del empleo dentro
oe log diez {10) dias habiles sigulentas, Esle érming podrd promagarse, por 2scrito, hasta por noventa
dias {90) habies mas, sf el designado no resithere en e lugar de wbicacidn dal ampleo, o por causs
Justificada a julcio va la autoridad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil medianta Acuerdo No 166 da 2020 establecia
ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. E5 el mecanismo utiizado para gue fos
ntegrantes de uns sl de alegibles seleccionen una vacanie, cuando debs provecrse wn imend
plural ce vacanfes de un mismo emplen con diferente wbicacidn en a8 jurisdiccion de un mumicipic,
geparfamente o a nivel nacional *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva pertenacientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de persanal de Ia
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armana J

Que la Comisidn MNacional del Servicio Civil, expidid b Resaolucién CHNSC N 16719 del 20 do
noviembre de 2023, por la cual s conformo v adopto |a Lista de Elegibles para proveer 3E
vacante(s) del empleo denominadce Celador, codigo 477, grado 6, identificado con el Cadigo
OPEC No 188B75, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EQUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCIOM ABIERTO en el marco del procesc
de seleccion Territorial 87,
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Despacho del Alcalde

DECRETO Nimera L ge_ 119 FEG 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16718
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secrataria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la platatorma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Clue la CNSC mediante oficio 2024R5002458 dal 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, |la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicien 27 al (la) sefior (a) Juan Carlos Acevedo Victoria, identificado (a) ;r:':-‘r_l,.::edula
de ciudadania numerc 94364974, en el empleo denominado Celador, codigoe 47% grado B,
proceso de seleccion abiartu-r"auian escogié como plaza la Institucibn Educativa Teresita
Montes del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lisia de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleg denominado Celador,
codigo 477 grado 6, identificado con el Codigo OPEC No 188875, establece que "En los
términos del articulo 2,2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 848 de 2017, en concordancia con los articulos 4" y
5 de la Ley 1890 de 1995, corresponde &! nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segln la Constitucion, la ley, los reglamentos
y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacidn Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por p de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Celador, Codigo 477, grado 6 v la verificacion de los antecedentes, se expidio la

respectiva constancia de cumplfmiento del (la) elegible Juan Carlos Acevedo Victoria, //

identificado (a) con cedula de ciudadania No. 94364974,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Celador,
codigo 477, grado B, proceso de seleccion ABIERTQ. en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefor
{a) Juan Carlos Acevedo Victoria, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
54364974, en la Institucion Educativa Teresita Montes del Municipio de Armenia

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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pEcRETO Numern 4 (1 oe 1 ﬁ-EfE_?DE:IjE. -

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: MNombrar en & empleo denominado Celador, codign 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEEA, al{la) sefior(a) Juan Carlos
Acevoeda Victoria, identificadoia) con cedula de civdadania numero 94364974, en la
Institucion Educativa Teresita Monte s, de la planta global de cargos de Carrara Administrativa
de la Secrefaria de Educacidn Municipal de Armania, pagada con recursos  del Sistema
Geneal de Participaciongs

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar e contenido del presente acto administrativo al(la)

' seforia) Juan Carlos Acevede Vicioria, identificadola) con cédula de ciudadania nomero
94364974, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERQO Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presene
Decreto, debera tomar posesicn del empleo en la Secrataria de Educacidon Municipal ce
Armenia, dentro de los diez [10) dias habiles siguientes. Esle lérmino podra prorrogarse, pal
gscnto. hasta por noventa dias (90) hables mas, s el designado no residiere en el lugar ce
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicto de la autoridad nominadora.

| ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
forme parte de |a historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secreraria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado an Armema, Quindio a los
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pecretonumero_4 4 1 e 19 FEB U4 |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (..} los empleay en los
aripenos y entidades del Estade son de carrera.

candicioes gue fife la ley pava defermingr fox mévitos v colidades de fos aspironies,”

Que el articule 315 de 1a Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacidn - en su ariculo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios Implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con o
establecido en &l mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -,

Uue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1584 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar &n ningldn caso el monto de los recursos de la participacion para
educaciin del Sistema General de Participaciones asignado a |la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientas serdn ordinarios, an periodo de prueba o en ascenso, sin parjuicio de lo que dispongan
fas normas sobre (as cameras especiales.(...)

LOS empiecs de camers adminisiraiiva Se provesran en parodo de prueba o gn _ascetiso con jas
Arsanas gue hayvan sn CLian L] di istem meér 2qun 0 establecido en al

Titutg V' de esia lay s

Clue el articulo 28 de la Ley 2089 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacidn con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articule 29 de la Ley 909 da 2004 quedars asi,

L
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
FROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO 28 Concursos. La prowvision definitiva de los empleos poblicos de camera administrativa se
hara medianfe procesos de seleceion abiertos v de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Nacional
del Servicio Civl 0 la entidad en la gue esta delegue o desconcentre fa funcidn.

foond:

Clue el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articule 2.2.8.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *( .. .)

5. Porioda do prusba. La persona no inscnta an carmera adminisirativa que haya sido seleccionada par
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por ef terming de seis {8) meses. al final de los cusles
le zera evaluado &f desempenio, de acuardo con lo previsto en & reglamento. [, )

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala. " Prowsidn de vacancias definfivas. Las
vacanias dafinivas an empleos de camera S8 (voveardn an penoda de prueha o 80 ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas mediente el sistems de ménfo, de conformidad con o
agstablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen fos sistemas especificos de
carrern, segun corresponda.(...)"

Que el articulo 2.2.53.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l aclo administrativo de nombramento 58 comunicara al intaresade por
aacrito a lravés de medios fisicos o electronicos, indicandale gue cuenta con al término de diez (10)
dias para mandestar s aceplacion o rechaza.”

Que e articulo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para |a
posesion. Aceplado el nombramiento, la persong designada deberd tomar posesidn del empleo denfio
da los diez (10) dias habiles siguientes. Esle lérminc podra prorrogarse, por escrifo, hasta por noventa
dias {80) hahiles mas, si el designada no residiers an el lugar de ubicacion del emples, & por causa
Justificada a juicto de fa autoridad nominadaora

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No.374 del 25 de octubre de
2022 conveco a concurse de meérnitos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Adminstrativa de |a planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenta

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidid I8 Resolucion No, 16754 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo v adoptd la Lista de Elegibles para proveer Una
{1} vacantes del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7,
identificado con el Codige OPEC No. 197803, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTC en el marco del proceso de seleccion “Territorial 8"

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por |a Resolucidon No, 16754 del 20
de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer Una (1) vacanie definitiva del empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 218, grado 7, identificado con el Cadigo OPEC No.
197803,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

proceso de seleccion Abierto, la entidad territorial cerlificada Armenia, hace uso de la lista de
elagibles, en virtud a que tiene gue proveer Una (1) vacante ubicada en la ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DEL QUINDIO, de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion Uno (1) al (la) sefior (a) CLAUDIA MARCELA VEGA GONZALEZ, identficado
(a) con cedula de ciudadania MNo. 52364258, en el empleo denominade PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 7, identificado con el Codigo OPEC Mo. 197803, proceso
de seleccidn ABIERTO.

CQue la Resolucién 16754 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer Una (1) vacante del empleoc denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, codige 218, grado 7, identificado con el Cddigo OPEC No. 197803,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentano 1083
de 2015, modificado por el articule 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Glue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible CLAUDIA,
MARCELA VEGA GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 52364258

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado |
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, dal proceso de seleccion ABIERTO

en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor {a) CLAUDIA MARCELA VEGA GONZALEZ
identificado(a) con cédula de ciudadania numero 52364258, en la ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DEL QUINDIO, de |la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones.,

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el emplec denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, proceso de seleccibn ABIERTO, al
{la) sefor (a) CLAUDIA MARCELA VEGA GOMZALEZ identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 52364258, en la ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO, de la
Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de

Participaciones del sector educativo del Municipio de Armania.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO SEGUNDO: El (la) sedor (a) CLAUDIA MARCELA VEGA GONZALEZ,
desempefara sus funciones. como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cadigo 219, grade 7, |
en la ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO, de la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones.,

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al (la) sefor
{a) CLAUDIA MARCELA VEGA GONZALEZ, indicando que cuenta con el érmino de diez (12)
dias habiles para manifestar su aceptacién o rechazo

ARTICULO CUARTQ: Aceptado el nombramiento, la persona designada an el presente
decrelo, debera tomar posesion del empleo en |la Secretaria de Educacion Municipal, dentra
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
| hoventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiers en el lugar de ubicacion del empleo,
o par causa justificada a juicio de la autoridad nominadaora

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presenie Decreto para que |
forme parte de |la historia laboral del (la) servidor (a) plblico (a) y al proceso de némina de la
Secretara de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos 1§ FE[ 2024

COMUNIQUESE "|" CUMFLASE

f 2 H-"“"
JAKIES PACALLA GARCLA

Alcalde

Puoyectd: lida Milena Arange Rodrigoes - Profesicnal Especialzade Lider Anea Aogninialrathes ¥ Finan: EM
Elborg: Yomnoa Bobg focila — Auxilar Admirestraing EEH‘
Rewiss:  Joseé Jawer Acern Dscdin-Lider area s Asurios i ugah:s- y Puidicos SEM

Paula Andrea Huerlas Arcile- Secreana de Educacian Municipal de Amman

G‘ Lara M.ﬂ'li Parr S&pa Dl etlorg Departamenta Admenissralive Jurios ':-.l’lh:
) Iesoachn Alcal
-.-'_’_,.-‘ =7

Carmara 17 Mo 1800, Armiznia Ouindio = CAM Piso 3 = Cédge Postal B30004 - Tel-808741 71 0O Exi 801
Linea Graiuita: @1 S0 1 83554 - Comen Ewcironico: alialdafammenia.goy.co



Nif BF0000464-3
Despacho del Alcalde

DEIC‘._RETD norers .8 4 3 49715 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, an ejercic:o de sus facultades conshitucionales
y legales y en especial |as conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucian Politica
de Colombia. las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 19680 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: .. ) los emplens en los
dhrgemas v entidades del Extedo son de carrera,

fF drgereser ¢ fon corgos ol correng 3 el ascenso en fox misamey, s bovin previo caempdimiennn de fos roggoising )
comligiotey gue fije fa fey porg determisar fox meéritosy calfdodes de fox aspivamies

Oroer el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcian de
dirigir la administraciaon de su municipio.

Que la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, senala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el crganizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular. dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative. onentar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en matena de la prestacion del servicio publico educative, les corresponde
administrar - en los terminos contemdos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerndo. administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la parlicipacion para
educacion del Sistema General de Farlicipaciones asignado a la respectiva entidad territonal,
¥, rasladara docentes entre instiluciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articuio 23 de la Ley 808 de 2004 sefiala; “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinarios, en periodo de prueba o en a5Censo, Sin perjuicio de lo gue dispongan
iag narmas sobre las carraras especiales.(.. )

Los smpleos de carera adminisiraliva se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso con las
personas gue hayan sido selectionadas mediante el sistema de mérito, segun o asfablecido gn gl
Tifler ' de osgia oy »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificadao por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado.™ ARTICULC 2 El articulo 29 de la Ley 908 de 2004 quedara asi:
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 23, Concurans, L& provisidn definitiva de los emplecs publicos de carrera administraliive se
fara medante procesos e seleccidn abieros y de ascenso ios cuales adelaniarad fa Comisidn Nacionsy
ded Servicio Civil o la emnidad en (8 qoe esia delegue o desconsening fa furmoin

-

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: '{..)

5. Pericdo de prueba, La persona no wscrita en carrera adminisiraliva gue haya swlo seleccionada por |
concwrso serd nombrada en periodo de proeba, por el lerming de seis (6) meses af final de los cunles |
fe sard evaiuado &l desempedo, de acverdo con fo pravisto on el reglamento, ()

Gue el articulo 2.2.5.3.1 del Decrelc 64E de 2017 sefala’ Provisidn de vacancias definiivas. Las
vacanies definlivas en empleos de camerid s& poroveardan an pomodo de prueha o an ascenso, con las
pErsnas gue hayan sido seleccionadas medianie ef sistema de ménto, de conformidad oo o
establecide en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos do
carrera, segun corresponda.(...)” i

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: "Comunicacion y término para |
aceptar el nombramiento. E! aclo admimsiralivo de nombramisnio se comunicara al ijlerasado por
gsenlo, g raves de medios fisicos o eleciionicos, indicandols gue cuents con 8 [énmino de diez {10)
thas para ranlestar sy scapfacion o fecharo

Que el adicule 22517 del Decrete 1083 de 2015 determina; Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramenio, o persona desigrada deberd tomar posesian del empleo denlro
de los dier [10) dias habiles siguwantas. Este térming podrd (vorrogarss, por escrito, hasta por novienta
dias (90) habies mas, s &l designade no residiere en & lugar de ubicacion del empled, o0 por Causa
Jushificada a fcio de la autoridad nomwnadora,”

Que la Comigion naciona’ del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establicio
"TARTICULD 2 Audiencia Piblics da Escogencia de Vacanle. Es ef mecanismo uitizado para que ios
integrantes de ung ste de slegihies selpocionen dna vecarhe, cuando deda proveerse un numers
el de vacantes da W mismo emples con diferente uhicesidn enila jurisdizsidn de un municisio,
departameanta o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No 274 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
merites en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, cara proveer los empleos en vacancia
definitiva perenecientes al Sisterna Ganeral de Carrera Adminisfrativa de la planta de perscnal de fa
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn Nacional del Sarvicio Civil, expidid |a Resolucion CNSC N* 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual 8¢ conforma y adopto |la Lista de Elegbles para proveer 53
yacanie{s) del empleo denomirado Auxiliar ge Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identificado con el Codign OPEC MNo. 18HBEB. pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESD DE SELECCION
ABIERTOD en el marco del proceso de seleccion Territoral 8°,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacién gue las fechas para la realizacién de las audiencias serian los diag 22, 23y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envié a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicacionas escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramienta en
periodo de prueba.

Que segun la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion B al {la) sefior (a) Juan Camilo Prada Grajales, identificado (a) con cedula de
ciudadania nimero 1113310637, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidn
Educativa Casd Hermogenes Maza del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No 188888,
establece que: “En los términos del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1% del Decreto Reglamentario 848 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 57 de la Ley 190 de 1835, corresponde al nominadaor, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun |a
Constitucion, la ley, los reglamentos vy el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

CQue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
caertificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleoc Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, s2 expidid la respectiva constancia de cumplimienio del {la) elegible Juan
Camilo Prada Grajales, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1113310637,

(ue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Juan Camilo Prada Grajales, identificadoia) con cédula de
ciudadania nomero 1113310637, en la Institucidon Educativa Casd Hermogenes Maza de!
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

——— s —— ————— =
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PR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominade Auxiliar de Servicios Generales,
cadigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, al la)
seficrial Juan Camilo Prada Grajales, denlificadola) con cedula de cliudadania nimero
1112310627, en la Institucion Educativa Casd Hermdgenes Maza, de |a planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretana de Educacion Municipa! de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al la)
sefor{a) Juan Camilo Prada Graales identficado(s) con cédula de ciudadania numsro
11130310637, ndicando que cuenta con al l&mino de diez {(10) dias para manifestar su
aceptacian o rechazo.

ARTICULO TERCEROD Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesidn del empleg en @ Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias rabiles siguentes Este término podra prorrogarse, por
gescrilo, hasta por noventa dias [90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacidn del empleo, o por causa jusiificada a juicio de la autondad nominadaora

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de |la histona laboral del (la) servidor (a) publico (a) v al proceso de ndémina da la
Secetaria de Educacidn Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los. |

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
| AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
| ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucian Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884 715 de 2002, 900 de 2004, 1960 de 2018 =l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDOQ:

{lue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: ¢ ) Jos compfeoy e fo
eerirarny v entidodles del Extogis vor de coreer,

LY frereve g fow corgny o corvera v ool gscense on los misitios, se harn previo campdimiento oe s veguisiiog L
cordiciones que fife la ley para determinar los méritos v ealidades de log qapirantes,

Clue el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcian de
dingir la administracion de su municipia,

Cuela Ley 115 de 1894 - |Ley General de Educacion - én su articulo 153, gedala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, gjecutar,
wvigllar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, eshmular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative, orientar,

| asesorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1383 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerlificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contemdos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, al parsonal docente y administrativo de los planteles educativas,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, par lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
AsCensos, sin superar en ningun casa el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidamente maotivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala; "ARTICULO 23. Cleses de nombrammienios. Los
nombramianios saran ordinanios, an periodo de proeba 0 en ascenso, S pefuico de o qua digpangan
fas normas sobre 1as carraras especiales ()

Los empleos de carmera adminisiraliva se proveerdn en periodo de prieba o en ascenso con l8s
personas gus hayan sido selecoronadas mediante el sistema de mérito, segun fo eslabiacido an al

Tiitio V de esfa ey »

CQue el articulo 29 de ta Ley 808 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2018 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:" ARTICULO 2 E articuio 29 de la Ley 809 de 2004 quedara sl
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 28 Concursos. La provision definitiva de los amplzeos publicos de carrera administrativa se
hara medianie proceses de seleccion abierlos y de ascenso 103 cuales adelanlard ia Cornision Nacional
del Servicie Civil 0 |a enlidad en la que esla delegue o dosconcantre fa funcion,

{i

Que &l numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2 2 6 25 def Decreto 1083 de 2015, establece: "(...)

5 Perodo te preeba La persona no msoita en carrera admirisiraliva gue haya sido seleccionada por
CONCUrED: Serd hombrada en peviodo de priseda, pored lermino de seis (B) meses &l inal de los cuales
fe serd evaluado &l desempenio, de acuerdo con fo previsto en & reglamento. (..}

Que &l articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisian de vacancias definitivas, Las
vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en ascenso. con las
persones gue hayan sido seleccionadas medianie el sisfema de meémto, de conformidad con o
establacido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regilen los sistemas espacificos o
carera, segun corresponda.f...)"

Gue el articulo 2 2.5.1.6 del Decrato 1083 de 2015 preceptia; Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. El aclo administirabiva de nombramiento se comunicara al inferesado por
escrit, a lraves de medios fisicos o elecirénicos, indicandole que cuenta con e [érming de diez (10)
dfas para manifestar su aeeplacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. 'Plazos para la
posesl|on. Acoplado af nombramianto, |s pereona dasignada deberd lomar posesion del empleo danino
e los diez (10) dias habies siguenfes. Este término podrd provrogarse, por escrto, hasta por noventa
dias (90 habdes mds. s &f designade no residiere en el lugar de ubicacidn del empleg, o poer causa
justific ada o pocio de fa aulendad nermvimadors.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo MNo. 166 de 2020 establecid
CARTICULD 22 Audencia Publica ae Escogencia de Vacante, Es el mecamsmo uliizado para que ks
irtegranies de una lista de elegibies seleccionen una vacanie, cuando deba proveerse un numem
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacion an fa junsdiccion e un mMUmciyg,
deparfarmenlo o a mvel Racionaf, -

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso ce
méritcs en las modalidades de ASCENSD v ABIERTC, para proveer los empleps Bn vacanca
definitiva partenecientas al Sistema Genzral de Carrera Adminisirafiva de la plarta de personal de a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N” 16743 del 20 de |
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53 |
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codige 470, grado 6§,
identificado con el Codigo OPEC No. 188BEB, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en &l marco del proceso de seleccion Territarial 8"
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DECRETO Namera

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA

ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE |
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

|  Que una vez en firme &l listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Macional del Servicio Ciwil, la |
Secretaria de Educacidn solicite a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficic 2024R5002456 del 11 de anero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22 23y 24
Qe enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segin la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 12 al (la) sefior (a) Luz Mary Castaiieda Morales, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 29330896, en el emplec denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la
Institucion Educativa Rufino José Cuervo Centro del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que. "En los terminos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, maodificado por el ariculo 1° del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivaos nombramientos y realizar las posesiones, verficar y cerfificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de esle proceso de seleccidén y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respeclivas”

| (ue de acuerdo con la delegacitn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y

| cerificacién del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimianto del (Ia) elegible Luz Mary
Castafieda Morales, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 29330836

Que con base en lo anterior se hace necesaric nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior () Luz Mary Castaneda Morales, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 28330896, en la Institucidn Educativa Rufino José Cuervo Centro del
Municipio de Armenia.

Ciue, en meérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armema,
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DECRE=O Namero 4 44 L 1 3 .FEB 2724

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales
codigo 470, grade 6, proceso de szleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, alllz)
senorfa) Luz Mary Castaneda Morales identificado(a) con cédula de ciudadania nemero
29330896, en la Institucién Educativa Rufino José Cusrvo Centro, de la planta global de
cargos de Carrera Admimistraliva de la Secretaria de Sducacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Parlicipaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto agdmimistrative al{la)
seford) Luz Mary Castaneda Mosales identificacloja; con cédula de ciudadania numero
29330896, indicando gque cuenta con el tarmino de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo

ARTICULOC TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decretn, deberd tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiies siguientes. Esle término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (20) habiles mas, s &l designado no residiere en el lugar de
ubicaciin del empleo, o por causa justificada a juicio de la autondad nominadora.

ARTICULO CUARTO Para los fires perinentes, enviar copia del presente Decreto para que

lorme parte de 1a historia laboral del (1a) senador (a) pdblico (a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armemia
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oEcRETO Namers & 4 5 4o 19 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales v an aspecial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 20193, el Dacreta
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

ue el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: ' ..} o cmpleos en las
rrstanas v eiticades del Estado son de carrera,

Ed ingreso a lox cargos de carrerg ¥ el avcenso en fox mismos, se horgn previo cumpdimiesio gy fos regnisitos )
cramlicrames que fie fi fey para deteriinge fox mérifos v caliddes oo Tox aspivamies

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcién de
dingir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1894 - Ley General de Educacion - en su artlculo 153, sefala que la
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; onentar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 ¢e 1883 -
actualmente dercgada -.

Que de igual manera, el arliculo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les comesponde
administrar - en log terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1884 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso & monio de los recursos de la padicipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas reguisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramienlos saran ordinarios, en perfodo de prueba o en ascenso, Sin peruicio de lo que dispongan
las normas sobre las carraras aspaciales.|...)

Las amplens de carmara adminisiraliva se proveerdn en paricde de prieba o en ascenso con las

personas gue hayan sido seleccignadas mediante el sistema de merito. sequn /o estabiecids an ef
Titulo V de esta ley »

Que el articulo 29 de |a Ley 309 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con los concursos de mentos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado.” ARTICULO 2. Bl arficulo 28 de la Ley 909 de 2004 quedara asi:

N
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DECRETO Mimano 445 ﬂf] EHFEE 2024

PCR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 28 Concursos, La provision definitiva de los empicas pablicos de carrera administrativa se
figrel medhania procesos de selecoon aberlos ¥ de ascenso los cuales agelantara fa Comision Nacronal
del Senvicio Ol o haanficlad en g goe asta delegue o desconcanire fa funcion

Fied

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
articulp 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (. )

8 Periodo de prueba. La persona no inscrla en canera edmyusirativa gue haya sido seleccionada par
concurss serd nombrada en pericdo de prieba, por el lémuno de seis (6] meses, &l final de los cualps
le serd evaluadn & dasempenc, de acuarlo con fo pravisio en & reglamento. (...)°

Que el aricule 2.2.5.3.1 del Decreto €48 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes defimitivas en amplecs de carrara se proveerdn en panodo de pruaba o en ascensa, con lus |
personas que hayan sido seleccionadas mediante ef sisterna de ménto, de conformidad con fo
asfablecido an fa Ley 808 de 2004 o en las disposiciones que regilen los sistamas especificos de I
CAITErs, Segun comesponda.f...)" |

Que el articulo 2 2.5.1.6 del Decreto 10683 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento, £ acio admeusiralivo de nombraruanio se comunicard al imleresado por
gscrln & fraves de medios liswcos o eleciranicos, indcdndole gue cirenta con al termmo de aiez (10)
digs para manifestar su soeplacion o rechiazo

Que = ariculc 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
pasesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada debera fomar posesion del empleo dentro
de los diez (10) dias habies siguientas. Esia Mnmino pogra prorrogarse, por escrito. hasta par noventa
dias (90) hdles mdas, si el designado no residiere en el lugar de ublcagion del smpleg, 0 por causs
juslificada a julcio da la autonidad nominadora.

Que la Cormusion nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecis
CARTICULD 20 Audiancia Publica de Escogencia de Vacanie. Es ef mecanizsmo uhilizedo para gue los
infegranies de una lisla de elegibles seieccionen una vacanie, cuando debs proveerse Un MIMers
plural de vacantes de un mismo emples con diferenie ubicacion en fa jurisdiccian de un municipio,

geparfamento o a nivel nacional ~ I

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso da
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO. para proveer los empleos en vacancia |
definitiva pertenacientes al Sistema General de Carrera Adrministrativa de |a planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armena

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil expidio |13 Resolucién CNSC N° 16743 del 20 ca |
noviernbra de 2023, por la cual se conformo y adoplo [a Lista de Elegibles para proveer 53
vacanie(s) del emples denominado Auxiliar de Servicics Generales, codgo 470, grado €,
identificade con el Cédige OPEC Mo. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCICN
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territanial 87,
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DECRETO NOomero 4 4 '? |::I|-a- “_E"__fEh m?-'"l .

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Cwil, la
Secrelaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pablica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, y se autorizaran |las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Cue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con &l fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 10 al (la) sefor (a) Oscar Fabian Montano Ceron, identificado (a) con cédula
de ciudadania nomero 87063785, en el emplec denominado Awuxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion abierto, quien escogid come plaza la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreta Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
cancordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segln la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacidn de este proceso de seleccion y venficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinanos y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’,

Que de acuerdo con |la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicioa Generales, Cddigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Oscar
Fabian Montafio Ceron, identificado (a) con cedula de ciudadania No. BT063795

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, cOdigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (Ia) seficr (a) Oscar Fabian Montafie Ceron, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 87083785, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de |o expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia, q
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DECRETO Nimerg & # = 4o 113 FED

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA A UN
AUILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominads Auxiliar de Sorvizios Generales,
codige 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO on PERIODO DE PRUEBA, alla)
senora) Cscar Fabian Momtaio Caron, dentificaco{a) con cédula de civdadania nimero
BY0B3795, enla Institucion Educativa Escuela Normal Supaiior, de la planta global de carges
de Carrera Adrministrativa de la Secretaria de Egucacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefor(a) Oscar Fabian Montano Ceron. identificado(a) con cédula de ciudadania numero
87063795, ndicando gue cuenta con el téming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO Aceplado el nombramiento la persona designada en el presents
Decrete, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armeria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este terminc podra prorrogarse, por
escnitc, hasta por noventa dias (90) habiles mas si & designado no residiere an el lugar de
ubpicacién del empleo, o por causa justificada a juicio de a2 autondad nominadora,

ARTICULD CUARTO, Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decrato para gua
forme parte de la historia laboral del {1a) servidor (a) publice (a) v al proceso de namina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en A&rmema, Quindic a los
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' DEGRETO Numero_4 4 6 ge_ 15 FEG 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMNIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucien Politica
de Colombea, |as Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (... los empleas en los
deganos ¥ emtidades del Estado son de carrera,

cuitteliciones gue Ui la fey porg degrmtngr foy anbeitoy v colfdacdes de fox agplranies,

CQue el articule 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes !a funcion de
dirigir la administracién de su municipio.

Que la Ley 115 de 1084 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del senicio pablico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar. estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio, todo elln de acuerdo con o
establecido en el mismo marco normativo, an el Estatute Docente v en la Ley 60 de 1983 —
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente vy administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, 5in superar en ninguon caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonial,
w_{resladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedician
de los respectivos actos administrativos debidamente mohvados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 senala: “ARTICULO 23. Clases da nombramientos. Los
nombramigntos seran ordinanios, en periodo de prusba o en ascenso, Sin peruicio de lo que dispongan
las normas sobre las camreras especiales .. )

Los empleos de carrera padminigiraliva 56 proveeran en periodo de prugba 0 80 ascenso con las
pursonas qgue hayan sido seleccionadas mediante 8l sistema de mérito. sequn o esfabiecida on 2f
Tilula V' de asla lay

Que el articulo 29 de la Ley 9089 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado” ARTICULD 2. £l arficulo 28 de la Ley 209 de 2004 quedard asi

3
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DECRETO Nomero 4 4 O ]:a’f_"FEB 024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitive de los empleos piblicos de carrera admimistrativa se
hara medianie procesos de seleccion abiernos y de ascenso los cuales adelantard 'a Comisidn Nacional
dal Servicia Civil o la antidad an fa gue asta delague o dasconcarnre fa funcicn

{af”

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de |la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(...)

5. Periodo de prueba. La parsona no ingchila en camera administrativa gue haya sido seleccionads por
CconciEn sard nombrada en periodo de prueba, por gl lermino de seis (6) meses, & final de los cuales
le sard evaluado 8 desempefio, de acuerdo con lo previsio en &f reglamento. ()"

Que el articulo 2.2.5 3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. L&s
vacantas definfivas en empleas de carrera se proveerdan en perioda de prueba o en ascenso, con (88
personas gue hayan sido seleccionadss mediante ef sistema ge ménto, de conformidad con /o
aslablecido an la Ley 909 da 2004 o an las disposiciones gque reguien fos sistermas especificos oe
Carmers, segun corresponda.{...}"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2075 preceptua: ‘Comunicacién y término para
aceptar ¢l nombramiento. £l acto administrativo de nombramiento se comunicara al inleresado por
escito, a fravés de medios fisicos o elecironicos, indicandole gue cuenta con & lérming de diez (10)
dias para mamfesiar su aceptacidn o rechazo ”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado & nombramianic, la parsona designada doberd tomar posesion del empileo dentro
de los diez (10) dias habiles siguwientes. Esie tarming podrd provrogarse, par escrita, hasta por novents
dias (80) hdbides mas, s el designads no residiers an & lugar de whicacién del amaleq, o por causs
Justihcada a juicio de la autonidad nominadora.”

Que la Comisidn nacienal del Servicio Civil mediante Acuerdo Ne.166 de 2020 establecid
ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es ef mecanismo uliizado para que los
mtegranies de una fista de elegibles seleccionen una vacanfe, cuando deba proveerse un ndmers
plural oe vacantes de w mismo empfeo con diferente ubicacion en la junsdiccidn de wn municipio,
departamanio o & mvel nacional

Clue la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso da
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO para proveer los emplecs en vacancia
gefinitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Gue la Comision Nacional de! Servicio Civil, expidid la Resolucién CNSC N*® 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s} del empleoc denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado €,
identificado con el Cédige OPEC No. 1BBBBB, perieneciente al Sisterma de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMNIA — PROCESD DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terntarial 8%,

F-AM-SE001
R R vkl
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DECRETO Numera_ 4 4 € u_eTI' '_.i-FEE 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envié a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
pericdo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 25 al (la) sefior (a) Richar Lozano Anaya, identificado (a) con cédula de
ciudadania numearo 13742709, en &l empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado B, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Instituto Técnico Industrial del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 8, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece gue: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1% del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar |as posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la |
Conslitucion, |a ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales ufiizado para la realizacidn de esle proceso de seleccion y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las conslancias
respectivas”.

CQiue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacién de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Richar
Lozano Anaya, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 13742709

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empiec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6. proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUERBA al (la) sefior (a) Richar Lozano Anaya, identificado(a) con cédula de ciudadania
numera 13742709, en la Institucion Educativa Instituto Tecnico Industrial del Municipio de
Armenia.

Clue, en méarito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETONomaro 4 4 e 15 FEB 232

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

| ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
safioria) Richar Lozano Anaya, identificado{a) con cedula de ciudadania numero 13742703,
an la Institucién Educativa Instituto Técnico Industrial, de la planta global de cargos ce
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Parlicipaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar &l contenido del prezente acto administrativa al(la)
sefioria) Richar Lozano Anaya, identificadola) con cédula de ciudadania numero 13742709,
indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o
rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
| Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes. Este t&rmino podra promogarse, por
escrito, hasla por noventa dias (90) habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del ampleo, o por causa justificada a juicio de |a auteridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presents Decreto para que
| forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

“ER N
Dade en Armenia, Quindio a los | 5 FEB 20
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oecreToNomero_ 4 4 7 e 15 FEB 204

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades conshitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 19680 de 2019, el Decrato
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

(ue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) los empivas en fos
panes v enfidades del Extadn son de carrera

E ingreso o dox cargos de carrera ¥ ef @rcensa en log mismos, se haran previo campdioicmio de fiox reguasifos )
comdiciones que fije la fey para determinar fas méritos v calidades de fog aspiranies,”

Gue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 18994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio pdblice educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative, orientar,
asasorar y en general dingir la educacion en el municipio; tode ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de gual manera, el articulo 7 de la Ley VY15 de 2001, sefiala que a los municipios
cerlificados en matena de la prestacion del servicio plblico educativo, les comresponde
administrar - an los lérmincs contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1094 - las |
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual, |
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los |
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |a respectiva entidad territonal,

y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; “ARTICULO 23. Clases de nombramientos, Los |
naembramienios seran ordnarios, en periodo de prueba o &n ascense, 8N pefuicio de o que dispongan |
las normas sobre 188 carreras especiales .. )

Los empleos de carers admimsirativa se praveersn en periodo de prueba ¢ en gscenso can fas
rEana h 1 girl Bl tf dia el sistama da mérito, seqin o esftabiecido an g

Titulo V' de esta ey v

Que el articulo 28 de |la Ley 900 de 2004 modificado por el articulo segundeo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado.” ARTICULO 2. El articuio 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi
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DECRETO Numero 44 ‘_m: 5 FEB 2024 '

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIFACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO CE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos. La provision dafinitiva de los empleoas pablicos de carmera administrativa se
harg mediante proceses de selgccion abientos y de sscenso los cuales adelantara fa Comision Nacional
ael Servicio Civil o Ja entidad en fa guo osfa deleque o desconcentre 8 funoidn

(=]

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma an cita modificado por el |
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(...) .

5. Peripdo de prueba. La persons no inscrila en carrera admimsiraliva gue hays sido seleccionada por
conclurso serd nombrada en periods de prieba, por ol rino oe seis [B) meses o hngl de log cuales
e sera evaluado & desempeno, de acuerdo cor lo previsio 80 & reglamento, (.. )"

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decrete 548 de 2017 sefiala ™ Provisidn de vacandias definifivas. Las
vacanies gefindivas en empleos de Carrera se provearan en peniodo de prusha 0 80 ascenso. con |as
parsonas gue hayan sido seleccionadas mediante & sisfema de menlo, de conformidad con lo
estabiecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sistemas especificos de
carrera, sagun corresponda (.. )" |

Que el articulo 2.2 516 del Decreto 1083 de 2015 praceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nomhramiento, El acfo admmislralive de nombramiento se comumcara al imleresado por
esorl, & fraves de medios Nsicos o elecidnicos, indicandole gue cuenle con & erming de dwez {10)

dias para manifestar su acepltacion o rechaza

Que el ariculo 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determina. Plazos para la
posesion. Aceplado ef nombramienio, la persona designada deberd tomar posesion del empleo denirp
de los diez (10) dias habiles siguientes, Este terming podra provrogarse, por ascito, hagta por novenla
dias (90} hiabides mas, s ol designado no residere en & lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Justificada & juwicio de la alldoridad hominadora "

Que la Comision nacional del Servicio Crvll mediante Acuerdo No 168 de 2020 establecio
*ARTICULD 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacanle. Es el mecanismo uiiizado para que ios
g arites e wna lista de slegibles seleccionen una vacants, cuande deba proveerse Wt Humero
plural de vocantes de wr mismo empleo con aiferente ubicanidn en la junsdiccion de un Mumeio,
departarnania o 4 fmvel hacranal.

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de

mentos en las modalidades de ASCENSD y ABIERTO. para proveer los empleos &n vacancia
defindiva penanecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

noviembro de 2023, por la cuai se conformod y adopto a Lista de Elegibles para proveer 33

‘/;]ue la Comisidgn Macional del Semvicio Civll, expidid |2 Resoluciéon CNSC N® 16743 del 20 de
|

/' vacantels) del empleo denominado Auxiiiar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,

identificadc con el Codigp OPEC No. 188888, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE ECUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTOD &n el marco del proceso de seleccidn Territorial 87,
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DECRETD Nimero 4 47 de 1

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elagibles determinado por la Resolucién CNSC N" 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidon Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enaro de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de anero.

| Que los dias 22. 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con |las ubicaciones escogidas por elios, con el fin que se procediera a su nombramiento en
perodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 28 al (la) sefior (a) José Leonel Sanchez Garcia, identificado (a) con cadula
de ciudadania numero 13703925, en el emplec dencminado Auxiliar de Servicios

| Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior del municipio de Armenia.

| Que la Resolucion CNSC N° 16743 dei 20 de noviembre de 2023, "por ia cual se conforma

y adopia la Lista de Elegibles para proveer §3 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de

| Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cadigo OPEC No 188888,

establece que; “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083

de 2015 maodificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 848 de 2017, en

| concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes

de efactuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que

los eleglbles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun |a

Constitucidn, la ley, los reglamentos vy el Manual Especifico de Funcicnes y Compelencias

| Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion y vernficar los

| Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

| Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembra
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 v la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiente del (la) elegble Jose
Leonel Sanchez Garcia, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 13703925

(ue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado B, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIQODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) José Leonel Sanchez Garcia, identificadof{a) con cédula de

| ciudadania nimero 13703925, an la Institucidn Educativa Escuela Normal Superior del
Municipio de Armenia.

Cue, en méarito de lo expuesto. el Alcalde del Municipio de Armenia
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el ampleo denommado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccian ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, alila)
sefior(a) José Leonel Sanchez Garcia, identificado(a) con cédule de civdadania numero
13703825, &n la Institucion Educativa Escuela Normal Superior, de |a planta global de cargos
| de Carrera Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

| ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrative allla) |
sefor(a) José Leonel Sanchez Garcia, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
13703825, indicando que cuenta con el terming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Acepladc el nombramiento. |2 persona designada en el preserte
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretarla de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |3 autondad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los finas pertinentas, enviar copia del presente Decreto para que
| forme parte de la historia laboral dal (la) servidor (&) publico (&) y al proceso de némina de la
| Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

i ﬂl:q
Dado en Armenia, Quindioc a los b [ '
|
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DECRETONUmera_ 4 4 B ae 115 I

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, .

CONSIDERANDO: )

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: ) las eopleos en fon
argiios Voenlidoaes ol Estoda son o correna,

.{".I'.l.lry-:‘-._u ."r:-f q gu, d:'{u.'rw iy m' et en Ju'. mp..l.'mu, q_.fiy.':u 1 eV ;ur.lr:r."mrﬁw.'r.,-__r_.l'y__l'ﬂ.-!_."r_.;,-.lrmgm-..'_'.;

(Jue el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Cue la Ley 115 de 1994 - Lay General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que |a
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar. ejecutar
vigilar y evaluar &l servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en &l municiplo; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 18893 -
actualmente derogada -.

Que de wual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerlificados en maleria de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. por o cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
AsCensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas reguisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramienios Log
nambramientas serdn ordinanog, en periodo de prueba o s ASCeNs0, Sin penucio de o qus dispONGan
ins normas sobre las cameras aspeciales.|...)

Los empleos de carrers adminislrative se proveeran &n ﬂ&nﬂdcr ﬂ'ﬂ Dﬂ-l'ﬂ'ﬂ'il 0 8N aSCEnsc con ias

DECSNTAS que hayan sido selaccionads adiante el s

[fue ¥ de esta ley. «

Que el articule 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacién con los concursos de mértos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El arficulo 23 de la Ley 809 de 2004 quedars asi

. 8 b,
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pECRETO Namers 4 4 B 4o 1'5 FEB 2021

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29, Concursos. La provisidn defindiva de Jas emplaos poblicos de cammara administrativa se
hara mediante procesos de seleccion abenus y de ascenso los cuales adelantara la Comisidn Nacional
del Sevvicio Civil o la enlidad en la que esla delegue o desconcenire Ja funcion

S

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 Jde |la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; (. )

5. Periodo de prueba. La persoria no mscrta en carara adminisirativa que haya sido seleccionada por
concurso sera nombrada en perfodo de prueha, por el emwno oe seis (6) meses, al final de los cualas
e sera evaluado el desempefo, de acuerds con lo previsto an el regiamento. (...}

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definifivas. Las
vacan'es definifivas en empeos de canera se proveeran en penodo de pruaba o &l AScensg, con s
pErsaitas qua hayan sda seleccionadas medianfe & sisfema de ménio, e conformidad con i
astablacido on Ja Ley 908 de 2004 0 o0 fas dispogsiciones que feglen los sistamas especificos oe
CAMTBRY, sequn corresponda.y,, 1™

Que el articulo 2 2.5 1 6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: "Comunicacidn y Wrmino para
aceptar el nombramiento. & acto adminisiretivo de nombramisnto se comunicans &l inferesado pay
escrilo, a fravés de medics fisicos o eleconicos, indicandole que cuenta con & [8rming de diez (13)
dias para mandeslar su aceptacion o rechazo”

Que el adiculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina ‘Plazos para la
posesion, Aceplado el nombrarmenio, la persona designada dzherd tomar posesidn del emplen dento
e los diez (10) dias habiles siguientas, Este [emming podrd profnogarse, por esento, hasta por noven's
digs {90} habilas mas, & el desgnada no residiere en el lugar de- ubicacion del empleo, o por-causa
jushffcadsa 8 oo de ia autondad NoNaadors.”

Que la Comisidn nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid
CARTICULO 22 Audiencia Publica de Escogencla de Vacante, E3 el mecanismo utilizado para gue los
integrantes de una isle de elegibles selecciohen ung vacane, cuando deba provesrse U nUmenn
plural de vacanies de un mismo empleo con diferenfe ubicacidn en la junsdiccion de un municipio,
departamenio o a nivel nacional

Que fa CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modaldades de ASCENSO v ABIERTD, para proveer oz empless en vacancia
definitiva pertenecientes al Sislema Genaral d=2 Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comizion Nacional del Servicio Civil, expidio ia Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd v adopto |a Lista de Elegibles para proveer 53
vacanie(s) del empleo denominade Auxiliar de Servicios Generales, cddigo 470, grado B,
identificado con el Cédigo OPEC MNo. 188888, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESQ DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de selecoian Territonial 87,
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DECRETO Numero _4 4 g ¢e¢ 1 5 FER 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMOD para el
cargue de |as vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria
de Educacién que las fechas para |a realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se regestra
con la Posicidn 33 al (la) sefor (a2) Milton Quintero Giraldo, identificado (a) con cédula de
ciudadania nomero B0056348, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidon
Educativa Eudoro Granada del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 8, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2 2.5 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, meodificado por el articule 17 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de |a Ley 190 de 1985, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, sequn la
Constitucion, |a ley, los reglamentos v el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y venficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinanos y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respeciivas

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
amplea Auxiliar de Servicios Generales, Cadigo 470 grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Milton
Quintero Giraldo, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 80056348

(ue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) senor (@) Milton Quintero Giraldo, identificado(a) con cédula de
ciudadania nomero BOD56348, en la Institucidn Educativa Eudoro Granada del Municipio de
Armenia.

Clue, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia, ‘Q
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Despacho del Alcalde

DECRETD Nimer dﬁ;l aa 1_5FEB m.?l

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominade Auxiliar de Servicios Generales,
chdigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
sefior{al  Milton Quintero Giraldo, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
BOOSK348, en la Institucion Educaliva Eudore Granada, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar & contenido del sresente acto administrative al{la)
sgnor(a) Milton Quintero Giralde, dentificadoda) con cedula de ciudadanla numero
80056348, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, |a persona designada en el presente
Decreto, debers tomar posesion del empleo en la Secretarla de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, par
escrto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designade no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicic de |a autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historla laboral del {la) servidor (a) publico (@) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educackin Municipal de Amenia.

Dado en Armenia, Quindio a los |
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DECRETO Momero_ 4 4 § e 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 da 2004, 1960 de 2019, &l Decretlo
1083 de 2015, Decrelo 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Cue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) los empdeos en fos
phrganos v etidades del Extddo son de correra,

.f'l' m;,..r: &k il .I'1.I1.' e n'.l Lr.l.ﬁ_.;i.;_ Lr.frri'.rtll‘j'_lf_{jl\; FHED 4='.I'|I Fr:i\'_.' .Irlh'n'.l.'[.l'- o .I’rml‘.:ﬂr;.lf‘:_ Fled & nuq'b.llfr.l.l.ll'r.l.l'u .:.I':' Feay P TELl DRI EHE ] b!

CQue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dingir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articule 153, senala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docenies y personal administrativo, onentar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con o
establecido en el mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en matena de la prestacion del servicic publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ey, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido. administrara los
AsCEns0s, SiN superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedician
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala; “"ARTICLILO 23 Clases de nombramienios. Los
nombramienfos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, 8in paguicio de o gue dispongan
las normas sobrg las carraras gspediales.|. )

s empleas de carmera adminisiraliva se provesrdn an pericde de priabd ¢ en ascenso con las

Wﬂﬂﬂlﬂwmﬂ de meérito, segun fo eslablecidn g el
Titwlo W de esla lgy. s

Que el articulo 29 de la Ley 903 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacidn con los concursos de meritos para |a provisidn de empleocs de camrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. Bl articwio 29 de la Ley 908 de 2004 quedara asi
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DECRETO Namero _ 4 4 8 ¢e__ 15 FEE 200

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOCS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSQS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision definitiva de los empless publicos de carrera adminisirativa se
hard madiante procesos de seleccian abertos v de ascenso (05 cuales adelantard la Comisidn Nactonal
dal Senvicio Chal o la entidad en la gue aala diegue o desconcenirg 1a funcicn

frgls

Que el numeral 5 del arliculo 31 de ia Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado par 2l
articulo 2.2 8.25 del Decreto 1083 de 2015, estableca. *( ..)

8 Penodo ga prusba. La persona no inschia an camara adiministraliva gue haya sido ssleccionads par
concurss sera nombrada an periodo de prueba, por el término de seis (6) meses al final de ios cuales
e sars evaluado f desempefio, de acuards con jo previsio en & reglamanto. [ )

Que el articulo 2 2.5 3.1 del Decreto 848 de 2017 sefala;” Arovision de vacancias definifivas. Las
vacanies daliniivas an empleos de CATEra e proveeran en penmie de prueba o en ascenso, con lis
porsoras gue havan sido seleccionadas medianle el sislema de ménto, de conformidad con o
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiclones guy reguien los sislemas especificos e
CATERE, Segun corrasponaa.|. .

Que el articulp 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El aclo adminisiralivo de nombramianio se comunicard &l inleresada par
egorto, a [raves de medios figicos o slectronicos, indicdndole gue cuenta con &l terming de diez (17)
dias para mamfestar su aceptacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 delermina ‘Plazos para la
posesion. Aceplada el nombramiento, Ia persona designads deberd lamar posesidn del emplec denlo
de log der(10) dias hbiles siguienfes Este l&nmino podra pronogarse, por éschio, hasta por noven'a
dias (0] habiles mas, 8 el designado na resigdore en el lugar de ubicacion del emplec, O pOF CaULE
justificada a juicio de fa sutandad norminadora,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecit
"ARTICULD 2° Audiencia Piblice de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utilizado pars que fos
mtegrantes de una lista de elegibles seleccionen wna vacants, cuando deba provearse un numero
mlural de vacantes de un mismo emoleo con diferenfe ubicacicn en la junsdiccion de un mUniciss,
departamenlo o & nivel nacional

Cue la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 28 de colubre de 2022 convoct a concurso ce
meéntes en las modaligades ce ASCENSC y ABIERTO, para proveer los empl@os én vacanc a
gefimtiva partenecientes al Sistema Ganaral de Carrera Administrativa de la plania de personal de a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Cue la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucién CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identificade con el Cédigp OPEC MNo. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Admiristrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESC DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terntonial 8"
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Clue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macicnal del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y s& autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que |la CNSC mediante oficio 2024RS002456 dal 11 de enera de 2024, informd a la Secrelaria
de Educacion que las fechas para |a realizacion de |las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de engro,

| Que los dias 22 23y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion &l listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Cue sagun la resolucién mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 36 al (la) sefior (a) German Betancourt Roncancio, identificado (a) con
|/ cédula de ciudadania nomero 78422480, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
' Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion abierto, quien escogio como plaza la
Institucidn Educativa Instituto Técnico Industrial del municipio de Armenia.

Que la Resolucidén CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para provesr 53 vacante(s) del empleo denominade Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC No. 188888
establece que. "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el aniculo 17 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de |a Ley 190 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, seglin la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles. dejando las constancias
respectivas”

de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |la verificacian y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, grado 6 vy la verificacidn de los
antecedentes, se expidid |a respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible German
Betancourt Roncancio, identificado (a) con cedula de ciudadania Mo, 79422480

Que de acuverdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de dicientbre /

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) German Betancourt Roncancio, identificado(a) con cédula de
ciudadania nomero 78422480, &n |la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial del
Municipic de Armenia,

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mimere 4 4 &l ce g FEE 20

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUAILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en 2l empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6. proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alla)
sefond) German Betancourt Roncancio, idenlificado(a) con cédula de siudadania nimero
79422480, &n la Institucion Educzativa Institute Técnico Industrial de |a planta global ce
cargos-de Carrera Administrativa de la Secretaria de Eaucacion Municipal de Armenia, pagaca
con recursos del Sistema Genearal de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDOQ: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al{ia)
seforia) German Betancourt Roncancio, identificadol(a) con cédula de ciudadania nimero |
79422480, indicando gue cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo,

ARTICULDO TERCERO: Aceptado &! nombramiento, |la persona designada en el presente
Decreto, debara lomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal oe
Armeania, dentro de los diez (10) dias haniles siguientes. Egte térming podra prorrogarse, par
escrifo, hasia por noveanta dias (20) habiles mas, si 8l designado no residiere an el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULD CUARTO: Para los fines pertinentas, enviar copia del presenta Decreto para que
forme parte de |a histona laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
aecretaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado 2n Armenia. Quindio a los 15 FEL =
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DEGRETO Namero & 5 Ugs IOF EB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultadas constitucionales
vy legales y en especial las conferidas por los articulos 128 y 315 de la Conshitucion Politica
de Colombia. las Leyes 115 de 1094, 715 de 2002, 909 de 2004, 1860 de 2019, ef Decrato
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: *...) Jos empleos en fo

earirenteny 1 entidodes ded Extod son de carrera,

d anigresa i oy cargor de carrerd Ve aeeenso e fod Bisag, se B previo ciimplimiteiste ofe fs g
el b g Jite fop Jerpe prervg gherlerieiner Free amgdritog poeoliadoules e dox axplraiey

1 Iulullq_l- (T |

CQue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que |a
adrministracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docenles, directivos docentes y personal administrativa, orientar
asasorar v en genaral drigir 1a educacion en &l municipio; todo elio de acuerdo con lo
nstablecido en &l mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en |a Ley 60 de 1933 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municiplos
corificados en materia de la prestacién del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en log términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
Aascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion def Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal
v, trasladara docentes entre institucionas educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos adminisirativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de |a Ley 908 de 2004 sefiala; "ARTICULO 23, Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinanios, en periodo de prueba o en ascenso, sm perucio de lo que dispongan
las normas sobre las carreras espaciales | ,,)

Las emplens de carmera adgminisiraliva se proveardn en periode de prieba g en ascenso con fas
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn /o eslabiecids en of
Titilo V. de asla ley. »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de meéritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado ™ ARTICULC 2. El artlcwlo 28 de la Ley 908 de 2004 quedara asi

%
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DECRETO Mumeio

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICLILO 29, Concursos. La provision definiliva de los empleos piblicos de carrera adminisiraliva se
hara mediainie procesas de salecoian abiartos v de ascenso los chales-adelantara la Comision Nacional
ded Servicio Civil o la entidad en fa que esta delegue o degconcanire 1 funcidn

5

Que el numeral 5 del aniculo 31 de 1a Ley 900 de 2004 de |a norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: " ..)

5 Pearicdo de prueba, La perscna no inscrifa en carrera administrativa gue haya siga seleccionads por
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el lenmino de seis (8) masas &l fingl de s cuales
le serd evaluado e desempefio, de acverdo con fo pravisto an &l reglamento. (..)"

Que el articulo 2.2 5. 3.1 del Decreto 348 de 2017 sefiala " Prowvisidn die vacancias definlfivas. Las
vacanies defindivas en empleos de carmera & proveardan en panodo de prueba o 8n ascenso, con (as
personas gue hayan sido seleccionadas mediante & sistema de ménio, de conformidad con 1o
aslablecido en la Ley 5909 de 2004 o an las disposiciones gue regulen los sistemas especificos ae
CAITEra, sagun corresponda. ...

Que el articulo 2.2.5 1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. E/ acto adminisirative de nombrarmento se camumeara al inleresado por
BsCrD, a ravés do medios flsicos o elecirdnicos, indicandole gue cuenla con i renmming de diez [10)
dias para manifestar su geeplacion o rechazo.’ -

Que el ariculo 22517 del Decrewo 1083 de 20135 determina. 'Plazos para la
posesion. Acepliado &l nombramenio. (e persona designada debera tomar pDosesion o emplen gdemrg
de los diez (10) dias habiles siguientes, Este término podrd prorrogarse, pov escnlo, hasta por novenia
dias (30) habdes mas, & of designado ne residiers en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Justificada a fuicio de la autorndad nominadora

Que la Cormision nacional del Sarvicio Civil mediante Acuerdo Mo, 166 de 2020 eslablecid
*ARTICULOD 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacanle Es el mecanismo uliizado para que los
| imteqranies de una lista de elegibies seleccionen Wia vacande, cuaindo deba proveerse Un numero

plural de vacanfes de uwn mismo empled con diferente ubicacion an Ia jurisdiccion da un muicipo,
departameanio 0 a mved nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva penenecientas al Sistema General ce Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comisidn Nacional dal Sarvicio Civil, expidid la Resolucidn CNSC N° 16743 del 20 de
|  noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante|s) del emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
dentiticado con el Codigo OPEC MNo 1B8BBB, perieneciente al Sistema de Carre-a
| Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMNIA = PROCESD DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territonal 8°
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por |a Resclucion CNSC N* 16743 |
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el |
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Clue segun la resolucidon mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 39 al (ia) sefior (a) Lina Marcela Lopez Marin. identificado (a) con cédula de
ciudadania nomero 41961501, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Gustave Matamoros D'Costa del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC No 188888,
establece que: "En los términos del ariculo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1885, corresponde al nominador, antes |
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que |
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias ‘
Laborales utilizado para la realizacién de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 12 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verficacidn y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cadige 470, grado 8 y la verificacion de los
antecedentas, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Lina |
Marcela Lopez Marin, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 41961501

Que con base en lo anteror se& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO |
DE PRUEBA al (la) sefior {(a) Lina Marcela Lopez Marin, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 41961501, en la Institucidn Educativa Gustavo Matamoros D'Costa del
Municipio de Armenia,

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia, N
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DECRETO Numern s 1.5 FEB 2

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTOC, &n PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior(a) Lina Marcela Lopez Marin, identificado{a) con cédula de ciudadania numero
41961501, en la Institucidon Educativa Gustavo Matamoros D'Costa, de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de |a Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido del prasente actc administrativo al(la)
sefioria) Lina Marcela Lopez Marin, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
41961501, Indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
acepacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto. debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes Este termino podra promrogarse, por
escriio, hasia por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no resdiere en &l lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |a autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (&) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secrelaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armania, Quindio a los

15 FEB 2004
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DEGRETO Numers 4 5 1ce 18 FF_H 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucian Pelitica
de Colombia, las Leyes 1156 de 1884, 715 de 2002, 908 de 2004, 1980 de 2019, &l Decrato
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determing; 7 ...) los empleos en los
argemas v entidades del Estado som de carrera,

Y ingrese g loy cargos de careera v el ascenso on los mismos, se hardn previe cumplimiento de o reguisitos v
comdiciones gue fife la ley para determingr los mériiog v calfdades de fox aypivanies,

Que el articule 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, senala que la
adminstracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias vy permiscs a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orentar
asesorar v en general dirigir la educacion en & municipio; todo ello de acuerdo con lo
eslablecido en & mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley G0 de 1863 —
actualmente derogada -

(Jue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativa, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de |la Ley 115 de 1884 - las
Jinstituciones educativas, el personal docenta y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente lay; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recurscs de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entra instifuciones educativas, sin mas requisito legal que |la expedicion
de los respectivos actos agministrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 senala: “ARTICULO 23, Clases de nombramientos. Los
nombramienfos saran ordinanos, an pariogo de prieba o an ascanso, SN panuicio de fo que dispongan
las normas 2obre 185 carreras especiales.|...)

Lps empleas de cammers adminisiraliva se proveeran 8n paricdo de prueba o en ascen=o con las
personas gue havan sido seleccionadas mediante el sistema de merito, segin /o eslablecido en el
Tifwo V de esla lay. »

Que el articulo 29 de fa Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de fa Ley 1960
de 2015 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. £l articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi-

{

et

e 1 3 | 3 A
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PCR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 28 Concursos. La provisidn definitiva de los smplecs pdblicos de carera administrativa se
friarg medanie rocesps de selecoian abryias ¥ oe ascenso lps cuales adelantarad fa Comision Nacional
del Senvicio Civil o Ja enliclad en fa gue asfa delegue o desconcsntre la funcion

{4

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de |la norma en cita modificado por al
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...}

5. Perodo de prugba. La persona no inscrita en carrera adminsirafiva que haya sido seleccionada por
cOncurso sara noimbrade en periodo de priveba, por ! lemnino de seis (8] maeses & final de los cuales
te sara pvaliado of desempefio, de acuerdo con lo previsio en & reglamento, ()"

ue elarticule £.2.5.3.1 del Decreto E48 de 2017 sehala: Frovision de vacancias definitivas. Las
vacanfes defintivas en emplecs de canera se proveerdn &n periodo de prueha o &N 85CENS0, con oS
parsonas que hayan sifo seleccionaces medianfe el sisferms de ménlc. de conformidad con o
establecido en la Ley 909 de 2004 o en lag disposiclones que regulen los sistemas especificos ce
carefs, segun corrasponga.f., )

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacidn y térming para
aceptar el nombramiento. Ef acfo adminisiralivo de nombraimants se gamunica s g nlgresado por
gscrto a fraves de medos fsicos o sleciramcns, mdicandale gue cuenta con af terming de diez 10)
dias para mamnfesiar su aceplacion o rechazo

Que el articulo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Aceplado & nombramrento, la persona designada debard lomar pasesidn del empleo denfro
de fos fiez (10) dias habiles siguientes. Esle larmino podrd prorrogarse, por ascrifo. hasta par novenia
dias [90) habiles mas, 5 &l designado no rasidiere en e lugar de ubicacidn del emplac. & por causa
justificada a jincio de fa autoridad nominadara,

Que la Comisidn nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecia
ARTCULO 2° Audigneia Pablica de Escogencia do Vacanle. Eg el mecanismo uliizado para gue fos
inNegranies da una lisla de elegibles seleccionen ung vacente, cuando deba proveerse un numers
piurad o vacantes de un msmo emples con diferente ubcacion en la jurisdiceidn de un municipic
departamento o a nivel nacional,

Que la CNEC mediante el acuerdo No 174 del 25 de oclubre de 2022 convocd a concurso da
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTUO para proveer los empleos en vacancis
definitiva perteneciantes al Sisterna General de Camera Administrativa de la plarta de personal de |3
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Oue la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CHSC K® 16743 del 20 dis
noviernbre de 2023, por la cual se conformo v adoplo |8 Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicics Generales, codigo 470, grado €,
identificado con el Cddigo OFEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 8"
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DECRETO Nimero 49 1de_ 15 FFB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicitc a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran |as fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacién gue las fechas para |a realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Gue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envib a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacian de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 40 al (la) sefior (a) Monica Alejandra Marin Castro, identificado (a) con cédula
de ciudadania nomero 1094900996, en &l empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogié como plaza la
Institucion Educativa Los Quindos del municipio de Armenia.

Que |la Resolucion CNSC N° 16742 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Sarvicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédige OPEC Mo, 18BBBS
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015. modificado por el articulo 1* del Decrelc Reglamentano 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, anies
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verficar y certificar que
les elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles. dejando las constancias
respactivas’

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacidn Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisilos exigidos para el
ampleoc Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, grado 6 y la verificacién de los
| antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Monica
| Alejandra Marin Castro. identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094900396

(Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Monica Alejandra Marin Castro, identificado{a) con cedula de
ciudadania numero 1094900996, en la Institucion Educativa Los Quindos dal Municipio de
Armenia.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
o :
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DECEETO Numars 45 1 |;|.E M5 FER ETF‘L =12

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTQ EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar &n el emples denominado Auxiliar de Servicios Generales,
cadige 470 grado 6 proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefiora) Monica Alejandra Marin Castro, identificadoia) con cédula de ciudadania nimero
10845900986, en la Institucion Educativa Los Quindos, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participacionas

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar e contenido del presente acto administrativo alila)
sefior/a) Monica Alejandra Marin Castro, identificado(a) con cédula de ciudadania namerno
1054200986, Indicando gue cuenta con el témino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO. Aceptado el nombramiento. la persona designaca en el presente
Decrelo, debara tomar posesion del empleo en la Becretaria de Educacidon Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
ascrito, hasla por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ublcacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadara.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presents Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secrelaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado an Armenia, Quindio a los 1§ FER 7024

COM LINiEIJEEE Y CUMPLASE

ES PADNLA GARCIA
Alcakda

Aewviso  José Javier e Ceord:Lider dea de Asuntos Legales v Piblcos SEM
Facda Andrea Muaktas Arcla- Secretardm de Eoucacien Munkspal de Amiel

Prayecid Miena arango Rodeiguez - Profesional Espesalzago Licer Area Adwminsistva y Financhen EE#E
Elabord, Yolanda Brile Arcia — Auadliar Admisicativg E-EMI_‘.F
PeserLina Maria Parra hg:!;ﬂl . Birectora Deparamearts Sdministratao Juldics Mcaklia de Armonia {rﬂ:\tl ;

Vo Bo Daspa

Carera 17 Me 16-00, Ammenia Dumdis - CAM Pisa 3 - Codigo Pasisl 530004 - Tal= 506741 71 00 Ex -804
Linma Gratuita 01 BI0D 105264 - Corren Elecindnco. poasia@ameniagey oo

F-Ad- 50031
A1 10T W2




FoAb- 50031
DAEREETT Wl

Mil: BOOOODWLE4- 3
Despacho del Alcalde

DECRETC Numero_ 4 9 2 4o 35 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los ardiculos 125 v 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (.. ) los cmpsens on fis
argernes v oenitdodes del Estode son de coarrera,

E ingreso a lox cargos de carvera el ascenso e los misenos, se Dordn previo caonpfioeeta oy los reguisinos |
condiciones gue fife la ey para determingr los midvitos ¥ calidedes de fos aspivantes, "

Que el articule 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sedala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el arganizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio, todo ello de acuerdo con lo
gstablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los t&rminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adopltada de conformidad con fa presenie ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
BSCENS0S, SN Superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonial,
v, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectives actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala. “ARTICULO 23. Clases do nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinanos, er periodo de pruaha o en ascenso, sin pafuicia dae lo gue diepongan
las narmas sobwe las carreras especiales.(. )

Los 8 FiF ; I ohf 0 B ASCeNs0 con las
permr?& gue hﬂ].ran srdﬂ &efﬂcc.lunadﬂs m-dgm I| :Iﬂnm: r.'Fl mirltn seqgun o establecido an al

Titulo V' de esta lay. »

Que el articulo 20 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinade.” ARTICULO 2 El articulo 29 de la Ley 809 de 2004 quedara agl

70
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DECRETO Nomera 4 9 E_-::lu 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos, La provision defindiva de los emplens publicos de carera administrativa se
hara mediante (rocesos de seleccion abietos y de ascensalos cuales adelantars ia Comisidn Nacional
del Seqvicio Civil o la enlidad en la que esta delegue o desconcentre la funcion,

freid

Que el numeral 5 del articulo 31 de fa Ley 309 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
articula 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; *(...)

5. Periada de proeba. La persona no nscnta en carrera admirusirative gue hays sido seleccionada por
CONCUFSD Serd nambrada en parioco de prueba, por el tiénming de seis (5} meses. al final de los cuales
e serd evaluado el desempefio. de acuerdo con lo previsto en el reglamento. (.. 1"

Que e articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 548 de 2017 sefala ' Provisidn de vacancias definitivas. Les
vacantas definlivas en empleos de carrara se proveardan en periodo de prueba o en s5censn. con les
personas que hayan sido seleccionadas meaediante o sisfema da mérlo. de conformided con 1o
establecido en g Ley 808 de 2004 o en las disposiciones que reguien los sisfamas especificos de
carrers, segun corespondaf.. )"

Que el arliculo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 20156 preceptia; ‘Comunicacién y términe para
aceptar el nombramiento. £l acto adminisfrativo de nombramienia se comunicars &l inleresado por
ascrifo, a travas de medios fisicos o elecironicas, indicéandale gue cuenta con & larming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o recharo "

Que &l arficulo 22517 del Decreta 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persana designada debera fomar posesion del empleo denfro
de los diez (10} dias habiles sigulentes Esfe término podrd prorrogarse, por ascrilo. hasta por noventa
dias (80) habdes mas, siel designado no residiere en el lugar e ubicacion del ampleo, 0 por causa
Jushificeda a juicio de la autonded nominadora

Que la Comisidén nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid

"ARTICULO 2° Awdiencia Pablica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo uliizado para qua los
integrantes de una lista de elegibles sefeccionen una vacanle, cuando deba proveerse un numera
plural de vacantes de un mismo emped con diferente wbicacion en fa jufsdiccidn de un mumcisic,
dapariamento o a nivel nacional,

Que la CNSC meadiante el acuerdo No.374 del 25 de oclubre de 2022 convocd a concurso d=
meéritos en las modaldades de ASCENS0 y ABIERTO. para proveer los empleos en vacancia
definitva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comisidn Nacional dal Servicia Civil expidié la Resalucién CNSC N° 16743 del 20 da
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto Ia Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado €,
identificado con el Codigo OPEC MNo. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTC en el marco del proceso de seleccin Territarial 8"
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DECRETO Numero_4 2 2 de ¢ 115 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para lievarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para la realizacion de las audencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

(Jue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 42 al (la) sefor (a) Willinton Ochoa Toscano, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 5751267, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado B, proceso de seleccion abierto. gquien escogio como plaza la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora De Belén del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lisia de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, meodificade por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 848 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos v realizar las posesiones, verificar v certificar que
los elegibles cumplen los requistos exigidos para los empleos a proveer, seqgun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y @l Manual Especifico de Funciones y Compeatencias
Laborales utilizado para la realizacidn de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando fas constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para al
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidié |la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Willinton
Ochoa Toscano, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 5TS51267.

{ue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Willinton Ochoa Toscano, identificado{a) con cédula de
ciudadania numerao 5751267, en la Institucion Educativa Nuestra Sefora De Beléen del
Municipio de Armenia.

Que, en mérnto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armena,
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DFSDEC ho del Alcalde

DECRETO Nomen 9 32 4" 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA '

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empled denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(lg)
sefior(a) Willinton Ochoa Toscano, identficado{a) con cédula de ciudadania namero
5751237 en la Institucion Educativa Nuestra Sefora De Beléen, de |a planta global de cargos
de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursas del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del prasente acto admiristrative al(la)
safor(d) Willinton Ochoa Toscano, dentificadoia) corn cedula de ciudadania namero
57512587 indicando que cuenta con &l férmino de diez {10) cias para manifesiar su aceptacin
O rechazo,

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesidon del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas. si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicic de la auloridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines oertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de |a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado an Armenia, Quindicalos 15 [ 1 0¥
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DECRETO Nimero 453 ﬂ' 5 FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Clue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) los empleos en fox
ey ¥ endidades del Extado son de carrera

H rns:.l £50 fox corgos .:.l'e' CEPrEra ) EF CINCENTO e Jr.u. MUUSRION, ¢ Jru Fein Enn i £ mp.l'mrr'ﬂi'.'n_i: il reguisifog y

Clue el articule 315 de la Constitucidén Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir 1a administracién de su municipio.

Gue la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracian del senncio pablico educativo en los municipios implica el arganizar, ejecutar
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasiadar, sancionar. estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo elio de acuerdo con o
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatute Docente v en la Ley 60 de 1883 —
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, seflala que a los municipios
cerificados en maleria de la prestacidn del servicio plblico educalive, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
nstituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
asCensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sedala: “ARTICULO 23. Clases de nombrammentos. Los
nambramianios serdn ordinanos, en pariodo de proaba ¢ en A5censo, 5in panuicia de o gie dispongan
tag normag sobre las carreras espaciales.|. )

Las E‘mﬂfﬂ*ﬂ& e l."'.-E.I"."E'J"E aﬂ'mmmframfa o= ,ﬂl"ﬂl.:"EE'l"éiﬂ E.I"F J:I'E'FIEIHEI o m.l'ﬂ-bﬂ EI &1 .EISL‘.EI-HEG EDH I'a.ﬂ
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Titulo V de St .:ag ¥

Que el articulo 28 de |a Ley 808 de 2004 modificado por el articule segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado.™ ARTICULO 2. El arlicule 23 de la Ley 909 de 2004 quedard asl

®
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DECRETO Nuamaro de

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENEFRALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28. Concursos. La provisidn defintiva de los emplecs publicos de carmera administrativa se
hard medianie proceses de seleccion abienos y de ascensd los cuales adelantara la Comizion Nacional
del Senvicio Civil o la enlidad en |a que esla delsgua o desconcantra fa funcidn

[

Cue e numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 808 de 2004 de la norma en cita madificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5, Periodo de pruaba. La persona no inscrité en camera adminisirativa gue haya sido seleccionada por
ConcWrsD serd nombrads en periodo de pruebs, por el lermino de seis (B) meses, al inal de los cuales
le sera eviluado el desempefio, de aceerdo con fo previsto en & reglamento, (.. )"

CQue el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 548 de 2017 sefiala;” Provigion de vacancias definilivas. Las
vacanles delinllivas en empleos de carrerg se proveegran &n penodo-de prueba o en ascenso, con lss
personas qgue hayan sido seleccionadas mediante el sisfema de manto, da conformidad con o
esfablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera, segun corresponda.|. . )’

Que el articulo 2 2.5.1 6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ acte administranvo de nombrarmento se comunicars al interesado por
escrito, @ ravés de medios fisicos o slecirdnicos, Ndicandole que cuenta con el férmina de diez (10)
dias para manifestar su aceptacidn o rechazo’

Que @l ariculo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 determina. “Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramignto, la parsona designada debera tomar posesion del empleo denlra
de log diez (10) dias habdes siguientes. Este tormino podrd prarmogarse, por escrilo, hasta par noventa
dias (90) habifes mas, si el designado no residiers en & lugar de ubicaciin del! empleg, o por causa
justificada a jucn de la autondad nominadaora ™

Que la Comisibn nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo Mo 166 de 2020 establecio
CARTICULD 2° Audiencia Poblica de Escogencia de Vacante, Fs el mecanismo ulifizado para que los
integrantes de una lista de elegibles seleccionen uns vacanle, cuando deba proveerse un ndmera
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacion an la junsdiccidn de un mumnicipio,
departamantc o a nivel nacional, ~

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
merios en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los ampleos an vacancia
definitiva pernanecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de ta planta de personal de |a
SECRE TARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Anmenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucién CNSC N® 16743 del 20 du
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado &,
identifizade con el Codige OPEC No, 1BBBBR, perteneceente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Termtorial 8°
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DECRETO Numero __ 4 3 34e 18 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Gue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
dal 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn MNacional del Servicio Ciwvil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enaro de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de pruaba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posician 45 al (la) sefior (a) Selene Betancur Sanchez, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 41960886, en el emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales
chdigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Teresita Montes del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificade con el Codige OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponda al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verficar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos v el Manual Especifico de Funciones vy Compatencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles. dejando las constancias

respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid [a respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Selene
Betancur Sanchez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 41960886

Que con base en lo anteror se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Selene Betancur Sanchez, identificado(a) con cédula de
cludadania naomero 41960888, en la Institucion Educativa Teresita Montes del Municipio de
Armenia.

Clue, en mernto de lo expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armeania,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, procesc de ssleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
sefor{a) Selene Betancur Sanchez, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
41960886, en la Institucion Educativa Teresita Montes, de la planta global de cargos de
Carrera Agministrativa de la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, pagada con |
recursos del Sistema General de Parlicipaciones.

ARTICULO SEGUNDO Comunicar el contenide del presente acto administrativo al(ia)
sefor(a) Salene Betancur Sanchez, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
41960886, indicando que cuenta con el término de diez {10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceplado el nombramiento la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prormogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, sl el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la auteridad nominadora.

ARTICULO CUARTO! Para los fines pertinentes, enviar copia del prezente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, [

Dado en Armenia, Quindioa los 4 15-FEB 284 |
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DECRETO Namero o dge__1'5 FFB 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constiiucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Consbtucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1094, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, ol Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de |a Constitucion Politica de Colombia determina; 7...) los empleos en los
iepanas v entidades del Extadn son de carrera

Que el articulo 315 de la Constiucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gque a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instifuclones educativas, sin mas reguisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefala; “"ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordingrios, an periodo de prueba o en Ascenso, Sin perjuicio de lo gue dispongan
las normas sobre 185 carraras especiaies.| . )

Los emplecs de camera sdminisiraliva se proveerdan an peripdo de pryebs 0 @n ascanso con 1as
[ErS0n e hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, seqgan fo establecidn en el
Tifwio V' de esla ley. »

Que el articulo 29 de la Ley 808 de 2004 modificado por & articuio segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado” ARTICULD 2. El articulo 29 de la Ley 809 de 2004 quedara asi

%
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DECRETO Nomero _‘*_E_ 4 e 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA FLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FPARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 29. Concursos. La provision definittva de los empleocs pdblicos de carrera administrativa se
hara madiante procesos de seleccion atiertos y de ascenso los cuales adelantara la Comisidn MNaciona
del Servicia Civil o la enfidad en fa que esta delegue ¢ descohcentre 1a funcion,

i

Que e numeral & del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(...)

5 Perlodo de prueba, La parsona no inscrita en carera administraliva gue haya sido seleccionada pov
concurso serg nombrada en periodo de prueba, por of lerming de sevs (B) meses, al inal de log cuales
le serd evaluado ef desempenn. de acverdo con fo previsto an of reglamento. [, )"

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provision de vacancias definitivas. Las
vacantas defimtivas en empleos de camara 56 proveerdn en perodo de preeba o en ascenso, con las
parsonas que hayan sido seleccionadas mediante el mistama de ménlo, de conformidad con o
astablecido an la Ley 909 de 2004 o en las disposicionas que regulen los sistemas especificos oe
carara, segin cormesponda.f...)”

Que el articulo 2 2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l aclo administralve de nombramianto se comunicars al interesado por
ascrfo o lravés de mediag figicas o elecirdnicos, indicandale gue cwenta con &l lérmino de dier (10)
dias para mandestar si aceplacion o rechazg.”

Que el articulc 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramienio, 1a persona designada deberd tomar posesion del empleo dentio
ae los diez (10) dias habies siguientes. Esle fammino podra profmOgarse, par gscrito, hasta por novenla
dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacién del empleo, o por causa
justificada a jutcio de fa autoridad nominadaora. ”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
CARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo ulilizado para que los
infegranies de una lista de elegibles sefeccionen Wna vacamnie. cusndo deba provearse un AUMenn
plural de vacames de un mismo ampied con diferente ubicacidn en la junsdiccion de un muncis,
daparfamenta o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo Mo 274 del 28 de octubre de 2022 convocd a concurso de

merntos en las modalidades ge ASCENSD y ABIERTQ, para proveer los empleos en vacanca

definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Macional del Servicio Civil, expidie la Resolucién CNSC H* 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 53
vacanle(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 5,
denfificade con & Codige OPEC No. 188888, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del procesa de seleccion Territonal 8"
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de fa plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R3002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para |a realizacidén de las audiencias serlan los dias 22, 23 vy 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enerc de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacian el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
pericdo de prueba

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se regisira
con la Posicion 18 al (la) sefior (a) Oscar Ignacio De Oro Angulo, identificade {a) con cedula
de ciudadania nimerc 1067859393, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6. proceso de seleccion abierto, guien escogid como plaza la
Institucién Educativa Ciudadela De Dccidente del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC No. 188888
establece que: “En los términos del articulo 2. 2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 modificado por el arficulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concardancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1985, corresponde al nominadaor, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
ios elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun a
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccidn vy verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimienio por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 v la verificacion de los
anlecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la} elegible Oscar
ignacio De Oro Angulo, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1067859383

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO. en PERIODO
DE PRUEBA al {la) sefior (a) Oscar Ignacio De Oro Angulo, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1067859393, en la Institucién Educativa Ciudadela De Occidente del
Municipio de Armenia.

Que, en merto de lo expuesto, el Alcalde dai Munlclpm de Armenia,

Carrara 17 Mo, 16-00, Armenia Quindio — CAM Pise 3 - Codigo Poatal 30004 - Tek- EI}E-"'M T4 00 Ext &
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DECRETO Nimera LER ae 19 FEB 2nd

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENMIA

DECRETA

ARTICULQ PRIMERO: Nombrar en &l emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales
codign 470 grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sgnoria) Oscar [gnacio De Oro Angulo, identificadol{a) con cédula de ciudadania numero
1067EESI9E, en la Institucidén Educativa Ciudadela De Occidente de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de |a Secrelaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO Comunicar el contenide del presente acto administrative al(la)
sefior{a) Oscar Ignacio De Oro Angulo, dentificado{a) con cédula de ciudadania numero
1067559393, indicando que cuenta con el lérmino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacidon o rechazo

ARTICULO TERCEROQO Aceptado 2l nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes. Este términe podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (%0) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la auteridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico {a) v &l proceso de nomina de la
Secrelaria de Educacién Municipal de Armenia

Dado en Armernia, Quindio a los N5 PO 2024
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DECRETO Mumer ‘4 5 5|:|E| “

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica

de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decrelo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina. | ) fos cipleoy o fos
rsraneis voentigdades del Extado son de carreva

1 frrgrese o lox cargos oe coreera ¥ el avcense en fox mixmox, se hovde pee vies campadinienio o fog rogai o
crmfrotornes e fite oy fey prara defermiinae fos meritos v calidades o foy agpivames

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el arganizar. ejecutar
vigilar y evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular. dar
icencias ¥ permisos a los docentes, directivos docentes y parsonal administrativo, onantar
asesorar y en general dirigir la educacidon en el municipio; todo elle de acuerdo con o
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatulo Docente v en fa Ley GO de 1933 -
actualmaente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1984 - las
nstituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presenie ley, por lo cual
reafizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, admumistrara o8
ASCENSNS, Sin suparar en ningun caso el monto de los recursos de la paricipacion para
educacién del Sistema General de Participaciones asignado a |a respectiva entidad territorial,
v, trasladara docentes entre inslituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23. Clases de nombramientas. Los
aombramientos serdn ordinanas, en pericdo de prueha o an ascenso. sin paruicio de Io que dispongan
gz ngnmas sobre las cameras especiaes. ...}

Log ampleos da cOmera aomunigiraliva g provaeral] en perodo oe prugha o e ascenso cno fas
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de meérile, segun (o ‘e stabieri 'f: rH o
Tituto V' ga e3la fey v

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinada™ ARTICULO 2. Bl articule 29 de la Ley 909 de 2004 quedara &si;
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

| AUXILIAR DE SERVICIOS GENMERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE -

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTIZULC 28. Concursas. La provisidn definitiva de los empiecs publicos de carrara adminstrativa se |
hard imediante procesos de selecoidn ablertos i de ascensa los cuales adelanifars la Comisidn Nacloaal
del Sarvcio Civil o la entidad en la que 2sta delegue o descancentre Ja funcion

e

Que el numeral 5 del articulo 31 de :a Ley 308 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: [ )

5 Perfoda cie prueba. La persona no inscnla an camara adminisfraliva que haya sido seleccionada jjor
conGursa Serid nombrada an periodo da prueba por el terming de seis (6) mesas, al fmal de los cualas
g serd evalvado of desempeno, de acuardd con o previsio en af reglamenita. (. )"

Que el aniculo 2.2.5.3.1 del Decrato 648 de 2017 sefiala ' Prowision de vacancias definitivas. L.as
vacantes definfivas en emplecs de carrera se provesran en perodo de PFHEbH © en ascenso, con las
pErsonas qua hayan sido seleccionadas medianie el sistema de ménto, o canforrmidad con o
establecido en la Ley 903 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sislemas especificos de
Garrera, seourt corresponda. )7

Que el articulo 2 2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 precepiia: "Comunicacidn y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto adimimistrativo de nombranrenfo s& comunicard al interesado por
escri'n, alravés de medios fisicos o electrdnicos, indicandole Jue cuanta con & &mne de dez (10)
dias para manifestar sU aceplacion o rechaza.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para |a
posesion. Aceplada ef nombramienta la persana designada deberd tomar posesidn del empleo denfro |
dar los digz (10) oias hdbies siguienies. Esle [8rming posird profrogarse, por escrito, hasia por noventa |
diags (B0) habiles mas, s &l designadn no residiere en & lugar de ubicacion del emplen, o por causa
Jushtcads B s o8 fa sularidad naainaaora,

Que la Comision nacional del 3ervicio Civil mediante Acusrdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audigncia Publica de Escogencia de Vacanie Es el mecanisma uhiizade para que los
integrantes de wia Wsla de elegibies seleccionan una vacanie, cuando doba provearse un Nmenn
purad de vacanies ge un mismo emplec con diferenls ubicacion en lg junsdiccidn de Un municino,
departfamento o a nivel necional. * |

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de ociubre de 2022 convoch a concurso de
mérios en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para provesr los empleos en vacancia
defirifiva pertenacientes al Sistema Genera' de Carrera Admonistrativa de |a planta de persanal de la |
SECRETARIA DE EDUCACION MUNMICIFAL de Armen:a

Que la Comisian Nacional del Servicio Cwil, expidio la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53 |
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grada 6,

dentificado con el Codigo OPEC MNo. 1BEB8B, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION

ABIERTC en el marco del proceso de seleacidn Territonal 87,

Carress 17 Ko, 16-00. Armenia Quadio = CAM Peg 3 = Codiga Postal GI0004 - Tei- G0E741 71 00 Exl 801
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DECRETO Numero _ 4 3 5 de_ 1.5 FEn

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comsion Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa enlidad la aperlura de la plataforma SIMO para &
cargue de las vacantes que se oferiarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacién que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

(Jue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de pruaba,

Que segun la resolucién mencionada an la conformacién de la lista de elegibles, se regisira
con la Posicion 1 al (la) sefior (a) Ericka Patricia Cuello Silva, identificadeo (a) con cédula de
ciudadania nimerc 57117534, en el emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn abierto, quien escogit como plaza la Institucion
Educativa Teresita Montes del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer §3 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, cédigo 470, grado 6, identificade con el Codigo OPEC No 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 y 5° de |la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antas
de efectuar los respectives nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Conslitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales ufilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wvenficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’,

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Ericka
Patricia Cuello Silva, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 57117534

Que con base en lo anterior se hace necesaro nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales. codige 470, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior {a) Ericka Patricia Cuello Silva, identificadc(a) con cédula de
ciudadania numera 57117534, en |a Institucion Educativa Teresita Montes dael Municipio de
Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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Laspacho dal Alcalai:
pECRETO Numernd 2 2 =i Y 16 FEB 702

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AL XILIAR DE SERVICIOS GENERALZS DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS0S DEL SISTEMA CENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO CEL MUNICIPIC DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Auxiliar de Servicios Generalas,
cadigo 470, grado 6. proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, alila)
sericr(a) Ericka Patricia Cuelio Silva, identificadof2) con cédula de ciudadania nimerc
S5TMT534. en fa Insbtucion Educativa Teresita Montes de ia planta global de cargos de
Carrara Administrativa de la Secretana de Educacidor Municipal de Armenia pagada con
recy 208 Jdel Sistema General de Particpasones

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar & contendo del presente acto administrative allla)
safcrd) Ericka Patricia Cuello Silva, identificado{a) con cédula de ciudadania numsaro
57177534, inchcande que cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO' Aceptado el nombramiento |z persona designada en el presente
Decieto, debhera fomar posesion del empleo @n |3 Sacretaria de Eduzacion Municipal de
Apmanig, dentro de los diez (10) digs Fabiles siguentes  Sste t&rmino podrd prorrogarse, por
escr tr hasta por noventa dias (90 hables mas, s & dasignado no residiene en el lugar de
ubicacion del emplea, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULD CUARTO: Para los fines partinentes, enviar copia del presente Decreto para que
farme parte de la historia laboral del (la) senvidor (a) publico (3) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

ey

Dado en Armenia, Quindio alos - 755
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DECRETO Nimero 4 5 6§ oe_ el FEE 7077

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR ECUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucicnales
y legales y en especial las conferidas por los arliculos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2019, el Decrato
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v.

L A CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; ...} los empleos en fos
argemos ¥ entidodes del Estado son de carreri

El ingreso a los corgos de carrera v el ascense en fos anisnns, s¢ hargn previe campliniento de loy reguisitos v
comadicd + fife da ly muingr fov wdritoy v colidedes de log aspiranies, ”

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley Gencral de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativa, nombrar, remaover, lrasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con o
establecido en el mismo marco normativa, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el aticulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educatives,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningldn caso 2 monto de los recursos de la parlicipacion para
educacién del Sistema General de Participacicnes asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre institucicnes educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos Los
nombramientos seran ordinarios, en perioda de pruaba o gn ascenso, sin peruicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carmeras espociales |, ..

LOS emplecs de camera administraliva se proveerdn en periodo de priebs o en ascensd con 1as
personas gue hayan sido seleccionades mediante el sistema de mérite_segun lo establecido en el
Titulo V de esta ley.v

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 maodificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 Ei ariculo 29 de la Ley 509 de 2004 quedard asi:

=
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIEN IO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSUOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29, Concursos. La provisidr definiiva de los empleas piblicos de camera adminisirativa se
fara mediante procesos de seleccidn abiertos y de ascenso [os cunles adalantara fa Comision Nacional
del Sarvicio Civil o la enlidad en fa que esla delegoe o gesconcentre fa funcidn.

(.)

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 509 de 2004 de la norma en cita modificade por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establecs: ...}

5. Periodo de prueba. La persona no inscrila en camera admiristrativa que haya sido seleccionada por
concirso sera nombrads en periodo de prueba, par el término de seis (6) meses, & final de los cuales
e savd evalvado e desempefio, de acuerdo con i previsio en & reglamendto. |, .07

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala "Provisidn de vacancias definifivas. Las
vacantes defindivas en empleos de carera e provecsan en penodo de prueba o en ascenso, con las
parsonas que hayan sido seleccionadas medionle el sisfoma de ménlo, de conformidad con fo
establecido en la Ley 908 de 2004 o an fag dispaucianes que requien los sistemas especificos de
Ccarners, Sequn comesponda.y...)

Que el articulp 2.2.5.1,6 del Decreto 1083 de 2115 precaptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ aclo admimslrative do nombramiento S8 eomunicara al inferesado por
escrito, a lravés de medios fisicos o electrdnicos, indicandole que cuenta con of dmino de diez (10)
dias para manifesfar su aceplacion o rechazo.”

Que el articule 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determina; ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramianto, fa parsona designoda debard lomar posssion del empleo deritio
de los diez (10} dias hablles siguwienfes. Este lerminy podrd o omogarse, por escmto, hasla por noventa
dias (90) habiles mas, si el designado no resciera an el lugar de ubicacion del emplea, © por causa
Jjustificada a juicio de la autoridad nominadaora

Que la Comision nacional del Servicia Chvil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
*ARTICULD 2° Audiencia Pliblica de Escogencia de Vacants. Es el mecanismo vilizado para que los
infegrantes de una lista de elegibies selecoioven na vacante, cuando deba provearse un numern
plural de vacanies de un mismo empleo con diforente vhicacidn en la jurisdiccion de un municiio,
daparntameantao o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 056 de oclobre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO para proveer los amplecs an vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General oe Carrera Adrnistrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Anmenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Reselucion CNSC N* 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 53
vacanie(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado B,
identificado con el Cédige OPEC No. 1848388, pereneciente al Sislema de Carrera

Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARIMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccior Tarmitcnal 8"
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucidn CNSC N® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expadida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa antidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se.ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran |as fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envié a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucidn mencionada en la conformacidn de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 48 al (la) sefior (a) Alberto Javier Corredor Muriel, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 18497009, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, guien escogid como plaza la
Institucién Educativa Los Quindos del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado B, identificado con el Cadigo OPEC No. 188888
establece que: “En los términos del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos v realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos & proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccidn y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion Mo, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para al
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Coadigo 470, grade 6 y la verificaciéon de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Alberto
Javier Corredor Muriel, identificade (a) con caedula de ciudadania No. 18497009

Que con base an lo anterior s& hace necesario nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccidon ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Alberto Javier Corredor Muriel, identificado(a) con cédula de
ciudadania numerc 18497009, en |la Institucion Educativa Los Quindos del Municipio de
Armenia,

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l emplec dznoninada Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTC an PERIODO DE PRUEBA, alila)
seforfa) Alberto Javier Corredor Muriel icentificadoi2) con cédula de ciudadania niomero
18487009, &n la Institucion Educativa Los Goindoes, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municigal (e Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar &l conaiids del presente acto administrativo alila) |
sefor(a) Alberto Javier Corredor Muriel dertficadaln) con cédula de ciudadania nimero
18487009, indicando que cuenta con el forrung de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO: Aceptado =l nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentra de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles n@s, si el cesignado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada o wcio de 3 autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinenles, eniar copia del presente Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) olblico (a) y al proceso de ndmina de la
Secrataria de Educacion Municipal de Armena

Dado en Armenia, Quindio a los 3 FL( 202

COMUNIQUEZE ¥ CUMPLASE

LA A A

S PACIELA GAHEIA
Alcalde

Eiabard.  Yolands Brag Arcila — Ausliar Admerestral e 5E M
Rpwisg Josd Javiar ACeg DSono-LIger args o Asmcs | |:x [T |
Faula Andrea Huetas fecila- Secrebara g Educackn F firigal n:: Arm

Lina Matia Farra EWGW:P@ i DEpanEmenio Ao i snadive Sl (E-i:..-ull!l! dia Birneinia |:'|":r_rL L
-

Frovoctd: Milgna Arango Redriguas - Profesional Esfecich?age |Loder foas Sgl-mi |\:||u_| ¥ Financmra SEM%)

Vo, Bo. Despacho Alca

Carmaca 17 Mo 18-00, &mernm Suindip - DL Piss L Agd) P A BTI00A - Tal-a06741 71 00 B, B
Lnga Geacuils 08 BGCO0 185364 - Sonig | Ity wenblincTanmesig o oo




R-AR-EGE-031
bR P

= X
i -H-".i{"“-'l"-il_:_-l- 3
Eipat:hl:l d?.& alda

DECRETO Namero 15 FEB 204

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIC DE ARMENIA. en ejercicio de sus facultades constitucionales

¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de Ia Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina; (.. ) 1a8 empileas en fox
heganos §entidades del Estado son o coirrera

El ingresn o dos corgos de correra y of ascense wo Tos mosmoy, se bovan previo cumplimeende oy fox reguisiiog )
conelicinnes que fife lo ley para determiae fos aa'eitog 3 coltibagdes de fos apivanies '

Que el articulo 315 de la Constitucion Folitica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracién de su municipio

Que |a Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su arliculo 153, senala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir ia educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en &l mismo marco normalivo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 19593 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerlificados en materia de la prestacion del servicio puiblice educativo, les corresponde
administrar - en los teérminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 18894 - las
instituciones aducativas, al personal docente v administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley: por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso al monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
¥, trasladara docentes entre instituciones educalivas, sin mas requisito legal que la expedicion
de |los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sedala: "ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos sarén ardinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de lo gue dispongan
lag nonmas sobre las carreras especiales.(, .|

Los emplens da carrera admunisirativa se proveeran an perfodo de prueha 0 8n ascenso con las
personas gue hayvan sido sefeccionagas mediante el sistema de mérito, segun o establecido gn af

Titule V de esfa ley =

Que el articulo 29 de la Ley 809 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado.” ARTICULO 2 El anliculo 29 de fa Ley 908 de 2004 quedara asi

Carmra 17 Mo, 1500, Armana Dundes = SAK Pas 3 = Codigo.Posial 630004 - Tal- 605741 71 00 Ea, 8041
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DECRETO Momero

T57 V5T 224
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29. Concursos. La provisidn definitiva de los empleos plblicos de camera adminisirativa se

hara medianfe procesas de seleccidn abiedos v de ascensa los cuales adelantars la Comision Macional
del Sanvicio Civil @ 1a entidad en la que esla deiegue o desconcantre fa funcida

o

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *[...)

3. Periodo de prueba. La persona no inscrita en camara administrativa que haya sido seleccionada por
concurso sera nombrada en periodo de prueba, por el térming de sois (6} meses, al final de los cusles
ie serd evaluado el desemperio, de acuardo con lo previsto en el reglamento. [...)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provigion da vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en empleos de camera S8 (WOVEeran & paripdo de prueta o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionsdas mediante el zisterma de merfo, de conformidad con lo
astablecido en la Ley 808 de 2004 o en \as disposiciones qua regulen los sistemas especificos de
carreca, segun corresponda.f...)”

(lue el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1082 de 2015 preceptua: "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto adminisirativo de nombramients se comumcard al infaresado por
escrits, a lravés de medios lisicos o electrdnicas, indicandale gue cuenta con el térming de diez (10)
dias para manifestar su aceptacidn o rechazo,”

CQue el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado &l nombramiento, la persons designada cebera lomar posesicn del empleo denirg
de los diez (10) dias habiles siguientes Esle lernune podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (80) habiles mas, si el designado no residiere an &l lugar de ubicacion del ampl@o, 0 por caussd
justificadsa a jweio de Ja autondad nominadora

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecit
CARTICULG 2° Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo ulilizado para que los
miegrantes de una lsla de elegibles saleccionen ung vacante, cuando deba provesrse un nimen
plural de vacantes de un mismoc empieo con diferenta uwbicacion an la jurisdiccion de un mumicipio,
departamento o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre da 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia |
definitiva partenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Macional del Servicio Civil, expidit |a Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado B,
identficade con el Cédign OFPEC Mo 88EB8 pereneciente al Sisterna de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE ECUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del procesco de seleccién Territorial 8,
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PECRETO Nomero_ 3 > 7 se 15 FEB 2024 |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la |
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia pablica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria

de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de

plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles |
con las ubicaciones escogidas por ellos, con &l fin gue se procediera a su nombramiento en |

periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se registra
con la Posicion 24 al (la) sefior (a) Andres Felipe Aricapa, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1130675699, en &l empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Eudore Granada del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliarde |

Sarvicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC No. 188888,
establece que: “En los términos del articula 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigides para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento 'por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, gradoe 8 y la verificacidn de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Andres
Felipe Aricapa, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 11306875699

Que con base en lo anterior s& hace nacesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Andres Felipe Aricapa, identificado{a) con cédula de |
ciudadania nimero 1130675699, en |a Institucidn Educativa Eudoro Granada del Municipio
de Armenia

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numero A 3 7 g 19 FEG M7

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FPARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l ampleoc denanminado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
seficria)  Andres Felipe Aricapa. identificadola) con cédula de ciudadania nimero
1130675699, en la Institucion Educativa Eudoro Granada, de la planta global de cargos de
Carrara Admimistrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con I
recursos del Sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
seffor(a) Andres Felipe Aricapa, identficado(a) con cédula de civdadania nimero
1130675699, indicando gue cuenta con el témino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramientc la persona designada en el presente
Decrato, debera tomar posesion del empleo én s Secrelaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez {10) dias habilss siguentes. Este térming podra prorrogarse, por
escrto, hasta por noventa dias (80) habiles mas, s al designado no residizre en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justficada a uwio de la autondad nominadora.

ARTICULO CUARTO Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (3) publice (a) y al proceso de nomina de la

Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Ammenia, Quindio a los .
15 FEB 2024
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DECRETONumers 4 5 Bde "% FEB 7m

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
Yy legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitusién Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 908 de 2004, 1860 de 2018, el Decretno
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017. v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (...) los empleos e lox

rpcinos  entidades del Estado son de carrera,

i ingreso a tos cargos e carrera ¥ ef ascenso en fox mismos, se hordn previo cimplimisto oe fos reginsitog v
it tomes giwe fije o ey para determing fos méritas v colidades de los ayprirmues, "

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracien de su municipio

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo: orientar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio; todo ello de acuerde con lo
eslablecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley B0 de 1983 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipos
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educative, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de confermidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerndo, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal,
v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respactivos actos administratives debidamente motivados

Cue el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: "ARTICULO 23 Clases de nombramianios. Los
nombramientos serdan ordinanos, en pariodo de prueha o en ascenso, SN perucio de o gue dispongan
las normas sobre las carreras especiales.( .. )

Los ampiegs de carrera adminisiraliva se proveerdan en pernodeo de prueha o en ascanss con las
porsonas gue hayen sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun o establecido en @
Tilwo V de esla ley.»

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provisidn de empleocs de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El articuio 28 de fa Ley 908 de 2004 quedara asl
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETO Wumera

ARTICULD 29 Concursos. La provisidn definitiva de los enpiecs pobiicos de carrera adminisiraliva se
Nara rradianie procesos ag selecoon abiemas y de gscenso ios ciales adalantara la Cormigidn Nacronal
ael Sarvicio Civil o Ja enlidad en [a gue asla delague o desconcantre [a funcion

[

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "{...)

2. Periodo de prueba. L8 persona no inacrla en carmera administraliva gue haya sido selaccionada por
concursn Borda nombrada en perlodo de prueba, por el lérming de seis (8) mases, ol final de (08 cuales
e s8/R evEluado & desempefin, de acuardo cov lo previsto en ol reglamento. {...)"

Cue el articulo 2 2 5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. as
vacantes definilivas en empleos de camera s proveeran en peflodo de prueba o en ascenso, con las
parsonas que hayan sido seleccionadas mediante e sisfama de ménto, do conformidad con o
estabiecido en la Ley 808 de 2004 0 en las disposiciones que regulen los sistamas especificos de
carmera, segun comesponda.f... 1"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: *‘Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. El aclo adminisiralive de nombramento se comunicara al inleresadp oor
ascnio, & raves de medos Nisicos o aleclrdnicgs, Indandsle que cuanla con & larming ge diez §10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el aricule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. °‘Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramiento, |a persona designada deberd tomar posesion del emplec dentro
oe los diez (10) dias habiles siguientes. Esfe terming podrd prorogarse, por escnto, hasta por noventsa
dias (20) habiles mas, si el designado no residiers en el lugar de ubicacion del emplen, 0 por causs
justificada a juicio de la autoridad norminadora,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 estabiecio
CARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecarismo uliizado para que los
mtegrantes de una liste de elegibies seleccionen una vacants, cuando deba proveerse un numero
plursl de vacanies de un migmo ampoleg con diferanie ubicacidn en fa junsdiccion de un municisxg,
deparfamenio o & nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoeco a concurse de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer |0s empleos en vacancia
defiritiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de |a planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armania

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N 18743 del 20 de
viembre de 2023, por la cual se conformd y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 53
acante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identificade con el Codigo OPEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territonal B,
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DECRETO Nimero_ 4 2 8 4o :15 FFR 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidon Macional del Servicio Civil. la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran |as fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de anero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dlas 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra

con la Posicion 20 al (la) sefior (a) Gian Felipe Cancino Jimenez, identificado (a) con cedula /

de ciudadania nomero 1067907150, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, guien escogio como plaza la
Institucion Educativa Camara Junior del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
v adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC No. 188888,
establece gue: “En los t&rminos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 modificado por el articulo 1% del Decreto Reglamentario G648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4" y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectives nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucién, a ley, los reglamentos v el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion y venficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resclucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el

emplec Auxiliar de Servicios Generales, Coadigo 470, grado 6 y la verificacion de los /

antecedentas, se expidio |a respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Gian
Felipe Cancino Jimenez, identificado (a) con cedula de ciudadania No, 1067907150

Que con base en lo anterior s& hace necesaric nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado B, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Gian Felipe Cancino Jimenez, identificadoia) con cédula de
ciudadania numera 1067907150, en la Institucion Educativa Camara Junior del Municipio de
Armenia

Que, en mento de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Namero 4 2 B o1 5 FER 2024

—_—— —

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA.
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en 2l empleo denominado Auxiliar de Servicios Generalos,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
sefior{a) Gian Felipe Cancino Jimenez, identificado(a) con cédula de cudadania numero
1067907150, en la Institucion Educativa Camara Junior, de la planta glebal de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el confenido del presente acto administrativo alila)
gefiorfa) Gian Felipe Cancino Jimenez, dentificado(a) con cédula de ciudadania numero
1067907150, indicando gue cuenta con el téermino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decrato, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacidn del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadara.

ARTICULD CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presentae Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servideor (a) putlico (a) y al proceso de ndmina de la
Secrataria de Educacion Mumcipal de Anmenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 15 FCR 2024
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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JAMES FAD}&LA GARCIA
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DECRETO Numero __ 4 5 Ghe .1 RFED 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facullades constitucionalas
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Paolitica
de Colombia. las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decrelo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; () log cngdees on oy
i v ooty del Extedo von e carveva,

L8 frigzrese 4 fuy corgas e carrera v el gyeenso en fox anivmos, se Bovcn previe cempdimicnis o fon regeivios |
cenpliciomen e fite i fey peare dotermimnar los mdeitos ¥ calidades o fox aspiarnes.

Que el articulo 315 de ia Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacidn - en su arlcule 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios Implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative, nombrar, remover, trasladar. gancionar, esbmular. dar
icencias ¥ permisos a o8 docentes, directivos docentes y personal administrativo, onertar
asesorar y en general dirigir la educacion en el muncipio; todo ello de acuerdo con 1o
establecido en el mismo marco normativo, en el Eslatuto Docenta y en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulp 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1594 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planfeles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ey, por lo cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal reguendo. admmisirara los
ASCAnsns, Sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a [a respectiva entidad territanal,
y, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expadicion
de los respectivos aclos administrativos debidamente maotivados.

Que el articulo 23 de la Ley 509 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23. Clases de nombramienios Los
nambramientas seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin parjuicio de o que dispangarn
1as novmas sobre las cameras especiales ()

LOS emplens de carmers admirslralive se proyeeran en Denodo de prigba o 8rl ascenss con i
pErsonas gue hayan sids selccoionadass medianie el sistema de meérite, segii o ﬂsrahfur.'u B el
Titwlo V' de egta lgy e

Que & articulo 28 de la Ley 808 de 2004 modificado por el articulo sequndo de la Ley 1380
de 2013 en relacion con los concursos de merios para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado ™ ARTICULC 2 El artictio 29 de la Ley 809 de 2004 quedard asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

ARTICULO 28, Congursos. La provistan definitiva de los emplecs pablicos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de seleccion abertas y de ascenso los cuales adelantars fa Comision Nacional
del Sarvieio Civy o lg-enhdad en la gue 25fe oefegue o desconcentne ia funcan

JEEEY

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6:25 del Decreto 1083 de 2015, establece! "(...)

5 Perodo de prueba, La persona no indcrla en carrera adminisirafiva gue haya sido selageionada por
congursn serd nombrada en pavicdo de prueba, par al 1énmna de geis (6) megses, al final de log cuales
e gerd evalviado & desempelio, de acuerda con bo previsio en af reglamenia. ()

Que el arficulo 2.2 5.3.1 del Decrelo 643 de 2017 safala ' Provisitn ge vacansas defiitteas. | .85
vacales defimiivas en empleos de carera s proveardn en panodo de proeba o en ascenso, con las |
parstinas gue fiayan sido sefeccionadas medianle & sistema de mento, de conformided con o
astablecidn en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciongs que regulen los sislemas espacificos de
CArans, sequn cormeasponda.f.. )

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decrato 1083 de 2015 precaptia: ‘Comunicacidn y término para
aceptar el nombramiento. £/ acio adminisirative ge nombrarmienio se comunicard al inferazada por
aeori'o a fravds de medios fisicos o elactrénicos, indicindole que cuenta con & tarmino de. diez (10)
iigs aara morifastar sy aceplacion o rechosg,

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina “Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento s persona designada debera fomar posesion gel empieo dentro

fde los digz (10) dias habiles sigwisntes. Esle lgrmino poora provogarse. por ascrfo, hasla por novenla
digs (80) habdes mas, & ef designado no residiere en af lugar de ubwacidn del emplen, o por causa
fstifeada a juicio de la aitondad romnadora,”

Oue la Comisidn nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo Mo 166 de 2020 esiablecio
CARTICULD 2° Audiencia Pabilica de Escogancia de Vacante Es el mecanismo wikzado para que los
witegrantes de una lista de elegibles selecconen una vacante, cuando deba PIOVeErsa LN LT BTG
plurs! de vacanles de un mismo empled con difeventa ubicacion en 18 juisdicoiln 08 U mumnicions,
deperamenta a a nivel nacional ‘

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de |

meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO. para proveer los empleos en vacancia
defiritva perienecientes &l Sistema General da Carrera Administrativa de |a planta de personal de la

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

noviembre de 2023, por la cual s2 conformo v adopto la Lista de Elegibles para proveer 53

acante(s) del empleo denominade Auxiliar de Sarvicios Generales, codigo 470, grado 6,
'/Lent:ﬁr:adﬂ con & Codigo OPEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carera |

Adminstrativa SECRETARIA DE EQUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION

ABIERTC en el marco del proceso de seleccidn Territonal 8"

Qe la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Flesolucidn CNSC KN® 16743 del 20 de ‘
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DECRETO Numerg

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Ciue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Senacio Cwil, la
Secretana de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para =i
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para levarlas a cabo,

Cue la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informa a la Secrelaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enaro.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envié a la Secretaria de Educacién &l listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombrameenta en
periodo de prueba,

con la Posicion 17 al (la) sefior (a) Elber Roman Hernandez Castaneda, identificado (a) con
cedula de ciudadania numero 13706887, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, guien escogid como plaza la
Institucidn Educativa Ciudad Dorada del municipio de Armenia.

Clue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regisira ’/

Que la Resolucion CNSC N* 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) de! empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No 188388,
establece gue: “En los t&rminos del articulo 2.2.5 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 1980 de 1095, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cartificar que
s elegibles cumplen los requisitos exigidos para ios emplecs a proveer, segun la
Conslitucian, ia ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivag”

Clue de acuerdo con |a delegacion realizada madiante Resolucion No. 448 del 13 de diciembra
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la vernificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisilos exigidos para el
aempleo Auxiliar de Saorvicios Generales. Codigo 470, grado & y la verificacion de los
anlecadentes. se expidid |a respectiva conslancia de cumplimiento del (la) elegible Elber
Roman Hernandez Castaneda, identificade (a) con cedula de ciudadania Mo 13706887

Cue con base en lo anterior 88 hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxihar
de Servicios Generales, codigo 470. grado 6, proceso de seleccian ABIERTO, en PERIODO /
DE PRUEBA al (la) sefior (2] Elber Roman Hernandez Castaneda, identificado(a) con cedula

de ciudadania numera 13706887, en la Institucidn Educativa Ciudad Dorada de! Municipio de
Armeania.

Que. en marito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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SECRETA Namiera & 9 H_L'l.-_ 15 FER 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NCMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLAMNTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULOC PRIMERO: Nombrar en gl emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
seforal Elbher Roman Hernander Castaneda, dentficado(a) con cédula de ciudadania
numidrg 127063497 en la Institucion Educativa Ciudad Dorada, de la planta giobal de carcos
da Carrera Admimistrativa de la Secrietana de Educacicn Municipal de Armenia, pagada (on
recutsos del Sislema General de Fart.cipaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar = contando del presenté acto administrative alila)
sefor{a) Elber Roman Hernandez Castaneda, wdentficadola) con cedula de ciudadania
numerc 13706887, indicando que cuenta con el termino ce diez (10) dias para manifestar su
aceptamor o rechazo.

ARTICULC TERCEROQO. Aceptado sl nombramienta, la oersona designada en el preseite
Decreto. debera tomar posesion dal amples en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armeerna. dentio de los diez (10) dias habiles siguientes, Esie térming podra prorrogarse, (3o
escrlo, hasta por noventa dias (0] habiles més, si @l designado no residwere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa (ustificada a juiclo de la autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
forme parie de |a historia laboral del (la) servidor {(a) publico (2) y al proceso de ndomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dada en Armenia, Quindioalos 15 FEB M4

COMUNIGUESE ¥ CUMPLASE

gl foopa,
JAMES PAFILLA GARCIA
Alcalde
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DECRETO Namera_ 9 6 0 4e 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UM
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las confendas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1924, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2018, el Decrein
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:

Lue el arliculo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: f. | fos cmplean o fis
irpcres  entickales oef Kl vwon ofe carvers

E fngerese o loy corgos de carrera v el axcemso e Jos pitsmes, Se v previo ciomplimieo o b vegiisitos
cemicliciones gue fije la loy para delgrmingr los mdveitos y calidades o Tos aspiramies,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes [a funcian de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su aricule 153, sefala que Ia
administracién del servicio plblico educativo en los muricipios implica el organizar, ejecutar
vigilar y evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo orientar
asesorar ¥y en general dirigir la educacidn an el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en matena de la prestacion del servicio plblico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
nstituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educalivos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presenie ey, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del persenal requendo, adminisirara los
ascensos. sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la paricipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos adminisirativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala. “ARTICULO 23 Clasas de nombramionios Los
nombramianios seran aordinanios, an periods da prueha o 6n a8censn, sin parjuicio de fo gue disporsgan
las normas sobire 1as carreras especiaias.( )

1___:_.1_1 Bmeas de CATTRIE adm ﬂﬂ;ﬂ,’ﬂm 58 Eﬂg[ﬁﬁ'iﬂn an _perodn de pruebs o en ascensg con Gs
rE0Nas gue avan Sido seleccio : anie el sistema de mérito, segun ia ESHDI'EC.'-D'D a2 al
Tuum V oo esta lay. e

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 medificado por el articulo segundo de la Ley 1880
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 E articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi:
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE |
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos. La provision definifiva de los empleos pablicos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de selaccion abientos y de ascenso los cuales adelantard la Comision Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la gue esta delegue o desconcenire la funcidn

EE.

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articuto 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5. Parlodo de prueba. La persona no inscrila en camara administrativa gue haya sido seleccionada por
CONICUrSo serd nombrada en perfodo da prueba. por el 1érming e seds (6) meses, al final de los cusles
Ie sevd evaluado ef desempeno, de acusrod con lo previsio en & regiamento. [ )"

Que e articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala ' Provisidn de vacancias definilivas. iLas
vacantes definihivas en emplens de carrera 38 proveeran en penodo de prueba o en ascenso, con las
DeErSivias Que hayan sigo seecoionadas madiante of sisfema de mento, o conformidad con fo
establecido en la Lay 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sistemas especificos de
carrera, segun correspanda.|. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. &/ acto adminisirativo de nombramiento se comunicard all interesado por
8scrio, & lravés de medios fisicos o electrdnicos, indicandole que cuerila con & lermino de dez {18)
dias para manifestar su aceplacion o rechaza.”

Que el articulo 22517 deal Decreto 1083 de 2015 determina. ‘Plazos para la
posesion, Aceplado el nombramento, ja peraona designadea deberd tomar pose sion del emples dentro
da los diez (10) dias habiles siguienles. Este [érmmo podrd prorogarse, por escnto, hasta pornovenia
dias (20) habies mas, s el designrado no residiere en el lugat de ubicacion del empieo, O por causa
jushifcada a jutcio de la avtaridad nominadara,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecamsmo utiizado para gue los

mntegranies de una lista de elegibles seleccionen ung vacanls, cuando deba provearse un nUmen
plural de vacanies de un mismo empleo con diferente ubicacidn an la jurisdiccion de un municino.

departamento o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerda No. 374 del 25 de octubre de 20£< convoco 8 concurso de
meérilos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer las empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planla de personal de la I
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL ce Armania. |

Que la Comisien Nacional del Servicio Civil, expidic la Resoluciéon CNSC N” 16743 del 20 de

noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto |2 Lista de Elegibles para proveer 53

/ vacante{s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
wentificado con el Codigo OPEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Adrministrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el margo del proceso de seleccion Territonal 8°
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pecReTo Numero. 4 6 04 110 FEB 20

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vaz en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N” 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entfidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacidn que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el Istado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramienio en
penodo de prueba.

Clue seglin la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra

con la Posicion 13 al {la) sefior {a) Jerson Esteban Rodriguez Ayala, identficado (a) con /

cedula de ciudadania numero 1193473358, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ablerlo, quien escogid como plaza la
Institucion Educativa Santa Teresa De Jesds del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N* 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se confarma
v adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplea denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6. identificado con el Codigo OPEC No 188888,
establece que; "En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentano 1083
de 2015, modificado por el articulo 1* del Decreto Reglamentario 848 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 y 5° de la Ley 190 de 1935, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacidn de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando |as constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada meadiante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la venficacion y

certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el //

emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidié la respectiva constancia de cumplimiento del (la}) elegible Jerson
Esteban Rodriguez Ayala, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1193473358

Que con base an lo antenor se hace necesario nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Jerson Esteban Rodriguez Ayala, identificado{a) con cédula
de ciudadania numero 1193473358, en la Institucidn Educativa Santa Teresa De Jesus de!
Municipio de Armeania

Que, en mérto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOCMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, alila)
senor(a) Jerson Esteban Rodriguez Ayala, identificado(a) con cédula de ciedadania numero
1193473358, en la Institucion Educativa Santa Teresa De Jesds, de la planta global de cargos
de Carrera Adminisirativa de la Secretana de Educaciin Mumicipal de Armenia, pagada con

recursos el Sislema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar ef contenido del presente acio administrativo allla)
sefar(a) Jerson Esteban Rodriguez Ayala. identificado(a) con cedula de ciudadania numero
1193473358, indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su

aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado &l nombramiente, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesiaon dal empleoc en la Secretaria de Educacion Municipal de

Armenia. dentro de los diez (10) dias habiles siguentes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, % el designado no residiere en el lugar de

ubicacion del empleo, o por causa jushficada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia lahoral del (la) servidor {a) publico (&) y al proceso de nomina de |a

Secretaria de Educacion Municipal de Armeania.

Elagap.  Yolinda Balo &rmile — Adglias barmimsiraea SEM
Revisr  José Jwwer Apero Osodic-Lider area de As5unias Log
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DECRETO Mumero 9 B 1a: 145 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE FRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constiucionales

| ¥y legales y en especial las confendas por los articulos 125 y 315 de la Lonshitucion Polltica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 848 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (. ) fos empileas v fis
e v editiokades ded Estada son o correr,

E1 frgrean g fox covges de covrera ) el gsceman e fos misnpos, ¢ faran peevie campfingsto o foy regeas i L

(Aue el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigha a los Alcaldes la funcian de
liriyir 18 administracion de su municipio.

Que |la Ley 115 de 1984 - Ley Geaneral de Educacion - en su ariculo 153, sefala que |a
administracidn del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicic educativo; nombrar, remever, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y pammisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativa, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 18983 -
actualmeante derogada -

Jue de igual manera, el articuio 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municpios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - an los E&rminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 19494 - |as
nstituciones educativas. el personal docente v administrativo de ios planieles educativos,
suetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerndo, admimstrara los
A5CENS08, SN Superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a fa respectiva entidad terntoral
y, lrasiadara docenles entre inshifucionas aducativas, sin mas requisito legal gue fa expadicon
de los respectivos aclos administrativos debidamente mobivados.

Que el articulo 23 de |a Ley 808 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramiantos Los
nombramenios serdn ordinaros, en periodo de pruaba. o en ascenso, Sin panuicio de ko gue dispongen
las normas sobre las carreras espegiales [, )

Los empleos de carrera adminisfrativa se proveerdn en periodo de pruebs o en ascenso con (a8
porsonas gie hayan sido selccoinradss madiante el sisterma de mérito. soqun o esfahlocido en el
[l V de estd gy )

Que el articulo 29 de |la Ley 209 de 7004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2018 an relackin con los concursos de mentos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado.™ ARTICULCO 2. El arficulo 29 de ia Ley 808 de 2004 quedara asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28 Cancurses. La provision definiliva de los empieos pablicos de carrera adminisirativa se
Hara mediante procesos de selecoion alerios v de ascenso los cuales adelantard (a Comusicn Macional
del Herveio Cvd o la entidad en la que este delegue o desconcenire la funcidn

| i)

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 4= la norma en cita modificado por el
articulo 2 2 6.25 del Decreto 1082 de 2015, establece: "( )

3 Periodo de prueba. La persana no inscita &n camera adminislrativa gue haya sido selecoionada por
conGursa serd nombrada en perloda de priseba, por el ldrming de seis (6) meses, al final de log cuales
8 s8a avaiaio & Jesempefio, de acterdo covt [o previsto en gl reglameto. | ..)

Que & articulo 2.2.5 3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacencias defintivas. Las
vacaTles definiivas an empleos de carrera sg proveeran on penods de prieba o en ascansg, con 1as
porsonas que hayan sdo seleccionadas mediante & sislems de ménto, de confarmigad cor 1o
gslablecido gn fa Ley 808 e 2004 0 an las disposicionss gue regulen (os sisternas especiiicos ae
CAITErH, S8gun coresponda (. )

Que el articulo 2.2.5 1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El aclo adiminisirative de nombramiento se comunicara af inleresado por
pscrg, & lravés de medios Fsices o aleclirdnices, indicdndole gue cuenta con @ idrmino de diez (18]
dias para mantastar sy acepltacion o rechazo,”

Que el aricula 22517 del Decrelo 1083 de 2016 determina; ‘Plazos para la
posesion, Acaplado &l nembrammanio, (6 parsona desgnada daberg lomar posascn del empleo gerirg
de s diez | T0) dias habiles siguienies. Esle 'érming podra promogarse, por escaid. hasta por noveaia
dias "800 hablles mas. s el designado nG resighere an & lugar de ubisacion de! emplen, o por cailsa
Justfizada a fircio e la awlondad nominedong,

Que la Comigion nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
*ARTICULD 2° Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante. £5 el mecanismo utiizado para que los
ffegranies de una iista de elagibles selecoanen Lina vacanfi, cuando dobE roveerse R fnTkro
Plurg o vacantes de un mistme ermieo con aiferente wiicaodn en 1 junsdicsian de - un mismicipg,
e by midvilor & o Pval nacion

Clue @ CNSOC mediante el acuerco Mo, 374 del 25 ge octubre de 2022 convocd a concurso de
mernios en las modalidades de ASCENSO v ABIERTO. para proveer los ampoleos en vacanzia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Due la Comision Nacional del Servicio Civil, expidié la Resoluciéon CHNSC N 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto 1a Lista de Elegibles para proveer 53
vacanteis) del empleo denominade Auxiliar de Servic os Generales, codigo 470, grado 6
gentficade con el Cédige OFEC No 188BB8 perteneciente al Sstema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE ECUCACION DE ARMENIA —= PROCESO DE SELECCION
ABIERTO an &l marco del proceso de seleccion Territona 8

e o i
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

| Que una vez en firme el listado de elegibles determinade por la Resolucion CNSC N° 16743

| del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién MNacional del Servicio Civil. Ia
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autarizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficic 2024RS002456 del 11 de enero da 2024, informo a la Secrelaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22 23y 24
de enero.

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de pruaba.

Uue segun la resolucion mancionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 35 al (la) sefor (a) Diana Lucia Restrepo Tangarife identificado (a} con
cédula de ciudadania numero 42140009, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccién abierto, quien escogid como plaza la
Institucion Educativa Rufine José Cuervo Sur del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023 "por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominade Auxiliar de

Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No, 188888

establece que:. "En los términos del articulo 2,2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentanc 1083

de 2015, modificado por el articulo 1* del Decreto Raglamentaric 548 de 2017, en

concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1895, corresponde al nominador, antes
| de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
| los elegibles cumplen los requisitos exigides para los empleos a proveer, seqin la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utlizade para la realizacion de este proceso de seleccidn y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles. dejando las constancias
| respectivas”

(Jue de acuerdo con |a delegacion realizada mediante Resalucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secraetana de Educacion Municipal. para realizar la verificacian y
cartificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
ampieo Auxiliar de Servicioa Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacién de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Diana
Lucia Restrepo Tangarife, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 42140009

Lue con base en lo antenor se hace necesaric nombrar en el emples denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO

| DE PRUEBA al {|a} sefor (a) Diana Lucia Restrepo Tangarife, entificado{a) con cédula ce
ciudadania numero 42140009, an la Institucidn Educativa Rufine José Cuerve Sur del
Municipio da Armmenia.

Que, en mento de lo expuesto, el Alcalde dal Municipio de Armenia,
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DECRETO Mumers 4 E 1 JE'. ]5 Ftﬂéﬂ?‘;

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA FAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominada Auxiliar de Sarvicios Generalas,
cadigo 470, grado 6, proceso r.1e seleccion ABIERTCO en PERIODO DE PRUEBA, al'la)
sefcria) Diana Lucia Restrepo ﬁ.r1|_4-1|“~re identificadoia) con cédula de ciudadania numearo
42140008 en la Institucion Educativa Rufine José Cusrvo Sur, de & planta global de cargos
de Carrera Administrabiva de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrativo alila)
sefcria) Diana Lucia Restrepo Tangarife, ientificado(a) con cédula de ciudadania numearo
42140008, indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceglacior o rechazo.

ARTICULO TERCERQ Aceptado 2 numbramiento, la persena desigraca en gl preseite
Decreto, debera tomar posesion dal empleo en la Secrelaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autondad noeminadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presenta Decreto para gue
forma pane de |a histona faboral del (1a) servidor {a) publico (a) y al proceso de ndmina de la
Secrgtaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado an Armenia, Suindio a los

15 FED 2004
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DECRETO Numers 4 B 2; _TEMFEE_QHN

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constifucionales

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decrelo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) fos emplioy e fos
drgenroy Vo edtdodes ded Estode son de carrera

B dregreso a fox cargoy de carvera v el ascenso en los mismos, se hardn previo campliniento de oy reguisitoy v

condiciones gue fije la ley para determingr fos mévitos v colidades de fos aspiranies. ”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar ¥y en general dirigir la educacion en el municipio; tedo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio pablico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1584 - |as
instituciones educativas, el personal docente y adminisirativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requeride, admimistrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monlo de los recursos de la participacién para
educacién del Sistema General de Participacionas asignado a ia respectiva entidad termitorial
v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.,

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala; "ARTICULO 23. Clases de nombrammnios. Los
noyribramdentos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, SN penuicio de lo gque dispongan
ias normas sobre las carreras especiales .. )

{15 BTl rél nistrativa s I n pafodg de prieba o an ascenso con las
personas gue hayan sido sefeccionadas mediante el sistema de mérito, sequn /o establecida en el
Hitulo W ge asta ey s

Que el articulo 29 de |la Ley 509 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1560
de 2018 en relacidn con los concursos de méritos para |la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinade:”™ ARTICULC 2 El arficulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi
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DECRETO Numero 4 B € 4o 13 FEB 2004 |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

ARTICULD 29 Concursos. La provision defiraliva de fos ermplens publicos de camers administrative se
hara medianie procesos de seleccisn alieros v da ascenso los nuales adelamlara la Comrsidn Naocnal
del Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue o desconcentre fa funcidn.

{iid

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 <2 |a norma en cila modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015 establece! *(...)

8 Feriode de prueba. La persona as inscrly an carars aamaubivalivg gue hayas side selecclionada por
ConCUrss Bera nombrada-en periodo de pruaha, por el lommino de a8 (8) messs, ol inal de los cunias
le gars avaiuadoe el gesempeno, de aouerds con lo prevsle en el reglamenia, | )

Que @! articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala’” Provigion de vacancias definilivas, Los
vacantes definilivas en empleos de carrgra se proveeran an periodo de PJ'LJ*E'J'JEI O BN ASCENS0, con fas
persinas qua hayan sdo seleccionadas mediante el sistema de ménto, de conformidad con o
gstabiccido en la Ley 908 de 2004 o an 68 thspasiciones que regulen (os sistemas especiflicos de
CAMTEMR, Sequn corresponda.y )

Cue el articulo 2.2 516 del Decrete 1033 de 2015 preceptia; ‘Comunicacidon y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto admimstrativo de nombramiento & comiuincarsg al inferesado par
escrita, & lravés de medios fisicos o elsctrdnicos, indicandole Gue cuenta con of l&mine de tiez (10}
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el aricule 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determina; ‘Plazes para la
posesion. Aceplado &l nombramianls 18 parsona designada debera tomar posesidn del emplec dentro
de fos diez (10) dias hablles siquientes, Este térming podrd prormogarse, por escrito, hasla per novents
dias (80) fhables mas, s ef designado no residiera an & fupar de wbicacion del emNeo, © por Causa
Justificada & jicio da la-autoridad noaminadera, ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil medianie Acuerdo No 166 de 2020 establecid
TARTICULC 2 Audencia Fublica de Escogencia de Vacanle. Es el mecanismo uliizado para que los
miegranies de una lista de elegibies seleccionen una vecanle, cuando deba proveerse ui nurmers
plursl de vacantes de un msmo empleo con diferente ubicacien en la junisdicoidn de W municio
depetamento o 8 mvel nacianal

Que la CNSC mediante el acuerde No.374 del 25 de oclubre de 2022 convoco a concurse de
meértos en las modalidades de ASCEMSD v ABIERTO para proveer |08 empleds an vacancia
gafiritiva perenscienies al Sistema General de Carrera Adrministrativa de ia planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFAL de Armenia

Que la Comisian Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual g8 conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacanie(s) del emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado &,
identificade con el Codigp OPEC No. 188888, pereneciente al Sislema de Carmera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccian Territorial 87
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DECRETO Numero 4 f 2 do. 19 F EB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de slegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Cwil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y s& auterizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC medianie oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria
de Educacién que las fechas para la realizacion de |las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones @scogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramienta en
penodo de prueba

Lhue segun la resclucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 16 al (la) sefor (a) Fanny Maritza De La Cruz Jurado, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 59396268, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn abierto, quien escogid coma plaza la
Institucion Educativa Eudoro Granada del municipio de Armenia.

CGue la Resolucion CNSC N* 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6 identificado con el Codigo OPEC No, 1BEBEB,
establece gue: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentarno 1083
de 2015 modificado por el adicule 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5" de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verficar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Conslitucion, la ley, los reglamentos y el Manual EspecHico de Funciones y Compelencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion vy verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las conslancias
respectivas’,

Clue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcaide a |a Secrataria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los reqguisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Fanny
Maritza De La Cruz Jurado, identificado (a) con cedula de ciudadania No, 59396268

Que con base en lo antericr se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior {(a) Fanny Maritza De La Cruz Jurado. identificada{a) con cédula
de ciudadania numero 59396268, en la Institucién Educativa Eudoro Granada del Municipio
de Armania

Que, en mérito de lo expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armenia

Carerg 17 Mo 16-000 Armanis Dainds - CAM P 3 — Codigd Poalal 830004 - Te— 806741 71 00Ext @01
Lirea Grahsge’ D1 BOCO 185264 - Coren Elecinrico gaidiadBarmsing gov G0



R-AM BGI-03)
_,1.; : L D R B .
ir

l—rﬂhm'
rir: ASORCOG-H
Jespacho del Alcalde

DECRETO Numero _J H 2 ?5 FEE‘.?{”:‘F |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERD: Nombrar en &l emplec denominada Auxiliar de Sarvicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior{a) Fanny Maritza De La Cruz Jurado, identificado(a) con cédula de cludadania
numaro 59396268, en [a Institucion Educativa Eudaro Granada, de la planta global de carrjos
de Carrera Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recusos del Sistema General de Panicpaciones,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto zdministrative allla)
sefcria) Fanny Maritza De La Cruz Jurado, identificadoia) con cédula de ciudadania nomarg
59306268 indicando que cuenta con el término gde diez (10) dias para manifestar su
aceptacidn o rechazo.

ARTICULO TERCERD Aceptado el nombramiento, la persona designacda en el presenle
Decrete, debera lomar posesién del empleo an la Secretarla de Educacion Municipal de
Armania, dentro de los diez (10) dias habiles sigulenlas. Zsle término podra prorrogarse, por
escrto. hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el desgnado no residizre en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juico de la autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO Para los fines partinentes, enviar copia del presente Decrelo para que
forme parte de la mstoria laboral del {la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secietana de tducacion Municipal de Armenia.

Dada en Amenia, Quindio a os o
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Despacho del Alcalde

DECRETO Numera _ 6 3, Sl FLE 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales ¥ en especial |as conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 18584, 715 de 2002, 909 de 2004, 1560 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determing: “f. ) fos copdoos cn s

rrgtamiy v enfiacey ael Exiodo som e carrera,

El ingreso a loy cargas de carrera y ¢f gscenyo en fos migmos, ge havdn previo cumplimicnio de fos reguiciios |
condteiones g fije o ley pora determbnar los méritos v calidodes o Tos aipiranies.

Que el articulo 315 de la Constitucion Peolitica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacidon - en su articulo 153, sefala que |3
administracion del servicio pliblico educativo en los municipios implica el ormanizar, ejecutar
wigitar y evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar, astimular, dai
licencias y permisos a los docenles, directivos docentes y personal administrativo, onentar,
asesorar y an general dirigir la educacidn en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Qua de igual manera, el arliculo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gque a los municipios
certificados en matenza de la prestacion del servicio publico educatwo, les corresponde
adminmistrar - an los terminos contenidos en el articulo 153 de la Lay 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativa de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por 1o cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, adminisirara los
8scensos, sin superar en nmingun caso el monto de los recurses de la participacion para
educacidn del Sistema General de Participaciones asignado a |a respectiva entidad terntonal;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; “ARTICULO 23 Clases de nombrarmentos, Los
nombramianios seran ordinaring, en pariods da prieba o an A50ens0, s perwmco de o gue dispongan
las normas sobre 188 carreras espegiales ()

Los empleas de camera adminisfralive se proveerdn en periode de prieba o &h ascensa con las
personas que hayan sido sefeccionadas mediante el sistema de mérito, sequn o estabigcido an gl
Titulo V de esta ley

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 201% en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El articwio 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi

4
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5 FER 2071

| DECRETO Nimara 463 d

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

| ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29. Concursos, La prowisidn definitiva de los emplaas publices de carrera administrative se
hara medignie procesos de seleccion abierlos y de ascenso fos cuales adelantard fa Comision Nacional
del Sarvicio Civil 0 la entidad en la que esta delegue o desconcentre la funcidn

()

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 909 de 2004 de la nomma en cta modificada por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *{ . )

5 Perodo de proeba La persona no insenla en camera sdminisiraliva gue haya sido selecoionads o7
concursa serd nombrada en pericdo de prieba, por ef rmma e seis (6) meses, &l final de los cuales
fe serd evaluado af desempefto, de acuerdo con lo previsto en & reglamenia, | )"

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decrelo 848 de 2017 sefala ' Prowsion de vacancias definitivas. [as
vacanfes definilivas en empleos de carrera 52 proveeran en perfodo de pruebs o €n ascenso. con las
perscnas gque hayan sido sefecclonadas medanie el sisferma de ménlo, de conformdad con lo
gstablecido en /s Ley 808 de 2004 o en las disposiciones qua ragulan los sistamas especificos de
CEITES, Sequi cormasponda.. ..}

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decretc 1083 ce 2015 preceptia: "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £/ acio agminisiralivo da nombramignio se comunvcard al inferesado por
gscrlo, a fravés de medios fisicos o electrdnicos, ingicdndole gue cuenta con of termmo de diez (10)
gdias para manifestar su aceptacion o rechaza. ™

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posasidn. Aceplado &l nombramiento, Ia persona designada dobera lomar posesion def emplaa dentro |
de loy diez (10) dias hablles siguientes. Este férmino podrd prorrogarse, por esciiio hasta por noveaia
dias (90) hahies mas, & e desgnado no residere én & fugar de ubicacion del ampleo, o por causa
justilizada a jueid de la autondad nomradora,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerde No.186 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audiencia Pablica de Escogancia de Vacanle. £5 el mecanismao thiizado para gue 'os
infegrantes de una lisla de eleqibles seleccionen una vacante, cuando deba provesrse un NG |
plural de vacanies de un mismo empied con diferante ubicacion en la jurisaicoion de un municipre, |
deparfamenta o & nvel nacona. i

Que a CNSC mediante &l acuerdo Mo 374 del 25 de octubre de 2022 corvocd a concurso de
merifos en las modalidades de ASCZNSO y ABIERTO, para proveer los emoleos en vacancia
definitiva pertenecienies al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la plania de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNIGIPAL de Armenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidit la Resolucion CNSC N” 18743 del 20 de
noviambre de 2023. por la cual se conformo y adopto |2 Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identficado con el Cédigo OPEC No 188BEB8, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTD en el marco del proceso de selecoion Territonal 8.
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DECRETO Numaro_ 4 B 3 gq 219 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secretana de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en |la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autonzaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informa a la Secretaria

de Educacion que |as fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el hstado de elegibles
con lag ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramienta en
periodo de prueba.

Que segun la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 47 al {la) sefor (a) Monica Orrego Gomez, identificade (a) con cédula de
ciudadania numero 41919203, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado B8, proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Camara Junior del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxillar de
Servicios Genarales, codgo 470, grado 6, identificado con el Cadigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decretoe Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el ariculo 1° del Decretc Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 120 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
ios elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer segun @
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utlizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wvenficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resclucion No, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a |a Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Serviclos Generales, Codigo 470, grado 6 y la verficacion de los
antecedentes, se expidid |la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Monica
Orrego Gomez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 41919203

Que con base en lo anterior se hace necesano nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codige 470, grado 8, procaso de seleccién ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Monica Orrego Gomez, identificado(a) con cedula de
cludadania nomero 41819203, en la Institucion Educativa Camara Junior del Municipio de
Armenia.

Que, en manto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia
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DECRETO Nomers 4 £ 7de . 1@ FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIC DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Sorvicios Generales,
codige 470, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTC, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior{a) Monica Orrego Gomez, dentificadola} con cédula de ciudadania ndmero
41819203, en |z Institucidn Educativa Camara Junior, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Ammenia, pagada con recursos del
sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar @l conlenide del presente acto administrative al(la)
senora) Monica Orrego Goemez 1dentficadola) con cedula de cludadania numero 41919203,
indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias para mantfestar su aceptacion o
rechazo

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramientn, la persona designada en el presente
Decrzato, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escri‘o, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del emples, o por causa justficada a juicio de la autondad nomnadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar caopia del presente Decreto para gque
forme: parle de la histona laboral del [la) servidor (a) pablico (a) v al proceso de ndmina de la
Secrataria de Educacion Municipal ae Armenia,

Dado en Armenia, Quindio a los 23
15 FFR 7024
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DECRETO Nimero 4 B 4 o | X TEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
. AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) los enpleoy o fos
rgranas v entivadey del Extadn son de carvera

B ingeevsne o do corgos o coerern v oe! gnoes gn fox ey, se o previo camgdingenn dv fos segaiiton s
errmliciones gue fire fa ley para determinar los meritogs y colidades dv los aspivantes.

Que el articulo 315 de Ia Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dingir la administracion de su municipio

Cue la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, senala que la
administracidn del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecular
vigilar v evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar. estimular, dar
licencias y pammisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, crientar
asesorar ¥ en general dingir la educacion en @l municipio; todo ello de acuerdo caon lo
establecido en el misme marco normativo, en el Estatute Docente y en la Ley 60 de 1893 -
actualmeanta derogada -.

Gue de igual manera. el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefnala que a los municipios
| certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
adrministrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a ta plania de cargos adoplada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
| realizara concursos, efectuara los nombramiantos del parsonal requendo, administrara los
ASCANS0S, 5N sSuperar @n ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a |a respecliva entidad territorial,
| ¥, irasladara docenles entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que |la expadicion
| de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Cue el articulo 23 de Ia Ley 909 de 2004 sefiala; “"ARTICLLO 23. Ciases de nombramientos Los
nombramientos serdn ordinarios, en pericde de prueba o en ascenso. sin perjuicio de o que dispangan
las noymas sohra fas camaras especiales.| )

Los emplaos de carrerd adminisiraliva se provesrsan an pariodo de proebha o en ascenso oon las

pErSONas Que hayan sido seleccionadas maediante el sistema de mérito_sequn o establecido an el
| Tilo V de-eslfa fay.u

| Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860 |
de 2019 en relacian con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
| administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 £l aticwlo 28 de a Ley 809 de 2004 quedard asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIKILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursas. La provisicn definitiva de los emplens pablicos de camers administrative se
hard mediante procesos de seleccion shiertos y de ascenso jos cuales adelantard s Comision Nacicnal
ael senvicia Civil a fa entidad en la que esfa delegue o desconcenire la funcidn.

(=

ue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 da la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6,25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5 Pericdo de pruaba. La persona no nscrifa an carrera administrativa gue haye sido seleccionada por
concurss gerd nombrada en periodo de pruaba, por ef larmine de seis (6} messs, al final de fos cuales
e s8ce eveluado ef gesempefio, de aouerdo con fo previsto en el reglamento. (.. )

Cue el articulo 2.2.5.3 1 del Decreto 648 de 2017 saefiala " Provigidn de vacancias definitives. Las
vacates dofimlivas an emplens de carrera S8 Sroveersn an penodo de prieba ¢ on ascenso, con las
PEEAS que hayan sido seleccioniadas medianle el sislema de manto, de conformidad coil 1o
eslaiiocido en la Leay 809 de 2004 o an las dispasiciones que reguien os sislemas especificos de
Carrera, agdun comaspondal) )

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 precepiva; ‘Comunicacién y términc para
aceptar al nombramianto. £/ aclo administrativo de nombramianto se cormumcard al mteresado por
ghcn'o, a través de medios fisicos a electrdnicos, indicindole que cuanta can & t4rminag de diez (10}
dfas para manifestar su aceptacion o rechaza.

Que el articulo 22517 del Decrete 1083 de 2015 determina. "Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramvents, ‘s persona designede delerd lomay posesion del emplea dertro
de jos diez [ 10) dias habiles siguienles, Ege [érmino podra promogarse, por escrto, hasta por noventa
dias (B0] habiles mas s el designado no residhers en el lugar de whicacidn del empleo, o por causa
Justificada & jwoio de la autoridad nominadara,”

Que la Comisidn nacional de! Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
CARTICULD 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecanismo utilizado para gue los
ntegrantes de una liste de elegities seleccionan una vacants, cuando deba provesrse un NOMero
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacidn en fa junsdiccion de W muriciio
depanaments o 8 nivel! nacional.

Que la CNSC mediante el acusrdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
mertos en las modalidades de ASCENSD v ABIERTO, para proveer [0z empleos en vacancia
defintiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de |a planta de personal da |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL ce Armenia

Que la Comisidn MNacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CHNSC MN° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopio |3 Lista de Elegibles para provesr 53
vacente(s) de! empleo denominado Auxiliar de Servicics Generales, codigo 470, grado &,
dentificads con el Codigo OPEC No 1BBBB3, pereneclente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en & marco del proceso de seleccion Territonal 8
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DECRETO Numerno ﬂ dge_7 5 FFB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinade por la Resolucion CNSC N° 16743 |
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacicnal del Servicio Civil, la |
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se auterizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC meadiante oficio 2024RS0024586 del 11 da enera de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Clue los dias 22, 23 v 24 de energ de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de

plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacian el listado de elegibles

con las ubicacionas ascogidas por ellos, con el fin que se procedera a su nombramiento en
| penodo de prusba.

Cue segun la resolucidn mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se regisira
con la Posicion 5 al (la) sefior (a) Juan Manuel Zapata Delgado, identificado (a) con cedula
e ciudadania nuomero 1094976151, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogio como plaza la
Institucion Educativa Camile Torres del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleoc denominadao Auxiliar de
| Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC No, 188388
establece gue: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentana 1083
de 2015 madificado por el articule 17 del Decreto Reglamentaric 648 de 2017 en
concordancia con los articulos 4° y 5" de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominadaor, antes
| de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para |a realizacion de este proceso de seleccion y verfficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

| Que de acuerdo con |la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secrelaria de Educacion Municipal, para reallzar |a verificacion y
certificacion del cumplimiento por parle de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedantes, se expidio |a respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Juan
Manuel Zapata Delgado, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094976151,

(Que con base en lo anterior & hace necesano nombrar en el ampleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (1a) sefor (g) Juan Manuel Zapata Delgado, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 1094976151, en la Institucion Educativa Camile Torres dal Municipio de
Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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R ~ Despacho del Alcaide
DECRETO Numero 8 6 4 5 13 FEB 2124

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en el emplec dencminado Auxiliar de Servicios Generales.
cadigo 470, grado 8, proceso de seleccicn ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, al’la)
sefor(al Juan Manuel Zapata Delgado, wentificado(a) con cédula de ciudadania namaro
| 109876151, en la Institucion Educativa Camile Torras, de la planta glebal de cargos de
Carrzra Administrativa de la Secietara de Educacion Municipal de Aimenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones,

| ARTICULO SEGUNDO Comunicar e contenide del presente acto administrativo al(la)
sefiord) Juan Manuel Zapata Delgado, identificadol(a) con cédula de ciudadania numsro
1094976151, indicando gue cuenta con &l ermina de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERD: Aceptado el nombramiento, |a persona designada en el presenie
| Cecreln, debera tomar posesicn del ampleo en |8 Secretarla de Educacion Municipal de
Ammenia, dentra de los diez (10) digs habiles siguentes Zste @rmino podra prorrogarse,. oor
escrio hasta por noventa dias (80 hdbies mas, s el nes:gnado no residiere en el lugar de
ubicacian del empleo, o por causa justificada a juico de la avtondad nominadaora

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del {ia) servidor (@) piblico (a) y al proceso de nomina de la
Seciefaria de Educacion Municipal de Armenia

Dada en Ammenia, Quindio a los 15 FEB :ﬂzﬁ-
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DECRETO Namero_4 6 5 e 35 FEB 202

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2018, el Dacralo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; () los eayrleas on Loy
dreanns 1 eadidades del Extado son de carrera
Ef ingvesn o Tos pgreeoy dfe carrera v el aooemsn e lox eaiaies, se Moron ey cemgalimdernio i fon reguivifs |

corndiciones g fife da ey pava determingr los méritos ¥ calidades de los aspivarntes,”

Clue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir 1a administracion de su municipio.

CQue |a Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que |la
administracion del servicio publico educativo an los municipios implica el erganizar, ejecutar,
vigilar v evaluar &l servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular. dar
licencias v permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, onenlar,
asesorar y en general dirigir 1a educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
astablecido en &l mismo marco normativo, en al Estatuto Docante y en la Ley 60 de 19493 -
actuaimente derogada -,

Que de igual manera. el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en maleria de la prestacion del servicio publico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y admiristrativo de los planteles educativas
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ASCENS0S, 5in superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad terrilonial,
y, frasiadara docentes entre inshifucionas aducativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectives actos administrativos debidamente meotivados.

QJue el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; "ARTICULD 23. Clases de nombramientcs. Los
aombramientos serin ordinanas, en pericdo de prueba 0 en gscensn, sin pariuicio de lo gue dispangan
ias norinas sobre las cameras-especiales. )

LOs emplens dg carrera aaminisirgliva S8 proveersn en periodo de prueba o en ascenso con las
parsonas qgua hayan sido seleccionadas mediante el sisterna de mérito, sequn o asiablecido an al
Titulp \ e esta ey,

Que el articulo 29 de |a Ley 509 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de mérilos para la provision de empleos de carera
administrativa ha determinade;™ ARTICULO 2 Ef articulo 29 de ja Ley 999 de 2004 quedara asi

v
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DECRETO Mimern 4 65 ee_1 8 FEB 7214

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision defintiva de los emplaos publicas de carrera administrativa se
harg mediante procesos de seleccion abientos y de ascense 1os cuales adelantars 1a Comisitn Nacional
del Servicio Civil o Ia entidad en la que esta defegue o descancenire fa funcitn.

[ if

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 809 de 2004 de la norma en cita medificado por el
articulo 2.2 6 25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (. )

5 Peripdo ¢e prueba, La persona no insorita en carrera admirisirativa que haya sido seleccionada por
CONCUrsD Serg noimbrada en periodo gde prueba, por e lermino de seis (6] mesaes, al final de log cualas
te sera evaluado el desempefto. de acuerdo con lo previsto en el reglamento, {..]"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 848 de 2017 sefala ' Provision de vacancias definitivas. Las
vacanies gelmifivas en empleos de carrera se provesran en penodo de prueba o e ascenso. con jas
personas que hayan side selsccionadas medianle el sisterna de ménfo, de conformidad con lo
esfablacido en ja Ley 908 de 2004 o an lag disposiciones gue regulen los sislemas aspacificos de
carrera, segin corrgsponda.{.. )’

Que el articule 2.2.5 1.6 del Decrato 1083 de 2015 precaptua; "Comunicacién y término para
aceptar ¢l nombramiento. £/ acfo administrative de nombramiento se comumicarsd &l interesado por |
escrilo, a raves de medios fisicos o eleciranicos, indicéndole gue cuenta con al terming de aiez (10)
dias para manifestar su aceplscicn o rechazo.”

Que el articulo 2.2.5.1.7 del Decretc 1083 de 2015 determina: 'Plazos para Ia
posesion. Acepiado @l nombramianto, (& persona designada debera fomar poseson del emplea denirg

do fog ez | 10) dias hablles siguientes, Este érmino podrd prorrogarse, por escrite. hasta por noventa
dias (30) habiles mas, s el designado no resdiere en o lugar de ubicacion dal empleo, o por causa |
jushificady a jwicio de la alondad nominadong.”

Gue la Comision nacional del Samvicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 eslablecio
“ARTICULO 2° Audiencia Pablica de Escogencis de Vacanle. Es el mecanismo uhiizado para gue los
mtegrantes de una Ksta de elegibles selpcoionen una vacante, cuando debd proveerse un Niymara
plural da vacantes de un mismo emplea con difergnte Lbicacion en a8 jirsdricoion 08 un MWD,
depariamento o a mvel nacional, - |

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurse de
merilcs en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitive perienecientes al Sistema Gaperal ce Camrera Adminisirativa de la plamia de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUMNICIPAL de Armenia,

Que la Comizion Nacienal del Servicio Civil, expidid |la Resolucidn CHSC N° 16743 del 20 cle
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer i3 |
vacante(s} del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
ientilicade con el Codige OPEC No 188888, perieneciente al Sistema de Carrera |
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION |
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 8"
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Despacho del Alcalde

DECRETO Mimero 4 E 3 de -

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMNERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secrefaria de Educacion sclicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles. y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, Informd a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento &n
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 4 al (la) sefior (a) Natalia Eugenia Cortes Moreno, identificado (a) con cadula
de ciudadania nomero 1112760464, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la
Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza del municipic de Armenia

Que |a Resolucion CNSC N* 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, ctdigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por e articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4% y 5° de la Ley 190 de 1005, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos vy el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para |a realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecadentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’.

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Natalia
Eugenia Cortes Moreno, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1112760464

(lue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTC, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Natalia Eugenia Cortes Moreno, identificado({a) con cédula de
ciudadania nomero 1112760464, en |a Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza del
Municipio de Armenia.

Cue, en marito de lo expuasto, el Alcalde dal Municipio de Armenia,
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Despacho del Alcalde

DECRETO Nimero 4 B U 4! 7.8 FEB 2n24

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nambrar =n el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado B, proceso de seleccién ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefioi{a) Natalia Eugenia Cortes Moreno, identificado(a) con cedula de ciudadania nimero
1112760464, en la Institucion Educstiva Casd Hermégenes Maza, de |a planta global de
carges de Carrera Administrativa de |a Secretaria de Educacion Municipal de Amenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicas el contenide del presente acto administrative alla)
senor{a) Natalia Eugenia Cortes NMoreno, ientimcadol(a) con cedula de ciudadania numero
1112760464, indicando que cuenta con el términc de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERD: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera lomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Esle término podra prorrogarse, por
escrilo, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubigazién del emplec, o por causa justificada a juicio de la autondad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de |a histona faboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de |a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 15 FER M
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Des pachn del Mcalne

BECRETO Namers 3 B 6 4o 1 5FEB M2

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articules 125 y 315 de la Constitucion Pelitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 900 de 2004, 19680 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: ...} los copleas on fox
chrstenteny Vo endiofdes ded Extode son de cariera

Ef angreso @ fos cargos de corvera ¥ of ascense en fos mismos, se harin previo cimplimento de fos reguisio |
conliciones gue fife fa ley para determinge los mdeitos v pafichacles o fos aepilmies,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigllar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular. dar
icencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administrativo, onentar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecdo en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
cerlificados en matena de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
nstituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
BASCENS0S, Sin superar en ningun caso &l monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territarial,
y, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue |a expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULD 23. Clases de nombrarmentas. Los
nombramigntog serdn ordinarios, an periodo de prueba o 6n S5CENS0, SN peruicio de fo que dispongan
lag normas sabre lag camreras especialas.f.. )

: : ; 3 0 en ascenso con fas
gemwws gue hﬂ].-'a-n s.ru'cl sa.l'a-:-::mna a5 mud m ul :Iatnma e rn&ril:n wmir: I egtablecido an af

Tituta V de esla ley. e

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administraliva ha determinado;” ARTICULO 2. El arliculo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi,
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| DECRETO Nomers_4 B 6 4e ¢ 1% FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
I PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICLILO 29 Cancursos. La provisidn definitfva de los emploos piblicos de camers adminisirative se
fara maediante procesos de seleccidn alverlos y de gscenso fos cuales adelantard la Comisidn Nacicnal
del Sarvicio Cid o la entidad en la gue esta deiegue o desconzentre fa funcidn

{1

| Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 do la norma en cita modificado por el
| articulo 2.2 6. 25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...) |

| B Periodo de prueba. La persona no inscrita en camrera administrativa que ha va sido seleccionada bor
CONTCUrsa §erea nambrada en periodo de proena. por el térming de seis {8} meses, & final de os cusles
fg serd ovaluado ol desempens, de acuarda con fo previsho en el regfamanta (. )

Que el anticulo 2.2.5.3.1 del Decreto 643 de 2017 senala ' Provisidn de vacanoas definitivas. Las

vacanies defimlivas en empiens de carers S (WOVEeran & penoda oe prueba o en ascensao, con /as

persanas que hayan sido ssleccionadas mediante el sislema de mérito, de conformidad con fo
| establecido en la Ley 900 de 2004 o an las disposicionas que regulen log aiztamas especificos de
| camera, sequn coresponda.f... )"

Que el aniculo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: ‘Comunicacion y término para
aceplar el nombramiento. £/ acto acrnistrativo de rombramiento se comunicard al inleresado or
escrn. & trovés o medios fisecos o elecindnicos, indicandole gue cuerta con & idrming de diez (18]
dias sora manidestar su aceplacion o rechaza”

Que el ardiculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina; ‘Plazos para la

posesion, Aceptado el nombrariento, la persona designada dabard tomar posasion del empleo denlro

de los diez (10) dias habiles siguentes, Esle érmmo podrd prorogarse, por escnlo, hasia por noventa

dias {90) habilas mas, s &l designade na residiere en al lugar de ubicacion del empleo, o pov causa
| justifhicada & julcio de la autoridad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civii mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid

ARTICULD 2 Audiencie Pablca de Escogencia de Vacante. Es el mecanisme uillizado para gue los

integrantes de una lisla de elegiblos celeccionen una vacanta, cuando deba provesrse uwn nimero

plural de vacanies de un mismo emples con diferenfe ubicacion en la jurisdiccion de un municiyo,
|  deparamenio o & nivel nacional

| Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de |
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacarcia |
defintiva partanecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la clania de personal da la |
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armena.

Que ia Comision Macional del Servscio Civil, expidid la Retolucién CHNSC N* 16743 del 20 do

nogviembre de 2023, por la cual s¢ conformé y adopto la Lsta de Elegibles para proveer 53
|,/ﬁ°:an1e[5| del empleo dencminado Auxiliar de Serviclus Generales, cOdigo 470, grado 6,

identificado con el Cédigon OPEC Mo, 188388 pereneciente al Sislema de Carrara
Administrativa SECRETARIA DE EDUCAGION DE ARMENIA = PROCESC DE SELECCION
ABIERTO en el marco del procesa de seleccién Territorial 8"
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DECRETONumero _d £ 5 de 1.5 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listade de elegibles detarminado por la Resolucion CNSC N* 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para &l
cargue de ias vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024 informd a la Secretaria
de Educacion que las fachas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 v 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles. se regisira
con la Posicion 27 al (la) sefor (a) Juan Esteban Echeverry Zuluaga, dentificado (a) con
cedula de ciudadania numero 1092850800, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn abierta, quien escogid como plaza la
Institucidn Educativa Escuela Normal Superior del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023 “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No, 188888,
establece que. "En los terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentana 1083
de 2015, modificado por el ariculo 1° del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de |la Ley 180 de 1885, corresponde al nominadaor, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verficar y certificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigdos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |la realizacion de este proceso de seleccion y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para &
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cadigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio |a respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Juan
Esteban Echeverry Zuluaga, identificado (a) con cedula de ciudadania No 1092850800

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, cidigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior {a) Juan Esteban Echeverry Zuluaga, identificado(a) con cédula
de ciudadania namero 1092850800, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del
Municiplo de Armenia,

Que, en mernto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA '
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA |

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denommnada Auxiliar de Sarvicios Generalas, |
codigo 470, grade 6, proceso de seteccion ABIERTOD, en PERICDO DE PRUEBA, alla) |
seficr{a) Juan Esteban Echeverry fuluaga, identificado(a) con cédula de ciudadania |
numarc 1092850800, en la Institucion Educativa Escusla Nermal Superior, de la planta
global de cargos de Camera Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de
Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrative alla)
sefcria) Juan Esteban Echeverry £uluaga, identificadola) con cédula de ciudadania nimearo
108850800, indicando que cuenia con & (erming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presante
Decreto, deberd tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armama, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes Esfte término podra prorrogarse, por
escrto, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no resideere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa juslificada a juicio de la autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para ics finas partinentes, anviar copia del presente Decreto para que
forme pane de |3 histona faboral del {la) servidor (a) pubico (a) v al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Muricipal de Armenia, |

Dado en Armenia, Quindio a los 15 FEB 2024

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

JANES PADLA GARGIA
‘ % Alcalde
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial ias conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica

| de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019 el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 v

| CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determuna: ¢ ) los conpdfiny on s

argeney 1 oedicloddes gled Bt yooe ele Carrerit

B angreso ar oy pargos de carvera y el aseensi on oy mismes, s@ hardn previp caglimient de fos vregaisito |
coreliviones giy fife la ey porg deleeminar fos indeitos v colidades de los avpirantes, "

Cue el articulo 315 de |a Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir 'a administracion de su municipio,

Gue la Ley 115 de 18984 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la
administracion dei servicio pubfico educativo en log municipios implica el organizar, ejacutar,
vigllar v evaluar el servicio educalivo, nombrar, remover, trasiadar, sancionar, estimular, gal
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con o
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley B0 de 1993 -
aclualimente derogada -.

Qe de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
carlificados en materia de la prestacion del sernvicio publico educalive, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1484 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educatives
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, par lo cual,
realizara concursos, efectuara [os nombramientos del personal reguendo, administrara los
ascensos, sin superar @n ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
da los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de |a Ley 909 de 2004 sefala; "ARTICULO 23 Clases do nombramionios. Lus
nombramigntos saran ordinaros, en periodo de prueha o en @scenso, sin pagicn de ko gue dispn Kgan
g hiomas sobre las carreras espoeciales.yf, . )

Los empleps do carrera adminisiraliva se provearan en periodo de prusba o 8n ascenso con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistemna de meérito, segun o establgcido an ol
fifule V de esta ey »

Que el articule 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segunde de la Ley 1880
de 2019 en relacien con los concursos de meritos para la provisian de empleos de canera
admeristrativa ha delerminado ™ ARTICULO 2 Elaticuin 29 de fa Ley 908 de 2004 guecdaia as!

P
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DECRETO Nomera 67 de 15 FEB Mﬂf-_

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UM
AJXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVC DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29 Cancursos. La pravisidn definitiva de los empieos publicos de correra adminisirativa se
hard madianie proceses de seleccidn aberlos y de ascense los cuales adelaniard ia Comisidn Nachnal
del Servicio Civil o la enlidad en ia gue esia delegue o descorcentre la funcion

froud

Que el numeral 5 del aiculo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
arficuio 2.2 6 25 del Decreto 1083 de 2015, estableca; *( )

& Penodo de prideba. La persona no inscrita en camrers adminisiraliva gue haya sido seleccionada por
concurso sard nombrads en periodo ce prusbe, por & terming de seis (6] meses. &l final de los cules
le Serg evaluaon & desempeno, de acverdo con lo previsto en &l reglamento. (.. |

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senfala’ Provisidn de vacancias definitivas Las
vacanfes definilivas en emplecs de carera s& proveardn en peniodo de pruebs o an B5CENS0, Con fas
parsnnas gue hayan sigo seleccionadas mediante e gsisiema de ménto. oe confarmidad con o
establecido an ia Ley 908 de 2004 g an /g8 disposiciones guo reguien ios sistemas espacilicos do
CAITERH, SeOUN comesponga.f.. )

Que el articulo 2.2.51.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ei acfo administrativo de nombramiento se comiwicard al inferesada por
escri‘c. a fraves de medios fisicos o electrénicos, indicandole que cuenta con e térming de diez (10)
diag oara mamfestar su aceplacion o rechazo,’

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Acepfada el nombramianin, ja parsona designada debard famar pasesion del empleo dentro
da los diaz (10) dias halies siguientes. Esle l&miino podva proimogarse, por escrifo, hasta por novanita
diag B0 habies mas, & el designado no resicherg an ef lugar de ulicacidn del emplae, O par CausE
;u.-;frﬁ&.'n.'ﬂ & junciy @e Ja aulondad nornedorg,

Que la Comision nacional del Servicic Cwil mediante Acuardo No 166 de 2020 establecid
CTARTICULG 2 Audiencia Publica de Escogencia de Vacanie. £5 el mecanismo uliizado para que los
ilegranies de unp hslg de elegqibles seleccionen (na vacaniy, GUando deba proveerse on numsang
pluray e vacanies de un misino emplao con diferente ubicacon en a8 jursdcsidn de un municipio,
degadameanto o a nivel nacional,

Que ta CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convecd a concurso de
mérilos en las modaldades de ASCENSD y ABIERTO, para proveer los ampleos en vacancia
dafinitva pertenecientes al Sisterna General de Carrera Administrativa de la planta de personal de Ia
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que ia Comisidon Nacional del Servicio Civil, expidié la Ragolugién CNSC N° 16743 del 20 de
noviiambre de 2023, por la cual se conformg v adopto la Lista de Elegibles para proveear 53
vacante(s] del empleo denominade Auxiliar de Servicics Generales, codigo 470, grado 6,
ident ficado con el Codigo OPEC No 188888, perenaciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESC DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de saleccion Terrilornal 87,
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SECRETO Nomsioi 8 6 7 s 19 FEB 202

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Givil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa enlidad la apertura de la plataforma SIMD para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CN5SC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enaro de 2024, informé a la Secretaria
de Educacidn que las fechas para la realizacion de las audiencias serlan los dias 22, 23 y 24
de enera.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 29 al (la) senor (a) Desiderio Daniel Maiguel Sanchez, identificado {a) con
cédula de ciudadania numero 7600659 én &l empleo denominado Auxifiar de Servicios
Generales, codigo 470, grado B, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la
Institucidn Educativa Enrique Olaya Herrera del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado B, identificado con el Codigo OPEC No 188388,
establece que: "En |os términos del articulo 2.2.5 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1® del Decretc Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4" y 5” de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |a realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles. dejando las constancias
respectivas’

Llue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cadigo 470, grado 6 y la verficacidn de los
antecedenles, se expidic |a respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Desidario
Daniel Maiguel Sanchez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 7600659

Wue con base en lo antenor se hace necesano nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTD, en PERICDO
| OE PRUEBA al (la) sefior (a) Desiderio Daniel Maiguel Sanchez, identificadc(a) con cédula
| de ciwdadania nimero 7600659, en la Inslitucidn Educativa Enrique Olaya Herrara del
Municipio de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numeso R E

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGCS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
cudigo 470, grado 6, proceso de selaccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
sefora) Desiderio Daniel Maiguel Sanchez, dentificado(a) con cédula de ciudadania
numero 700658, en la Institucién Educativa Enrique Dlaya Herrera, de |3 planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Parficipationes,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar 2 contenide del presente acto acdministrative al{la)
gsafioria) Desiderio Daniel Maiguel Sanchez, dentficado(a) con ceédula de ciudadania
numero 7600658, indicando que cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacién o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptadc el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesién del empleo en la Secretarfa de Educacion Municipal de
Armania, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justiicada a juicio de la autoridad nominadara,

ARTICULO CUARTO: Para los finas pertinentes, enviar copia del presente Decreto para jue
forme parie de a historia laboral del (la} servidor (a) publco (8) v al proceso de nomina de ta
sSegrelaria de Educacidn Municipal de Armenia

Dada en Armenia, Quindio a los 7 5 FER 7024
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DECRETO Numero_ 8 6 78 de 135 Feo 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las confendas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: v, ) los ewpleos o fos
arEines VW eriichades del Batoato son ot covreri,
LY fngrese o lox cargos de coavrera el avcesed ot JOx mivaros, se Torcnn provie canmpiinieate oy fos peguisetoy |

comdiciones gue e da fey pova dereeninar fog adeliog @ colidodey dv fox aspiranies,

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcalkdes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que |a Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, direclivos docentes y personal administralivo, orientar
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; lodo elle de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de |la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio pdblico educativo, les cormesponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - |as
institucionas educativas, el personal docente vy administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, adminisirara los
ascensos, Sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la partiicipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que |a expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala: "ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramienios serdn ordinanos, en pariodo de prueba o en 8scenso, &N pafgick de o gue dispongan
ias normas sobre las carreras especiales.f )

Los emplegs de camerg sdminisiraliva se provegran en pericdo de prveba o en ascenso con las
personas gue havan sido seleccionadas mediante el sistema de mérite. segin fo esrablecido e af
Tilwia V' de esla lay s

Que el articule 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con los concursos de meéritos para |a provision de empleos de carera
administrativa ha determinado:" ARTICULD 2 Ei articulo 28 da la Ley 809 de 2004 quedara asi.

.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO [DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICICS CENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ACDMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ART!CULG 29 Concursos. La provision definitiva de los emploos pablicos de corrers administrativa se
frard medianle procesos de seleccion abierlos y de ascenso los cuales adelantard la Comision Naciomal
del Eervieio Civil 0 fa entidad en la que ésta delegue o desconcentre ia funcién

Tead

Que el numeral § del articulo 31 de la Ley 509 de 2004 de la norma 2n cita modificado per el
articulo 2.2.5.25 del Decreto 1083 ae 2015, establece: " ...)

5. Periodo de prueba. La persona no inscnla en carrera adminisiraliva gue haya sido seleccionada par
conturso serg nombrada en periodo de prueha, por el tdrming de seis (6) masos, al final de los cuales
e Ser evaluado & desempena, de acuerdo con o previsio en el regiamenta. .. )

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decrelo 648 de 20177 sefala, ” Provisidn de vacancias definfivas, Las
vEEEHes diinilivas en emplaos de corrent 58 proveeran en ponodo de pruebo 0 20 8sCcenso,. cov las
Parsanas gue hayan soo selecorinadas medianle o sisfema de e, de conformmided con o
esfasepido oh Ja Ley 803 de 2004 © en laz disposiciones que regulen /los sistamas especificoe: de
Garrira. BEQUN corresponda. (.. )

Que el ariculo 2 2.5.1.6 del Decrety 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. E/ acic adminisirabive de nombrarmiento se comunicare al interesado por
gescrto, a lraves de medios (isicos o electronicos, indicandos que cuenla con el iérming de diez “10)
dias para rmanifestar su Eﬂ‘EﬁfHﬂ‘lﬂH o rechazo,’

Que el ariculo 22517 del Jecralo 1083 ce #0156 determina. ‘Plazos para la
poszeion. Acepiado ef nambrarmealo, g persona dastgnads daberd lomar posogion dal emplen daniro
de fos diez [ T0) dias habies siguisnites. Esls ferming podra provrogarse, por escrita, hasla por newenta
dias (30) habies mas, s ef designads no resicvere en &l lugar de ubicacion del empléo, o por ceusa
Justitcada a jncio de fa aulondad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 eslablecio
"ARTICULD 2 Audiencia Publica de Escogancia de Vacante. Es el mecanismo utiizado para que: los
ilegranfes de una lista de elegibies selpccionan una vacanie cuando debs Qro«gerse un ndmern
pural de vacantes de un miamo emoleo con diferente uhicacion en la jJunsdiceitn de un municipio,
femurtamanl o o a alvel naciona)

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos @n [as modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer |08 empleos &n vacancia
definitiva pertenacientes al Sstema Ganeral de Carrera Administrativa de la planta de parsanal ce la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn Macional del Sarvicio Civil, expidid la Resalucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo derominado Auxiliar ¢e Sarvicios Generales. codigo 470, grado 6,
identificado con el Cédige OPEC Mo, 188888, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del procaso de seleccion Territonal 87
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DECRETO Numero Lﬁ b 4. wd@ FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secrelaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero,

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de pruaba,

Que segun la resolucion mencionada en la confermacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posician 49 al (la) sefior (a) Juan Stevan Gonzalez Bermudez, identificado (a) con
cedula de ciudadania nimero 1116448542 en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la
Institucién Educativa Bosques De Pinares del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N°® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo CPEC No, 188888,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con log articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacidon de este proceso de seleccidn y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las conslancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplmiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Cadigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Juan
Stevan Gonzalez Bermudez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1116448542

Que con base en lo anterior s& hace necesaric nombrar en &l emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (1a) sefor (a) Juan Stevan Gonzalez Bermudez, identificado(a) con cédula
de ciudadania numero 1116449542, en la Institucion Educativa Bosques De Pinares del
Municipio de Armenia.

Que, en mento de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

Garmgra 17 Mo, 16-00, Armenia Quindio = CAM Pisc 3 = Godigo Posta 510004 - Tal= 6067401 71 00 Ext. 801
Linga Graiusta: 01 BROG 189254 - Correp Elcironice: alcaddiadiamnenia goy oo



g F-Ab 351D
[ .‘,ui ™ SO T ve
| ML
| g 8
| e
Mit: H90000464-3
Despachﬂ del ;_ﬂ._ri:.ailde
DECRETO Nomera 4% 8 ge_ 19 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA ,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo dencminado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alla)
seforia) Juan Stevan Gonzalez Bermudez, identificado{a) con cedula de ciudadania
numearo 1116449542, en la Institucion Educativa Bosques De Pinares, de la planta global de
cargas de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recuraog del Sistema General de Pardicipacionas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrativo alla)
sefor(a) Juan Stevan Gonzalez Barmudez, identificadoia) con cédula de ciudadania numero
1116449542, indicando gue cuenta con el términc de diez (10} dias para manifestar su
aceptacidon o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesidon del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
gscrito, hasta por noventa dias (90} habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de |
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autondad neminadora, |

ARTICULO CUARTO: Para lo= fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la} servidor (a) publico {a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio alos 1 § FFR 224
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos. La provision definitiva de los empleas pablicos de carrera administraliva se
hard mediante procesoes de seleccion abirerfos y de ascenso los cuales adelantard fa Comision Naconal
del Saervicio Civil o la entidad en fa que asfa delegue o desconcantra fa funaidn.

'

Que & numeral 5 dal articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
articulo 2 2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: “(...)

| 5 Perodo de proeba. La persona no insenta en carera admirisiraliva que haya sio seleccionada por
| soncurso serd nombrada en perfodo de prueba, por ef témmino de seis (6) meses, al final de los cuales
| ig sord evallado el desempefio, de acuerda ogn o previsto en gl reglamento. [... )7

| Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala.” Provisién de vacancias definftivas. Las
| vacantes definlivas en emplecs de carrera se proveerdan en penode de prueba o en ascenso, con las
perscnas que hayan sido seleccionadas medianle el sistema de mento, de conformidad con o
estatiecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos e
| carrera segun coresponday. )"

| Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia. "Comunicacion y término para
. aceptar el nombramiento. £l aclo adminisirativo de nombrarmienio se comunicara al interesado por
| escrto, a fravés de medios fisicos o electranicos, indicandole que cuenta con &l lérminag de dies (10
| dias para manifestar su aceplacion o rechazo,”

Gue el ariculo 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determina. "Plazos para la
pesesion. Aceplado &f nembramrento, s persona designada debera lommar posesion del empleo denlro
fe 1os diez [10) digs hables sigumanles, Esle lernmmn DOOra provroganse, or escrts, hasta por tovania
gias (80 hablles mas, si el designado no residiere an el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Justificada a jucio oe fa aulornded nominadora.

(ue la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 esiablecio
TARTICULD 2 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es ef mecanismo utiiizado para que los
nlegrantes de una lista de elegibles seleccionen wna vecanie, cuando deba provesrse un Nimero
plral de vacantas de un mismo empleo con diferente ubicacion en la junsdiccion de un Mo,
fepafamanto o a nivel nacional, *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
| méritos en las modalidades de ASCENSO vy ABIERTO, para proveer |os empieos Bn vacancia

[ defintive perierecientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta ge personal de ‘a
| SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFAL de Armenia.
I
I

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
[ ante(s) del empleo denominado Auxiliar de Sarvicios Generales, codigo 470, grado 6,
A ldentificado con el Codige OPEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
| Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION

| ABIERTOD en el marco del proceso de seleccion Territorial 87,
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DECRETO Namero 4 6 9 9e_ 15 FEB 2074

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercico de sus facultades constitucionsles
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de Ja Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2018, el Dacrelo
1083 de 2015, Decreto 848 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constituc én Politica de Colembia determina . | fos empfieoy er fos
drgewiers v emtichacles del Extarln yon o covrare
E dmyresn o fos cargre de garvera el axeemve e oy miomes, o hardn previo o [TUL |'J pedearte ol fas regaisites
condiciones gue fife la ley para .'_I'r.ﬁ;_rm i oy mndefios ¥ rr.l'r.;.|'|.'.:'.|'|; i il fos axpiranres,

Que el articulo 315 de la Constitucian Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funciér ge
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 — Ley Genera de Educacién - en su anicule 153, senala que Ia
adm nistracion del servicio publico educativo en los murisipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo. nombrar, remover trasladar, sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal admimstrative, arientar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en &l municipio; todo ellc de acuerdo cor o
establecido en el mismo marco nommativo, en el Estatuto Docente v en la Lay B0 de 1883 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articule ¥ de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en matena de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contendos en el articuo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente v adminstrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adeptada de conformidad con la presanie lay, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar @n ningln caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Farticipaciones asignado a la respectiva entidad lerritarial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidén
de los respeclivos aclos administrativos cebidamente maolivados.

Que el articulo 23 de la Ley 809 de 2004 sedala: "ASTICLLO 23 Clases o2 nombramianlos 08
nambramentos serén ordinarios, en perioda de prueba ¢ en es28n50, Sin paruice de o Que dispoxan
fas niwmas sobre las cameras aspeciales (..

porscnas que hayan sido §Efﬂ.:mnnadas l'I"IBdIBME u! 5 glg_ljr_‘lg ﬁg merito .-=ng o astablseido i) @i m‘
Titule V' de & ®

Que el adiculo 29 de la Ley 808 de 2004 modificado por el articule segunde de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de maritos para la provisibn de emplecs de carrara
administrativa ha determinado.” ARTICULO 2 Bl anicilo 25 oe la Ley 909 de 2004 quedara as:|
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DECRETC Numere 4 § Goe_ 1% FFR 204

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de anerc de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |a realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a8 su nombramiento an
pernodo de prueba,

Que segln la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regisira

con la Posicion 50 al (la) sefior (a) Eliana Garcia Cafas, identificado (a) con cédula de /

ciudadania numero 1112771215, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales
codigo 470, grado B, procesa de seleccion ablerto, quien escogié como plaza la Institucion
Educativa Ciudad Dorada del municipic de Armeania.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por |a cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6. identificado con el Codige OFEC No, 188888,
establece que: "En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 y 57 de |a Ley 180 de 1995, comesponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucian, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y werificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respactivas”

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucidn No, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educaciéon Municipal, para realizar la verificacion y
certificacién del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la}) elegible Eliana
Garcia Canas, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1112771215,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grada 6, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a} Eliana Garcia Cafas, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1112771215, en la Institucion Educativa Ciudad Dorada del Municipio de Armenia

Que, en marito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mum&rc-—‘r B_q_d 15 FEE 24

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN .
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSODS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTCR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

ik

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generalas,
codigo 470, grade 8, proceso de seleccion ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, alila)
seficria) Eliana Garcia Canas, wdentificado(a) con cédula de cwdadania nimerg
1115771215, en la Institucion Educativa Cludad Dorada, de la planta glcbal de camgos de
Carrara Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Panlicipaciones

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido del presente acto administrativo alla)
sefioria) Eliana Garcia Canas. identficadola) con ¢édula de ciudadania numero 1112771215, |
indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o

rechazo. |

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiente, la persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armania, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrio. hasta por noventa dias (90) habiles mas. si el designado no residiere en el lugar de
vhicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO Para Ios fines pertinentes, enviar copla del presente Decreto para (ue
forme parte de la historia laboral dal (la) servidor {a) pcblico {a) y al proceso de noémina dez Ia
Secrelaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindioa los 1 5 FEB 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO Mimero

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y lagales y en especial las conferidas por los articules 125 y 315 de la Constifucién Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (. ) los empleos en lo

orgrentins 1 endichodes alel Estado son de cavrera.

f{ imgreso a fox cargos de carvera v el grcenyo en log mismos, ge hordn previo cipmplamicato de Joy vegeiitos v
cemdiciones que fije la ley pava delerminar los méritos v calidades de fos aspiranies,’

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y an general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerde con lo
establecido en &l mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en |a Ley 60 de 1983 -
actuaimente derogada -

Que de igual manera, &l articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
cerlificados en materia de la prestacién del servicio publico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
- sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del persanal requerido, adminstrara los
ASCEensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de la participacidn para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad ternitorial
y. irazladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente moltivados

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 senala: "ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinanos, en periodo de prueba o an ascenso, sin pefuicio de 1o gque dispongan
las normas sobre las carreras especiales.|.. )

: - : seran en perdode de prueba 0 en ascenso con las
IJE-FSD.I'TE guﬂ ha _@n srcﬂ:: se.fﬂcmmadﬂs mﬂdiinta el sistema_de mérito, sequn o eslablecido en g

Titulo ¥ de asta ley v

Que el articulo 29 de la Ley 809 de 2004 modificade por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provisién de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2 E arficulo 28 de ja Ley 908 de 2004 quedard asi

a
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETC Normano

ARTICULD 29, Concursos, La provisidn defininva de los empleas plblicos de carera administrativa se
hara mediania procesos de selecodn abiarfos v e ascensc los cuales adelantara fa Comisidn Macional
del Semnvicio Sivel o faenlidad en Ja que esta delegie o descorcsnde Ta funcion

fisadl

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 da la norma en cita modificado por al
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; ()

5 Per'odo de prueba. La perscna no inscrita en carmera adminisirativa que haya sido seleccionada por
CONCUTsD serd nombraoga en periodo de prueha. por el terming de seis (8) meses, al final de los cualss
le serd evaluado ef desampedo, de acuerda eon o previsio en el reglamento | 1"

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto G48 de 2017 sefala " Prowsidn de vacancias definilivas. Las
vacanies delintivas en emplecs de canmera se proveerdn &t periods de prueha o 8n ascenso, con las
personas gque hayan side seleccionadas mediante e sisterma de meéntn, da conformidad con o
astablocido en ls Ley 900 de 2004 0 an las digposiciones que regulen los sistemas especificos de
carmera, sagun comresponda.y... )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1082 de 2015 preceptua: *Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £ acio adiminisirativo de nombramiento se comunicars al interesado par
ascrifo, a fravas de mediosg fliscos o efectrinicas indicandole que cuenta con &l lérming de diez {10)
dias para manifestar su acepltecion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 delermina: "Plazos para la
posesion. Aceptadoel nombramiento, ia persona designada ceberd fomar posesidn del empleo deniro
de log diez (10} dias habiles siguientes. £sfe lémmino podrd prorragarse, por escrito, hasta por novernia
dias (30) hahiles mas, & el designado no residiers en &l lugar de ubicacidn del emplec. o por cousE
Jjustificada a juicio de la autondad nominadora, ”

Que la Comisién nacional del Servigio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacanle Es el mecanisro ulilizado para que (35
regrantes de wna hgla de elegqibles salectionen una vacante, cuando dabe proveerse urn nNeners
pitiral de vacantes da un mismo empdea con diferante vbicacidn en la junsdiccidn dg un muriciioe.
deparameanio o a mvel nacronal, '

Que |a CNSC mediante el acverdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convoct a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Camrera Administrativa de |a planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Cue la Comisidn Nacional del Servicia Civil, expidia |a Resalucion CNSC N® 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd v adopto la Lisla de Elegibles para proveer 53
vacantz(s] del emplee denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado &,
identificado con el Cédige OPEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESD DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terrtornal 8"
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DECRETO Numero_ 8 7 ( de T5FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N°* 16743 |
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la |
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacidn que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segln la resolucidon mancionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn §1 al (la) sefior (a) Yamile Galeano Ramirez, identificado (a) con cédula de
ciudadania numearo 24585434, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccién abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Camara Junior del municipio de Armenia.

Que la Resoluciéon CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se confarma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado B, identificado con el Codigo OPEC No. 18BBES8,
establece que: “En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario G48 de 2017, en
concordancia con los articulos 4* y 5 de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, l1a ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedantes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidon No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerfificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 8 y la verificacidn de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Yamile
Galeano Ramirez, identificado (&) con cedula de ciudadania No. 24585434

Que con base en lo anterior se hace necesarioc nombrar en &l emplec denominado Auxiliar
de Serviclos Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Yamile Galeano Ramirez, identificadola) con cédula de
ciudadania numero 24585434 en la Institucion Educativa Camara Junior del Municipio de
Armenia.

Que. en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS0S DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETO Ndmero

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en &l empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al(a)
seforfal Yamile Galeanoc Ramirsz, idenfificadofa) con cédula de ciudadania nimero
24583434, en la Institucion Educative Camara Junior. de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Ecucacidn Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Paricipaciones

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acte administrative al(ia)
sefioria) Yamile Galeano Ramirez, identificadoia) con c2dula de ciudadania numero
24585434, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULDO TERCERO: Aceptago ol nombramiento, |2 pearsona designada en el presente
Decrato. debera lomar posesion del emplec en la Gecretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escnto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no resdiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |a autondad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (2) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindioalos 4 § FEE 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determing: | ) (05 cmploos om foy

eirgreneey v entiolodles del Extode soe dfe carreri

L ingrese g {oy corgos dye correra v el avcenso en lox mismos, ye haren previo complimiento de loc reguitog v
canficiones gue fie fa ey para determingr fos méritos v colidodes de fox aspiranies.

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
lcancias ¥ permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; onientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actuaimente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
adminisirar - en los lérminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 15894 - |as
instifuciones educativas, &l personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursas, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la paricipacion para
educacién del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de |os respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 809 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23 Clases de nombramientas [os
nombramentos seran ordinanas, en periodo de prireba o an Akcenso, SN penucyo de o guoe dispongan
a5 normas sobre las carreras espaciales.|...)

Los sn_'r@s Oa carrers adm.rnfstranra 2 gmmr&n & HEHDD'CI s pme.tra 0 8 ascinsg con &Hs
. " ; ; 3] adia : : in to establecido en el

Tﬂu.'n ¥ d& esta J'ﬁr ]

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacion con los concursos de méntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULC 2 Ef ariculo 28 de la Ley 309 de 2004 quedard asi
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DECRETO Nimero. 8. T 1 e, TOFES 2026

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 29. Concursos, La provisidn definiliva de los empleos pablicos de carrera adminisfrative se
fara mediante procesos de seleccion abenos y de ascenso (08 cuales adelantard la Comision Nacicnal
del Servicia Civil o Ja entidad en la que esta delegue o desconcentre fa funcidn

facd

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de [a norma en cita modificado por el
articula 2.2 68 25 del Decreto 1083 d2 2015, establece: "{...)

& Perfodo de prueba. La persona no inscrita en carrera adminmsirativa gue haya sido seleccionada por
congurso serd nombrada en pariodo de prveba, por el lérmino de seis (6) meses, al final de los cusles
le serd evaluado ol desempano, de acuerdo con o previsto en of reglamenta, | .)°

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definifivas. _as
vacanies definitivas en empleos de carrera se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso, con las
parsonas que hayan sip seleccionadas medianie el sislema de ménto, de conformidad con o
astablecido en la Ley 909 de 2004 o an lae dispogiciones que regwen los sistemas especificos de
carrera, segun corresponda.f. )

Que el aniculo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacidon y término para
aceptar el nombramiento. £/ aclo sdmivsiralivo gg nombranvento se comucard & inferessdo por
escrito, a raves de medios fisicos o electronicas, indicéndole que cuenta con &f término de diez (10)
dias para manifestar su soeplacion o rechaza,’

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: “Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada debera fomar posesion del empleo deniro
de los diez (10} dias habiles siguientes. Este lermino podra prorrogarse, por ascrfo, hasta por novents
dias (90) habiles mas, si el designado ro rasidiers en al lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Jushificada a juitio de la autondad norminadora, ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Pablica de Escogencia de Vacants. Es el mecanismo uillizado para gue los
infegrantes de una hsla de elegibles seleccionen una vagcants, cuando deba proveerse un Namera

plural de vacanies de un mismo emgleo con diferente ubicacidn en ia furisdiccion de un MG,
daparfamento o a nivel national. "

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplegs en vacancia

defintiva perenecientes al Sistema General de Carrera Adrministrativa de |a planta de persanal da la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armena.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto a Lista de Elegibles para proveer 53
vacante{s) del empleo denominado Auxiliar de Servicics Generales, codigo 470, grado 6,
identificado con el Codigo OPEC No 188888, perteneciente al Sistema de Carrara
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccian Territorial B
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pecreETO Numero_ 4 7 1 e 1§ FFR 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN .
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, |a
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enerc de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24 |
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacian el istado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de |a lista de elegibles, se registra |
con la Posicién 53 al (la) sefior (a) Julio Cesar Luna Martinez, identificado (a) con cédula de
ciudadania niomero 94519933, en el empleoc denominado Auxiliar de Servicios Generales
codigo 470, grado 8, proceso de seleccidn abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Ciudadela Cuyabra del municipio de Armenia

Que |la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OFEC No, 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentarnio 1083
de 2015, modificado por el articule 1% del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en |
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verficar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer. segin la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |a verificacion y
certificacidn del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Julio
Cesar Luna Martinez, identificado (a) con cedula de ciudadania No, 94518933

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleoc denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Julio Cesar Luna Martinez, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 94519833, en la Institucidn Educativa Ciudadela Cuyabra del Municipio |
de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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Linem Gratuka; 07 8000 185264 - Corren Electrdnico’ aicakdiad@armana gov oo



R-AM-SG-030
QM ERERTT W

)
L u
FE: 280000454-1
Ceaspacho del Alcalda

pecrReTo Mumero 8 1 1 od' 15 FEH 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
sefior{a) Julio Cesar Luna Martinez, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
84518933, en la Institucién Educativa Ciudadela Cuyabra, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participacionas.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrativo al(la)
gefor(a) Julio Cesar Luna Martine: identificadola) con cédula de ciudadania numero
894519933, indicando gue cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion cel empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armeania, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra profrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacidn del empleo, o por causa justificada a juicio de la autonidad nominadora,

ARTICULO CUARTOQ: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
farme parle de la historia laboral del (la) servidor (a) pdblice (a) vy al proceso de némina da la
Secretarla de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos 1§ FER 7024
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DECRETO Numero 472 de_° 10 FEB 202
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENMERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreio 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: (.. ) los empleos en fox
dcranas ¥ enticdades del Estado son de carrera,

L ingrese a los carges de carrera v ef ascenso en los mismas, se hardn previo cumypimicaio de oy pequisiioz ¥
condiciones gire fije la lev para determingr los méritos v calidades de log agpirantes.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracian de su municipio

Que |la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asasorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo elle de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les commesponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente v administrativo de los planteles educativos.
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion de| Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad terrtorial;
y, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramigntos seran ardinarios, en perfodo de prueba o en ascenso, s peficio de lo que dispongan
las normas sobre 188 carreras especiales (.. )

Los empleos de carrera adminisirativa se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso con las |

rS0M8s an sido seleccionadas mediante el s ma de meéri in o establecido en &l
Titla V de esla ley » '

Clue el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por al articulo segundo de fa Ley 1860
de 2018 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de camrera
administrativa ha determinado.” ARTICULO 2 E articuio 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asl,

3
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DECRETO Numero_4&4 1 2 ¢e {35 FFR A2

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULG 28 Concursos. La provision definitiva de los empleos piblicos de carrera administrativa se
hard roediante procesos de selecoion ablerfos y de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Nacional
del Servicio Civil o fa entidad en la que esta delegie o desconcentre ia funcion,

(o

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 900 de 2004 de la norma en cita modificade por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *( ..}

3. Parfodo oo pruaba. La persona ne insema en camera adminigtraliva que hays sido seleccionada por
CONCUrsD 8era nombrada en periodo oe pruaha, por el lerming de sels {8) mesas al final de fos cuales
e serd avalvado ef desemperdo, de acuardo con lo prewisio en &l reglamento. |, )

Que el articulo 2.2.5 3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definttivas en emplecs de carrera se provesran en perodo de prueba o en ascenso, con 1as
personas que hayan sido seleccionadas medgiante el sistema de meérito, de conformidad con fo
astablecido an la Lay 309 da 2004 o an las disposicionas gue regulan los sislemas especificas de
CaImera, segun comesponda....)"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1033 de 2015 preceptua: *Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento, E! acto administrativo de nombramiento se comunicars al interesado por
gacnto, a traves de medios fisicos o elecirdnicos, indicandale que cuenta con & lérming de diez (10)
gias para manifestar su aceplscion o rechazo ”

Que el ariculo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina: “Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada daberd tomar posason del empleo daniro
de fos diez (10) dias hablles sigwenlas, Este laming podrs prorrogarse, por escnln, hasta por noverts
dfas (90) habies mas, si ol designado no residigre en gl lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Justificada a jivcio da la autoridad nominadaora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo MNo. 166 de 2020 establecid
ARTICULD 2 Audiencia FPiblica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo utilizado para que los
intagrantes de una lista de elegibles sefeccionan wia vacanie cuando deba provesrse Un AUMenn
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacion en la junsdiccion de wn municipio,
departamento o a nivel nacional. *

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para proveer los empleos en VAcancia

definit va perienecientes al Sistema Gereral de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armania

Que la Comisidén Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto 1a Lista de Elegibles para proveer £3
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicics Generales. codigo 470, grado 6,
identificado con el Codige OPEC No. 188888, perteneciente al Sisterna de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 87
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DECRETO Nomero_4 7 2 ge. W9 FEB 2777

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
| PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, |a
Secretana de Educacidn solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por |
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secrataria
de Educacion que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22 223 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

| Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regisira
con la Posicidn 41 al (la) sefior (a) Aura Marina Guevara Lasprilla, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 31422216, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien ascogid como plaza fa
Institucion Educativa Ciudad Dorada del municipio de Armenia,

Que la Resolucién CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado B, identificado con el Cédigo OPEC No. 188888,
| eslablece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificade por el ariculo 1° del Decreto Reglamentaric 6848 de 2017, en
concordancia con los articulos 4" y 5° de la Ley 190 de 1935, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesicnes, verificar y certificar gque
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y & Manual Especifico de Funciones y Compelencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccidn y wverificar los |
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respeclivas’.

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembra
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacién Municipal, para realizar la verificacion y
cerfificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleg Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacidn de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Aura
Marina Guevara Lasprilla, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 31422216,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado B, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO

| DE PRUEBA al (la) sefior {a) Aura Marina Guevara Lasprilla, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 31422216, en la Institucion Educativa Ciudad Deorada del Municipio de
Armenia

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UM
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefioria) Aura Marina Guevara Lasprilla, identificado{a) con cédula de ciudadania nimera
31422216, en la Institucion Educativa Ciudad Dorada de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia, pagada con
recurscs del Sistema General de Participaciones

ARTICULD SEGUNDOC: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al{la)
sefior(a) Aura Marina Guevara Lasprilla, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
31422216, indicando que cuenta con &l término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacién o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, par
escnto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa jushficada a juicio de |a autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presenta Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (&) publico (a) y al proceso de nomina de la
secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos 1 5 FEL 4
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Despacho del Alcalde e
DECRETO Numers 4 7 Jue 19 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreta
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (...} los empleoy en fos |
arganoes ¥ entidades gel Esiado son de earrera

LY ingresp g los cargos de carrerg v el areenso en log mizmos, se hardn previo cumplimiento de los pequisitos y

condiciones gue fife la ley para delerminar Tos méritos v calidodes de los aspiranies ™

Clue el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracién de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153. sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica al organizar. ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, astimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
esiablecido en el mismo marco normativo, en el Estatute Docente y en la Ley B0 de 1883 -
actuaimente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les cormesponde |
administrar - en los términocs contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con |la presente ley; por lo cual, |
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso &l monto de los recursos de la participacion para |
educacidn del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,

y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de |los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

CQue el articulo 23 de |la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULC 23. Clases de nombramientas. Los
nombramientos seran ordinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin peguicio de o gue dispongan
fas normas sobre las carreras aspaciales.(...)

LOS E'm,gl'ﬂ'ﬁlﬂ de Carrerd Eﬂﬂhrﬂﬂ!‘fﬂﬂvﬂ 58 EFBVEE.I"EH =) Q&Hﬂﬂﬂ de prueba o en ascenso con las |
i, 5 ha ; e a5 ante el siste ' ; aqun lo esfabiecido en el

ﬂmm V. il sl lay.s

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacidn con los concursos de mernios para la provisidn de empleos de carrera
administrativa ha determinado:" ARTICULC 2. El arficwio 29 de fa Ley 909 de 2004 quedard asi.

=
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DECRETO Numero_ 9 ! 3 de ]3_£EB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29, Concursos. La provision definitive de los empleas plblicos de carera administrativa se
hara mediante procesos de selecoidn atvantos y de ascenso los cuales adelantars fa Comision Nacional
oel Senvicio Civil o fa enlidad en [a que esta delegue o desconcentrg fa funcidn

(o

Que al numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 808 de 2004 de la norma en cita medificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "{...) |

5 Periodo de prieba. La persona no inscrila en carfera adminisirativa que haya sida seleccionada por
concurso serd nombrade en periodo de prieba, por & fénmino de seis (8] meses, &l fnal de los cuaias
le sera evaluado el desempeno, de acverdo con lo praviato en &l raglamento, (.. )"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 848 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en empleos de carrera s& provesran en periodo de prueba o en ascenso, con las
personas qgue hayan sido seleccionadas mediante e sistema de ménfo. de conformidad con lo
astablecido en la Ley 909 de 2004 o en lag disposiciones que reguien los sistemas especificos de
carara, segun comasponaa.f...)”

Que & articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ef acto sdmwnstralivo de nombramienlo se comuicard al inleresado por
gspiilo, a fravée da medios fisicos o electronicos, indicandole gue cuenta con &/ lerming de-diez {(14Q)
dias para manifestar su aceplacion a rechazo.”

Que e articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Acepiado el nombramiento, la persona designada debera lomar posesion del emples denlro
e los diez (10} dias habies sigulentes. Este término podra prorrogarse, por escrita, hasta por novenla
dias (90) habies mas, s ef designado no residiera an o lugar de ubicacién del empleo, o por caLss
jushficada a juicio de la autoridad nominadors. "

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 188 de 2020 establecio
"ARTICLILO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es el mecanismao ulilizado para Que 108
integrantes de una lisfa de elegibles seleccionen una vacanle, cuandc deba provearse un numero
plural e vacantes de un mismo empilec con diferente ubicacion en la jurisdiccion de un mMUNCIEa,
departamento o a nivel nacional. *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de

méritas en las modalidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenacientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Clue & Comisian Nacional del Servicio Civil, expidié la Rasolucién CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por |a cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6.
identificado con el Cédigo OPEC No 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Termritorial B,
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nECRETO Nomers. T | Sae 15 FEB 024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pldblica de escogencia de plazas por
parte da los elegibles, y se autorizaran |as fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacidn que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de energ

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envié a la Secretaria da Educacién el listado de elegibles
con las ublcaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucidn mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 38 al (la) sefior (a2) Angela Johana Valencia Rodriguez, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 1117815768, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn ablerto, quien escogio como plaza la
Institucion Educativa Teresita Montes del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 83 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1985, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y vernficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cédigo 470, grado 6 v la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Angela
Johana Valencia Rodriguez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1117815769,

Que con base en lo anterior & hace necesario nombrar en el emplea denominado Auxiliar
de Servicios Generales, cdigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Angela Johana Valencia Rodriguez, identificado(a) con cedula
de ciudadania nimero 1117815769, en |a Institucidon Educativa Teresita Montes del Municipio
de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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.DECRET'D nemers. 9 7 3 e 1% FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIQDO DE PRUEBA, al(la)
sefior{a) Angela Johana Valencia Rodriguez, identificado(a) con cedula de ciudadania
numero 1117815769, en la Instituciéon Educativa Teresita Montes, de |3 planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULD SEGUNDOQ: Comuricar el contenido del presente acto administrative al(la)
seftor(a) Angela Johana Valencia Rodriguez, identificado(a) con cédula de ciudadaria
numero 1117815769, indicando gue cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar
su aceptacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO: Aceplado el nombramiento, |a persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacidon Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podré prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora,

ARTICULD CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
forme parte de |a historia laboral del (la) servidor (&) publice (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

=% 15 FER 204
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| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
i AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales

| ¥ legales y en especial las conferidas por los arliculos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 309 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (...} lfos copdeor en fos
ety v il afel Exfeaefo son o carvera

Ll ingrese a los cargoes de carrera v ol ascenve en fos migmos, se baran previa cumplimicnio de los reguisim |
cennliciones gue fije o ley para determinge los mirifos v calidades de lox gaepivamies,”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar
wigitar y evaluar el servicio educative: nombrar, remover. trasladar, sancionar, eshmular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal admimistrativo, onentar,
asesorar y en general dirigir la educacion an el municipio; todo &llo de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1963 -
aclualmente derogada -.

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gque a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1904 - las
instituciones educativas. el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso &l monto de los recursos de |la parlicipacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que |a expedician
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala; “ARTICULO 23, Clases de nombramientos. Los
nombramantos serdn ardinarios, an periodo de prueba o en ascenso, sin peruicia de o gue dispangan
las normas sobre las carreras especiales.f. )

Los emplegs e carrerg adminisiralivg s¢ proveeran efl pericdo de pruebd © en ascensd con las
personas gie hayan sido seleccicnadas mediante el sistema de mérito. segun o establecids an af
Tilwia V' de esla lay »

| Que el articulo 2% de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
| de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de camrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articulo 29 de Ja Ley 908 de 2004 quedard asi
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DECRETO Numero T3 de 1 b FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

‘ ARTICULD 28 Concursos, La provis/on definitiva de las emplsos pdblicos de camere administrative se
haré medianle procesos de seleccidn abiatos y de ascenso los cuales adelantard la Comision Nacicnal
deil Servicic Cavil 0 la entidad en la que esta delegue o desconcentre fa funcidn |

Bisil

| Que el numeral 5 del articulo 31 de fa Ley 909 de 2004 de @ norma en cita modificado po- el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 da 2015, estableca:; *(...)

‘ 5. Perlodo de prueba La persona no inscrita en carrers administrativa que haya sido seleccionada por |
CONCUrss serd nombrads en periodo de pruena, por el termino de seis (8] meses, &l final de fog cusles
le sers evaluado ef desempefin, de acuerds con lo previslo en el reglamento. (. )"

Que el adiculo 2 2.5 3.1 del Decreto 643 de 2017 senala ' Provisidn de vacancias definiivas (.as
vacanies dafiniivas e emens de camera 52 [WovEerin e panoda de prusba o &N ascanso, con las
parsorias guae hayan sido selecoonedss mediante e sslana de ménio, oo conformidad con fo
pstallecas en la Ley 809 de 2004 o on las aisposicionas queg regulen ks sistemas especificos de
caeTn. sagun comesponda.y. )

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £ Golo admunistrativo de nombramignto se comuncard al interesado por
escrta, a lravées de madios fisicos o eechidnices, indicandola gue cuenla con & I8rming de diez (10)
dias ppara manifestar su aceptecion o rachazo.”

Que el adticulo 22517 del Decrero 1083 ce 2015 delermina: Plazos para la
posesion. Acealado & nombramienio 19 o soita designacia Srbord lomar poseseit del emplen der o
g dow diez (10) dias habdes siguenies Este (erming podrd prorrogarnse, por escnto hasta por noventa
giags 90) habies mas, & el designado no residiere an o jugar de vbicacion del ampleo, o por caysa
Justifizada a jwieio da la awloridad nominadora

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecid
"ARTICULC 2° Audfencia Publica de Escogencia de Vacante. Es gl mecanismo vilizado para que 'os
integrantes de una lista de elogibles seleccionan ung vacanie, cuande deba proveerse Un numerg
Plural e vacantes de wn mismo emmes con diferente Lbicacion en la Junsdiccion de un mumcion,
depatameato o a alvel nacional

Que a CNSC mediante el acuerce Mo 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritas en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los ampleos en vacancia
defintiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de ia
SECHETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucién CNSC N° 16742 del 20 de
| neviembre de 2023, por la cual se conformd y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxitiar de Servic oy Generales, cddigo 470, grado 6.
dentificads con el Cédige OFEC No. 188888 perteneciente al Sieiema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE ECUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO &n el marco del proceso da saleccion Territarial 8.
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DECRETO Numero ® e 15 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, Ia
Secretaria de Educacion solicite a8 esa entidad la apertura de la plataforma SIMC para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procedigra a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que segun la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 22 al (la) sefior (a) Edwin Norberto Caro Vargas, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 1113308194, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6. proceso de seleccion abierto, quien escogio como plaza la
Institucién Educativa El Caimo del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N°® 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales. codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo CPEC No 1BB38E
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modficado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1895, corresponde al nominadar, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Compatencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y vernficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respactivas”

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verdicacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emples Auxiliar de Servicios Generales Coadigo 470, grado 6 y la verificacidn de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Edwin
Norberto Caro Vargas, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1113308194

Que con base en lo anterior & hace necesario nombrar en el emples denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior () Edwin Norberto Caro Vargas, wentificado({a) con cedula de
ciudadania niomero 1113308194, en la Institucién Educativa El Caimo del Municipio de
Armeania.

Que, an mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numere & 1 4 5t I § FEB ?’]"’;'f B

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTOC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de selsccion ABIERTD, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
seforia) Edwin Norberto Caro Vargas, ientificado(a) con cédula de ciudadania nimero
1118308134, en la Institucion Eduzaliva El Caimo, dg | planta globa' de cargos de Carrara
Adrmrinistrativa de la Becretana de Educacion Manicipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar =l contenido del presente acto administrativo al(la)
sefior{a) Edwin Norberto Caro Vargas, identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero
1113308194, indicando gque cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceplacidén o rachazo.

ARTICULO TERCERO' Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Deceto, deberd tomar posesian del ampleo 2n a2 Searetaria de Educazion Municipal de
Armiznia, dentro de los diez {10) dias Fabiles siguientes Este érmino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o par causa jusiificada a juicio de |a autoridad nominadara,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) piblico (a) y al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacién Municipal de Armenia

Lal
el
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DECRETONumero_4 7 5 dec 9 FEEE"EW

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, &n gjercicio de sus facullades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constilucidn Polilica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

GQue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina. ) los codens on lis
|iJ'J.erIJrf.¢ k |:"'|'i‘.r|i.'||l|'.|.||l:'.'| |'||'J".II |r'.-l.'.l'ur.|':'l LT a A ] ||'i" (oo el

LA fpgrepan o fox poegos o cererer 1 e tevceitse e oy isapos, se Rerairr previe comspeinniene ol s e
comdigiones gue fife ba fey pava deterniingr {og meéritos v colidades de fox aspivantes, ™

CQue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dingir la administracidn de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que Ia
administracion del servicio piblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular dar
llicencias vy permisos a los docentes, direclivos docentes y personal adminislraliva, onentas
asesorar y @n general dirigir la educacion en el municipio, todo eéllo de acuerdo con lo
establecido en &l mismo marco normativo, en el Estaluto Docente y en la Ley B0 de 1993 -
actualmente derogada -.

{Que de igual manera, el articulo ¥ de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en malena de la prestacion del servicio publico educativo, les coresponde
administrar - en los &rminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerndo, administrara los
ASCEnsSos, Sin superar en ningun caso el monto de los recursos de |la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidon
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23 Clases de nombramenias. Los
nombramentos seran ardinanos, en parioda de prueba o en ascensc. 8N paquicio de fo que dispongan
las normas sobre las cararas aspeciales( )

Log emplens de carera sdministrativa_se proveerdn en periodo de prupha o en ascenso con las

pErsonas gue hayan sido salcccionades mediante el sistema de mérito, sequn /o establecido en e

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segunde de la Ley 18960
de 2019 en relacidn con los concursos de meritos para la provision de empieos de carrera
admimistrativa ha determinado:™ ARTICULD 2. El articulo 29 de la Ley 900 de 2004 quedard as
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DECRETONamers_ 4 7 5 ae] § FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AL XILIAR DE SERVICIOS GEMERALZS DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE .
PARTICIPACIONES DEL SECTCOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos. La provisidn definitiva de los emplaos piblicos de camers administrativa se |
hara mediante procesos de sefeccion abiertos vy de ascenso los cuales adalantard fa Cormvsion Nacronal
del Servicio Civl o la enhdad en la gue esla defegue o desconcentre la funcidn

R

Gue &l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 Je la norma en cita modificado po- el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establace; '{...)

5. Pericdo de prueba. La persona no inscrita en carrera administrativa gue haya sido selecclonada por
concurso serda nombrada en perioda de prireba, por el lermino de seis (6) meses, al final de los cusles
e sera avaluadn of desempefia, de acuerdo con o pravisto en el reglamenio, { )’

Gue el arnticulo 2.2.5.3,1 del Decrele 648 de 2017 senala:’ Provisidn de vacencias definifivas. Las
viacantes deflinthvas en emplens de carmers s praveerdn an punodo de pruebs o en ascenso, con ias
DErsNEE gug hayan sido solocoianadas nedianis & sisens de mento, o3 confarmidad con fo
gslahicoido en la Ley 909 de 2004 o an 'os disposciones gue regulen /os salemas especificos de
carrera, segun corresponda. ()" :

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ aclc administralivo de nombramienlo se comunicarsg al inlerasado por
escrio, a lravés de medios fisicos o eleclronicos, indicandole que cuenta con & [drming de diez (10)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo,’

Que el adiculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: Plazos para la

posesion. Aceplado af nombramienlo, b persona desipneds deberd lomar posesidn del emples denlro

e Jog ey (10) dias habies sigwentas Esla [ermino podrd (vemrogarse, por escrto, hasta pornoventa
| dias (90) habies mas, s of designada no residiere en el lugar de ubicacion del enyHen, © porcauss
| Jusliificada a juicio ge la auloridsd nominadora,”

| Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid

| ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogengia de Vacante. Es el mecanisma ulilizade pars que 104

| integranfes de una lista de slegibies seleccionan una vacante cuando deha provearse un namero

| el de vacanfes de un mismo emplec con difgrente slhcaaon en ia Jursoicoit de wn mumeme,
degarfamonta o a nival nacicnal

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd 8 concurso de
merilos en las modalidades de ASCENSD y ABIERTO. para proveer los ampleos an vacancia
definitiva pedenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de [a planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

| Que la Comision Nacional del Sarvicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual & conformd y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 53
| vacante{s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identficado con el Codige OPEC WNo. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
| Adrministrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
|  ABIERTO en el marco del proceso de seleccign Territaral 87,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el |listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 da enero de 2024 informo a la Secretaria
de Educacién que las fechas para |la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Clue segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 3T al (la) seftor (a) Francisco Javier Ayala Cardenas, dentificado (a) con
cedula de ciudadania numero 87061697, en el emplec denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, guien escogd como plaza |8
Institucion Educativa Santa Teresa De Jesds del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual e conforma |
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codige OPEC No. 188888,
establece gue: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, maodificado por el ardiculo 1% del Decreto Reglamentano 648 de 2017 en
concordancia con los arliculos 4° y 5° de |a Ley 180 de 1985, corresponde al nominador, anles
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerlificar gque
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun |a
Constitucion, Ia ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Compelencias |
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wverificar los |
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las consiancias
respactivag”

{Jue de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resclucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educaciéon Municipal, para realizar la venficacion y
cerfificacion del cumplimienio por parte de los elegibles de los reguisitos exigidos para el
emples Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y 8 verficacion de los
antecedentes, se expidio |a respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Francisco
Javier Ayala Cardenas, identificado (3) con cedula de ciudadania No. BT061697

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 47C, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO. en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Francisco Javier Ayala Cardenas, identificadola) con cédula
de ciudadania namero 870616897, en la Institucidn Educativa Santa Teresa De Jesus del
Munitipio de Armenia

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Nemerc 5 de. VSFEB 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALIXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA COMN RECURSOS DIEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTUR EDUCATIVO LEL MUNICIPIC DE ARMENIA

L

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en ef empleo dencminado Auxiliar ce Sarvicios Generales,
codigo 470, grado 8, proceso de seleccidn ABIERTO. eq PERIODO DE PRUEBA, al'a)
sefira)  Francisco Javier Ayala Cardenas, dentfizado{a) oo cecdula de ciudadania
numare 87061697, en fa Instilucidn Ecucativa Eanla Tentss De Jesus, de @3 planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participacionas,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{la)
sefor{a) Francisco Javier Ayala Cardenas, identificadofa) con cedula de ciudadania numero
87061697, indicando que cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERD Aceptado el nombramiento, ia parsona cesgnada en el presente
Dec-eto, deberd tomar posesidn cel empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armena, dentro de los diez (10) dias nabiles siguientes. Este términc podra prorrogarse, por
gscrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si gl designado ro residiers en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justficada a juicio de la autondad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para Jue
forme parte de |a historia laboral del (la) servidor (a) publico (8) v al proceso de noming da 1a
Secretaria de Educacion Municipal de Armeania

Dade en Amnenia, Quindioa los 15 FEB 2008

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o/ |
.-;:Le:.:'(./ e
JAMES PADILLA GARCIA |

Alcalds

Proyechd  Miena Arange Roddguaz - Profesional Expecializado Lider Area Acminsspalva y Fnancera E-F%
Elabord.  Yoiarnda Brio Arcds — Ausilinn Adminigimbys SEM £
Revpa  Jose lavier Acana Deori-Lider dres di Asunlos Letales y Publicas SEM

Paula Andred Huedds Arciks- Sedcalard da Ecusaciin Muiisgn g Arm

Lina ddaria Parra Sepdiveda - Dirmciara Jepacamarde Adminigliat«d Jar diea Alcaldia ca Ammer | [“DH ;
Vo B U::lp|%¢

Camara 17 Ne. 1§00, Ampna Ouirdio = CSAM Piso 3 = Cddigo Foslal 830004 - Tal- 606741 74 00 Ex. 801
Lirea Grabuite; 01 8000 1HE264 - Comeo Eletirdnico: gcpldiniBamenia gov so



!_.

FL-AM-5ER03
o120 7 2

Rk

‘il
5"'-.-..?—1\-;':5'
X A

Rlit, AO00GCS -5
Oespache Alcalds

DECRETO NOMERD 4 4 7 CE 202,

< i

‘POR MEQIO DEL CUAL SE EFECTUA LIN NOMERAMENTO EMN UN EMPLEQ COE LIERE
MNOMBRAMIENTO Y REMOICICH"

El Afcalde de Arfneria {Quindio), en uso Ze sus faculiades consitucionales v lagales, en 25pecial 1as
confendas por 2 numera: 3° del aticulo 315 de 1la Constitucion Polinea &l adiculo 70 de la Lay 15651
de 2012 el amculo 2.2.5 1 2 del Decrete 648 de 2017 y, i Dagrato Municipal 251 da 2022, Decreto
313 de 2034 Rasolugion 20 de 2024, v,

COMNSIDERANDOD

Cve en la Planta Glebal del municipio de Armenia 2e encuentra vacante el cama de Protesional
Urversiaria Codigo 219 Grado QT L M

Cue. cen el fin de continuar con &l nermal funcionamiento de la Administracion Municipal, se hace
indizpensabla cubrr dicha vacante.
i

LuE sagun el estudio de verficacion de requisitos y competencias exigidas por la Sonstitucion, la Ley
¥ 8l respeciva Manual de Funciones eom base en los documentos  acreditados por &l [1a) sefor (&}
Faul Merey Rerdon Lagubha dertificads (@) con la Cégula de Ciudadanla N* 1,054, 935107 de
Armenta, 5¢ daterming por €l Departamenta Administrative de Fortelecimiento [nsilucignal, qua
cemple con los requerimigntas recesarios para desempefar el cargo da Profesicpal Univerzitarla
Codige 218 Grage 07 LN.. tal como canzta en cedificads anexo al expediente de vinculacian

FPar lp antefiomente expuasio. asie Cespacho
DECRETA

ARTICULD PRIMERD: Mambrar (la) Senor (a) Kadl Marbey Rendon Laquna identilicado (a] can la
Cedulz de Ciudadanla N* 1,084 935 107 de Artenia, en el cargo da Prafesionsl Universitans Codigas

219 Grada 07 LM, de la planta glabal del municipic de Armenia, con una asgracion mensual de 5
e LR i Xt

ARTICULC SEGUNDC: Ef {1a) sefier (a) Raul Norbey Rendan Lanuna prestara sus servicios & pﬁrli'r
ta Fa fecha de su posesidn, previa presentacion de oz requisitos eXigidns por Iz 2y,

ARTICLLD TERCERD Comuniguese el contamida del presents Decreta al fla) zafior [3) Raul
Morbay Rendon Laguna,

ARTICULS CUARTCH Bl prasente Decrele nge a pardic de |a fecha de su comunicacidn,

Dado en Armenia Quindle, 15 FEB E?E

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

I:-_jf_..i-r'i-f-' ,L .

MES PAEILLA GARCIA,

p. lea#ide

Frojecedviesnere Lur Mada Gonzaler Profesional Gendralisla D.qF‘EUX-ﬂ'B{
Agueed: Liva Maria Cruz Lapee, Prolesional Espesiale ado. ijl-
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DECRETO NUMERD A7 7 . DE202

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTC EN PERICDC CE PRUEEBA & LIN
MRECTIVO DOCENTE DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADS CON RECURSOE DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR ERUCATIVG DEL MUMNICIFIC
DE AEMENIA

EL 4LZALDE DEL MUNICIFIO DE ASMENIA en gjercican de sus facwtades canstituciorales
y legales y en especial las conferidas por el ariculn 91 de fa Ley 136 de 1984, modificada por
e articulo 29 dela Ley 1551 de 2012, el Decratn 1075 ae 2013, Degreto 450 ce 2018, Jonets
815 de 2016,y

CONSIDERANDO

Que la Comizan Macional del Servicio Civil, expidio 12 Resolucidn N° 12814 det 18 de
seoliembre de 2023, "Por fs cual se conforma v adopta 'a Lista do Elegibles pars proves: 1ac
{11 varantais definifvais) del emplec denominado RECTOR, idendificada coir e Cadgo GFES
NWno 185261, en estaplecirmientos educalivos aficiales que presian BN sSenato d RUEsion
mayontarts, abicadas en g eatdad teritons corficads en eoucason SESRETARA
DA MUNICIEID DE AIRMEMA, Frocese ge Swoeecidys 8D PTHD @ SR s LD
2306 w 2406 de 20227 zona NO RURAL.

Cue el parrala segundo dal Aricula 2.4.1.1.21 del Decrelo N7 215 de 2016 madificatonc del
Degreto N® 1075 de 2015, determina sobie Mombramiento an pericdo de prueba v svaluacicn:
"Comuhicado el nombramiento, & desigrads dispong de on Bmuna arprarrogable de siced (D)
dias habies pars comunicar 8 ls entidad ferritoral su acepfacian al cargo y disz (T0) dias
hahiles adicionalas para fomar posesidn defl migmao. En caso de no aceplar o de fio [mar
posesidn del cargo en ef témting estabiccndo, fa enfidad territona! cerbfivads procedend 2
Aombrar 8 quiert siga en 12 fisla de slegbles, salvc que &l desgnaan Naya soicdldo wng
cramogs justificada para sS4 posesidn v la gnisma sea aceplada por la enbogd fernlond
cerfificada fa cual no puede ser supsrior @ cuarenta y cinca (45 digs calandana ”

(Jue segun la Resolucidn mencionada en [a confermacion de la lsta de elegib es. se ‘egisira
En ia posicién N° 3 el senar STEEVEN ARADIO MUNDZ MORENC identificady con cédula de
cludadania N* 1 004 §82 542 como Directiva Docente en el carge de Resiom,

.;:.UE e egible e en arden de mérito centirda en la lista. & consecuencia dee desgnha oiariads

s+aqdo en cuerta que el primam en la lista, el sefw VICTCR ALFONSD ARISTIZME AL
_».-"-.'*u.ll,'_..HI:.-;r fug ashgnads a 12 irstitvosr Bducatva Marselico Crampagnat ;a0 & sndginem we
a isla, el eefor JORGE HELD | OPEZ NUKES. presentd reninia & ia plaza SLETENATE 2T
= oo radicaco en ta cnidad con SAC N° ARMZOZAERTCIS12 del 24 de prerg de 20922 p30a
suplhr la necesidad del servicio razon por |z cual la Seocrelaia de Ddueas cnosnanocpe o
armoaa orocedid A @ asignazon de la piaca, se hace necasario nombrar coma Ll
Nocent= en el carge de Rector. en PERICDO DE PRUEBA. & sefine STESWEN ARADID
MLHOZ MOREND identificade con cédula de ciudadania N 1.084 839 542, 2r |a Insiluoicn
Eduratya INSTTUTO TFCHNIGE INDUSTRIAL del municipio de Ammenia.

e an nadto de lo expusste 2 Acalde del municipio de Armenia
DECRETA

ARTICULO MRIMERD: Nombrar corno Directive Docente en el carga de Recio en PERICDS
DE FRUEBA. ai sefor STEEVEN ARADIQ MUNDZ MORENT demiflisads con cédula o2
cisdadania N 1 084,889 542, en lg Insttucion Educativa INSTITUTO TECHCO INDUSTR!IAL

Coanera 1? Mo 1E-O0 Armeers Cuindss — DA Piso 3 - Copge Pustal 30004 - e — BUGes1 1 GE Ext 00
L-nea Sratuda 01 S0 1869264 - Corren Elacin o alrasg SEm i rimned goy 24
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DECRETO MUMERD 2 7 ' DE2 W4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUERA A LN
DIRECTIVO DOCENTE DE LA PLANTA DE CARGOS PACADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVG DEL MLUINICIPIO
CE ARMENIA !

de’ municipo de Armea, de la prarta ainhal de cargoes Docentes pagados con el Sisterna
(zenzal de Pamcipzoones de! secior educalive det muhigipic de Armenia

ARTICULC SEGUNDO: E! sefin: STEEVEN ARADIO MUNGZ MOREND, desempeniard sus
funciones. como Directive Docente en el cargo de Rector, en la Institucion Edusativa |
INSTITUTOS TECNICD INOUSTREAL del MUnicipg d& Armenia.

ARTICULC TERCLRO: El dicertive docante Bn mencidn debers IoMmar posesidn del cargo para

al cual fue noerchrsdo en |la Secretaria de Educacian Municpal, dentro de los diez {10) dias !
sidisktes a la comanicacion del presente actc adminisiratvo ¥ previa aceptagion del !
namaramigsnta. '

ARTICLLD GUARTO: Parg 'os fines perhinentes, emviar topia del presenle Decreto paa que
forme parte de la hstoria |apors) ¥ al process de néming de la Secretarla de Edecacion
manig pal de ArMeria.

ARTICULD QLAINTC: Comumcar el contenido del presente acto administrativo 2l sefnr
STEEVEMN ARAD.O MUROZ MOREND

ARTICULD SEXTO: Bl presente Dacieto nge a paric de la fecha de su publicacion y frenle al - |
misma NG procede recurso alguna

Cada en Armemna. Qundio el dia '} a FEE Eﬂ?ﬁ
COMUNIGUESE ¥ COMPLASE ,

{’z-f-“— _.-4,_..—-’
MES PAPIILLA GARCLA '
Alcalde . '
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"PCR MEDID DEL SUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022 MANLAL
EZFECIFICO DE FLUMCIONES ¥ COMPETENCEAS LABORALES

El Alzalda de Arncna en o de sugs facuftades constiucionales v legales, en especia: las
conferidas por gl numeral 3 dal articula 315 do la Covstitocién Palitica @ aticula 30 de 1a Lay 1851 |
de 2013, ¢l Decrcto Municpal 251 de 2022, modificado. po- oz Decretos Municicales Mo 01y 313
d= 2024, y :

SONSIDERANDO

Qe en el Articule 209 Supenar, contempla 05 prncipics de la funcion pebliza, coma guia para e
giercic e d2 ia acividad administrativa de 35 enldade: eslalales, prescnbendo La fepon
aidmigisitahva @5fa a) seryicis o8 s migrases Qencralos v oge gesacroly con edamenic &0 IoE grinsicis O
IGLITET MO phded eRTAch, SOOGGATIE Jeierkila, iMpaneiaaa&T p pulnidad mediants 8 JeSceriralg acidn,
pRiEgacizn ya descanoen ra s de Janciies,

Las aulneidacle s arimiaEnit-As NElRn e ar 5108 ACfUAIRRES pard 2l aderuaca numplimienic de ing Aras
cal cxlguir La adrnpnsiraldn othgd, @n (Cass Sos SroeGes, a0 we Can 0 arlerT Jud S8 S serd O 10 |
[Rmmnns Que 2araie a ey

Que el Atlealn 313 consagra lag atribuciones del 3 calde. ente las que s& encuenIran 13s siguisTles
1T g 18 S0 ACMNERAINE T80 EMTICIG] ASEGURAr S SURRRENNETiD 08 fas Fncngs ¢ la prestaniin
Clo BN SOl & B0 CORGL PSSR IS iR S AR AIEE, o nOrmDrd e g rRrAOREr B OIS P S
LA su dependenc:a ¢ & 105 garantes o Qwreslorgs O s esiableomisnios ad0BCcs K las amerssas induskiisles
O COPAC RIS it CANGIIOT BICR, Q% SCuSraG mn (85 Q500 5Ces Nerimenes”

Qize &n la P anta Global dal Moncipe fug greads mediane Decrete 1% del 25 de energ de Z01E =l
carga da Profesienal Especial zado, codige 222, grado 09 LN, modificado por o Dacrato 141 dal 01
de junio de 2023, el que se ubics en el arga funcicnal Deapacho.

Que ¢ Cecreto 284 de 2218 "For medio ool cood w0 grefica v ocliakza 9 estuciura de Ja adronistracién
CEANE T SR 8 ARTTEd, et AR defnen G5 Rngnes penedslas oe Son Jepencisnial e s
Argaa Qs g paesoris y eonswly ', modificade por el Cecreto 212 de 2021, establece er s0 atculo
TRIGCEIMO ¢ objetyo dela Secretara de Gobeerao v Convivensia, &l cual consiste er:

"ARTICULS TRICESIMG SECRETARIA DE SOBEAND ¥ CONWIVENTIA- asty secratana Neag Goms
ABMBLC CoNc) 13 FMGIasi e Tuckhy P Coarainaoidn 35 DONRCAS v Orodrasnas refaconadss con la
conwivancis cudadana medianie (2 conssrvacian dy! orde aohiioca. '3 morslidad

18 RECONOMEE f R SISIRID ROBING B0 AdgRaolD ¥ LATIDCAcon 05 2 cembmcad v eercer o 2anked Sobeg 1og
QFGESE, 08 CESOCTACLSE fas Waenlas aiSrann s p onlabigsrtigrios SleeeTas &l puhica

L 1

al E landn i JF s Cies uniacins”

Crue el proposlo del empleo Prafesicnal Especiahzade chdige 22F, grado DB LN, e5; "Fecghsr as
ACMAGIRCS ASCTERAT APNCARID 'GE SONOCITIRAS rafnsanaies, confanme g se pedil en especial para soovar
2y ARSI AS o e G A aniiculEnGe v dadanate da (7 poilliza de paz, derechos Sumasas § G
Cwdadanz”

Tiue sg ha anoonirade la pednencia de madifizar 13 ubicscen del carge Frofesiona Especializado
codigo 232 grado O& EM el arca funcianal Dezpacha al drea funcianal Secretaria de Ganemna y
Conmvregngia, por exishr mayor afinidaf enire la nalurateza misional de la dependensia can gl
contenida funzional del carga, dada & espea cnfad de 135 funcinnes 3 & ssignadas.

For o anteniorments expucsio. el Desaachs
CECRETA

ARTECULD PRIMERC: Mocitcar parcialmente gl cecreto 251 de 2022, en lo relaconada can el area

funzianal en que se ubica el carge Profesicnal Especializads 222 grado 09 LM, el cual quedara asi: }

Carera 16 ha 1RZ8 armer.a Uandia - DA Fisa ke - Codige Peskal BE300IA - Tal-(5) 741 71 00 Exl BOa
Lirga firatang 1 BQE0 " J5d - Cored Elesiidmcs datoscnsabeahleamemnd qu &
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DECRETO 4 [ B 202a 74

CIGENTIFICASION DEL EMELED

Pl DR E S RA L

DENCMINAZION DEL EMPLEC PRORESIONAL ESFECIALIZADD

COONGD 22

GRADD OF

CLAZIFICACCN LORE WNEMBRAMIENTD ¥ REMCIINN

MUMERD DE CARCC S CIEF [14)

DEFSEMOCERNCIA DEECATN I

CAHGD DEL JEFE IMWEDNATCG Al CALDE, 3FCRETARD DE DESFACRD SLEEECRETARIC, DIRECTOR
SUBDIRFCTOR 0ET £ L GRS

' AREA FUNCIINAL Svcrplaria de Gobiema v Somavancis

i EROPOSTO PRINCIPAL Elecutar Jas ackvdades smgnadss spieando 108 coneimigntos orglescnales.
SIAIONTE A 2 DREAN BN @308 MGFD ddper 3 la gdranislackin municios! en la arhciacidn ¥ dasaralio de 2
nonnga o9 a2 Corschos Humancs p Ootera Qocadaoa

i OSSCSPCCN DE VAL FURNCIONES ESENCIALES

1 Apeyar & alzoids en la arbonaginn oe b cohbed varesn! sobee e, Postounthets, Doreshoy Humands ¥
Seqonictac @ s ol Mornges Jo Arrtiaie

2 Apupde al Aicshde ¥ 2 is adminisiragion menicns en a comoneisidn del conficha o el Jaod o conlexra
230 80 AE NE0I0NE! PECIENED BAfa5E o sus condewnas ¥ Cosiblas alternatvas de asumino

JApavar of Alucy en g Srmulackn asiirinmackn ¥ fe3amolc 08 VRE SaIcs oRRhcE Menssing Schre Haz,
DErgcfios Fumanss v Colitra Guidacana

4 Infanmar g MEnEsa pednanests poopackims al Alsalde p o Agmnesiracidn Momicioa! Scehne ol Oroorama s
CERGONG U0 con o posfoonfhorz que S8 deracnlat & owdl GENONE p rRgeanal 83! mome resansiiamiin
FENEEMTINN FANATANGN ¢ FIeneih g2 vineds p doselosados, dol s g Aniiond.

S Servy du 400w o o) conseio municing 1e Daz

E Agarar 3 Aale ¢ 208 adrinislacidn mansspgl en g oremacidn, ooordinacidn s impermenfacion de (2
Puibcg Phera iagra! as Derechas Aumanog J074-2034 dozde A pecspechiva de conshucodn g par
FEINDMACKS  J87 Cons &0 L Jromosign oe aoeionss dingidas & gararhizar A adecuads orolecoicn Je s
drguhcs humanas an &l iErrtonn MunicpE!

T Representdc Al Alcalde v 208 adimrsirac)ds muaicindl BN ing eEresAncs snfre Paz Deraclias Humanos
Cultorg Smdactana qus 5@ desamen

& Ao con b Budrofasia e SToersa v Zonavenad I6s temes relaniona 103 can la sejundal civdadana
BT ITIETCC OF W& DM ¢ ARNETTIAN B8 108 Jersciag ALMEIo® DAENA & SOTEINSO0 [SrnIanal 08 L7

G Fronooes v Aaeianlae asiadadas en Devaclios Hwnenos v Cullerg Ciodadaad, que Soainbupdn &8 o ogasn
U wiid Sulure oo par, FeCOnsiAion y ciidatdania

10 Caongmg: 13 witarporassn Jo ot enfaguy de deresnoy pursUechrd O QEOsIT ¢ ol enfaous difsrgncial e
laz poitinas pubdcaRs Foslantadss vV ooreadas a s 1ooal J2 acuendo oo 1y calicsy pubhicEy ntegral oe
Cheroeias Flumiss,

VOCONOCTNENTOT BASICCE O ESENCIALES

o fdadmTndania g la invesigacad

s Anghgis g ke pretacicn

fFairahedizs DA i@ rachucessir O hexlss,

s Fundarnenios en Jerechos Hemanos, Siva y Cirdacania
# Diseda & iMpIRIenfacidm Je Moy Seins SICsies

lpcd el ernprcsanaies  peacog e,

s SEtama EOYEIc e FEsnGn e Canac

VECOMPE TENTIAS COMMEIR TAMEN TALES CE0NE S

e OSSN A LG TS,

= RS ECELT AL WS NEND B CLIEnans
« DOrnproiass con fa argasizacign,

= Trangnarencia

MIVEL JERARZLITG

+ Apanta farmod profosiong
= Damimizantn sfeenea

Coveg 15 ko 15-25 Araee:a Qo ngi - CAR Pise es = Sodga Mostal G30504 - Tel-)g; 741 71 0t Exl Aird
<ir=3 Gralara CY BO00 182284 . Cares Ewxcirzn oo cespachoalcalzema rena. iy co
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DECRETO 4 7 §dezizd

- Gaghidn de procedinmenlos

s EDTSALEC ST TR daEIes

POl poo s ran i) Fecgan

= Tamia g dugsney

VN REGUISITOR DE FORMAZION ACADEMICA ¥ EXPESIENCLA FORMACION A CACELTA

- Tinng gegfesicaal an Cienmas Sociges y Bumanas =0 &l Muclen DERNZ del Jonooimients B0 30000,
Traldyn Socd! p Arass ah s
- Thuln de formacion 2vanzads o de pasigrado gn drags migciongds con fas funoicnes ol cargc

ExRHL RN
Dzn (A5 Gficer (e erDeriensiy profesinng) el s,

FL A P S D ss arvallenadas 20 a8 ARInsmnnes (B T3eE VIRTES

ARTICULS SESUMDYr Las demas aspactas del klanual de Esgecliicn da funtones y Comgatanstlat
Laborales para 2l desempeno de los empleos de [a planta de persenal Jdel Munoapio de Armsna,
Qundio, conseryard 4 integra idad.

AHTIZUZC IERTERD bl pressnte Joeciats nge  parlr de la lgcha de sy zubhizacion

Cradc en Armenig Sungio

16 FEB 204
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DECRETONUMERDY 4 79 DE 200

POR MEDI DEL CUAL SE MODMFICGA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABGRAL
FARA LOS SERVIDORES FUBLICOS DE LA ADMIMISTRACION CENTRAL MUMICIPAL
DE ARMEMIA™

El Alcalde de Armenia, =n Us0 de [as faculadas Constitucionales y legales. en especal 1as
que le configran los articulos 313 numeral 3° de |la Conatiracion Politica, artlculo 29 literal o)
numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, Decreto municipal 251 de 2022, y,

CONSIDERANDO

Que carresponde al Acalde tome maxma autoridad Municipal, dirigic la aecidn
adminislrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y |z prestacién de los
servicios a su carge, de conformidad al articuln 313, numeral 3° de la Consliluciin Palitica.

Que, can motiva de la celsbracion de |z semana mayor, a fin de que los funcionarics de la
Adrministracion Municipal compartan con sus familias en la #emana santa, tengan tiempo do
reconciliacitn, ienastar en compania de su familia. como nuckeo primano de la sociedad
generadora de valores, se dizpondra la modificacian del harano laboral del nivel central de la
Adremrnstracion Municipal, a partir del vemntiuno (21} de fabrere v hasta el frece (13) de marza
de 2024, inclusive

{ue to antenar, a lin de gue 1a administracion municipat. no afecte la jormada de tiebhajo v el
cumplirmientc de las aclividades, se laborara en jornada adwional a fin de compensar las
diecizgis (168} horae, cormespondicnles a los dos (2] dias habies de la semana sanda,
(Mares 26 y Migrcoles 27 de marzo de 2024). laberando una (01 hora adicional en el
horarie de 7 30am a 12.30m. vy de 200 pm a & 00pm, inciandg como ya se indicd, e
veintiung (21} de febrero v hasta &l trece {13 de marzo da 2024, inclusive.

Cue la administracion municipal puede adecuar la jornada laboral de tos empleadas poblicos
de acuerdo con las necesidades de la entidad y la naturaleza del servicio que presta, sin
excader 05 imites que fija la ley.

Que =l Decreto 1083 de 2015, frente al descanso compensado, senala:

", 1 ARTICULO.2.2.5.5.51 Descanse compensado. Al emplaado pildeo e e podré otorgar
descanse compensado para sermand Sonta ¥ eslividades da fin de ario, serrpre v cognda haya
compensado &t iahoral equevalente al bernpo del descanso. de acuerds con 1a pROgramEcesn
gue estallezcs cada enihdad. ia cua) debers Qaranizard & contensidag p ong AfectAcidn en g
prestasidn def servicic v [Subraps fugra e lextol

D& acuerdo con la norma, se consdéera que el director de una enndad u prganismo poOblico
Liene |a potestad para organizar turnos de descanso para semana santa y festvidades de fin
de afo, siempre y clandda (05 ampleados bayan compensado 21 tiempo laboral eguivalents al
tiempo dal dascansg, de acuerdo con la programacidn que establezca cada entidad, la cual
debera garantizar la continuidad y no afectacidn enla prestacian del semvicio.

Que el Articule 2.2.5.5.53 dal Daceeto 1083 de 2015 modificado por el Decrato 648 de 2017,
eslablece 'Horanos fewibles pars ampigados pillizas Los organismos ¥ entidades oe fa Bama
Efgcefiva da los drdenss nacianal ¢ lernfons! poedran imalementar Mecanismos gue, sin afectar ig
Jornada Iaboral ¥ de acuerdo con las recasidadas del Lanvcd, permitan esfablecer distinlos Rorarios
e trabdio para 5US senaoores”
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DECRETO MimMero 4 5 OE 2034 =

PORMEDIO DEL CuLAL SE MODIEICA TEMPORALMENTE LA SORNADA LABORAL PARA LOS
JERVIDORES PURLICOS NE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL D ARMENA

{dus es de aclarar, que para aquelias dependencias que por My naturaleza de sus
competencias y fenciones requreran de disponibibdad yio g Prestacion del servicin, no ze
2nchentran suigtas a 13 presente decisian v deberan coordinar con su jefe inmedialo el
Mecamsma para que pusdan hacer uso ol Plesente beneficia, tal es el casg de |ps
funcionarios del Cuerpa (Hiciai de Bomberos de Armema ¥ Ios Agentes de Transils de |s
Secretaria de Transilg ¥ Transparte de Ammenia

Juridicas de caraceer fributario, disciplinario, policive y demas procesos de competencia de
2sla entidad tenmitonial, se entienden suspendidos los teminos v plazos de ven timiento, pars
los dias correspondisntes 3| veintsgis (26} v veinlisiste (27) tde marza de 2024

Que, como cansecuencra de lo anlenor, =& aclara que los términcs suspendidos se
reanudan al dia habil siguients de finalizar fos efectos del presents acts adrministratro.
conferme a los procedimientos legales que apliquen en cars caso,

(ua el presente actn administralivo tene alcance solo en 8 Adrnistramen central del
Municipio de Armeria.

Que. de conformidad con o EXpUSSin. g
DECRETA:

ARTICULO PRIMERD: Modificar temporalmente I jorada laboral en el nivel santral de ig
Admunistracion Municipal, en o herarnip de 7:30am a 12 30m, ¥ ode 200 pm a 6:00pm. a partiv
del weintiuno (21) de fabrero ¥ hasla al trece (13} d& marzo de 2024, inclusive. de
conformidad con 1o expliesto en la parte motiva dal pPresenle proveida,

PARAGRAFD UNICO: Esta moediicacion de 13 jornada taboral de |3 Adrrniglracian Central
Municipal. e afecta g jernada de trabhajo nj el calendario ascalar de las instilucionas
educalivas del Munioipic, ni de Jas entes descenrahzados municipales, ya que éstos dltimos
QOZan de autonomia adrmnizsiraliva,

ARTICULG SEGUNDO Las Dependencias que por 1a naturaleza de sus compstencias Y
funiciones requieran de disponibidad yio fa prestacion de SEMVICIO. Na $8 encuentran sujetas
a |3 presenta decigian, segUn lo precisado en la parte maotiva de este Decieto, razdn por |
cuadl no aplca para el Cuempo Ofrcial da Bomberos ¥ para Ios Agentes de Transdg de Ig
Secretaria de Transito v Transpore de Armenia
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WPOR MODID DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA [ABORAL PARA L0
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINGG TRACION CENTRAL MUMCIPAL OE ARMEMNA"

ARTICULO CUARTC: Serd responsabilidad de cada Secretario de Despacho y Direstiva,
wigitar &l cymplimianto de este Decreto y de 'a jornada [aboral por parte de los Benvidores
publicos a su cargo.

ARTICULO QUINTC: Difundir la presente decision, en medios de camunicacion masiva.
ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rge a partir de la fecha de su publicacion.

Dado an Armenia, Q.. a los 16 FEB ?[;24

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Vi

Clgaa. et Tom

JAMES PAOW LA GARCIA
- Al
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